
 

 
 

 
Bijlage 6 Inburgering en bijstandsverlening 
 
Inburgering  
Personen die in het kader van de regeling een verblijfsvergunning bepaalde tijd regulier krijgen, 
worden volgens de Wet inburgering inburgeringsplichtig. Zodra zij een verblijfsvergunning hebben 
ontvangen, is het aan de gemeenten om zo snel mogelijk te zorgen voor goede integratie in de 
Nederlandse samenleving en een adequate toeleiding naar de arbeidsmarkt.  
 
Er zal een extra beroep worden gedaan op het inburgeringsaanbod van gemeenten. Ter voorkoming 
van verdringing en het ontstaan van wachtlijsten maken het Rijk en de VNG momenteel nadere 
afspraken over de extra inburgeringstrajecten op grond van de regeling, bovenop de bestaande 
afspraken met gemeenten over inburgeringstrajecten. Zodra hierover meer duidelijkheid is, worden de 
gemeenten hierover direct geïnformeerd. 
 
Ook is in het bestuurlijk akkoord vermeld, dat degenen die in het kader van de Regeling in de centrale 
opvang (COA) de verblijfsvergunning bepaalde tijd regulier ontvangen een aanbod tot inburgering 
krijgen, zodat in de opvang al met de inburgering kan worden gestart. Na uitplaatsing naar een 
gemeente kunnen zij aldaar hun inburgeringprogramma vervolgen.  
Om uitwerking te kunnen geven aan deze afspraak uit het bestuurlijk akkoord is meer inzicht nodig in 
de inburgeringbehoefte van personen die nog in de centrale opvang verblijven en daar hun 
verblijfsvergunning bepaalde tijd regulier ontvangen. Hierover wordt overleg gevoerd tussen VROM 
(Wonen, wijken en Integratie), COA en de VNG. 
 
Communicatie 
Voor informatie over de Wet inburgering kunnen gemeenten terecht op de website HANDIG. HANDIG 
staat voor HANDreiking Inburgering voor Gemeenten. De Frontoffice Inburgering stelt HANDIG ter 
beschikking aan gemeenten en instellingen om hen te ondersteunen bij de uitvoering van de Wet 
inburgering. HANDIG geeft informatie over de belangrijkste thema’s van de wet. 
De website is gevuld met veel informatie en instrumenten: www.handreikinginburgeringgemeenten.nl.  
 
Voor vragen over het huidige inburgeringsstelsel kunt u contact opnemen met de frontoffice 
inburgering via: 070-3709100 of info@frontoffice-inburgering.nl.   
 
Speciaal voor de doelgroep van de Wet inburgering is de website www.hoemoetikinburgeren.nl in de 
lucht. Deze website geeft beknopt de benodigde informatie voor inburgeraars weer. 
 
Bijstandsverlening 
Zodra een vreemdelingen in het kader van de Regeling een vergunning tot verblijf ontvangt, mag de 
betrokkene ook arbeid verrichten. Uiteraard zal het niet in alle gevallen lukken om direct werk te 



vinden. Personen die in afwachting van woonruimte in een gemeente nog in de centrale opvang 
verblijven, kunnen dan gebruik blijven maken van de Regeling verstrekkingen asielzoekers en andere 
categorieën vreemdelingen 2005 (Rva 2005). 
In andere gevallen kan de verlening van een bijstandsuitkering op grond van de Wet werk en bijstand 
(WWB) aan de orde zijn. De gemeente kan de uitkering verlagen als de woonlasten lager zijn dan waar 
de bijstandsnorm in voorziet of als de kosten van bestaan met een ander gedeeld worden. 
De datum die vermeld wordt op de verblijfsvergunning is 15 juni 2007. Het recht op uitkering ontstaat 
pas op de datum van de aanvraag om bijstand. Hoofdregel is dat in beginsel geen uitkeringen met 
terugwerkende kracht worden verstrekt. Het is aan gemeenten om te beoordelen of er redenen zijn om 
van deze hoofdregel af te wijken. 
 
Verwacht mag worden dat er betrokkenen zijn die een beroep zullen doen op bijzondere bijstand voor 
de inrichting van de woning. Deze personen beschikken in het algemeen niet over de eigen 
noodzakelijke inrichting/huisraad. Daarnaast hebben de betrokkenen tijdens hun asielverblijf meestal 
geen financiële reserve kunnen opbouwen waardoor zij zelf in de noodzakelijke kosten van inrichting 
en huisvesting zouden kunnen voorzien. Om recht te doen aan het gelijkheidsbeginsel hanteren 
gemeenten in deze situaties dezelfde beleidsregels die zij hanteren bij andere aanvragen voor 
inrichtingskosten.  
 
Via het Banenoffensief vluchtelingen (samenwerking van CWI, Vluchtelingenwerk Nederland, Emplooi 
en UAF) kan een snelle weg naar werk gevonden worden. Daarnaast kan de gemeente re-
integratievoorzieningen aanbieden als de persoon tot de doelgroep van de WWB behoort. In het 
bijzonder wordt gewezen op de mogelijkheid om dergelijke voorzieningen te combineren met 
inburgering.  
 
Communicatie 
Voor vragen over de WWB kunnen gemeenten op werkdagen van 9.00 tot 12.30 uur bellen met de 
Gemeentelokettelefoon (GLT) van het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, tel. 070-333 
41 30. U kunt uw vraag ook per mail stellen via gemeenteloket@minszw.nl.  
 


