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In het Algemeen Overleg van 22 maart 2007 over Structuur van de uitvoering werk en 
inkomen - WAO stelsel, heb ik toegezegd schriftelijk te zullen reageren op de vraag van het lid 
Van der Vlies (SGP) over de gevolgen van een bepaald type re-integratietrainingen 
(Kamerstukken II 2006/07, 26 448 en 28 333 nr. 329). 
Met deze brief voldoe ik aan die toezegging. 
 
Mij is uit ambtelijk ingewonnen informatie gebleken dat de vraag die in voornoemd AO ter 
tafel is gebracht, betrekking heeft op de banden tussen het Uitvoeringsinstituut 
Werknemersverzekeringen en de spirituele organisatie Avatar. Hierover zijn eind vorig jaar 
ook kamervragen gesteld (Kamerstukken II, 2006/07 nr. 470).  
 
In het kader van een IRO-traject heeft elke klant individuele keuzemogelijkheden bij de 
invulling van zijn/haar re-integratie en heeft daarbij de mogelijkheid om zelf een re-
integratiebedrijf te kiezen. Op basis van de diagnosestelling heeft de klant invloed op wat 
nodig is om weer aan het werk te komen.  
De keuze voor een training van Avatar is dus een keuze die voortkomt uit de persoonlijke 
invulling van een traject naar werk. 
Anderzijds worden re-integratiebedrijven beoordeeld op de vraag of voldaan wordt aan de 
selectie-eisen en kwaliteitseisen van UWV, als gesteld in het IRO-beoordelingskader. 
In het geval van de enkele Avatar trainingen die in het kader van een re-integratie traject 
worden gevolgd, is aan deze eisen voldaan. 
De Avatar training die aan UWV klanten aangeboden is, richt zich op het managen van 
persoonlijke overtuigingen.  
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Er zijn mij geen signalen of klachten bekend van klanten van UWV over een sektarisch 
karakter van de training. 
Ik zie dan ook geen aanleiding om de invloed van de UWV klant in het re-integratieproces te 
beperken door deze trainingen uit te sluiten.  
 
De Minister van Sociale Zaken 
en Werkgelegenheid, 
 
 
 
 
 
( J.P.H. Donner)
 

  


