Bijlage 2
Nulmeting FPS
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Defensie Czsk CLAS CLSK CKMAR
0 Belangstellenden 29227 3519 14035 7163 4510
o Sollicitanten 9761 1369 4147 2491 1754
o Aanstelbaren 4191 502 3000 404 285
@ Instroom 3491 560 2063 521 347

Voorschakeltrajecten Defensie:

Plan Opkomst Verschil
Oriéntatiejaar KL 1050 425 625
Opleiding Vrede & Veiligheid 1350 1089 261

Totaal voorschakeltrajecten \2.400 1.514 886




In- en uitstroom:

4000

In- en uitstroom

3500

3000 -+

2500 A

2000

1500 A

Aantal personen

1000

500 +

%7 Defensie CZSK CLAS CLSK CZSK CKMAR
B Reguliere uitstroom 1831 517 834 318 517 162
M Irreguliere uitstroom 2795 417 1514 456 417 408
@ Instroom 3491 560 2063 521 560 347




Verblijffsduur:
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Defensie CZSK CLAS CLSK CKMAR
m Manschappen 3,19 3,80 3,48 3,27 2,19
@ Onderofficieren 12,87 17,59 12,70 13,63 7,58
@ Officieren 18,24 20,78 16,53 14,93 20,71




Militair personeelsbestand:
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Vullingsgraad:

Arbeidsplaatsen Personeel Vacatures Vullingsgraad
CZSK 8.388 6.945 1.443 82,80%
CLAS 20.005 17.000 3.005 84,98%
CLSK 8.112 7.128 984 87,87%
KMAR 5.515 4.925 590 89,30%
BS 997 803 194 80,54%
CDC 2.222 1.636 586 73,63%
DMO 1.358 1.227 131 90,35%
Defensie 46.597 | 39.664 6.933 | 85,12%
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Defensie CZSK CLAS CLSK CKMAR BS CDC DMO
}D Onder rangsniveau 1391 255 927 86 14 9 82 18
‘l Boven rangsniyeau 516 87 243 91 35 1 40 19




