
      

      

       

      Directoraat-Generaal Wonen, Wijken en Integratie 

      Directie Stad en Regio 

       

      Rijnstraat 8 

     Postbus 30941 

      2500 GX Den Haag 

 Aan de Voorzitter   Interne postcode 210 

 van de Tweede Kamer   

 der Staten-Generaal   Telefoon 070-3391354 

 Postbus 20018   Fax 070-3392525 

 2500 EA Den Haag  www.vrom.nl 

     

     

       
      
 Begeleidend schrijven bij de vertrouwelijke overzichten m.b.t. de bezoldiging van 

(gewezen) besturen, (gewezen) commissarissen en directieleden van 
woningcorporaties in 2005 en 2006 

   

         
         
 Datum  Kenmerk  Bijlage(n)    
   WWI/SR2007091808  7 verschillende overzichten m.b.t. de bezoldiging van 

(gewezen) besturen, (gewezen) commissarissen en 

directieleden van woningcorporaties. 

 

         
         
       
          

 

Geachte Voorzitter, 

 

 

 

In de brief van 16 mei 2006 (kenmerk DBO2006263692) heeft voormalig Minister Dekker u geïnformeerd 
over de salarissen van besturen van woningcorporaties alsmede van de desbetreffende Raden van 
Toezicht/Raden van Commissarissen (RVT/RVC) voor zover de gegevens over 2004 beschikbaar waren. 
In die brief is aangegeven dat u over verslagjaar 2005 een integraal inkomensbeeld van de gehele sector 
zou ontvangen. De salarissen van corporatiebestuurders kwamen tevens aan de orde in het Algemeen 
Overleg met uw Kamer op 11 oktober 2006 met betrekking tot fusies van woningcorporaties. Ook tijdens 
dat overleg werd toegezegd u volledig inzicht te zullen bieden in de gegevens over 2005. Mijn 
ambtsvoorganger heeft er voor gekozen niet binnen zijn beperkte ambtsperiode de gegevens te zenden. In 
zijn brief van 27 februari jl. gaf hij aan dat de betreffende informatievoorziening is aangehouden met het 
oog op nog voorziene kabinetsreactie op het rapport van de Commissie Dijkstal. Ter voldoening aan de 
eerdere toezeggingen en vooruitlopend op deze reactie bied ik u hierbij vertrouwelijk ter inzage aan de 
overzichten met betrekking tot de bezoldiging in 2005 en in 2006 van individuele bestuurders en 
individuele commissarissen. Met betrekking tot 2006 bied ik u tevens inzicht in de beloning van gewezen 
bestuurders, gewezen commissarissen en, waar relevant, van directieleden.  
 
De reden dat de gegevens van de individuele bestuurders en commissarissen u alleen vertrouwelijk 
kunnen worden gegeven, hangt samen met de beperkte wettelijke plicht tot openbaarmaking. Zoals mijn 
ambtsvoorganger reeds heeft uiteengezet, is deze verplichting beperkt tot hetgeen volgens het Burgerlijk 
Wetboek (BW) en de Wet openbaarmaking uit publieke middelen gefinancierde topinkomens (WOPT) is 
vereist. Het betreft respectievelijk de openbaarmaking van beloningen, inclusief pensioenlasten en andere 
uitkeringen, van de gezamenlijke bestuurders en gewezen bestuurders en – afzonderlijk – van de 
gezamenlijke commissarissen en gewezen commissarissen (BW) en van alle inkomens binnen de 
organisatie die het gemiddeld ministersinkomen overschrijden (WOPT). Met betrekking tot 2005 lag die 
grens bij €158.000, in 2006 bij €171.000.
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1
  Belastbaar jaarloon (=jaaropgave); pensioenafdracht en overige vergoedingen betaalbaar op termijn; ontslagvergoedingen voorzover niet 

opgenomen in het belastbaar jaarloon. Opgevraagd per functie. 
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De gegevens welke zijn opgenomen in de bijlagen zijn opgevraagd op basis van mijn bevoegdheid in 
artikel 40 van het Besluit beheer sociale-huursector (Bbsh) om informatie bij corporaties in te winnen als 
dat vanuit mijn toezichthoudende rol noodzakelijk is. 
 
U treft zowel de overzichten van 2005 als van 2006 aan. De gegevens van 2005 zijn gebaseerd op de 
gegevens die de corporaties voor 1 juli 2006 schriftelijk hebben ingediend bij het Centraal Fonds 
Volkshuisvesting (CFV). De opvraging heeft apart, los van de jaarstukken, plaatsgevonden. De indiening 
over 2005 was compleet, dat wil zeggen dat van alle in dat jaar actieve corporaties (504) de gegevens 
werden ontvangen. Het CFV heeft in 2007 de gegevens bij alle corporaties die in 2006 actief waren (474) 
opgevraagd via een nieuwe, vertrouwelijke bijlage bij het Bbsh. Corporaties hebben deze digitaal 
ingediend, maar deze gegevens zijn nog niet compleet. Bovendien bevatten de overzichten soms foutieve 
opgaven. Ik heb het CFV verzocht de gegevens te completeren en een analyse te maken van de 
(volledige) gegevens om eventuele fouten er uit te filteren. Het CFV heeft te kennen gegeven hiervoor nog 
enige tijd nodig te hebben Zodra de aanvullende informatie over 2006 compleet is, zal ik u ook daarover 
informeren. 
 
In bijlage I treft u aan het CFV-overzicht met de bezoldiging

2
 van alle individuele corporatiebestuurders per 

corporatie in 2005. Dat overzicht is opgebouwd in volgorde van registratienummer bij het CFV. Waar er 
sprake is van meerdere bestuurders zijn deze onder elkaar gepositioneerd bij de desbetreffende 
corporatie. Het bestand bevat de gegevens van in totaal 1.169 (directeur)bestuurders.  
 
In bijlage Ia treft u aan het CFV-overzicht met de bezoldiging

3
 van alle individuele corporatiebestuurders 

per corporatie in 2006. Het bevat de gegevens van 940 (directeur)bestuurders van 445 corporaties. In dit 
overzicht ontbreken de gegevens van de besturen van 29 corporaties. Deze gegevens zijn niet ingediend 
bij het CFV of er werd (mogelijk terecht omdat sprake is van een onbezoldigd bestuur) geen bezoldiging 
opgegeven in de bestanden.  
 
Bijlage II bevat het CFV-overzicht van de bezoldiging van gewezen bestuurders in 2006. Bijlage III bevat 
de informatie over de directieleden in 2006 (beiden niet beschikbaar in 2005). Sommige corporaties 
kennen nog een zogenoemde drielagen structuur. Het kan voorkomen dat er een bezoldigd bestuur is en 
een directeur in loondienst. Overigens is de bezoldiging van het bestuur dan doorgaans laag 
(vrijwilligersbestuur), maar er zijn uitzonderingen.  
 
Bijlage IV bevat het CFV-overzicht van de beloning van alle leden van een Raad van Toezicht dan wel een 
Raad van Commissarissen in 2005. Dit bestand bevat de gegevens van ongeveer 2.650 toezichthouders. 
Het is niet uitgesplitst per toezichthouder, wel kan een gemiddelde per toezichthouder berekend worden, 
omdat per RvT/RvC bekend is hoeveel leden er zijn.  
 
Bijlage IVa bevat het overzicht van de toezichthouders in 2006, de gegevens van ongeveer 2.300 
toezichthouders. In dit bestand ontbreken de gegevens van 48 corporaties. Sommige corporaties hebben 
deze gegevens niet uitgesplitst per toezichthouder, maar een totaalbedrag opgegeven. Ik heb het CFV 
verzocht ook bij deze corporaties navraag te doen en de gegevens wel uit te laten splitsen per 
toezichthouder.  
 
Bijlage V tenslotte bevat de beloning in 2006 van gewezen toezichthouders. Over 2005 zijn deze gegevens 
niet beschikbaar. 
 
Ik vertrouw erop u hiermee voor dit moment voldoende te hebben geïnformeerd. Zoals aangegeven, zal ik 
u zodra mogelijk, de thans nog ontbrekende gegevens over 2006 toesturen. 
 
 
 
 
 

 
2
  Bruto salaris, pensioenlasten, variabele beloningen en overig. 

3
  Bruto periodiek betaalde beloningen; beloningen betaalbaar op termijn; uitkeringen bij einde dienstverband; bonussen; 

leningen/garanties/voorschotten. 
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Het kabinet beraadt zich nog op het onlangs aangeboden advies van de Commissie Dijkstal over de 
bestuurdersbeloning in de semi-publieke sector en hoopt uw Kamer hierover spoedig te informeren. Op die 
reactie loop ik nu niet vooruit. De u thans toegestuurde beloningsgegevens van de besturen en 
toezichthouders van de corporaties zal ik betrekken bij mijn besluitvorming terzake. 
 
 
Hoogachtend,  
de Minister voor Wonen, Wijken en Integratie, 
 
 
 
 
 
drs. Ella Vogelaar 
 

 


