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Brief van het NIP

Op 19 september jl. ontving ik van uw Kamer het verzoek om een reactie te geven op de brief
van het Nederlands Instituut van Psychologen (NIP) aan CWI over onjuiste Wsw-
indicatiebesluiten als gevolg van niet gedegen uitgevoerd psychologisch onderzoek. Met deze
brief kom ik aan uw verzoek tegemoet.

Ten eerste wil ik opmerken dat in de Regeling uitvoering sociale werkvoorziening en begeleid
werken nadere regels zijn opgenomen over het opleidings- en ervaringsniveau van door CWI
in te schakelen deskundigen. Ten aanzien van de door CWI in te schakelen psychologen is in
de Regeling opgenomen dat deze ingeschreven dienen te staan in het register van het NIP.
CWI heeft bij de Europese aanbestedingsprocedure voor leveranciers van externe deskundigen
onder meer de in de Regeling opgenomen kwaliteitswaarborgen meegenomen. In het contract
dat CWI na Europese aanbesteding is aangegaan met Arbo-Unie is dit ook gewaarborgd.

Het NIP is voor de overgang van de indicatiestelling van gemeenten naar CWI door CWI
betrokken om de kwaliteit van de indicatiestelling te waarborgen. Naar aanleiding van de brief
van NIP aan CWI heeft tussen deze twee partijen wederom overleg plaats gevonden op 5
oktober jl. Hierin is afgesproken om de werkprocessen van CWI en Arbo-Unie nogmaals tegen
het licht te houden. Aan de hand van door het NIP aan te leveren casussen zullen eventuele
afwijkingen van het NIP-protocol in kaart gebracht kunnen worden. Mochten afwijkingen zich
voordoen dan zullen de werkprocessen van CWI en Arbo-Unie worden aangepast.
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Gezien voornoemde vertrouw ik erop dat CWI en het NIP gezamenlijk tot een oplossing zullen

komen. Uiteraard zal in het reguliere overleg dat mijn ambtenaren hebben met CWI dit ook
gemonitord worden.

De Staatssecretaris van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,

(A. Aboutaleb)



