
           
 
Min.BZK, 05/11 A 

 

Aanvraagformulier voor deelname aan de Levensloopregeling rijkspersoneel  
 
 
 

 Omwille van de uniformiteit en de beperking van de administratieve lasten dient voor deelname aan de 

Levensloopregeling rijkspersoneel uitsluitend gebruik te worden gemaakt van dit aanvraagformulier. 

 

 

A. In te vullen door de deelnemer 

 

1. O  Dhr.    O  Mevr.
1
 

Achternaam
2
  : ............................................................................................ 

Voorletters  : ………………………………………………………………….. 

Voorvoegsels  : ………………………………………………………………….. 

Geboortedatum  : ………………………………………………………………….. 

Personeelsnummer : ............................................................................................ 

Burgerservicenummer : ………………………………………………………………….. 

Adres   : ............................................................................................ 

Postcode/woonplaats : ............................................................................................ 

Werkzaam bij
3
  :  …….……………………………………………………………. 

………………………………………………………………….. 

 Telefoonnummer werk : ………………………………………………………………….. 

 

2. Ik verzoek u om in het jaar ………….: 

O op mijn salaris eenmalig een bedrag in te houden van € ………………..
4
 

O gedurende de periode ……….…….………. tot en met ……..……………….. 
5
  

maandelijks een bedrag van € ………..….. op mijn salaris in te houden 

O  op mijn vakantie-uitkering een bedrag in te houden van € ……………….  

O  op mijn eindejaarsuitkering een bedrag in te houden van € ……………….  

O mijn vakantie te verminderen met …….… uren
6
  

O  de door mij op grond van artikel 3 van de IKAP-regeling rijkspersoneel meer gewerkte uren te 

verminderen met ……... uren
7
  

 

 

                                                      
1
 Aankruisen wat van toepassing is. 

2
 Heeft u de naam van uw echtgenoot of partner aangenomen dan ook graag uw eigen naam invullen. 

3
 Gegevens van het ministerie, de directie, dienstonderdeel, eenheid, afdeling enz. invullen. 

4
 Er kan meer dan een keuze worden aangegeven. 

5
 Begin en einde van de spaarperiode moeten liggen binnen het kalenderjaar waarop de aanvraag betrekking heeft. 

6
 Deze keuze is alleen mogelijk als het bevoegd gezag bij afzonderlijk besluit toestemming tot vermindering van de aanspraak op 
vakantie heeft verleend. 
7
 Deze keuze is alleen mogelijk als het bevoegd gezag bij afzonderlijk besluit toestemming tot meer uren werken heeft verleend. 
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en van het/de ter zake betrekking hebbende bedrag(en):  

O € ……………. over te maken naar levenslooprekening met nummer ……………………………….. 

O € ……………. over te maken t.g.v. levensloopverzekering met (polis)nummer ………………..…… 

O € ……………. over te maken naar de beheerder van een beleggingsinstelling ter verkrijging van  

                       een of meer geblokkeerde rechten van deelneming in die instelling. 

bij .….…………………………………………………………………………………………………………………… 

te ………………………………………………………………………………………………….............................. 
8
 

 

3. Dit is   

O  wel 

O  niet  

mijn eerste aanvraag bij het onder 11 bedoelde bevoegd gezag
9
. 

 

 

4. Ik heb voor het jaar waarop deze aanvraag betrekking heeft 

O  wel 

O  geen 

IKAP-aanvraag ingediend. 

 

 

5. Ik heb  

O  wel 

O  geen  

aanspraak op een spaartegoed dat kan worden aangemerkt als levenslooptegoed uit een of meer 

inmiddels beëindigde dienstbetrekkingen
10
. De totale omvang van dat tegoed bedroeg op 1 januari van dit 

jaar  €  ………….. 

 

 

6. Ik heb 

 O wel 

 O geen 

aanspraak op een verlofspaartegoed bij de Coöperatieve Centrale Raiffeisen-Boerenleenbank B.A.  

Het laatst bekende saldo van dat tegoed bedraagt € …………… . Ik neem dit tegoed 

O wel 

O niet 

op bij of na het bereiken van de 62-jarige leeftijd.  

 

 

                                                      
8
 Naam en adres van de kredietinstelling, verzekeringsmaatschappij of beheerder van een beleggingsinstelling waar het 
levenslooptegoed wordt opgebouwd. U kunt per kalenderjaar slechts bij één financiële instelling tegelijk sparen.   
9
! Bij overgang naar een ander ministerie moet opnieuw een (eerste) aanvraag worden ingediend. 

10
 Indien het een eerste aanvraag bij het onder 11 bedoelde bevoegd gezag betreft dient een overzicht van de 

levensloopinstelling(en) te worden bijgevoegd, waaruit blijkt hoeveel jaren is gespaard, in welke kalenderjaren en tot welke 
bedragen in die jaren een voorziening in geld ten behoeve van levensloopverlof is uitgekeerd en wat de omvang van het 
levenslooptegoed op 1 januari van het lopende kalenderjaar is. 
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 7.  Ik heb 

O wel 

 O geen 

aanspraak op gespaarde compensatie in vrije dagen op grond van het Besluit van 25 november 1996, 

kenmerk AD96/U1026, Staatscourant 1996/233. De omvang van de vorenbedoelde compensatie bedraagt 

……………………… uur. Ik neem deze uren 

O wel 

O niet 

op bij of na het bereiken van de 62-jarige leeftijd.  

 

8. Ik ben  

O  wel 

O  niet  

in de loop van dit jaar in dienst getreden. Datum indiensttreding ………………………………………….
11
 

 

 

9. Ik machtig het bevoegd gezag om in situaties als bedoeld in artikel 2.2.2., eerste en derde lid, of artikel 

5.2.1. van de Levensloopregeling rijkspersoneel over het gehele of gedeeltelijke tegoed van de door mij 

geopende levenslooprekening of  de gehele of gedeeltelijke waarde van de door mij afgesloten  

levensloopverzekering of de gehele of gedeeltelijke waarde van het levenslooprecht van deelneming bij de 

onder 2 bedoelde levensloopinstelling te beschikken. 

 

 

10. Ik verklaar: 

− bekend te zijn met de inhoud van de Levensloopregeling rijkspersoneel; 

− het onder 11 bedoelde bevoegd gezag direct na afloop van elk kalenderjaar een opgave te zullen 

verstrekken van het levenslooptegoed op vorenbedoelde rekening(en) op 31 december van dat jaar; 

− geen voorziening ingevolge de Levensloopregeling rijkspersoneel te sparen in het kalenderjaar waarin 

ik bij deze of een andere inhoudingsplichtige loon spaar ingevolge een spaarloonregeling als bedoeld 

in artikel 32 van de Wet op de loonbelasting 1964. 

 

 

Aldus naar waarheid ingevuld …………………………….. (datum) te ………………………… (woonplaats). 

 

 

 

Handtekening deelnemer: ……………………………………………………. 

 

                                                      
11
 Alleen invullen indien het een eerste aanvraag bij het onder 11 bedoelde bevoegd gezag betreft. 
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B. In te vullen door het bevoegd gezag 

 

11. Ministerie, directie, dienstonderdeel,  

eenheid, afdeling, enz.  :  ……………………………………………………… 

      ……………………………………………………… 

……………………………………………………… 

Adres    :  ……………………………………………………… 

Postbus    :  ……………………………………………………… 

Postcode en vestigingsplaats :  ……………………………………………………… 

Naam contactpersoon  :  ……………………………………………………… 

Telefoonnummer   :  ……………………………………………………… 

E-mail adres   :  ……………………………………………………… 

Faxnummer   :  ……………………………………………………… 

 

 

 

12.  De aanvraag is door mij goedgekeurd.  

 

 

Plaats …………………………………….   Datum …………………………………… 

 

Handtekening bevoegd gezag: ……………………………………………. 

 

Naam in blokletters: ………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aan:
12
 

………………………………………………..…………..       

 

.……………………………………………..………….… 

 

….......................................................................       

                                                      
12
 Gegevens salarisafdeling invullen 


