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Geachte heer Zwart, 
 
Van u ontving ik begin april 2008 een tweetal brieven inzake de voortgang van uw 
gezamenlijke project BPV&W en WAO-café. In vervolg hierop is er nader telefonisch en 
email contact geweest met uw organisatie. Daarnaast vond op 6 juni jl. een overleg plaats 
tussen u en de directie Uitvoeringsbeleid van het Ministerie over de voortgang en stand van 
zaken van uw project. Uit dit overleg is naar voren gekomen dat u de dienstverlening tot eind 
van dit jaar wilt continueren. U gaf aan dat de stichting WAO-café in liquidatie is.   
 
Ten aanzien van de borging van uw functies in de SUWI-keten per 1 januari 2009 bestaat nog 
geen duidelijkheid. U hebt tijdens het overleg van 6 juni jl. een nieuw plan op tafel gelegd, dat 
voorziet in een overgang naar een andere setting. Uitgangspunt daarbij is dat u zoekt naar 
verbindingen op het niveau van Locaties voor Werk en Inkomen (LWI).  
 
In de subsidievoorwaarden is opgenomen dat u elke twee maanden over de voortgang van de 
intensivering van de samenwerking en de transformatie van de individuele 
dienstverleningsfunctie rapporteert. Dit te beginnen per 1 maart 2008. Uw eerste 
voortgangsrapportage ontving ik per medio april 2008. In het overleg op 6 juni jl hebt u 
toegezegd uiterlijk 20 juni 2008 een tweede voortgangsrapportage aan te leveren met daarbij 
een actueel financieel overzicht. Op 24 juni a.s. zal een voortgangsgesprek met de directie 
Uitvoeringsbeleid plaatsvinden.  
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In vervolg op dit gesprek en na beoordeling van uw tweede financiële en inhoudelijke 
voortgangsrapportage zal ik u laten weten of ik al dan niet kan instemmen met de voortgang.  
 
 
 
 
Hoogachtend, 
de Minister van Sociale Zaken  
en Werkgelegenheid, 
namens deze, 
de directeur Arbeidsomstandigheden, 
 
 
 
 
(drs. M.P. Flier) 
 

  


