Aanvulling en verduidelijking circulaires Wet dwangsom en

beroep bi| niet tijdig beslissen
(Kenmerk 2008-0000548161 en 2008-0000548032)

Paragraaf 5.1 van de algemene versie van de circulaire Wet dwangsom en beroep bij
niet tijdig beslissen (Kenmerk 2008-0000548161) en de bijlage bij de juridische
versie van de circulaire behoeven aanvulling en verduidelijking.

Het gaat om het antwoord op de volgende vraag:

Op welk moment kan de aanvrager het bestuursorgaan in gebreke stellen
wanneer geen wettelijke termijn, maar een redelijke termijn geldt (artikel 4:13,
Algemene wet bestuursecht)?

De aanvrager kan, wanneer hij of zij van mening is dat de redelijke termijn verstreken
is, een ingebrekestelling sturen met de mededeling dat de beslistermijn verstreken is.
Het bestuursorgaan heeft in zo’'n geval twee weken om alsnog een beslissing te
nemen. Wanneer dit niet gebeurt, begint de dwangsom automatisch te lopen en kan
de aanvrager direct beroep instellen.

Dit betekent dat de aanvrager al na enkele dagen, wanneer hij of zij meent dat de
redelijke termijn verstreken is, het bestuursorgaan in gebreke kan stellen wegens het
niet tijdig beslissen. Een redelijke termijn is immers afhankelijk van de soort
beslissing en kan enkele weken of maanden zijn, maar in uitzonderlijke gevallen zelfs
dagen.

Wanneer het bestuursorgaan deze ingebrekestelling ontvangt, staan de volgende
mogelijkheden open:

1. Het bestuursorgaan kan binnen twee weken een beslissing nemen. Hiermee
voorkomt het bestuursorgaan dat een dwangsom betaald moet worden én
wordt direct beroep voorkomen;

2. Wanneer het bestuursorgaan niet binnen twee weken een beslissing kan
nemen, kan het bestuursorgaan mededelen dat de redelijke termijn nog niet
verstreken is. In dat geval is het aan de rechter om te bepalen wat de redelijke
termijn is.



