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Inleiding 
In deze circulaire wordt u geïnformeerd over verschillende aangelegenheden die 
voor de rechtspositionele aanspraken van burgemeesters, wethouders en 
raadsleden van belang zijn. De volgende onderwerpen komen aan de orde: 

Afschaffen raadplegend burgemeestersreferendum 
Het vervallen van de mogelijkheid voor burgemeesters om deel te nemen 
aan een gemeentelijke regeling voor ambtenaren ter verstrekking van een 
hypothecaire geldlening 
Deelname aan de regeling doorwerkbonus 
De hoogte van de WGA-premie voor burgemeesters 

Burgemeestersreferendum 
Het raadplegend referendum ten behoeve van de aanbeveling inzake de 
benoeming van de burgemeester is met ingang van 19 december 2008 
afgeschaft. De Gemeentewet, artikel 61, tweede en vijfde lid, artikel 61c, derde 
lid, en artikel 61e van de Gemeentewet zijn daarop aangepast. 
De meest recente tekst van de Gemeentewet (en andere wet- en regelgeving) 
kunt u vinden op www.overheid.nl. 

Hypothecaire geldlening burgemeester 
In artikel 36 van het Rechtspositiebesluit burgemeesters is bepaald dat 
burgemeesters gebruik kunnen maken van de hypotheekregeling voor 
ambtenaren van de eigen gemeente. Deze bepaling kan niet meer worden 
toegepast. Het is namelijk sinds 1 januari 2009 niet meer mogelijk dat de 
gemeente een hypothecaire lening verstrekt aan haar ambtenaren, en dus ook 
niet aan de burgemeester. Deze mogelijkheid Is ongedaan gemaakt in de Wet 
Financiering decentrale overheden (Wet Fido). In artikel 2, vierde lid, is bepaald: 
"Openbare lichamen sluiten ten gunste van personeel of politieke ambtsdragers 
van openbare lichamen geen contracten met betrekking tot hypothecaire leningen 
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of garanties op de verstrekking van hypothecaire leningen door andere financiële 
instellingen." Verbintenissen die voor deze datum zijn afgesloten, zijn (natuuriijk) 
wel in stand gebleven. 

Doorwerkbonus 
Met ingang van 1 januari 2009 is de doorwerkbonus ats nieuwe heffingskorting 
geïntroduceerd. Burgemeesters, wethouders en raadsleden kunnen gebruik 
maken van deze fiscale maatregel onder de votgende voorwaarden: 
- Minimaal 61 jaar of ouder op 1 januari 2009. 
- De inkomsten uit tegenwoordige arbeid bedragen meer dan € 8.860. 
Voor raadsteden is het daarbij niet van belang of voor de loonbelasting is 
geopteerd of dat de inkomsten ats resultaat uit overige werkzaamheden zijn 
aangemerkt. 
De doorwerkbonus wordt berekend over het jaarinkomen dat met tegenwoordige 
arbeid is genoten boven € 8.860, tot een inkomen van € 54.776 dus over 
maximaal € 45.916,--. Het percentage van de doorwerkbonus is afhankelijk van 
de teeftijd. Voor de belastingplichtige die bij het begin van het kalenderjaar de 
leeftijd van 61 jaar heeft bereikt maar nog niet de teeftijd van 62 jaar, bedraagt 
de doorwerkbonus 5% van de grondslag (in dat kalenderjaar bereikt de 
belastingplichtige dus de leeftijd van 62 jaar als op 1 januari van dat katenderjaar 
betrokkene minimaal 61 jaar of ouder is). De geldende percentages voor alle 
leeftijden staan in de onderstaande tabel. Boven de 66 jaar blijft de 
doorwerkbonus op 1 % gehandhaafd. 

Datum 
27 maart 2009 

Kenmeric 
2009-0000147569 

Op 1 Januari is 
betrokkene 
61 jaar 
62 jaar 
63 jaar 
64 jaar 
65 jaar 
66 jaar 

Percentage bonus 

5% 
7% 
10% 
2% 
2% 
1% 

Hoogte bonus 2009 

€ 2.296," 
€ 3.214,--
€ 4.592," 
€ 918, -
€ 918 . -
€ 459, -

De doorwerkbonus wordt verwerkt in de voorlopige aanslag 2009 die in 2010 
wordt opgelegd naar aanleiding van het dan ingediende aangiftebiljet over 2009. 
Vanaf 2010 kan op verzoek de doorwerkbonus in de maandelijkse vooriopige 
teruggaaf worden betrokken. De dan geldende bedragen worden vermeid op het 
overzicht van de heffingskortingen op www.belastinQdlenst.nl. 

WGA-premie 
WGA staat voor de Wet werkhervatting gedeeltelijk arbeidsgeschikten. De WGA-
premie is de vervanger van de WAG-premie in de WIA, de Wet werk en inkomen 
naar arbeidsvermogen. De werkgever mag de WGA-lasten (premie of eigen risico) 
op grond van de Wet financiering sociale verzekeringen (WFSV) voor maximaal de 
helft verhalen op de werknemer. Deze verdeling benadrukt de gezamenlijke 
verantwoordelijkheid van de werkgever en de werknemer tot het voorkomen en 
'oplossen' van (gedeeltelijke) arbeidsongeschiktheid en daarmee verband 
houdende werkloosheid. 
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De burgemeester valt op grond van het Rechtspositiebesluit burgemeesters onder 
de wettetijke en bovenwettelijke sociale zekerheid van het rijkspersoneel. 
De Sector Rijk past een uniform verhaal van de WGA-lasten toe bij alle 
werknemers. De inhouding wordt gebaseerd op de lasten van de werkgever in de 
sector Rijk met de laagste WGA-kosten. Voor hetjaar 2009 is het op de 
werknemers te verhalen premiepercentage vastgesteld op 0,05% (was 0,02%). 
Het verhaal is geen negatief loon voor de loonheffing, zodat de inhouding plaats 
vindt op het netto loon. 
Voor wethouders vindt geen verhaal van de WGA-lasten plaats. Wethouders vallen 
onder de Algemene pensioenwet politieke ambtsdragers en niet onder de WIA. 
Voor wethouders vindt op grond van de Appa geen inhouding piaats in verband 
met arbeidsongeschiktheid. 
Ook voor raadsleden vindt geen verhaal van de WGA-lasten plaats. Raadsteden 
zijn uitgezonderd van de wettelijke sociale zekerheid. 
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DE MINISTER VAN BINNENLANDSE ZAKEN EN KONINKRIJKSRELATIES. 
voor deze, 
de cïir^cteur Arbeidszaken Publieke Sector, 
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