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Nieuwland heeft sinds april 2009 een 
wijkzorgnetwerk. Het doel is de zorg- en 
hulpvraag van kwetsbare burgers sneller 
boven tafel te krijgen en dus ook sneller hulp 
te kunnen bieden. Het wijkzorgnetwerk 
bestaat uit een sociaal psychiatrische 
verpleegkundige (spv) als coördinator van het 
team, algemeen maatschappelijk werker 
(amw), jeugdinterventiewerker, medewerker 
seniorenwelzijn en een gezinscoach. Het 
aantal meldingen stijgt. Het doel is om per 
jaar 120 personen met een zorg- of hulpvraag 
te helpen. Nu zijn dat er twintig. Het wijkzorg-
team voorziet dan ook in een behoefte. 

Centrum voor Jeugd en Gezin
Nieuwland heeft een eigen Centrum voor 
Jeugd en Gezin (CJG). Dit is ondergebracht in 
een grondig verbouwd pand aan de Noordvest 

20. Het CJG omvat de Jeugdgezondheidszorg, 
de vijf Wmo-functies, opvoed- en opgroeion-
dersteuning, de voorpostfunctie van Bureau 
Jeugdzorg en de schakel met het onderwijs-
veld. Dit naar het model van het Programma-
ministerie voor Jeugd en Gezin. De regie is in 
handen van de gemeente. De uitvoering ligt 
bij Careyn, de GGD RR, FlexusJeugdplein, 
Bureau Jeugdzorg en de stichting MDNW. 

Samen Buurten 
Bij het project Samen Buurten worden 
buurtbewoners van een geselecteerde buurt in 
Nieuwland huis-aan-huis bezocht. Het doel is 
de bewoners actief bij hun wijk te betrekken. 
Dat gebeurt bijvoorbeeld door het geven van 
informatie of begeleiden van de eerste 
stappen naar een actieve deelname. Zo nodig 
wordt ook verwezen naar hulp- of dienstverle-
ning. Signalen worden doorgegeven aan 
professionele hulpverleners. Op die manier 
sluiten vraag en aanbod beter op elkaar aan.
In de eerste buurt van 250 huishoudens is er 
met ruim 200 huishoudens contact geweest. 
Na de zomer van 2009 vindt een evaluatie 
plaats van de aanpak. Daarna wordt de 
volgende buurt bezocht.

‘Toezicht houden helpt enorm.  
Al na de eerste weken ging het 
een stuk beter.’ 
(Toezichthouder Nieuwland)

Winkelstraatmanager
Winkelgebied De Nolenslaan is opgeknapt. 
Winkeliers, verenigd in de winkeliersvereni-
ging, pakken zaken gezamenlijk op. Belang-
rijke motivatie voor deelname is dat het 
bijdraagt aan de aantrekkingskracht van de 

eigen winkel. Een winkelstraatmanager gaat 
zich onder meer richten op de invoering van 
het Keurmerk Veilig Ondernemen. 
Het winkelgebied Parkweg streeft naar 
aanpassing van de branchering en de komst 
van toonaangevende (allochtone) onderne-
mers. 

Werken en leren
Sinds 2008 zijn er meer niet-werkende 
werkzoekenden in Nieuwland. Dit na een 
forse daling in 2007. In het oorspronkelijke 
WAP Nieuwland wordt gerekend vanaf 1 
januari 2007. In het charter is echter 1 januari 
2008 het nulpunt. Dit is van wezenlijk belang 
voor de prestatieafspraak. Gerekend vanaf 1 
januari 2007 is de daling gemiddeld 5% per 
jaar (conform de afspraak). In cijfers (niet-
werkende werkzoekenden):

Nieuwland

In de Schiedamse wijk Nieuw-
land wordt hard gewerkt aan 
de doelen uit het convenant. 
En dat is te merken. Het aantal 
werkzoekenden daalt (5% per 
jaar) evenals de verloedering 
van de openbare ruimte 
(15%). Nieuwlanders geven 
een hoger rapportcijfer voor 
de kwaliteit van hun woonom-
geving (6,6). Ook voelen men-
sen zich in 2008 veiliger in de 
eigen woonomgeving. In 2009 
daalt dit percentage weer. 
Hetzelfde geldt overigens voor 
het stedelijk gemiddelde. 

- 1 januari 2007 880 
- 1 januari 2008 710 (daling 19,3%)
- 1 januari 2009 788 (stijging 11%).
Over de hele periode is er sprake van een 
daling van 10,5%.

In september 2009 is het project Watch Out 
van start gegaan. Jongeren doen praktijkerva-
ring op en worden in een jaar voorbereid op 
een baan in de beveiliging of toezicht. 

Wonen en Veiligheid
Bewoners zijn betrokken bij hun woonomge-
ving. Er worden twee keer per jaar (in zeven 
buurten) wijkschouwen gehouden. Voor 
eventueel hieruit voortkomend (extra) 
onderhoud is per buurt een budget van 10.000 
euro beschikbaar. Om de veiligheid en het 
veiligheidsgevoel te vergroten is er 180 uur 
extra inzet van de zogenoemde Lichtblauwe 
Brigade (toezicht en handhaving) van de 
gemeente Schiedam. De Lichtblauwe Brigade 
richt zich met deze extra uren vooral op 
preventie van fietsendiefstal. Daarnaast richt 
het Fietsteam zich onder meer op jeugd en 
overlast. Ook assisteert de Lichtblauwe 
Brigade de politie bij de bestuurlijke aanpak 
van hennepteelt. 

Ontmoetingsplaatsen
Er komt een ontmoetingscentrum aan het Dr. 
Wibautplein. Dat hebben gemeente en 
Woonplus afgesproken. De bouw van het 
ontmoetingscentrum en woningen staat 
gepland voor 2011, als de beoogde locatie 
beschikbaar komt. Daarnaast zijn onder het 
motto Ruimte voor Contact zeven verschil-
lende projecten in uitvoering. Zo komt er een 
rozentuin bij de ’s Gravenlandseplas, komt er 
in samenwerking met het onderwijs een 
taaltheehuis aan de Parkweg, krijgt de M.C.M. 
de Grootstraat een Cruyff Court met sportacti-
viteiten voor jongeren en komen er meer 
speeltoestellen aan het Strickledepark. Ook 
wordt hier het groen aangepakt. Verder 
krijgen de Johan Braakensiekstraat en het 
binnenterrein van de Schaepmansingel en 
omgeving een andere inrichting. Het 
ministerie van Landbouw, Natuur en 
Voedselkwaliteit (LNV) draagt in het kader van 
Groen+De Stad bij aan een verlevendiging van 
het drukbezochte Prinses Beatrixpark aan de 
noordkant van de wijk. Het voorstel is om hier 
ontmoetingsplekken te creëren, informele 
sportbeoefening en barbecuemogelijkheden 
te bieden en de op spelintegratie gerichte 
speeltuin aan te pakken. Het aandeel van LNV 
in de aanpak loopt tot 2012.

Bewonersparticipatie
Het voucherproject waarmee bewonersinitia-
tieven in Nieuwland worden gesteund, loopt 
goed. Een vouchermarkt in april leverde vijftig 
initiatieven op. Inmiddels zijn 31 vouchers 
toegekend en 11 uitgevoerd. De uitgevoerde 
ideeën lopen zeer uiteen: het plaatsen van 
speelvoorzieningen, hanging baskets, sociale 
sofa en plantenbakken, het inrichten van een 
wijktheater en een naaiatelier en de organisa-
tie van een wijkfeest.

‘Buurten moeten niet als los 
zand aan elkaar hangen. Men-
sen uit verschillende buurten 
kunnen elkaar ontmoeten door 
voorzieningen slimmer in de 
wijk neer te zetten, zodat ze voor 
iedereen gemakkelijker bereik-
baar zijn.’ 
(Directeur Woonplus)

 CENTRUM VOOR JEUGD EN GEZIN
>  Op 1 oktober 2008 ging 42% van de 

peuters vier dagdelen naar de peuterspeel-
zaal en 16% twee dagdelen. 

 
 WERKEN EN LEREN
>  Het doel om 43 opstapbanen te creëren is 

gehaald.
>  Er zijn 68 zogenoemde opplusbanen 

gekomen. 
>  Er zijn 25 werk- en scholingstrajecten voor 

herintreders beschikbaar. 
>  De school voor voorgezet onderwijs, OSG 

Buiten de Veste, krijgt na de zomervakantie 
van 2009 een stagewinkel. Deze fungeert 
als filiaal voor een buurtwinkel. Zo kunnen 
leerlingen praktijkervaring opdoen.
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