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Terugblik bestuurlijke afspraken 
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RU-afspraken 29-
10-07 of 27-10-08 

Uitgevoerd  
Ja/nee 

Mijlpalen 27 oktober 2008 t/m september 2009-
09-28 
 
Het RU project Schaalsprong Almere 2030 
ontwikkelt zich conform de afspraak in het UPR 
contract.  
 

 
 

 
 
 
 
 

Integraal Afspraken Kader (IAK) Almere 2030 31 december 2009 nee 
Resultaten 
De concept structuurvisie Almere 2.0 is 26 juni 2009 gereed gekomen en aangeboden aan 
de ministers Cramer en Eurlings. De concept structuurvisie betreft de (regionale) 
ruimtelijke inbedding van de verstedelijkingsvraag met haar opgaven op het gebied van 
woningbouw, infra-,  groen-blauw structuur en de sociaal- maatschappelijke- en 
economische ontwikkeling.  
 
Met Almere 2.0 is expliciet gekozen voor het ontwikkelen van een duurzame stad die 
fysiek, economisch en sociaal is verankerd in de omgeving. Met de uitwerking van de 
Almere Principles - zeven richtlijnen voor een ecologisch, sociaal en economisch 
duurzame toekomst - kan Almere de nationale proeftuin op het gebied van duurzaamheid 
worden. Het DuurzaamheidsLab, dat de gemeente Almere in maart 2009 heeft opgericht, 
zal praktisch aan de slag gaan met ode operationalisering van de Almere Principles.    
 
De concept structuurvisie Almere 2.0 is tot stand gekomen in nauwe samenspraak met de 
regionale partners: Provincies Flevoland, Utrecht en Noord-Holland, en de gemeenten 
Amsterdam, Lelystad, Zeewolde en het Waterschap via het regionaal bestuurlijk 
afstemmingsoverleg. De regio staat unaniem achter de concept structuurvisie. Tevens is de 
concept structuurvisie tot stand gekomen in nauwe samenspraak met maatschappelijke 
partners uit Almere via de dialoog in ‘de week van de Schaalsprong’. 
 
Over de concept structuurvisie Almere 2.0 is advies uitgebracht door het CRA en het 
RVOB. Bureau CEBEON heeft in opdracht van rijk en gemeente gerapporteerd over de 
structurele financiële problematiek van de gemeente. 
 
De concept uitvoeringsstrategie is eind september gereed gekomen. De concept 
uitvoeringsstrategie betreft de organisatorische vormgeving van de uitvoering van de 
Schaalsprong en is in samenspraak met de RVOB, Deloitte en Almere tot stand gekomen. 
 
Er is besloten om de rijksbesluitvorming over de Schaalsprong Almere binnen het kader 
van de RAAM-brief (Rijksbesluiten Amsterdam-Almere-Markermeer) te plaatsen. In dat 
kader is onder meer een MKBA uitgevoerd over de gezamenlijke RAAM-projecten. 



Is het project conform planning uitgevoerd? Zo nee, wat of wie is de oorzaak? 
Het project wordt conform de planning uitgevoerd. 
 
Wat heeft u gedaan om de voortgang te bevorderen? 
De ambassadeur van de Schaalsprong Almere, de heer W. Meijer, heeft het DUO 
tussentijds gewezen op de planning en geadviseerd over de finale besluitvorming die eind 
2009 moet plaatsvinden. 
 
Gezien de samenhang met andere Randstad Urgent-projecten in de regio is besloten om de 
rijksbesluitvorming over de Schaalsprong Almere binnen het kader van de RAAM-brief te 
plaatsen. 
 
Wat is voor uw project de meerwaarde of betekenis geweest van Randstad Urgent? 
De afspraken zoals beschreven in het UPR-contract Schaalsprong Almere 2030 bieden 
adequate handvatten voor samenwerking.  
 
De regelmatige overleggen van de DUO partners bieden mogelijkheden voor betrokken 
partijen ‘bij te sturen’ op inhoud en elkaar ‘scherpt te houden’ op planning van en 
draagvlak voor het project.  
 
De inzet van de ambassadeur geeft beide partijen de mogelijkheid gebruik te maken van 
een ‘extern’ oor en oog voor hun afzonderlijke en gezamenlijke bijdragen aan het project. 
De ambassadeur heeft zich het afgelopen jaar in het bijzonder ingezet op het gebied van de 
economische ontwikkeling van Almere. 
 
Wat hebben burgers en bedrijven van uw project vernomen (publiciteit, participatie)? 
 Bij de totstandkoming van concept structuurvisie Almere 2.0 zijn maatschappelijke 

partners betrokken via de dialoog in de ‘week van de Schaalsprong’. 
 De concept structuurvisie Almere 2.0 is tot stand gekomen in nauwe samenspraak met 

de regionale partners: Provincies Flevoland, Utrecht en Noord-Holland, en de 
gemeenten Amsterdam, Lelystad, Zeewolde en het Waterschap via het regionaal  
bestuurlijk afstemmingsoverleg. De regio staat unaniem achter de concept 
structuurvisie Almere 2.0. 

 Lokale maatschappelijke organisaties hebben zich onderleiding van de ambassadeur 
van de Schaalsprong georganiseerd. In gezamenlijkheid is het Stadsmanifest 2.0 
opgesteld waarin 6 uitgangspunten voor de ontwikkeling van de stad zijn beschreven. 
Dit Stadsmanifest 2.0 is op 1 oktober 2009 aangeboden aan minister Cramer.  

 
 De buurgemeenten (uit provincie Utrecht en Noord-Holland) rond het IJmeer-

Markermeer zijn twee maal geïnformeerd over de concept structuurvisie Almere 2.0 
door Almere en haar regionale bestuurlijke partners (provincies Utrecht en Noord-
Holland en gemeente Amsterdam) 

 De concept structuurvisie Almere 2.0 is gepresenteerd en aangeboden aan de DUO 
minister Schaalsprong Almere 2030 en de Randstad Urgent programmaminister. 

 De concept structuurvisie Almere 2.0 is gepresenteerd aan locale en nationale 
maatschappelijke organisaties, het bedrijfsleven en de bevolking van Almere. 

 De raden en staten van de regio (Noord-Holland, Flevoland en Utrecht) zijn 
geïnformeerd door de regionale bestuurlijke DUO-partners van de RAAM projecten 
gezamenlijk. 

 



 Rond de structuurvisie zijn regelmatig persberichten uitgegaan, interviews gegeven en 
worden debatten georganiseerd en exposities gemaakt. 

 De pers is actief geïnformeerd middels een perstrip voor hoofdredacteuren. 
 
 De structuurvisie is breed verspreid onder lokale en nationale maatschappelijke 

organisaties, het lokale en nationale bedrijfsleven, regionale partners en vakgenoten. 
 
 De concept uitvoeringsstrategie is gemaakt in samenwerking met RVOB, Deloitte en 

Almere 
 
 In RAAM-verband is een maatschappelijk platform opgericht, voorgezeten door de 

Randstad Urgent ambassadeur de heer G. van Woerkom. Het platform heeft over de te 
nemen besluiten geadviseerd.  

 Er zijn informatieavonden georganiseerd over RAAM. 
 
Vooruitblik bestuurlijke afspraken 
Mijlpalen ná 20 september 2009 (indien van toepassing) 
Mijlpaal conform RU-afspraken 29-10-07 of  
27-10-2008 

Datum conform 
RU-afspraken 29-
10-07 of 27-10-08 

Op schema 
Ja/nee  

Ondertekening van het Integraal Afsprakenkader 
Almere 2030 

31 december 2009 Ja 

Te verwachte resultaten 
Na de besluitvorming over de RAAM-brief kan het Integraal Afsprakenkader Almere 2030 
worden afgesloten. Daarna kan de uitvoering van de Schaalsprong plaatsvinden.  
 
Voor de eerste fase van de uitvoering van de Schaalsprong zullen nog meer gedetailleerde 
uitvoeringsafspraken worden gemaakt. Daarnaast zal het vervolgproces van de 
besluitvorming over de langetermijnontwikkeling worden ingericht. Hiervoor zal de 
rijksstructuurvisie Amsterdam, Almere, Markermeer/IJmeer het kader bieden. 
 
Relevante ontwikkelingen voor het project  
De opgaven voor het gebied Amsterdam-Almere zijn zeer complex. Er is een sterke  
samenhang tussen de projecten Schaalsprong Almere, TMIJ, OV SAAL en Schiphol-
Lelystad en AGU. Dit schept enerzijds kansen: het ene project heeft meerwaarde voor het 
andere project. Anderzijds zal een knelpunt in één van de projecten ook in het andere 
project doorwerken.  
 
De beoogde integrale aanpak van de vijf projecten biedt niet alleen de kans om voor het 
gebied zelf een kwalitatieve schaalsprong te realiseren. Het zal ook zijn effect hebben op 
de Noordvleugel van de Randstad: enerzijds doordat met de projecten nieuwe 
hoogwaardige milieus worden toegevoegd, anderzijds doordat waardevolle gebieden 
elders in de Noordvleugel kunnen worden gespaard.  
 
De haalbaarheid van de verstedelijkingsopties van Almere is nog niet verzekerd, gezien de 
omvang van de noodzakelijke investeringen.  
 
Wat gaat u (extra) doen om de voortgang van het project te bespoedigen? 
Overleg op ambtelijk en bestuurlijk niveau. 
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