
 
Tweede jaarrapportage Randstad Urgent 
 
Naam project: OV Samenwerking Plus en OV Bureau Randstad 
Peildatum: 19 november 2009 
 
Terugblik bestuurlijke afspraken 
Mijlpalen van 27 oktober 2008 t/m november  2009 
Mijlpaal conform RU-afspraken 29-10-07 of  
27-10-08 

Datum conform 
RU-afspraken 29-
10-07 of 27-10-08 

Uitgevoerd  
Ja/nee 

Voorbereiding uitvoering overeenkomst 1 maart 2009 Ja 
Ondertekenen bestuursovereenkomst 1 maart 2009 Ja, instemming 

van alle partijen 
Oprichting OV bureau 1 maart 2009 Ja, oktober 2009 
Resultaten  

• De voorbereiding van de uitvoering van de overeenkomst is geheel afgerond.  
• De Bestuursovereenkomst is gereed en de deelnemende overheden hebben hiermee 

ingestemd  
• De personele bezetting van het OV-bureau Randstad is ingevuld 
• De directieraad is ingesteld; 
• Alle benodigde faciliteiten, waaronder huisvesting zijn geregeld 
• RU project ketenmobiliteit is in het OV-bureau Randstad geïncorporeerd 
• Project 9 en 10 zijn hiermee formeel afgerond. Beide vinden hun voorzetting in 

RU-project OV-bureau Randstad 
 
Is het project conform planning uitgevoerd? Zo nee, wat of wie is de oorzaak? 
Nee, opzet bureau en uitwerking taakopdracht heeft meer tijd gekost. 
 
Wat heeft u gedaan om de voortgang te bevorderen? 
Besluitvorming bij overheden zoveel mogelijk gefaciliteerd, door: 
-actieve rol betrokken ambtenaren bij overheden; 
-opstellen voorbeeld oplegnotities om besluitvormingsproces te versnellen. 
 
Wat is voor uw project de meerwaarde of betekenis geweest van Randstad Urgent? 
Katalysator om besluitvorming bij de decentrale overheden te versnellen. 
 
Wat hebben burgers en bedrijven van uw project vernomen (publiciteit, participatie)? 
N.v.t. 
 
 
Vooruitblik bestuurlijke afspraken 
Mijlpalen ná 20 september 2009 (indien van toepassing) 
Mijlpaal conform RU-afspraken 29-10-07 of  
27-10-2008 

Datum conform 
RU-afspraken 29-
10-07 of 27-10-08 

Op schema 
Ja/nee  

N.v.t. N.v.t. N.v.t. 



Start OV-bureau Randstad 1 oktober 2009 
Nieuwe mijlpalen 

• het nodige te doen om de voorspoedige 
uitvoering van de bestuursovereenkomst 
OV-bureau Randstad (als bijlage 
bijgevoegd) te bevorderen; 

• uiterlijk 31 maart 2010 resp. 31 maart 
2011 het door de Directieraad op te 
stellen jaarwerkprogramma voor het OV-
bureau Randstad goed te keuren;  

• erop toe te zien, dat de Directieraad van 
het OV-bureau voor 31 december 2011 
de evaluatie uitvoert. 

 

  

   
Te verwachten resultaten 
Het OV-bureau Randstad bouwt voort op het RU-project [nr. 10] OV Samenwerking Plus 
en OV bureau Randstad en het RU-project [nr.9] Korte termijnmaatregelen 
Ketenmobiliteit. De start is 1 oktober 2009. Het bureau is opgericht voor een periode van 2 
½ jaar. De vier kerntaken zijn: 

• het ontwikkelen van voorstellen voor het structureel verbeteren van de 
ketenmobiliteit binnen de Randstad; 

• het opstellen van een gezamenlijk beeld van een kwalitatief hoogwaardig netwerk 
voor het OV in de Randstad; 

• het identificeren van ontbrekende regiogrens-overschrijdende verbindingen; 
• het uitwerken van een grotere betrokkenheid van de decentrale overheden bij de 

sturing van het Randstedelijke spoorvervoer. 
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