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Verbeteren van onderwijsprestaties
Een belangrijke uitgangspunt van de wijken
aanpak is dat armoede niet van generatie op 
generatie mag worden doorgegeven. Kinderen 
die opgroeien in een gezin met een inkomen 
op en rond de armoedegrens hebben minder 
kansen. Goed onderwijs biedt hen de kans de 
cirkel te doorbreken.
In Bos en Lommer wordt onder meer ingezet 
op de bindende kracht van de school in de 
buurt. Het activiteitenaanbod vanuit de zes 
(brede) scholen van Bos en Lommer is stevig 
uitgebreid. Een talentmakelaar fungeert als 
intermediair tussen scholen en aanbieders van 
naschoolse activiteiten. Sportbuurtwerk 
organiseert allerlei gratis en betaalde sportieve 
en creatieve activiteiten voor scholen in 
stadsdeel West. Studenten van de Pabo worden 
door Ymere gehuisvest in de buurt en zetten 
zich in voor de ontwikkeling van de brede 
school. Zij geven huiswerkbegeleiding en 
ondersteunen bij de overgang van basis naar 
voortgezet onderwijs. 

In De Baarsjes is het activiteitenaanbod in De 
Brede School fors uitgebreid. Dit heeft er, in 
combinatie met de aanpak van het stadsdeel 
om de kwaliteit van het onderwijs te verbete
ren, toe geleid dat de citoscore gemiddeld met 
een procent omhoog is gegaan. Het aantal 
plekken voor voor en vroegschoolse educatie 
(VVE) in De Baarsjes is uitgebreid. Er zijn nu 425 
plekken op peuterspeelzalen gekoppeld aan 10 
basisscholen. Moeders van de voorschool 
krijgen inburgeringstrajecten en taalcursussen 
aangeboden. 
Het blijkt dat de onderwijswinkel de BOOT 
(Buurtwinkel voor Onderwijs, Onderzoek en 
Talentontwikkeling) voorziet in een grote 
behoefte. Studenten van de Hoge School 
Amsterdam en de Universiteit van Amsterdam 
doen diverse onderzoeken ten behoeve van de 
buurt. Daarnaast verzorgen ze juridische 
spreekuren en geven ze huiswerkbegeleiding 
aan de kinderen uit de buurt. 

Participatie, activering en integratie
In delen van Bos en Lommer en De Baarsjes is 
het percentage werkzoekenden substantieel 
hoger dan het Amsterdamse gemiddelde. De 
Kolenkit heeft het hoogste aandeel niet 
werkende werkzoekenden van de stad (14 
procent in juli 2009). Lage arbeidsparticipatie 
maakt ook dat er veel minimahuishoudens zijn. 
In 2007 leefde 47 procent van de jongeren in de 
Kolenkitbuurt in een minimahuishouden. 
In Bos en Lommer is de buurtacademie Doenja 
opgericht. Bij Doenja helpen vrouwen andere 
vrouwen naar onderwijs en werk. Het 
armoedebeleid is erop gericht bewoners die op 
of onder de armoedegrens leven in contact te 
brengen met voorzieningen die de gevolgen 
van armoede kunnen verlichten. Het maatjes
project voedselbank bijvoorbeeld. De 
doelstelling van het maatjesproject is dat 
klanten van de voedselbank zelfstandiger 
worden, hierbij geholpen door de vrijwilligers. 
Om gezinnen gericht te ondersteunen worden 
in De Baarsjes en in Bos en Lommer bewoners
adviseurs ingezet. Ze bezoeken gezinnen, 
voeren adviesgesprekken en verwijzen waar 
nodig door naar andere instanties. Er wordt 
daarnaast flink geïnvesteerd om een aantal 
multiprobleemgezinnen te helpen. Overlastge
vende jongens worden nauwlettend gevolgd en 
soms achter de tralies gezet. Voorkomen moet 
worden dat hun broertjes dezelfde ontwikke
ling doormaken. De moeders in deze gezinnen 
spelen daarbij een belangrijke rol. Zij volgen 
een speciaal traject dat hen meer overwicht 
moet geven over hun kinderen.

Versterken van de buurteconomie
Om de uitstraling van de wijk te versterken 
wordt door corporaties, ondernemers, 
bewoners en kunstenaars gewerkt aan een 
aansprekende invulling voor beeldbepalende 
gebouwen in Bos en Lommer, zoals het oude 
GAKgebouw, het Elseviergebouw en de MTS 
Hendrick de Keyser. In 2010 wordt voor twintig 
leegstaande bedrijfspanden een passende 
invulling gezocht. Ymere heeft een be
drijfspand geopend waar ondernemers van 
gezamenlijke faciliteiten gebruik van kunnen 
maken. Ymere looft daarnaast een onderne
mersprijs uit en start een pilot voor het 
stimuleren van bedrijfscarrières. 
In de Baarsjes wordt gewerkt aan de verbetering 
van het winkelgebied Mercatorplein/Jan 
Everstenstraat. Het Mercatorplein wordt 
opnieuw ingericht en er is hoogwaardige 
horeca aangetrokken met een nieuw paviljoen. 
De leegstaande winkels in de Jan Evertsenstraat 
worden bezet door nieuwe huurders en de 
nieuwe winkelstraatmanager zorgt in samen
werking met de speciale Task Force voor een 

Stadsdeel West is per 1 mei 2010 ontstaan door het samengaan 
van de stadsdelen Bos en Lommer, de Baarsjes, oud-West en 
Westerpark. de wijkenaanpak in Amsterdam-West richt zich op 
de volgende gebieden: erasmuspark, Landlust, Kolenkit, gulden 
Winckel, gibraltar, robert Scott, de Chassébuurt, does- tromp- 
en geuzenbuurt en Mercatorbuurt. het stadsdeel werkt samen 
met bewoners en woningcorporaties Ymere, Stadgenoot, Far 
West, de Key, eigen haard en rochdale. er worden 92 activitei-
ten ondernomen.

> de talentmakelaar heeft in Bos en Lommer 
23 activiteiten van tien weken en 30 
activiteiten van zes weken georganiseerd. 
Per activiteit nemen ongeveer twaalf 
kinderen deel.

> het sportbuurtwerk wordt uitgevoerd op 
vier scholen, acht groepen 5 en 6, 120 
kinderen, gemiddeld 50 procent meiden. op 
een school was 15 procent van de ouders 
betrokken; op de andere scholen minder.

> Met behulp van de wijkenaanpakmiddelen, 
te weten 600.000, euro worden 6 scholen in 
de Baarsjes verbouwd zodat er bredescho-
lenactiviteiten plaats kunnen vinden.

> 40 moeders krijgen in de Baarsjes via de 
voorschool inburgeringstrajecten en 
taalcursussen aangeboden.

> Studenten betrokken bij de Buurtwinkel voor 
onderwijs, onderzoek en talentontwikke-
ling hebben ten hoeve van de Chassébuurt 5 
onderzoeken uitgevoerd.

> 75 vrouwen helpen elkaar naar onderwijs en 
werk via buurtacademie doenja

> in de Baarsjes zijn door bewonersadviseurs 
2296 huisadressen bezocht waarvan 294 
een adviesgesprek kregen.

> in de Chassébuurt krijgen 16 multipro-
bleemgezinnen een speciale aanpak.

> in Baarsjes hebben 30 verenigingen van 
eigenaren (vve) een cursus gevolgd.

> er zijn 225 bewonersinitiatieven ontplooit in 
Bos en Lommer en de Baarsjes tussen 
oktober 2008 tot en met mei 2010. 
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