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Hierbij zend ik u het antwoord op de vragen van de vaste commissie voor
Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, over de brief d.d. 7 september 2010 inzake
het jaarlijkse rapport van de Organisatie voor Economische Samenwerking en
Ontwikkeling (OESO) ‘Education at a Glance 2010’ (Kamerstuk 32 123 VIII, nr.
153).
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Vraag 1. Datum

Wat wordt bedoeld met de opmerking: “Ten opzichte van enkele belangrijke 5 november 2010
vergelijkingslanden, op de VS na, is het Nederlandse salaris in het primair Onze referentie
KENNIS/250163

onderwijs bescheiden.”?

Met deze opmerking wordt bedoeld dat in vergelijking met andere hoger
opgeleiden, leraren in het primair onderwijs in Nederland een bescheiden salaris
ontvangen. Leraren in landen als Belgié, Finland, Duitsland, Engeland en Zweden
ontvangen een hoger salaris in vergelijking tot andere hoger opgeleiden in het
betreffende land. De salarisgegevens van leraren in Education at a Glance 2010
zijn gebaseerd op het schooljaar 2007-2008. Het actieplan Leerkracht van
november 2007, dat door het kabinet wordt voortgezet, is ingezet om de
komende jaren de relatieve salarispositie van leraren in het primair onderwijs te
verbeteren.

Vraag 2.
Wat wordt bedoeld met de opmerking: “In het lager secundair onderwijs (vmbo
en onderbouw havo/vwo) geldt dit ook, zij het in iets mindere mate.”?

Voor het salaris van leraren in de onderbouw van het voortgezet onderwijs geldt
hetzelfde als voor leraren in het primair onderwijs. Ook zij ontvangen in
vergelijking met leraren in landen als Belgié, Denemarken, Finland, Duitsland en
Zweden een bescheidener salaris. Wel zijn de verschillen minder groot dan bij
leraren in het primair onderwijs. Eveneens geldt dat voor leraren in de onderbouw
van het voortgezet onderwijs het actieplan Leerkracht is ingezet om de komende
jaren hun relatieve salarispositie te verbeteren.

Vraag 3.

Wat wordt bedoeld met de opmerking: "Dit komt door het feit dat bij deze
indicator nog wordt uitgegaan van de salarissen zoals ze in de CAO staan. Niet
alle leraren in de bovenbouw krijgen volgens deze schaal uitbetaald.”?

Hoe groot is het verschil? Om hoeveel leraren gaat het? Waarom worden zij niet
uitbetaald volgens deze schaal?

Voor de vergelijkbaarheid van gegevens is het van belang dat landen deze
gegevens (zoveel als mogelijk is) op een uniforme wijze aanleveren. Nederland
levert tot nu toe, conform de procedure, salarisgegevens aan zoals deze vermeld
staan in de cao. Voor het primair onderwijs zijn dat salarisgegevens die horen bij
salarisschaal LA, voor de onderbouw van het voortgezet onderwijs is dat
salarisschaal LB en voor de bovenbouw van het voortgezet onderwijs salarisschaal
LD.

Vooral door de maatregelen uit het actieplan Leerkracht worden in het voortgezet
onderwijs steeds meer leraren uitbetaald in salarisschaal LC. Daarnaast zullen ook
in het primair onderwijs de komende jaren steeds meer leraren een hogere
salarisschaal (LB) krijgen. Dit betekent dat de salarisgegevens door Nederland
aan de OESO in de toekomst op een andere wijze worden aangeleverd.

In Nederland geven veel leraren les in zowel de onderbouw als de bovenbouw van
het voortgezet onderwijs. Het aandeel leraren in het voortgezet onderwijs dat
ingeschaald is in salarisschaal LD was in 2008 17 procent. In het convenant
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Leerkracht is afgesproken dat in 2014, landelijk gezien, in het voortgezet Datum

onderwijs 29 procent van de leraren uitbetaald wordt in salarisschaal LD, 38 5 november 2010
procent in LC en 33 procent in LB. Onze referentie
KENNIS/250163
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