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Betreft Nader rapport inzake het voorstel van wet herziening Wet arbeid 

vreemdelingen 

Blijkens de mededeling van de Directeur van Uw kabinet van 10 juli 2012, no. 

12.001569, machtigde Uwe Majesteit de Afdeling advisering van de Raad van 

State haar advies inzake het bovengemelde voorstel van wet rechtstreeks aan mij 

te doen toekomen. Dit advies, gedateerd 30 augustus 2012, No.W12.12.0244/III, 

bied ik U hierbij aan. 

 

In het navolgende ga ik in op het advies van de Afdeling advisering van de Raad 

van State (hierna verder aan te duiden als: de Afdeling). 

 

1. Wijziging van de toetsing van het prioriteitgenietend aanbod 

 

a. Actoren op de arbeidsmarkt 

Naar aanleiding van de opmerking van de Afdeling dat het voorstel de stimulans 

tot het zoeken van werknemers eenzijdig bij de werkgever legt, is de memorie 

van toelichting aangepast. Er is verduidelijkt dat de nieuwe rol van het UWV bij de 

arbeidsbemiddeling (Redesign UWV) betekent dat niet meer de actieve 

arbeidsbemiddeling voorop staat, maar dat wordt gestreefd naar een efficiënte 

werking van de arbeidsmarkt waarbij de eigen verantwoordelijkheid van burgers 

en bedrijven voorop staat. 

 

b. Lastenverzwaring werkgevers 

De Afdeling constateert dat de maatregelen die het wetsvoorstel bevat leiden tot 

een lastenverzwaring voor werkgevers, met name in het midden- en kleinbedrijf 

(MKB). Naar aanleiding van deze opmerking is in de memorie van toelichting 

uitvoeriger beargumenteerd dat het door het groot aantal ontvangers van een 

uitkering en door het grote arbeidspotentieel binnen de EU minder dan voorheen 

wenselijk en nodig is dat mensen van buiten de EU in Nederland arbeid komen 

verrichten. 

Als gevolg daarvan is het de verwachting dat het aantal 

tewerkstellingsvergunningen, en daarmee de administratieve lastendruk die uit de 

maatregelen van het wetsvoorstel voortkomen, substantieel zal dalen. 

 

2.  Verblijfsrechtelijke aspecten 

 

Het advies van de Afdeling om in het voorstel in een specifieke clausule duidelijk 

tot uitdrukking te brengen dat Turken die aanspraken ontlenen aan het 

Associatiebesluit EEG (EU)-Turkije, zijn uitgezonderd van de voorgestelde 

wijzigingen waar die direct of indirect de toegang tot de arbeidsmarkt 
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belemmeren, is overgenomen. Het wetsvoorstel voegt nu een artikel 24 aan de 

Wet arbeid vreemdelingen toe, waarin dit geregeld wordt. 

 

Ik moge U verzoeken het hierbij gevoegde gewijzigde voorstel van wet en de 

gewijzigde memorie van toelichting aan de Tweede Kamer der Staten-Generaal te 

zenden. 

 

De Staatssecretaris van Sociale Zaken  

en Werkgelegenheid, 

 

 

 

 

P. de Krom 

 


