Bijlage bij Wob-besluit ministerie van SZW over integriteitsaantastingen

Meldingen van (vermoedelijke) integriteitschendingen, geregistreerd tbv
Jaarrapportage Bedrijfsvoering Rijk 2011 en 2012

Jaar: 2011

Aantal ambtenaren Aard Soort onderzoek Handhaving
integriteitaantasting/
verdenking

01 Ongewenste Feitenonderzoek Grensoverschrijdend gedrag
omgangsvormen (extern) door leidinggevende werd
(grensoverschrijdend aannemelijk geacht,
gedrag en machtsmisbruik machtsmisbruik niet.
door leidinggevende) Leidinggevende kreeg
Categorie: f schriftelijke berisping

01 Ongewenste Behandeling door Klachtencommissie Ongewenste
omgangsvormen (seksuele | Klachtencommissie Omgangsvormen achtte klacht
contacten) Ongewenste niet bewezen.
Categorie: f Omgangsvormen.

Jaar: 2012

Aantal ambtenaren Aard Soort onderzoek Handhaving
integriteitaantasting/
verdenking

01 Misbruik positie en Vooronderzoek Misbruik werd niet
belangenverstrengeling (intern) geconstateerd.
(bevoordeling consultant bij
toekennen opdrachten)
Categorie: b

01 Misbruik van Feitenonderzoek Melding bleek gegrond.
bevoegdheden (intern) Medewerker kreeg een
(inzage in schriftelijke berisping en
informatiesysteem voor uitsluiting van bevordering voor
persoonlijke doeleinden) periode van 2,5 jaar.
Categorie: d

01 Oneigenlijk gebruik ICT Vooronderzoek Interne procedures bleken niet
dienstmiddelen (intern) sluitend, medewerker ontving
(registratie van meerdere waarschuwingsbrief.
mobiele telefoons op naam
van één gebruiker)
Categorie: g

Toelichting:

De SZW deelrapportage integriteit 2011, opgesteld voor de BZK Jaarrapportage Bedrijfsvoering

Rijk 2011, vermeldt dat er binnen SZW 27 meldingen inzake vermoedens van

integriteitschendingen en/of ongewenste omgangsvormen zijn geweest. Deze meldingen betroffen

vooral oriénterende gesprekken en contacten met de vertrouwenspersonen ongewenste




omgangsvormen, de vertrouwenspersoon integriteit en de Raadsman SZW. Twee van deze
contacten leidden uiteindelijk tot een melding. In één geval werd de schending ook daadwerkelijk
geconstateerd en volgde er een schriftelijke berisping.

In 2012 werden deze oriénterende gesprekken met de vertrouwenspersonen en de Raadsman SZW
conform de aanwijzingen van het ministerie van BZK niet langer meegenomen in de deelrapportage
integriteit; alleen de contacten die leidden tot een melding van een integriteitschending en/of
klacht bij de Klachtencommissie Ongewenste Omgangsvormen zijn opgenomen.

Categorieén mogelijke aard inbreuken/schendingen:

a. Financieel: diefstal/verduistering; fraude; overig

b. Misbruik positie/belangenverstrengeling: nevenactiviteiten; omkoping/corruptie; aannemen
geschenken/uitnodigingen; overig

c. Lekken en misbruik van informatie: lekken/misbruik van informatie; verlies/diefstal
informatiedragers; overig

d. Misbruik bevoegdheden: opsporingsmethoden/dwangmiddelen; meineed/valsheid in geschrift;
afgifte vergunningen/ID-bewijzen; overig

e. Misbruik geweldsbevoegdheid: fysiek geweld; vuurwapengeweld; overig

f. Ongewenste omgangsvormen extern/intern: discriminatie; seksuele intimidatie; verbale
agressie/geweld; fysieke agressie/geweld; overig

g. Misbruik bedrijfsmiddelen en overschrijding interne regels: misbruik en ongewenst gebruik van
e-mail/internet; misbruik van bedrijfsmiddelen (telefoon, auto, e.d.), overig

h. Misdragingen in de privésfeer

i. Misstanden volgens klokkenluidersregeling: schending wettelijke voorschriften of beleidsregels;
gevaar voor gezondheid, veiligheid of milieu; onbehoorlijke wijze van functioneren die gevaar
vormt voor goed functioneren openbare dienst

j. Overig (geen van bovenstaande)



