de Kijvelanden

forensisch psychiatrisch centrum

Ministerie van Justitie

Dienst Justiti€le Inrichtingen
Afdeling Plaatsing Forensische Zorg
Postbus 30132

2500 GC DEN HAAG

Datum 22 oktober 2015 Doorkiesnummer _

Kenmerk 0905.0075- Bijlage(n) -2-
Onderwerp Melding bijzonder voorval de heer ||| N

Geachte heer/mevrouw,

Met betrekking tot de terbeschikkinggestelde de heer “ geboren H te
- en thans verblijvende in FPC de Kijvelanden op afdeling Koraal, bericht ik u het volgende.

Op 16 oktober 2015 heeft in de kliniek een incident plaats gevonden waarbij de heer-betrokken is
geweest. In de bijlage treft u een korte omschrijving van de gebeurtenissen.

Ik vertrouw erop u op deze wijze voldoende over dit incident geinformeerd te hebben.

Manager Behandeling &
Klinisch Psycholoog

Kijvelandsekade 1, Poortugaal Postbus 900, 3160 AC Rhoon
Telefoon 0105031212 Fax 0105031205
E-mail info@kijvelanden.nl Internet www.kijvelanden.n| De Kr;velzmder‘isgecer[iiicccrd

*



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Naam:

Geboortedatum:

Geslacht:

Nationaliteit:

Verblijfstitel in inrichting:
Datum inschrijving in inrichting:

2. Briefnummer: 0905.0075/-

3. Naam van de inrichtingsafdeling: Koraal
4. Soort afdeling:

A X intramuraal

B [ ]transmuraal

C [ ]extramuraal

De kliniek is niet gemachtigd de heer verlof te verlenen. De kliniek heeft wel op 29

5. Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):
september 2015 een aanvraag begcleic! verlo! ingediend.

&

Datum/tijdstip voorval: 16 oktober 2015 omstreeks 11.20 uur

Type voorval:

[ ] Natuurlijke dood

[ 1 Suicide

[ 1 Overig onnatuurlijke dood

[ 1 Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

[ ] Onttrekking tijdens transport

[ ] Onttrekking tijdens begeleid verlof

[ ] Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein

[ ] Niet terugkeren van onbegeleid verlof

X Ernstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

[ 1 Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van ernstige, politiek gevoelige of
publiciteitsgevoelige aard is

“mmommU QW

8. Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden

Op 16 oktober 2015 gaat de heer “met zijn coach in discussie omdat hij spullen wil bestellen;
hierbij is hij niet in staat om uitstellend vermogen te laten zien. De heer hwas toen ook
gespannen, omdat hij wist dat om 12.00 uur de stroom eraf ging. Om ca. 11.00 uur besluit zijn coach

om samen even een moment achter de computer te gaan zitten, met als doel de heer tegemoet
te komen en hem het gevoel mee te geven dat hij gehoord wordt en dat er met hem wordt meegedacht.




Om 11.20 uur valt plotseling de stroom uit. Hierop "ontploft" de heer F: hij staat op en haast
zich naar de afdeling waar hij met een afvalcontainer gooit. Het staflid tracht contact te maken en hem
te kalmeren, echter zonder resultaat. Hierop gooit de heer het keukenblok om, dit komt tegen
het been van één van de aanwezige stafleden. Zij loopt hierdoor een blauwe plek op. De staf drukt
alarm en tracht nog steeds contact met de heetﬂ te maken, door hem te vragen te stoppen met

het gooien van spullen en naar zijn kamer te gaan.
De heer# beweegt zich verder de afdeling op, waarbij hij het tafelvoetbalspel omgooit en met

verschillende voorwerpen gooit welke hem voor handen komen: borden die al voor de lunch op tafel
staan, plantenpotten en een stoel. Deze stoel komt tegen een pilaar aan, waardoor wordt voorkomen dat
deze tegen een raam van het kantoor belandt. De heer igooit niet gericht naar personen.
Wanneer collega's die op het alarm afkomen de afdeling bereiken, gaat de heeri naar de patio.
De deur wordt op slot gedraaid en staf beraadslaagt. De staf geeft hem de mogelijkheid om tot zichzelf
te komen en zoekt hem even later op de patio op. De heer zit dan met zijn ellebogen steunend
op zijn knieén en met gebogen hoofd op één van de banken. Hij zegt desgevraagd toe rustig naar zijn
kamer te gaan, hetgeen ook gebeurt.

Na ca. een uur krijgt hij een herstelgesprek aangeboden met de MBB, de psychiater en staf. Hierin zegt
hij dat hij zich verdrietig voelt over het incident. Hij vertelt dat hij al geruime tijd het gevoel heeft dat
"men op zijn knoppen drukt"” en geeft aan rust nodig te hebben.

9. Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive.

Bij de heem is sprake van chronische problematiek (autisme spectrum stoornis en psychotische
kwetsbaarheid), leidend tot een chronisch verhoogd recidiverisico, waardoor hij langdurig aangewezen
zal blijven op vooral extern risicomanagement. Bij de heer -is sprake van een verhoogde
prikkelgevoeligheid. Hij heeft getracht zijn spanning te verminderen, maar slaagde hier onvoldoende in.
Binnen de huidige gestructureerde setting wordt het risico op recidive als laag/matig ingeschat. De heer
— heeft zich na het incident hersteld, waarbij hij openheid geeft over zijn (verdrietige)
gevoelens. Hij is rustig in contact met het behandelteam en laat een goede samenwerking zien, waarbij
hij de orde en veiligheid kan garanderen. Hij reflecteert op het incident en vraagt - onveranderd - actief
om hulp bij het hanteren van oplopende interne spanning, waarbij hij in gesprek is over het aanscherpen
van zijn Vroegsignaleringsplan ter voorkoming van recidive.

10. Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie
De kliniek heeft op 22 oktober 2015 aangifte gedaan.

11. Zijn er contacten met de media?
Niet van toepassing.

12. Zijn er contacten met omwonenden?
Niet van toepassing.

13. Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?
Niet van toepassing.

14. Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen.

Na het incident is de heer ingesloten op zijn kamer en heeft hij een maatregel afzondering
opgelegd gekregen met het doel de rust (verder) te herstellen. Er heeft een herstelgesprek
plaatsgevonden met de Manager Behandeling & Bedrijfsvoering. Op 19 oktober 2015 is de maatregel
afzondering omgezet in een maatregel afdelingsarrest, welke op 21 oktober 2015 is opgeheven. Op 20
oktober 2015 heeft er een multidisciplinair incidentenoverleg plaatsgevonden waarin is besloten om een
melding bijzonder voorval en aangifte te doen. Verder wordt de heer aansprakelijk gesteld
voor de schade. Wat hij zelf heeft kunnen repareren heeft hij gemaakt. Hij heeft het contact met de staf
goed hersteld.




15. Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden.
Het incident was het gevolg van ee hoewel er een staflid door een vallend
keukenblok werd geraakt, was het incident niet op personen gericht. Tijdens het incident reageerde de
heer nict op aanspreken door de staf en medepati€nten, zelf gaf hij nadien aan dat het hem
""zwart voor de ogen" was.

Voorafgaand aan het incident was er sprake van enkele_ waardoor de interne
spanning bij de heer in aanloop naar het incident geleidelijk opliep. Zo is zijn

Daarnaast is de verlengingszitting van de heer aanstaande,
waarbij de heer oor het advies van de kliniek om de maatregel tbs met dwangverpleging 2
jaar te verlengen als verlies van perspecticf ervaart. Ten aanzien van de directe aanleiding van het
incident is duidelijk geworden dat er sprake was van een niet expliciet uitgesproken onbegrip bij de
heer an het ingezette beleid aangaande het bestellen van spullen. Het begrijpen van de
context is voor de hee:h vanuit zijn problematiek essentieel ter behoud van psychisch

De kliniek heeft in de afweging om al dan niet aangifte te doen nadrukkelijk een dilemma ervaren. Er is
aangifte gedaan, omdat er feitelijk sprake is van vernieling en in dergelijke eerdere gelijkwaardige
situaties ook deze beslissing is ienomen. Echter, heeft het doen van aangifte enorme consequenties

voor het traject van de heer er vanuit gaand dat de aangifte tot gevolg zal hebben dat hij
conform de regelgeving een jaar geen verlof mag praktiseren. Een soortgelijke situatie heeft zich een
jaar geleden ook voorgedaan. Hoewel de kliniek de impulsdoorbraak van de heer serieus
neemt, is het ten behoeve van het matigen van de risico's op de lange termijn noodzakelijk dat de heer
ook buiten de kliniek veelvuldig vaardigheden gaat oefenen. Het een jaar intrekken van verlof

_voor verdere

stagneert zijn behandeling en resocialisatie aanzienlijk, waarbij de heer
behandeling juist moet oefenen tijdens verlof.

>

Plaats: Poortugaal
Datum: 22 oktober 2015

Hanager !e!an!eling & Bedrijfsvoering

Klinisch Psycholoog




PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER VOORVAL

1. Briefnummer protocol melding bijzonder voorval: 0905.0075-

2. Naam verpleegde: de hee_

3. Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de athandeling van het bijzondere voorval.
Na het incident is de heer— ingesloten op zijn kamer en heeft hij een maatregel

afzondering opgelegd gekregen met het doel de rust (verder) te herstellen. Er heeft een

herstelgesprek plaatsgevonden met de Manager Behandeling & Bedrijfsvoering. Op 19

oktober 2015 is de maatregel afzondering omgezet in een maatregel afdelingsarrest, welke op

21 oktober 2015 is opgeheven. Op 20 oktober 2015 heeft er een multidisciplinair

incidentenoverleg plaatsgevonden waarin is besloten om een melding bijzonder voorval en

aangifte te doen. Verder wordt de heer- aansprakelijk gesteld voor de schade. Dit wordt intern
afgehandeld. Wat hij zelf heeft kunnen repareren heeft hij gemaakt. Hij heeft het contact met de staf
goed hersteld.

Datum: 22 oktober 2015

_—

Plaats: Poortugaal

Manager Be!an!eling edrijfsvoering

Klinisch Psycholoog




Melding Bijzonder Voorval
a DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naar de Afdeling Plaatsing Forensische Zorg én naar de Verlofunit.
Melding in MITS plaatsen

Intern moet er een kopie aar-_

Naam instelling De Woenselse Poort
Contactpersoon instelling Mw. I
Briefnummer User nummer 132966
Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal) intramuraal
b FZ Tel A o I
(secretariaat)

e FZ Buiten kantooruren: Piketambtena
meldkamer Ministerie van Justitie via

I of Per semafoon il
|

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

ar

Gegevens betrokken cliént (naam, geb.datum) De hee_,gebﬂ-

|Welk voorval betreft het?
(maak keuze )

Gijzeling

Brand (ieder brandincident van klein tot groot moet door de inrichting/instelling worden gemeld d.m.v. een
formulier Melding Bijzonder Voorval. Alleen van de ernstige brandincidenten wordt een piketmelding
emaakt.)

Poging tot ontvluchting

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige personen dat ernstig lichamelijk letsel tot

jgevolg heeft

[Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot gevolg heeft

Ernstige ordeverstoring

lAantreffen contrabande (o.a. vuurwapen, slag- en steekwapen, grote hoeveelheden (hard)drugs,
communicatie middelen en grote sommen geld)

Suicide justitiabele

Poging tot suicide justitiabele

Ernstig geval van zelfverwonding (automutilatie)

Hongerstaking voor zover de lichamelijke toestand medisch kritisch wordt

Overlijden (natuurlijke en onnatuurlijke doodsoorzaak)

Ernstige besmettelijke ziekte van justitiabelen, personeelsleden of andere in de inrichting aanwezige
ersonen

Politiecontact n.a.v. gepleegd delict door justitiabele tijdens verlof, proefverlof, strafonderbreking,
scholings- of trainingsprogramma of ongeoorloofde afwezigheid

Geweld tegen justitiabele(n) tijdens transport door personeel

Toepassing dwangmedicatie

Poging tot onttrekking aan toezicht tijdens transport of ander begeleid verblijf buiten de inrichting

Strafbare of anderszins laakbare feiten van een personeelslid(leden) jegens justitiabele(n), waaronder
seksueel misbruik, seksuele intimidatie of ongeoorloofde relaties

Verkeersongeluk met ernstig letsel bij personeel, justitiabele(n) of derden tijdens vervoer van
justitiabele(n)

Elk ander incident in of buiten de inrichting van ernstige, politiek gevoelige of publiciteitsgevoelige aard

Ontvluchting vanuit de inrichting of het tot de inrichting behorende terrein.

Ontvluchting 1) vanuit een inrichting of instelling voor verpleging van ter beschikking gestelden waarnaar de
verpleegde is overgebracht voor observatie, 2) vanuit een instelling voor verpleging niet zijnde een TBS-
instelling of 3) vanuit een ziekenhuis voor een andere behandeling dan bedoeld voor ter beschikking
[gestelden.

[ Y o I Ao < o o o ) ) A 3




Onttrekking aan toezicht tijdens vervoer.

onder begeleiding.

Onttrekking aan het toezicht tijdens enige vorm van begeleid verlof of ander verblijf buiten de inrichting

L]

finrichting zonder begeleiding.

Onttrekking door zich niet tijdig op de afgesproken plaats bevinden of daar terugkeren na of tijdens enige
vorm van onbegeleid verlof, proefverlof, transmuraal verlof, of ander toegestaan verblijf buiten de

Overig incident

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Datum inschrijving in instelling

feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van
derden, gebruik en wijze van verkrijging van
hulpmiddelen, aard geweld)

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.

De TBS dwang is twee weken geleden omgezet naar een
voorwaardelijke beéindiging. Betrokkene zat in de
laatste fase van zijn behandeling op Volte 1d. Hij zou
binnen ca. 3 maanden overgeplaatst worden naar FPA
Palier. Na de uitspraak voorwaardelijke be€indiging was
een toename zichtbaar van zelfbepalend gedrag.
Betrokkene zocht ruimte in zijn verlofplan (vaker en
langer verlof dan toegestaan). Daarnaast liet hij zich niet|
aanspreken door begeleiding en was er de laatste dagen
in toenemende mate sprake van dreigend en geagiteerd
gedrag.

Sinds het weekend (17/18-10-2015) was er sprake van
verdere escalatie van gedrag. Betrokkene liet zich niet
meer aanspreken, accepteerde afspraken niet,
reageerde geagiteerd en dreigend naar zowel personeel
als medecliénten. De kaders (m.b.t. verlof, programma,
gedrag op afdeling) zijn wederom strakker geformuleerd,
met maandag 19-10-2015 als gevolg dat betrokkene niet
meer op de afdeling kon zijn als gevolg van zijn gedrag.
Betrokkene heeft alternatieven gekregen:
kamerprogramma, high care; doch weig
werken. De situatie op de afdeling wer:

In de separeer was er eveneens geen sprake van
medewerking. Betrokkene heeft de camera afgeplakt,
deed diverse malen gerichte doodsbedreigingen richting
personeel (en diens familie) en uitte zich suicidaal.
Uiteindelijk is gedwongen medicatie gespoten en heeft
betrokkene separeerkleding aan gekregen.

De afgelopen nacht (19/20-10-2015) was er nog steeds
sprake van veel agitatie, dreigingen en onrust. Het
ontbreekt betrokkene aan inzicht in zijn gedrag.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds
genomen?

Er heeft overleg plaats gevonden tussen behandelaar en
reclassering. Intern is de situatie besproken. Voorgesteld
beleid is om te onderzoeken of betrokkene binnen de
kliniek een time-out kan krijgen op een andere afdeling.




Deze time-out zal dan gebruikt worden om te
onderzoeken welk traject passend is bij betrokkenes
zorgvraag.

Betrokkene beschikt momenteel niet over vrijheden.
Reclassering heeft overleg gehad met de Officier van
Justitie. Deze heeft aangegeven in hoger beroep te gaan
tegen de uitspraak van voorwaardelijke beé€indiging.

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m.
lafwijkingen van dienstinstructies vermelden en
de maatregelen die getroffen moeten worden)

Personeel heeft adequaat gehandeld.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Zie hierboven.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de
Officier van Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam
OvJ en geef aan bij welk
|arrondissementsparket.

Er wordt door de kliniek aangifte gedaan.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun
nabestaanden (vermelden of slachtoffers en
nabestaanden zijn geinformeerd en welke
voorlichtingsacties naar hen worden
loverwogen)?

Niet van toepassing.

Zijn er contacten met omwonenden (o.a.
vermelden of omwonenden zijn geinformeerd
|len welke verdere voorlichtingsacties naar
lomwonenden worden overwogen)?

Met cliénten van de afdeling zal worden geproken.

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat
dit voorval media-aandacht gaat krijgen?

Nee.

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Het risico op recidive van gewelddadig gedrag wordt bij
betrokkene als hoog ingeschat wanneer betrokkene zich

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Eindhoven, d.d. 20-10-2015

Directeur Behandelzaken/Hoofd van de Inrichting

De Woenselse Poort




Naom Mek —
Naam Melder Voorval

Infichting  Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datumvtijd voorval 24-10-2015 19:30 00

Beschijving voorval Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te gaan en hadden
zich verschanst op een goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje. Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig
meegelopen) en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Genomen maatregelen Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen). en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren
hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.
Voor 1 jongere gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

Oordeel optreden personeel goed

Aangifte bij politie Nee

Gemeld bij OvJ Nee

Toelichting op media-aandacht nvt



Soort MBV
Naam Melder Voorval

Inrichting Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datumv/tijd voorval
Beschijving voorval

Genomen maatregelen

Oordeel optreden personeel
Aangifte bij politie

Gemeld bij OvJ

Toelichting op media-aandacht

24-10-2015 19:30:00

Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te gaan en hadden zich
verschanst op een goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje. Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen) en
op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen). en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een
ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Voor 1 jongeren gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

goed

Nee

Nee

nvt



Soort MBV
Naam Melder Voorval

Inrichting Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datumv/tijd voorval
Beschijving voorval

Genomen maatregelen

Oordeel optreden personeel
Aangifte bij politie

Gemeld bij OvJ

Toelichting op media-aandacht

24-10-2015 19:30:00

Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te gaan en hadden zich
verschanst op een goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje. Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig
meegelopen) en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen). en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren
hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Voor 1 jongere gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

goed

Nee
Nee
nvt



Naam Mok —
Naam Melder Voorval

Inrichting Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datumvtijd voorval 24-10-2015 19:30 00

Beschijving voorval Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te gaan en hadden zich verschanst op
een goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje. Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen) en op kamer
geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Genomen maatregelen Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen). en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een
ordemaatregel gekregen van 48 uur.
Voor 1 jongeren gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

Oordeel optreden goed

Aangifte bij politie Nee

Gemeld bij OvJ Nee

Toelichting op media-aandacht nvt



Soort MBV
Naam Melder Voorval

Infichting ~ Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datumv/tijd voorval
Beschijving voorval

Genomen maatregelen

Oordeel optreden personeel
Aangifte bij politie

Gemeld bij OvJ

Toelichting op media-aandacht

24-10-2015 19:30:00

Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te gaan en hadden zich verschanst op
een goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje. Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen) en op kamer geplaatst.
Alle betrokken jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen). en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een
ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Voor 1 jongere gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

goed

Nee
Nee
nvt



Soort MBV
Naam Melder Voorval

Alﬂeen

Inrichting Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datum/tijd voorval
Beschijving voorval

Oordeel optreden personeel
Aangifte bij politie

Gemeld bij OvJ

Toelichting op media-aandacht

24-10-2015 19:30:00

Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te
gaan en hadden zich verschanst op een goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje.

Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen) en op kamer geplaatst. Alle
betrokken jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.
Voor 1 jongere gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

Nee

nvt



Inrichting Teylingereind

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Oordeel optreden personeel
Aangifte bij politie

24-10-201519 30 00

Jongeren zijn met 7 personen over het hek van de ene luchtplaats naar de andere geklommen bij het luchten. Ze weigerden naar binnen te gaan en hadden zich verschanst op een
goal/basket. 1 jongere zat op een afdakje. Na veel overieg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen) en op kamer geplaatst. Alle betrokken
jongeren hebben een ordemaatregel gekregen van 48 uur.

Na veel overleg jongeren van de basket afgehaald (de jongere op het afdakje was al vrijwillig meegelopen). en op kamer geplaatst. Alle betrokken jongeren hebben een ordemaatregel
gekregen van 48 uur.

Voor 1 jongere gold zondagochtend een onmiddellijke in vrijheidstelling.

goed

Nee

Nee

nvt



d

Melding Bijzonder Voorval
Justitiéle Jeugdinrichtingen

Naam inrichting / unit / afdeling

Bijzondere Voorval
GGzE, zorgeenheid

Accountmanager/piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Catamaran
Binnen kantooruren [ T IR

I - . I
T I i
I Cuiten kantooruren de

meldkamer van het Ministerie van Justitie: ||| | |  EEEGz:
de piketambtenaar neemt daarna contact op. Dit formulier

mailen naa [

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltje)

Ernstige ordeverstoring

veld hiernaast Ieeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

27-10-2015

Tulp JJI-registratienummer

VIP hummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

Parkethnummer

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Begindatum detentieperiode

Begindatum detentieperiode in deze inrichting

VI-datum

¥l<[<|<[-|<|<|=<|=|-]-]|=<

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,

Client leek redelijk in contact te zijn, is plotseling omgeslagen. Op
dat moment geen contact meer met hem te krijgen, reageert niet op
aanspreken etc. Heeft met fors geweld de kamer en keuken van de

- - s - v |Tjalk vernield, hierbij oa de oven uit de keukenkasten getrokken en
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmid-delen, . . -
aard geweld) plafondtegels gesloopt. Hierop is de politie gebeld om hem te
separeren. Terwijl groepsleiding en politie onder weg zijn heeft hij de
brand gesticht in de bank waarop brandweer is gekomen.
- Cl uitiendelijk zonder veel verzet door politie gesepareerd in
Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen? v .
separeerkleding.
Oordeel omtrent optreden personeel (0.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die| !
getroffen moeten worden)
Is er aangifte gedaan bij de politie? v |ia
Is er melding van gemaakt bij de Ovj? v |ia
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit nee
; - v
voorval media-aandacht gaat krl,gen?
Risico-inschatting op het moment van voorval
Concluderend vanuit de SAVRY d.d. 09-09-2015 wordt het risico op
Nl i R s v |herhaling van delictgedrag als matig ingeschat zolang betrokkene

(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

meewerkt aan de huidige gestructureerde behandeling.

25-4-2016

14:57 1



a

Melding Bijzonder Voorval
Justitiéle Jeugdinrichtingen

Naam inrichting / unit / afdeling

Bijzondere Voorval
GGzE, zorgeenheid

Accountmanager/piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Catamaran
Binnen kantooruren NN * I

i ' I
T -
I Cuiten kantooruren de

meldkamer van het Ministerie van Justitie: ||| | | [ GTGczczcG

de piketambtenaar neemt daarna contact op. Dit formulier

mailen naa I

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Bij betrokkene is sprake varjjj

Stemming van de justitiabele

|Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening (algemeen)directeur (of zijn waarnemer)

25-4-2016

14:57 2



Ministerie van Justitie

Dienst Justiti€le Inrichtingen
Afdeling Plaatsing Forensische Zorg
Postbus 30132

2500 GC DEN HAAG

Datum 6 november 2015 Doorkiesnummer _

Kenmerk 1519.0025- Bijlage(n) -1-
Onderwerp Melding bijzonder voorval de hccr.‘ -

Geachte heer/mevrouw,

Met betrekking tot de terbeschikkinggestelde de heer. - geboren - te _
en thans verblijvende in FPC de Kijvelanden op afdeling Karmijn, bericht ik u het volgende.

Op 1 november 2015 heeft in de kliniek een incident plaats gevonden waarbij de heer- betrokken is
geweest. In de bijlage treft u een korte omschrijving van de gebeurtenissen.

Ik vertrouw erop u op deze wijze voldoende over dit incident geinformeerd te hebben.

Hoogac

Manager Béhandeling & Bedrijfsvoering
Klinisch Psycholoog



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Naam:

Geboortedatum:

Geslacht:

Nationaliteit:

Verblijfstitel in inrichting:
Datum inschrijving in inrichting:

Delict:

2. Briefnummer: 1519.0025/

3. Naam van de inrichtingsafdeling: Karmijn

4. Soort afdeling:

A X intramuraal

B [ ]transmuraal

C [ ] extramuraal

5. Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):
De kliniek is niet gemachtigd de hccri verlof te verlenen.

6. Datum/tijdstip voorval: 1 november 2015 omstreeks 13.00 uur.

7. Type voorval:

A [ ] Natuurlijke dood

B[] Suicide

C  [] Overig onnatuurlijke dood

D [ ] Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

E [ ] Onttrekking tijdens transport

F [ ] Onttrekking tijdens begeleid verlof

G [] Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein

H [] Niet terugkeren van onbegeleid verlof

I [X] Ernstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

J  [] Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van ernstige, politiek gevoelige of

publiciteitsgevoelige aard is



8. Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden

In de middag van 1 november 2015 vraagt de heer- of hij naar de sintelbaan mag, «om(ht hijl 7i Jn
energie kwijt wil raken. Hij krijgt hiervoor geen toestemming, omdat hij een maatregel ﬁff[bilqgsamst
heeft. Dit houdt in dat zijn vrijheid beperkt is tot de afdeling. Staf denkt met hem mee averandere
manieren om zijn energie kwijt te raken, maar deze alternatieven spreken hem niet aan. )\ls §taf 1ater op k.
de gani loopt, is kabaal op de afdeling hoorbaar. Als het staflid terugloopt naar de afdelmgkilet ze Hé

hee lachend met een stoel op de afdeling lopen. Hij zet de stoel terug en zegt met een
schuldbewust gezicht dat hij de stoel al terugzet waar deze hoort. Staf ziet gaten in de afdelingskast en
spreekt het vermoeden uit dat de heer de stoel tegen de kast heeft gegooid. Ook ligt er kunststof
op de grond afkomstig uit de gaten. In het gesprek wat hierop volgt, geeft de hccr- toe dat hij de
stoel tegen de kast heeft gegooid. Hij is rustig in contact en geeft enerzijds aan dat het door het
betreffende staflid komt omdat zij hem niet de zorg biedt die hij nodig heeft, maar ziet anderzijds ook in
dat dit gedrag grensoverschrijdend en ongewenst is. De heer kan de afspraak maken dat hij zich
de rest van de avond correct zal gedragen.

9. Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive.
Het risico op recidive is aanwezig. De heer- kan gemakkelijk spanning opbouwen en dit nog
onvoldoende op adequate wijze reguleren.

10. Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie
Op vrijdag 6 november is er aangifte gedaan bij Bureau Zuidplein.

11. Zijn er contacten met de media?
Niet van toepassing.

12. Zijn er contacten met omwonenden?
Niet van toepassing.

13. Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?
Niet van toepassing.

14. Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen.
Er heeft een incidentenoverleg plaatsgevonden waarin besloten is om aangifte en een
melding bijzonder voorval te doen. Tevens zal de heer- de door hem veroorzaakte
schade dienen te vergoeden.

15. Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden.
Geen.

Plaats: Poortugaal
Datum: 6 november 2015

Manager Behandeling & Bedrijfsvoering
Klinisch Psycholoog



PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER VOORVAL

1. Briefnummer protocol melding bijzonder voorval: 1519 0025/-

2. Naam verpleegde: .-

3. Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de athandeling van het bijzondere voorval.
Er heeft een incidentenoverleg plaatsgevonden waarbij besloten is om aangifte en een melding
bijzonder voorval te doen. Tevens zal de heer -de door hem veroorzaakte schade dienen
te vergoeden.

Plaats: Poortugaal
Datum: 6 november 2015

Manager Behandeling & Bedrijfsvoering
Klinisch Psycholoog



Soort MBV Algemeen
Noam Melder Voorval E—

Inrichting Rijks Justiti€le Jeugdinrichting

Welk voorval 08 Emstige ordeverstoring

Datum/tijd voorval 07-11-2015 13:20:00

Beschijving voorval - had vanuit de afzondering op zijn programma dat hij van 13.00-14.15 kon douchen en luchten. Om 13:00 heeft hij gedoucht.
Om 13.15 was hij hiermee klaar. Hij zou gaan luchten maar had geen jas of trui waardoor groepsleiding van de eigen groep een trui is
gaan halen. In de tussentijd z_ even de gebruikte spullen uit zijn afzondering halen. Er was nog voldoende personeel ter
plekke.- heeft kans gezien vanuit de gang in de afzondering de op te rennen. Hierop is direct alarm gemaakt. Eenmaal op
de gang i- gaan rennen. Een collega liep op de gang en amkomen- maakte een houding om deze collega
omver te | door zijn hoofd in een duwhouding te laten zakken. De collega wilde hem tegenhouden maar werd onderuit gegleden
door Toen beide op de grond lagen is personeel wat in de afzonderingsgang was snel ter plekke en hebben hem met gepast
geweld onder controle gebracht. Hierbij hebben 2 personeelsleden letsel opgelopen |l is geboeid afgevoerd naar de afzondering.
Tijdens het vervoeren wa. erg gefixeerd op degene die hem met geweld onder controle heeft gebracht.. Hierop is hij
met zijn hoofd naar beneden vervoerd. Aan de verdere procedure hi goed mwgewerkl- had zelf geen verwondingen.

Genomen maatregelen is met PPO afgevoerd naar de afzondering. IBT is ingeschakeld voor de verzorging van de ITA jongens.
en M zijn gewond geraakt, later blijkt ook de AID last te hebben van zijn knie en voet. De huisartsenpost is
gebeld &t& controle naar de huisartsenpost geweest onder begeleiding van een collega in een

dienstauto. Er was iemand in huis van het zorgteam, deze heeft zijn diensten aangeboden aan alle betrokkenen. Geconsigneerde is

van alles op de hoogte gebracht.
Oordeel optreden personeel Er is op een zeer goede manier samengewerkt. Alles was snel onder controle.
Aangifte bij politie Nee
Gemeld bij OvJ Nee

Toelichting op media-aandacht



Jeugd Inrichting Systeem Page 1 of 1

Jeugdige—

Melding Bijzonder Voorval

Type MBV Algemeen Status Gefiatteerd
Geregistreerd door _ Inrichting Teylingereind
Welk voorval Ernstige ordeverstoring

Toelichting op het voorval

Datum voorval 09-12-2015
Tijd 19:15

Beschrijving voorval
Op de leefgroep ontstond er een onveilige situatie, nadat een

groepsgenoot een time out werd aangezegd. Deze jongere weigerde
om naar zijn kamer te gaan, waarna de rest van de groep werd
verzocht mee te lopen naar kamer. Jongeren besloten om niet mee te
werken en er werd groot alarm gemaakt. Een aantal jongeren hebben
spullen op de groep kapot gemaakt en gericht richting groepsleiding
gegooid. Daarna hielden de jongeren elkaar vast en dwongen
groepsleiding in eerste instantie op afstand te blijven, waarbij er
sprake was van veel verbale agressie. Uiteindelijk zijn alle jongeren
gecontroleerd naar de grond gebracht, waarbij een aantal collega's
lichtgewond zijn geraakt. De jongeren blijven tot nader orde op
kamer. Na onderzoek is gebleken dat het mogelijk een vooropgezet
lan was.

heeft spullen stukgegooid, was verbaal agressief en heeft zich
heftig verzet bij de kamerplaatsing. Heeft hierbij ook een medewerker
in zijn nek vastgepakt. Uiteindelijk is hij rustig meegelopen.

Genomen maatregelen . ) .
De jongeren zijn op kamer geplaatst en er is een intern onderzoek

opgestart. De jongeren zijn gehoord en hebben een sanctie opgelegd
gekregen.

Oordeel optreden personeel
Medewerkers hebben adequaat ingegrepen waardoor het incident niet

lang heeft geduurd en medewerkers geen ernstige beschadigingen
hebben opgelopen. Medewerkers die licht beschadigd zijn geraakt
hebben medische zorg gekregen.

Aangifte bij politie Nee
Gemeld bij Ov] Ja

Toelichting op media aandacht

Status van het MBV

%Geregis“{r"éél;amdoor Datum / Tijdstip Verantwoo;Aéiliji;.".“"E‘Bijzonderheden
11-12-2015 14:14 i

11-12-2015 12:34

11-12-2015 12:34

11-12-2015 12:22

Status
Gefiatteerd

Te fiatteren

Concept

Te fiatteren

https://jis-jeugd.dji.minjus.nl/jis/?organisaticld=1316 12/11/2015



Jeugd Inrichting Systeem Page 1 of 1

seugdige N

Melding Bijzonder Voorval

Type MBV Algemeen Status Gefiatteerd
Geregistreerd door - Inrichting Teylingereind
Welk voorval Ernstige ordeverstoring

Toelichting op het voorval

Datum voorval 09-12-2015
Tijd 19:15

Beschrijving voorval
Op de leefgroep ontstond er een onveilige situatie, nadat een

groepsgenoot een time out werd aangezegd. Deze jongere weigerde
om naar zijn kamer te gaan, waarna de rest van de groep werd
verzocht mee te lopen naar kamer. Jongeren besloten om niet mee te
werken en er werd groot alarm gemaakt. Een aantal jongeren hebben
spullen op de groep kapot gemaakt en gericht richting groepsleiding
gegooid. Daarna hielden de jongeren elkaar vast en dwongen
groepsleiding in eerste instantie op afstand te blijven, waarbij er
sprake was van veel verbale agressie. Uiteindelijk zijn alle jongeren
gecontroleerd naar de grond gebracht, waarbij een aantal collega's
lichtgewond zijn geraakt. De jongeren blijven tot nader orde op
kamer. Na onderzoek is gebleken dat het mogelijk een vooropgezet
plan was.

eeft tijdens het incident met spullen gegooid, was verbaal
agressief en heeft zich verzet bij de kamerplaatsing.

Genomen maatregelen B
De jongeren zijn op kamer geplaatst en er is een intern onderzoek

opgestart. De jongeren zijn gehoord en hebben een sanctie opgelegd
gekregen.

Oordeel optreden personeel
Medewerkers hebben adequaat ingegrepen waardoor het incident niet

lang heeft geduurd en medewerkers geen ernstige beschadigingen
hebben opgelopen. Medewerkers die licht beschadigd zijn geraakt
hebben medische zorg gekregen.

Aangifte bij politie Nee
Gemeld bij OvJ Ja

Toelichting op media aandacht

Status van het MBV

Statilg - %Geregistreerd door Datum / Tijdstip Verantwoordelijk Bijzonderheden
11-12-2015 14:14
11-12-2015 12:45
11-12-2015 12:45
11-12-2015 12:1}

Gefiatteerd

Te fiatteren

Concept

Te fiatteren

https://jis-jeugd.dji.minjus.nl/jis/?organisaticld=1316 12/11/2015



Jeugd Inrichting Systeem

Page 1 of 1

Jeugdige [ IENEG——

Melding Bijzonder Voorval
Type MBV
Geregistreerd door

Welk voorval

Toelichting op het voorval
Datum voorval
Tijd

Beschrijving voorval

Genomen maatregelen

Oordeel optreden personeel

Algemeen Status Gefiatteerd

- Inrichting Teylingereind

Ernstige ordeverstoring

09-12-2015

19:15

Op de leefgroep ontstond er een onveilige situatie, nadat een
groepsgenoot een time out werd aangezegd. Deze jongere weigerde
om naar zijn kamer te gaan, waarna de rest van de groep werd
verzocht mee te lopen naar kamer. Jongeren besloten om niet mee te
werken en er werd groot alarm gemaakt. Een aantal jongeren hebben
spullen op de groep kapot gemaakt en gericht richting groepsleiding
gegooid. Daarna hielden de jongeren elkaar vast en dwongen
groepsleiding in eerste instantie op afstand te blijven, waarbij er
sprake was van veel verbale agressie. Uiteindelijk zijn alle jongeren
gecontroleerd naar de grond gebracht, waarbij een aantal collega's
lichtgewond zijn geraakt. De jongeren blijven tot nader orde op
kamer. Na onderzoek is gebleken dat het mogelijk een vooropgezet

lan was.
heeft tijdens het incident een tv kabel om zijn hand
gebonden en hier medewerkers mee geslagen. Hij is als eerste met

spullen gaan gooien,

De jongeren zijn op kamer geplaatst en er is een intern onderzoek
opgestart. De jongeren zijn gehoord en hebben een sanctie opgelegd
gekregen.

Medewerkers hebben adequaat ingegrepen waardoor het incident niet
lang heeft geduurd en medewerkers geen ernstige beschadigen
hebben opgelopen. Medewerkers die licht beschadigd zijn geraakt
hebben medische zorg gekregen.

Aangifte bij politie Nee

Gemeld bij Ov] Ja

Toelichting op media aandacht
Status van het MBV

Status gGeregistret;'.d door Datum / Tijdstip Verantwoordelijk Bijzonderheden
Gefiatteerd 11-12-2015 14:13

Te fiatteren

Concept

https://jis-jeugd.dji.minjus.nl/jis/?organisatield=1316

11-12-2015 12:46

11-12-2015 12:46

11-12-2015 12:10

12/11/2015



Jeugd Inrichting Systeem Page 1 of 1

seugdige GG

Melding Bijzonder Voorval

Type MBV Algemeen Status Geflatteerd
Geregistreerd door _ Inrichting Teylingereind
Welk voorval Ernstige ordeverstoring

Toelichting op het voorval

Datum voorval 09-12-2015
Tijd 19:15

Beschrijving voorval
Op de leefgroep ontstond er een onveilige situatie, nadat een

groepsgenoot een TO werd aangezegd. Deze jongere weigerde om
naar zijn kamer te gaan, waarna de rest van de groep werd verzocht
mee te lopen naar kamer. Jongeren besloten om niet mee te werken
en er werd groot alarm gemaakt. Een aantal jongeren hebben spullen
op de groep kapot gemaakt en gericht richting groepsleiding gegooid.
Daarna hielden de pupillen elkaar vast en dwongen groepsleiding in
eerste instantie op afstand te blijven, waarbij er sprake was van veel
verbale agressie. Uiteindelijk zijn alle pupillen gecontroleerd naar de
grond gebracht, waarbij een aantal collega's lichtgewond zijn geraakt.
De jongeren blijven tot nader orde op kamer. Na onderzoek is
n dat het mogelijk een vooropgezet plan was.

Weeft de andere jongeren aangemoedigd en heftig
egengewerkt bij de plaatsing. Was ook op kamer onrustig en heeft
een medewerker verbaal met de dood bedreigd.

Genomen maatregelen )
De jongeren zijn op kamer geplaatst en er is een intern ondezoek

opgestart. De jongeren zijn gehoord en hebben een sanctie opgelegd
gekregen.

Oordeel optreden personeel
Medewerkers hebben adequaat ingegrepen waardoor het incident niet

lang heeft geduurd en medewerkers geen ernstige beschadigingen
hebben opgelopen. Medewerkers die licht beschadigd zijn geraakt
hebben medische zorg gekregen.

Aangifte bij politie Nee
Gemeld bij Ov] Ja

Toelichting op media aandacht

Status van het MBV

Status
Gefiatteerd

Datum / Tijdstip Verantwoordelijk Bijzonderheden
11-12-2015 14:12
11-12-2015 12:48
11-12-2015 12:48
11-12-2015 11:48

Te fiatteren

Concept

Te fiatteren

https://jis-jeugd.dji.minjus.nl/jis/?organisatield=1316 12/11/2015



Jeugd Inrichting Systeem Page 1 of 1

seugdio- NG

Melding Bijzonder Voorval

Type MBV Algemeen Status Gefiatteerd
Geregistreerd door _ Inrichting Teylingereind
Welk voorval Ernstige ordeverstoring

Toelichting op het voorval
Datum voorval 09-12-2015
Tijd 19:15

Beschrijving voorval
Op de leefgroep ontstond er een onveilige situatie, nadat -een

time out werd aangezegd. Hij weigerde om naar zijn kamer te gaan,
waarna de rest van de groep werd verzocht mee te lopen naar kamer.
Jongeren besloten om niet mee te werken en er werd groot alarm
gemaakt. Een aantal jongeren hebben spullen op de groep kapot
gemaakt en gericht richting groepsleiding gegooid. Daarna hielden de
jongeren elkaar vast en dwongen groepsleiding in eerste instantie op
afstand te blijven, waarbij er sprake was van veel verbale agressie.
Uiteindelijk zijn alle jongeren gecontroleerd naar de grond gebracht,
waarbij een aantal collega's lichtgewond zijn geraakt. De jongeren
blijven tot nader orde op kamer. Na onderzoek is gebleken dat het
ogelijk een vooropgezet plan was.

heeft tijdens het hele incident lachend staan kijken en heeft

een aantal keer herres (opstand) geroepen.

Genomen maatregelen ) N )
De jongeren zijn op kamer geplaatst en er is een intern onderzoek

opgestart. De jongeren zijn gehoord en hebben een sanctie opgelegd
gekregen.

Oordeel optreden personeel
Medewerkers hebben adequaat ingegrepen waardoor het incident niet

lang heeft geduurd en medewerkers geen ernstige beschadigingen
hebben opgelopen. Medewerkers die licht beschadigd zijn geraakt
hebben medische zorg gekregen.

Aangifte bij politie Nee
Gemeld bij Ov] Ja

Toelichting op media aandacht

Status van het MBV

Datum / Tijdstip éVerantwoordelijk Bijzonderheden
11-12-2015 14:12 -
11-12-2015 12:47
11-12-2015 12:47
11-12-2015 12:05

Status
 Gefiatteerd

Te fiatteren

Concept

Te fiatteren

https://jis-jeugd.dji.minjus.nl/jis/?organisatield=1316 12/11/2015
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Doorkiesnummer{s}
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Aantal pagina's
Onderwerp

Vertrouwelijk DV. S. Varvi z\/[é’éddg I: 0 [I n t

Ministerie van Justitie / DJI
Plaatsing

FPC Dr. S. van Mesdag

Afdclini Behandelrapportage

25 januari 2016
3 (incl. voorblad)
Melding Bijzonder Voorval

Geachte heer/mevrouw,

Hierbij doe ik u de melding bijzonder voorval toekomen betreffende

de heer

Ik verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermeiden

Forensisch Psychiatrisch Centrum

Helperlinie 2

§722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) 5 22 12 21
info@fpcvanmesdag.nl

www.vahmesdag.nl

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patienten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico.

FPC Dr. 8. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint.



d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Contactpersoon instelling

Kenmerk

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?

Ernstige ordeverstoring

: v

(maak keuze met pijlje)

In geval van verlof vermelden welke verlofvarm Niet van toepassing
G v
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

veld hismaast leeg laten |

Toelichting op het voorvai

Datum voorval v |22-1-2016

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken verpleegde

Geboortedatum verpleegde

Nationaliteit

Insluitingstitel

| Tbs met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Datum inschrijving in instelling

SIS |< LK< |<

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,

Betrokkene is van 21 op 22 januari jl. op een kamer van een andere
afdeling (Dollard) geplaatst in verband met een verblijfscontrole op
zijn eigen kamer. Op 22 januari is hij terug gekeerd naar zijn eigen
verblijf op de ZISZ-unit Eems 2. Geconstateerd is dat betrokkene
meerdere forse vernielingen heeft aangericht op het betreffende
verblijf van de Dollard; o.a. beschadiging van lichtschakelaars,

voorval media-aandacht gaat krijgen?

gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, V |stopcontact, ‘deu‘rknop. doucheruimte en hang- en sluitwerk van een

aard geweld) raam. Het toilet is verstopt d.m.v. een hoeslaken. In gesprek met
personeel heeft betrokkene de vernielingen toegegeven. Momenteel
worden gesprekken met hem gevoerd over de precieze aanleiding
van zijn materiéle agressie.
Betrokkene was vanwege oplopende spanningen reeds een

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de v |afdelingsarrest opgelegd op 21 januari. Deze maatregel is

verpleegde? voortgezel.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van Momenteel wordt intern overleg gevoerd omtrent het doen van

Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij v |aangifte.

welk arrondissementsparket.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden o

(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn o

geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen

worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of Nee

omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere &

voorlichtingsacties naar omwonenden worden

overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit v Nee

25-1-2016

10:54




d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam insielling

Contactpersoon instelling

Kenmerk

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

FPC Dr. S. van Mesdag

ntramuraal

Piketfunctionaris HK DJ! / tel. / e-mail

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Groningen;/25 januari 2016

psychiater,
Directeur| Behandelzaken

25-1-2016




Vertrouwelijk Dr S Van j\/[esdag Fﬂ ” n t

Forensisch Psychiatrisch Centrum

Aan  Ministerie van Justitie / DJI
tav

Mailadres

Aideling  Plaatsing

van FPC Dr. S. van Mesdag
contactpersoon ~ Afdeling Behandelrapportage
Doorkiesnummer(s)
patum 17 maart 2016
Aantal pagina's 3 (incl. voorblad)
ondewerp  Melding Bijzonder Voorval

Helperlinie 2

9722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) § 22 12 21

info@fpcvanmesdag.nl
Geachte heer/mevrouw, www.vanmesdag.nl

Hierbij doe ik u de melding bijzonder voorval toekomen betreffende

de heer NN

Ik verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patiénten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr. S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden



d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Contactpersoon instelling

Kenmerk

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Intramuraal

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijlie)

Ernstige ordeverstoring

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Begeleid verlof

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken verpleegde

Geboortedatum verpleegde

SHTSAISUS TS

Nationaliteit

<

24-27 februari 2016

Insluitingstitel

<

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

<

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

TBS met dwangverpleging

mstreeks 29 februari 2016 werd bekend dat in de periode van 24-
27 februari 2016 door drie patiénten producten zijn weggenomen uit
de winkel en het magazijn van de kliniek, zonder deze te betalen.
Een van deze patiénten betreft betrokkene, die als medewerker
werkt in de winkel van de kliniek. Op 29 februari jl. kwam betrokkene
bij een personeelslid van de winkel met het verhaal dat een
medepatiént (die ook in de winkel werkt) geld ontvreemd zou hebben
uit de kassa van de winkel. Dit is nagezocht en bleek niet te kioppen
vanwege een telfout van de bankbiljetten door betrokkene. Het
betreffende personeelslid is hierop de camerabeelden (van de
camera’s die hangen in de winkel/magazijn) gaan bekijken, waardoor,
zij erachter kwam dat drie patiénten (waaronder betrokkene en een
andere patiént die in de winkel werkte) producten uit de winkel of het
magazijn meenamen zonder deze te betalen. Betrokkene is met
deze zaken geconfronteerd, maar ontkent alles, evenals de andere
twee patiénten.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
verpleegde?

Het begeleide verlof is opgeschort.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij
welk arrondissementsparket.

Naar aanleiding van het overleg met de Officier van Justitie is
besloten om aangifte te doen.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

n.v.t.

Zijn er contacten met omwonenden (o0.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

n.v.t.

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

De media is niet op de hoogte.

17-3-2016

12:57




d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Contactpersoon instelling

Kenmerk

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Intramuraal

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
{laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

@roningén, 47 maart 2016~

Directeur Algemerie Zaken

-
\ -/
-

\

17-3-2016

12:57




Aan

ta.wv
Mailadres
Aldeling

Van
Contactpersoon
Deoorkiesnummer(s)
Datum

Aantal pagina's
Onderwerp

Vertrouwelijk

Ministeric van Justitie / DJI

Plaatsing

FPC Dr. S. van Mesdag
Afdeling Behandelrapportage

17 maart 2016
3 (incl. voorblad)
Melding Bijzonder Voorval

Geachte heer/mevrouw,

Hierbij doe ik u de melding bijzonder voorval tockomen betreffende

de heer [

[k verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet.

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden

Dr. S.van Mesdag |I 0l

Helperlinie 2

9722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) 522 12 21

info@fpcvanmesdag.nl

www.vanmesdag.nl

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patiénten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr. S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint



d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Contactpersoon instelling

Kenmerk

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?

Ernstige ordeverstoring

verpleegde?

(maak keuze met pijltie) %

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm y Intramuraal

(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

veld hiernaast leeg laten ]

Toelichting op het voorval

Datum voorval v |24-27 februari 2016

Registratienummer (MITS) v

VIP-nummer v

Naam betrokken verpleegde %

Geboortedatum verpleegde %

Nationaliteit v

Insluitingstitel v | bs met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten v

Datum inschrijving in instelling %
Omstreeks 29 februari 2016 werd bekend dat in de periode van 24-
27 februari 2016 door drie patiénten producten zijn weggenomen
uit de winkel en het magazijn van de kliniek, zonder deze te
betalen. Eén van deze patiénten betreft betrokkene, die als enige
van de drie niet werkzaam is in de winkel. Op 29 februari jl. kwam
een van de andere betrokken patiénten bij een personeelslid van
de winkel met het verhaal dat een medepatiént (beide aldus
werkzaam in de winkel) geld ontvreemd zou hebben uit de kassa
van de winkel. Dit is nagezocht en bleek niet te kloppen vanwege

ol ) een telfout van de bankbiljetten door de patiént die de melding

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m. deed. Het betreffende personeelslid is als gevolg van de melding

feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden, v |de camerabeelden (van de camera’s die hangen in de

gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, winkel/magazijn) gaan bekijken, waardoor zij erachter kwam dat de

aard geweld) drie patiénten (waaronder betrokkene en een tweetal patiénten die
in de winkel werken) producten uit de winkel of het magazijn
meenamen zonder deze te betalen. Betrokkene is met deze zaken
geconfronteerd, maar geeft aan met bovengenoemd personeelslid
een afspraak te hebben dat hij later voor aankopen mag betalen.
Volgens het personeelslid is een dergelijke afspraak nooit
gemaakt. De andere twee patiénten ontkennen de diefstal en
betrokkene blijft bij zijn verhaal.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de y Het onbegeleide verlof is ingetrokken.




Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij
welk arrondissementsparket.

Naar aanleiding van het overleg met de Officier van Justitie is
besloten om aangifte te doen.

omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

N.v.t.
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?
Zijn er contacten met omwonenden (o.a. vermelden of N.v.t.

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

Media zijn niet op de hoogte.

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Met betrekking tot dit incident laag.

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Directeur Algemene Zaken




Mailadres
Afdeling

Van
Contactpersoon
Doorkiesnummer(s)
Datum

Aantal pagina's

Onderwerp

V rt I..k T /
ertrouwelij D},‘-: ‘S' Vavi /‘V’[G.Sdﬁg‘

Ministerie van Justitie / DJI

aatsing
FPC Dr. S. van Mesdag
Afdeling Behandelrapportage
16 maart 2016

3 (incl. voorblad)
Melding Bijzonder Voorval

Geachte heer/mevrouw,

Hierbij doe ik u de melding bijzonder voorval tockomen betreffende

de heer N

[k verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden

NMIN

‘ERRIR

Helperlinie 2

9722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) 52212 21
info@fpcvanmesdag.nl

www vanmesdag.nl

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patiénten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint



d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

FPC Dr. S. van Mesdag
|—

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltje)

Ernstige ordeverstoring

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Begeleid verlof

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

24-27 februari 2016

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken verpleegde

Geboortedatum verpleegde

Nationaliteit

Insluitingstitel

I I<|I<|< < |

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Datum inschrijving in insteliing

Beschrijving voorval en omstandigheden (o0.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

Omstreeks 29 februari 2016 werd bekend dat in de periode van 24-
27 februari 2016 door drie patiénten producten zijn weggenomen uit
de winkel en het magazijn van de kliniek, zonder deze te betalen.
Een van deze patiénten betreft betrokkene, die als medewerker
werkt in de winkel van de kliniek. Op 29 februari jl. kwam een van de
medepatiénten (die ook in de winkel werkt) bij een personeelslid van
de winkel met het verhaal dat betrokkene geld ontvreemd zou
hebben uit de kassa van de winkel. Dit is nagezocht en bleek niet te
kloppen vanwege een telfout van de bankbiijetten door betrokkene.
Een van de medewerkers van de winkel is hierop de camerabeelden
(van de camera’s die hangen in de winkel/magazijn) gaan bekijken,
waardoor zij erachter kwam dat drie patiénten (waaronder
betrokkene en een andere patiént die in de winkel werkte) producten
uit de winkel of het magazijn meenamen zonder deze te betalen.
Betrokkene is met deze zaken geconfronteerd, maar ontkent alles,
evenals de andere twee patiénten.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
verpleegde?

Het begeleide verlof is opgeschort.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij
welk arrondissementsparket.

N.a.v. overleg met de OvJ is besloten om aangifte te doen.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (o.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

De media is op dit moment niet op de hoogte.

16-3-2016

10:14




a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling [FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling
Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal) intramuraal
Piketfunctionaris HK DJ! / tel. / e-mail

St o
Risico-inschatting

Risico betreft herhaling van diefstal wordt op matig geschat.
Betrokkene werkt inmiddels niet meer op een voorziening waar hij
een deze mate van verantwoordelijkheid krijgt waarbij dergelijke
diefstal mogelijk is. Daamaa i r { i

Risico-inschatting o0.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)
Groningen,

psychiater, |
Directeur Behandelzaken

16-3-2016 10:14





