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Geachte , 
 
Op vrijdag 27 januari 2017 heb ik, , arbeidsinspecteur bij de 
Inspectie SZW, samen met de heer  medewerker 
handhaving van de Omgevingsdienst Brabant Noord, een inspectie uitgevoerd bij 
een asbestsanering welke door u was gemeld en werd uitgevoerd bij  
 een sporthal,  

gelegen aan de Hockeyweg 1 
5405 BH te  Uden 

 
Er is tijdens dat bezoek gesproken met de  Deskundig Toezichthouder Asbest.  
Op een aantal punten zijn de arbeidsomstandigheden geïnspecteerd. Hieronder 
staan per onderwerp de bevindingen en eventuele gevolgen.  
 
Gevaarlijke stoffen en Biologische agentia 
De volgende overtreding is geconstateerd: 

1. De DTA toonde ons het zogenaamde “  “op het dak van 
de sporthal. Dit  was volgens de DTA door uw bedrijf 
zelf gemaakt. Het  bevatte ruwe delen (hout) , en er 
was niet getest of er geen emissie mogelijk was.  
In het werkplan werd de aard van de werkzaamheden omschreven als 

. 
 is een afwijkende werkmethode. Deze werkmethode 

was onvoldoende beschreven in het werkplan en niet voorzien van een 
rapportage van een Hogere Veiligheidskundige (HVK)  
Bij emissie beperkende maatregelen werd wederom  
vermeld en tevens werd vermeld: “ 

  
 
bij het punt: maatregelen om verontreiniging van het milieu te 
voorkomen wordt vermeld: “toepassen  van een  
containment  

 
 

Ook werd bij dit punt vermeld:  
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 De werkwijze werd niet nader beschreven in het werkplan . Tevens werd 
niet vermeld hoe de werkwijze was beproefd, wat te doen als de 
werkwijze niet volgens plan zou lopen.  
 
Als bijlage bij deze brief is een deel van het werkplan en een foto van het 

 gevoegd. 
 
In artikel 4.50 van het Arbeidsomstandighedenbesluit  onder artikel 4.50, 
vierde lid wordt vermeld welke maatregelen in het werkplan moeten 
worden omschreven. Hier is niet aan voldaan.  
 Dit is een overtreding van artikel 4.50, vierde lid van het 
Arbeidsomstandighedenbesluit. 
> Dit is de waarschuwing die u voor deze overtreding krijgt.  
 
Tijdens het telefonisch overleg wat ter plaatse door de heer  

 met u is gevoerd heeft u toegezegd het  
niet te gebruiken voor het saneren van deze bron.  
Hierdoor is de overtreding tijdens de inspectie is opgeheven. 

 
Deze brief is geen beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid van de 
Algemene wet bestuursrecht. Dat betekent dat u geen bezwaar kunt indienen 
tegen wat er in deze brief staat over de hiervoor genoemde overtredingen. 
 
Als bij een volgende, nieuwe inspectie dezelfde of soortgelijke overtredingen 
worden geconstateerd, dan wordt een boeterapport opgemaakt. 
 
Meer informatie over de Arbeidsomstandighedenwetgeving, de Arbeidstijdenwet 
en de handhaving door de Inspectie SZW vindt u op: 
www.inspectieszw.nl/arbeidsomstandigheden. Daar kunt u onder “Toezicht en 
handhaving” ook lezen wat ‘soortgelijke overtredingen’ zijn en, indien aanwezig, 
vindt u op www.inspectieszw.nl/publicaties bij ‘Soort publicatie’ met de keuze 
‘Arbobrochures’ een brochure over arbeidsveiligheid speciaal voor uw branche. 
Mogelijk is er een arbocatalogus voor uw branche beschikbaar. Meer informatie 
hierover vindt u op www.arboportaal.nl/externe-bronnen/inhoud/arbocatalogi. In 
de arbocatalogus voor uw branche kunt u lezen welke maatregelen u kunt nemen 
om aan de wettelijke bepalingen te voldoen. Andere maatregelen blijven ook 
mogelijk, als die hetzelfde beschermingsniveau geven. 
 
Ik verzoek u de werknemers die dat aangaat zo spoedig mogelijk op de hoogte te 
brengen van de inhoud van deze brief. 
 
Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende. 
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook 
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon. 
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