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Met deze brief bied ik u de brochure ‘Aan iedereen gedacht’ aan. De brochure is bedoeld 
voor beleidsmakers die in hun beleid niet alleen rekening houden met ‘de gemiddelde 
burger’. Nee, u durft te kiezen voor beleid dat in de praktijk bruikbaar is voor iedereen, 
inclusief mensen met beperkingen. Inclusief beleid noemen we dat. 
 
Deze brochure komt niet uit de lucht vallen. Ze volgt op het Actieplan gelijke behandeling in 
de praktijk1 dat het kabinet op 28 november 2003 aan de Tweede Kamer heeft aangeboden. 
Het actieplan ziet ‘gehandicaptenbeleid’ niet meer als een specifiek beleidsterrein (van VWS) 
en gericht op voorzieningen, maar als een (specifiek) onderdeel van het beleidsterrein van 
alle departementen waar mensen met een beperking in de praktijk mee te maken hebben. 
Om de departementen daarbij behulpzaam te zijn heb ik de handreiking ‘inclusief beleid’ 
opgesteld die ik als bijlage van mijn brief van 25 juli 20052 naar de Tweede Kamer heb 
gestuurd. Die handreiking is het uitgangspunt van deze brochure.  
 
Helaas is het overheidsbeleid nog lang niet altijd ‘inclusief’. Het kabinet is er ten volle van 
overtuigd dat dit wel moet maar het is niet altijd eenvoudig om het inclusief beleid ook echt 
in de praktijk te brengen; niet altijd is duidelijk wat de beste manier is.  
De basis van elke verandering is kennis. Daarom wil ik u met deze brochure allereerst het 
concept ‘inclusief beleid’ uitleggen èn aanbevelen, en u waar nodig helpen bij de toepassing 
daarvan. Deze brochure is een eerste kennismaking. Wilt u zich verder verdiepen, dan kunt u 
de zogenaamde masterclasses inclusief beleid volgen. Medewerkers van VWS geven, zo 
nodig geholpen door ervaringsdeskundigen, uitleg en kijken desgevraagd mee bij het 
‘inclusief’ maken van beleid op andere terreinen. U kunt voor deze masterclasses contact 
opnemen met de heer W.J. den Ouden (070 3407166) of mevrouw G.J. Huisman (070 
3405373). 
  

                                             
1 Kamerstukken, II 2003-2004, 29 355 nr 1. 
2 Kamerstukken, II 2004-2005, 29 355 nr 18. 
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In het bijgesloten doosje treft u een zogenaamde VoiSec aan; een aardigheidje voor 
diegenen die het inclusief beleid een warm hart toedragen. Vrijwel iedereen kan dit 
‘sprekende geeltje’ gebruiken. Met uitzondering van mensen met gehoorproblemen (maar 
voor hen zijn de papieren 'geeltjes' weer prima te hanteren). De VoiSec heeft in de categorie 
‘prototype’ de Dutch – Swedish Design for all Award 2004 gewonnen. Design for all 
probeert - net als inclusief beleid -gelijke behandeling van mensen met en zonder 
beperkingen te realiseren.  
 
Tot slot: ik hoop dat u de informatie in deze brochure gaat gebruiken en wens u daar veel 
succes bij! 
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