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Onderwverp
Aandacht voor werkende jongeren zonder startkwalificatie

Geachte heer, mevrouw,

Vorig jaar namen de ministeries van OCW en SZW samen het initiatief om de projectdirectie Leren &
Werken op te richten, Omdat u één van de partijen bent die samen met de projectdirectie werk maakt van
een Leven lang leren, vraag ik uw aandacht voor het volgende.

U heeft ambities vastgesteld in uw regio en bent deze aan het uitwerken in een projectplan. Als het goed is,
kunt u binnenkort in uw regio van start met de uitvoering van uw project ter realisering van duale trajecten,
leerwerkloketten enfof EVC-procedures. leder project heeft zo zijn eigen aanpak en focus, en dat is ook
nodig om goed aan te kunnen sluiten bij de diverse uitdagingen die de verschillende regio’s ondervinden.
Toch wil ik vanuit mijn verantwoordelijkheid voor het voorkomen van voortijdige schooluitval uw aandacht
vragen voor een specifieke doelgroep, de groep werkende jongeren zonder startkwalificatie.

In de perspectievennota 'Aanval op de uitval', die ik samen met staatssecretaris Rutte eind april naar de
Tweede Kamer stuurde, worden extra maatregelen beschreven om schooluitval te voorkomen, zoals
verlenging van de leerplicht, duizenden extra stageptaatsen en nazorg voor leerlingen die van vmbo naar
mbo overstappen. Zoals uit de nota duidelijk biijkt, gaat schooluitval voorkamen voor alles. Maar zelfs als
we het uiterste doen om uitval te voorkomen, zullen er iongeren blijven die zonder startkwalificatie stoppen
met school,

Opvallend is dat uit recent onderzoek is gebleken dat meer dan de heift van de voortijdige schoolveriaters
een arbeidsrelatie heeft. Werkgevers kunnen dan ook een belangrike rof vervullen bij het bieden van
leerkansen aan deze groep jongeren. Liever dan ze tegen wil en dank terug naar school te sturen willen we
‘meebewegen’ met de keuzes die zij in hun leven maken: duaal opleiden en erkenning van datgene wat de
praktijk ze geleerd heeft, helpt deze groep een (startikwalificatie te verwerven.
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Daarom wil ik u vragen om bij de uitvoering van uw projectplan en het benaderen van de individuele
werkgevers in uw regio ook aandacht te vragen voor het opleiden van deze groep werkende jongeren.
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U zou bijvoorbeeld werkgevers kunnen vragen in beeld te brengen welke werknemers in welke
leeftijdskiassen geen startkwalificatie hebben, en stimuleren dat ook deze groep een duale opleiding en/fof
een EVC-procedure kan volgen. Ook het leerwerkloket, dat mogelijk een onderdeel van uw project uitrnaakt,
kan worden ingezet om informatie over opleiden en EVC aan te bieden aan deze doelgroep.

Ik hoop van harte dat we er snel in slagen om veel meer jongeren een goede kwalificatie te laten behalen,

maar de weg naar dat doelis voor elke jongere anders. Ik hoop dat ik op uw inzet mag rekenen! Onze
economie heeft deze jongeren straks hard nodig.

De minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap,
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Noot: meer informatie kunt u op de volgende sites vinden
Leren & Werken: www leren-werken.ni

Voortijdig Schoolverlaten: www voortidigschoolvariaten ni
Taskforce Jeugdwerkioosheid: www jeugdwerkloosheid.nl

Rinisterie van Cndarwdjs, Coltulr en Weienschapiminialere van Sociale Faken en Warkgelegenheid Z
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