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Geachte mevrouw Van der Hoeven, 

 

 

Wij hebben het van Publieke Omroep ontvangen rapport ‘Monitoring Realisatie Bezuinigingen 

2005’ beoordeeld.  

 

Overeenkomstig de afspraak tussen Publieke Omroep en het Commissariaat rapporteert 

eerstgenoemde halfjaarlijks over de voortgang van de realisatie van de bezuinigingen bij de 

Publieke Omroep. 

Het rapport geeft een overzicht van de ontwikkelingen op een drietal onderdelen, te weten: 

• Organisatorische bezuinigingen 

• Indirecte kosten 

• Personele ontwikkeling 

 

De gepresenteerde cijfers zijn onder andere ontleend aan en in overeenstemming met de over 

het jaar 2005 uitgebrachte jaarrekeningen.  

 

Van de organisatorische bezuinigingen wordt per onderdeel een toelichting verstrekt. De 

meeste maatregelen zijn in 2004 en begin 2005 volledig doorgevoerd, de gerealiseerde 

besparingen zijn in lijn met de beoogde bezuinigingsdoelstelling.  

 

De bezuinigingen op de indirecte kosten worden gemonitord via de daling van het aantal fte’s 

en de daling van het kostenniveau. Het indirecte kostenniveau is in 2005, incidenteel, nadelig 

beïnvloed door de kosten van een compensatieregeling die is getroffen voor werknemers 

ouder dan 55 jaar als gevolg van de gewijzigde pensioenregeling. Voor de gehele landelijke 

publieke omroep is met deze regeling een bedrag van in totaal € 12,1 miljoen gemoeid.   

Aangezien de meeste medewerkers van 55 jaar of ouder werkzaam zijn in het (indirecte) 

segment Management, Bestuur en Beleid wordt hierdoor het niveau van de indirecte kosten 

ten opzichte van de voor deze kosten gestelde norm nadelig beïnvloed.  

 

De rapportage over de personele ontwikkeling geeft aan dat in de jaren 2004 en 2005 in totaal 

466 functies zijn vervallen waarmee een totaal van 346 fte’s ( vast contract 153, tijdelijk 

contract 193 ) is gemoeid. Hiervan hebben 136 fte’s betrekking op niet-programmagebonden 

werkzaamheden en 210 op programmagebonden werkzaamheden. Ultimo 2005 zijn bij de in 

de monitoring begrepen organisaties (BNN en de 39f omroepen zijn, wegens 

zendtijdwijzigingen in de monitoring periode, buiten beschouwing gelaten)  ca.3380 fte’s in 
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dienst. Ten opzichte van het jaar 2003 is sprake van een reductie van het aantal fte’s van ca. 

9%.   

 

Publieke Omroep concludeert in dit rapport dat, na eliminatie van incidentele posten, de 

gestelde bezuinigingsdoelstellingen worden gerealiseerd. Zowel de organisatorische 

maatregelen als de vermindering van de indirecte kosten liggen op schema. Het 

Commissariaat kan zich met deze conclusie verenigen.   

 

 

Een afschrift van deze brief zal naar de raad van bestuur van Publieke Omroep worden 

gezonden. 

 

Hoogachtend, 

COMMISSARIAAT VOOR DE MEDIA, 

 

 

prof. dr. Tineke Bahlmann 

commissaris 

 

 

 

 

 


