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Postbus 43§ + 3800 AK - Amersfoort
tel. 033 - 422 69 69 » fax 033 - 422 69 68

Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties
t.a.v. mw. M.A.LLM.V. Michiels van Kessenich

Postbus 20011

2500 AE DEN HAAG

Amersfoort, 2 juli 2007
Betreft: Jaarstukken en activiteitenverslagen 2006

Geachte heer/ mevrouw,

Graag doe ik u de Financiéle jaarverslagen en activiteitenverslagen toekomen met betrekking tot
het kunnen afwikkelen van de subsidies 2006. Het betreffen:

financieel jaarverslag ChristenUnie 2006

financieel jaarverslag Mr. G. Groen van Prinstererstichting 2006

financieel jaarverslag PerspectieF ChristenUnie-jongeren 2006

activiteitenverslag ChristenUnie 2006inclusief realisatiecijfers

acliviteitenverslag Mr. G. Groen van Prinstererstichting 2006inclusief realisatiecijfers
acliviteitenverslag PerspectieF ChristenUnie-jongeren 2006inclusief realisatiecijfers
mededeling van de accountant over het aantal leden van PerspectieF

mededeling van de accountant over het aantal leden van ChristenUnie

In 2006 zijn er geen giften groter dan € 4.500 ontvangen van bedrijfsleven of maatschappelijke
instelfingen.

Op de peildatum had PerspectieF 1.587 betalende leden in de subsidiabele leeftijd.

Op de peildatum had de ChristenUnie 23 401 betalende leden,

Mocht u naar aanleiding van deze verslagen nog vragen hebben, dan kunt u contact opnemen
met de heer H. van der Veen. Zijn direcle telefoonnummer is 033-4226973.
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ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

ONDERTEKENING

- In artikel 13 lid 3 van de statuten van de vereniging is bepaald dat alle bestuurders de jaarrekening dienen
te ondertekenen. De uitvoering van deze statutaire bepaling is hieronder vormgegeven. De bestuursleden
zZijn genocemd op alfabetische volgorde.

Naam:

J. D. Alssema

E. Boerm_an ﬂ&/‘ﬁ:
P. Blokhuis - . V

J.W, Chﬁstiaansg

A. de Graaf

L.C. Groen

I..J. Niehof

A. Poutsma-Jansen

Het Landelijk Bestuur bestaat uit een door het Uniecongres te bepaien aantal van ten minste zevefi'en ten
hoogste veertien natuurliike personen, die door het Uniecongres worden benoemd (Statuten ay
Bij aanvang van het Uniecongres zijn negen bestuursleden benoemd.
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Balans per 31 december 2006

Christentnie
Financieel jaarverslag 2006

ACTIVA PASSIVA
31-12-2006 31-12-2005 31-12-2006 31-12-2005
€ € € € € € € €
VASTE ACTIVA EI{GEN VERMOGEN
Materiéle vaste activa Stichtingskapitaal 45 45
Verbouwing 41,866 46.243 Reservefonds 154.687 389.193
Inventaris 163.440 151.455 Bestemmingsreserve vormingswerk 38.023 43614
205.306 197.698 Bestemmingsreserve personeel 47.445 120.000
Bestemmingsreserve Inclusief 3.255 35.086
Financiéle vaste activa Bestemmingsreserve Internet 10.000 23.980
Leningen u/g Bestemmingsreserve Internationaal 3.889 10.332
PerspectieF-ChristenUniejongeren 26.321 46.876 Bestemmingsreserve verkiezingen 50.000 150.000
307.344 772.250
VLOTTENDE ACTIVA
Voorraden 20.719 17.519 SCHULDEN OP KORTE TERMIJN
Overige schulden
Overige vorderingen Crediteuren 166.987 107.762
Debiteuren 26.118 66.593 Loonaangifte 20.962 16.674
Af: voorziening dubieuze debiteuren 808- 1.198- uwv - 132
25.311 65.395 Pensioenpremie 3.144 4706
Accountant 6.695 6.324
Contributies 2618 5.285 Vakantiegeld / Vakantiedagen 55.686 45.768
Waarborgsommen 4185 3.785 Netto lonen 150 43
Vooruitbetaald / nog te ontvangen 107.866 78.1060 Overige 41.243 6.046
Bijdrage Oost-Europa 22.800 42.093 294.867 187.455
IMD-gelden 18.900 10.500
Rijkssubsidie 97.209 94.772
253.668 234535
Liquide middelen 70.886 397.682
602.211 959.705 602.211 959.705
DeLL0ER
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Behoort bij accountantsverklaring afgegeven d.d. 12 april 2007 door Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V.



ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

Begroting 2006 en Exploitatierekening 2005 en 2006
Expl. 2006 Begr.2006 Expt.2005

€ € €

BATEN

Contributies ChristenUnie 938.708 825340 907.660
Nagekomen contributie -1.121 - 5.181
Giften/donaties 100.344 47.850 73.861
Goederen en diensten 20.604 14.000 21.651
Deelnemersbijdragen 20.621 11.600 11.237
Rijkssubsidie 493.443 475670 473.864
Nagekomen Rijkssubsidie 4773 - 241946
Bijdrage Cost-Europa 115.920 114.000 121.590
Subsidie Nee-campagne - - 38.316
Bijdrage IMD-gelden 21.000 21.000 21.000
Inkoop deor PerspectieF 30.932 31.082 30.250
Inkoop Mr. G. Groen van Prinstererst. 48.675 48.675 46.500
Bijdrage Bestuurdersvereniging 106.320 79.787 69.195
Bijdrage Tweede Kamerfractie 6.720 12.040 7.615
Administratieve dienstverlening 540 1.080 1.570
Inkomsten Handschrift 20.206 29.414 34.794
Interest 16.444 13.500 8.719
Lening PerspectieF 780 1.500 1.399
Budget Tweede Kamerverkiezingen 475.000 - -
Overige opbrengsten - 9.000 19
Incidentele baten - - 6.921
Subtotaal baten 2,419,907 1.835.538 2,124.288

Ontir.reserves
Algemene reserve .- - -

DT LOE0

Totaal Generaal 2.419.907 1.835.538 2.124.288

Behoort bij accountantsverklaring afgegeven d.d. 12 april 2007 door Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V.
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LASTEN

Personeelskosten
Huisvestingskosten
Bureaukosten

Bestuurskosten
Opbouwwerk/Gebedsdag
Promotie en publiciteit
Permanente campagne
Uitgaven Nee-campagne
Handschrift

Ledenwerving

Dubieuze debiteuren

Accountant en advies
Cursussen

Uitgaven Qost-Europa
IMD-gelden

ICT

Afschrijvingen

Kosten RTV

Steun Wetenschappelijk Instituut
PerspectieF

Besteding Tweede Kamerverkiezingen
Kosten Gemeenteraadsverkiezingen
Afdracht KV en PU

Incidentele lasten

Subtotaal lasten

Toev.reserve
Algemene reserve
Personeelsreserve
Verkiezingsfonds

Totaal Generaal

Expl. 2006 Begr.2006 Expl.2005

€ € €

777.148 783.984 700.012
94.158 02.068  101.218
108.977 92.000  103.787
55.252 46.000 59.908
2.353 4.900 13.485
23084 32500 35.361
16.723 16.500 12.446
- - 38.316
134.374 132.000 128.270
21.211 10.000 8.772
19.327 34.000 19.670
6.349 7.000 6.726
16.551 11.600 3.314
109.114 91.200  106.278
1.686 1.300 865
49.691 67.900 55.181
69.373 52.289 49.815
37.009 30.049 26.028
53.392 36.000 36.000
13.555 11.555 26.020

441.818 - -

35.544 32.000 -
248.869 242.902 241.710
5467 - 9.856
2.341.025 1.827.747 1.783.038
3.882 7.791  110.974
25.000 111.253
50.000 ! rJ\1 9.023
2.419.907 1.835.538 \&.1 54.288
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ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

ALGEMENE GRONDSLAGEN
Vergelijkende cijfers voorgaand boekjaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van vorig jaar. De vergelijkende cijfers van het voorgaande jaar zijn, waar nodig, slechts qua rubricering
voor vergefijkingsdoeleinden aangepast.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING

Algemeen

Voorzover niet anders is vermeld zijn de activa, de voorzieningen en de schulden opgenomen tegen
ncminale waarde.

Materiele vaste activa

De materiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs of vervaardigingsprijs, verminderd
met de afschrijvingen.

De afschrijvingen worden op lineaire basis berekend aan de hand van de geschatte economische
levensduur van de activa.

Voorraden
De voorraden worden gewaardeerd op inkoopprijs, voor incourante voorraden is een bedrag gecorrigeerd
op de voorraden.

Vorderingen

Handelsdebiteuren worden gewaardeerd op basis van nominale waarde minus een voorziening voor
oninbaarheid. Deze voorziening wordt individueel bepaald.

De vorderingen wegens contributie, abonnementen en donaties zijn gesteld op de te ontvangen gelden door
leden, abonnees en donateurs, verminderd met een voorziening voor oninbaarheid. De voorziening is
bepaald op het landelijk deef van de contributies die tot en met 28 februari 2007 nog niet zijn ontvangen

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

Algemeen

De bepaling van het resultaat vindt plaats op basis van historische kosten. Winsten worden verantwoord als
ze zijn gerealiseerd, veriiezen als ze voorzienbaar zijn.

Baten

De baten betreffen de over het boekjaar toegekende subsidie en gefactureerde contributie opbrengsten.
Opbrengsten wegens giften worden in aanmerking genomen in het jaar waarin ze entvangen zijn. Alle
andere baten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben.

Lasten
De lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking

hehben.

5
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ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005
€ €

ACTIVA
Materigle vaste activa
Boekwaarde per 1 januari 197.698 111.251
Investeringen 76.981 136.462
Desinvesteringen - -2.287

274.679 245426
Afschrijvingen -69.373 -47.728
Boekwaarde per 31 december 205.306 197.698

' Lening PerspectieF ChristenUnie-jongeren

Saldo 1 januari 46.876 88.791
Aflossingen -9.000 -30.360
Kwijtschelding -11.555 -11.555
Saldo 31 december 26.321 48.876

De lening aan PerspectieF bestaat uit een rentevrij deel (per 31 december 2006 € 0) dat in drie termijnen is
kwijtgescholden en een rentedragend deel (per 31 december 2006 € 26.321) waarover in 2006 2,5% rente
is berekend. Het restant zal naar verwachting in 2007 worden afgelost.

Voorraden
Promotiemateriaal 11.623 8.492
Kantoorartikelen 8.317 7.689
Publicaties 309 B63
Kadobonnen 470 475
20.7189 17.519
Vooruitbetaald / nog te ontvangen
Legaat - 11.195
Abonnementen 828 737
Vooruitbetaaide kosten software 12.304 7.235
Rente Telerekening 16.444 8.719
Vooruithetaalde kosten ledenwerving 43.006 12.009
Personeelskosten 17.402 -
Lease kopieerapparaat 1.755 3.961
Giften Yiggers telefonie 45 1.547
Vooruitbetaalde kosten verkiezingen 5.269 24 564
Overigen 10.813 8.133
107.866 78.100

Subsidie
De nog te ontvangen subsidie over 2006 is als vordering opgenomen op de balans.

Behoort bif accountantsverklaring afgegeven d.d. 12 april 2007 door Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V.



ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE BALLANS PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005

€ ' €
Liguide middelen
Kas 275 28
Rabobank rekening-courant 37.742 12.550
Rabobank telespaarrekening 32.718 385.248
Postbank 132 132
Spaarbeleg 19 19
Kruisposten - 295-

70.886 397.682
PASSIVA
Reservefonds
Saldo per 1 januari ' 389.193 312.531
Af: vorming bestemmingsreserve Internet - -23.980
Af: vorming bestemmingsreserve (nternationaal - . . -10.332
Af: onttrekking voor ledenwerving ) -30.000 -
Af: toevoeging bestemmingsreserve Verkiezingen -208.388 -
Resultaatverdeling 3.882 110.974
Saldo per 31 december 154.687 389.193

Bestemmingsreserve vormingswerk
Het reservefonds vormingswerk is een bestemmingsreserve die bij het opheffen van GPV en RPF is
gevormd. Deze reservering is in 2006 bestemd veoor de kaderschool.

Saldo per 1 januari 43.614 - 43.614
Besteding kaderschool in 2006 5.591- -
Saldo per 31 december 38.023 43,614

Bestemmingsreserve personeel

De bestemmingsreserve personeel is gevormd ter bestrijding van de kosten van (gedwongen) ontslag van
medewerkers bij calamiteiten (bijvoorbeeld een daling of het volledig wegvallen van de subsidie ). Het
streefbedrag is door het landelijk bestuur vastgesteld op € 120.000.

Saldo per 1 januari 120.000 8.747
Bij: uit resultaat: 25.000 111.253
Betaalde kosten (inclusief afvioeiing) 97.555- -

Saldo per 31 december ' 47 445 ' 120.000

7
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ChristenUnie
Financieei jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2006

Bestemmingsreserve Inclusief

2006
€

2005
€

Inclusief Partners in Politiek heeft een subsidie-aanvraag gedaan bij het ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid voor het project ChristenUnie-Vrouwen en -Mannen in de 21e eeuw. Voor de periode 1
december 2004 tot en met 30 november 2007 is een subsidie van € 78.508 toegekend. Deze subsidie en de
besteding daarvan wordt in de exploitatie budgetneutraal verantwoord.

Saldo 1 januari
Bij: voorschotten
Af: besteding

Saldo 31 december

Bestemmingsreserve internet

35.086 30.000

- 30.000
31.831- 24.914-

3.255 35.086

De reserve is gevormd uit een giftenaktie in december 2004. Het doel van de aktie was het ontwikkelen van
een nicuwe website. Deze website is in 2006 gerealiseerd Een zeer belangrijk bijkomend doel was het
beschikbaar maken van allerlei gegevens via de site. Om dit goed mogelijk te maken wordt het

ledenadministratiepakket vervangen in 2007.
Saldo per 1 januari

Vorming reserve uit reservefonds

Besteding voor internetproject

Saldo per 31 december

Bestemmingsreserve internationaal

23.980

- 23.980
13.980- -
10.000 23.980

De reserve is gevormd uit een giftenactie in juli 2005. Het doel van de aktie was het ondersteunen van
projecten en zusterpartijen buiten Nederland, waar geen subsidie tegenover stond. In 2006 is onder

anderen zusterpartij C-Axent ondersteund.
Saldo per 1 januari

Vorming reserve uit giftenactie

Besteding in 2006

Saldo per 31 december

Bestemmingsreserve verkiezingen

De reserve is gevormd o de kosten van landelijke en Europese verkiezingen op te vangen. Het
streefbedrag van de reserve is door het bestuur vastgesteld op € 150.000.

Saldo 1 januari

Bij: toevoeging it giftenacties
Toevoeging uit algemene reserve
Af: naar verkiezingskas
Toevoeging uit resultaat

Saldo 31 december

Behoort bij accountantsverklaring afgegeven d.d.

10.332 -
- 10.332
3.889 10.332
150.000 30.975
116.612 -
208.388 -
475.000- -
50.000 119.025
- I
50.000 . 150.000

8 Pii
12 april 2007 door Meeuwsen Ten Hoopen Acc gﬁs B.V.



ChristenUnie
Financieel jaarversiag 2006

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005
€ €
Kortlopende schulden
Vooruitontvangen centributie ' 1.500 1.004
Te betalen porti 2.638 4.210
Bankkosten 1.472 545
Boeken door BY voorgeschoten 3.235 -
Perscneelspot 1.208 -
Te betalen verkiezingskosten 5710 -
Kosten InclusieF 3.967 -
Kosten MATRA 1.242 -
Ledenwerving 18.930 -
Overige schulden 341 287
41.243 6.046

NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Ingaande 1 september 2001 wordt kantoorruimte in Amersfoort gehuurd van de SGJ. De ChristentUnie huurt
vanaf 2004 389 m2 ad € 160, zijnde € 62.240 (geindexeerd} op jaarbasis. De huurperiode loopt t/m 31
augustus 2011 en zal daama voor een periode van & jaren worden verlengd.

Ingaande 1 augustus 2008 wordt een HP kopieermachine gehuurd gedurende 84 maanden van De Lage
Landen. De huurprijs bedraagt € 1.755 (inclusief omzetbelasting) per maand.

o

S
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Behoort bij accountantsverklaring afgegeven d.d. 12 april 2007 door Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V.



ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING CP DE EXPLOITATIEREKENING PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005
€ €
Incidentele baten
EBMedia i.v.m. aktie CV-Koers - 65.921
- 6.921
Personeelskosten
Lonen en salarissen 582.840 496.720
Sociale lasten 82974 62.254
Pensioenlasten 28.597 27.891
Vakantiegeld en -dagen 55.156 49.171
Ziektekostenverzekering - 23.320
Ziekteverzuimverzekering/arbodienst 16.817 11.210
Loonbelasting werkgeversdeel 935 1.530
Reiskosten woon/werkverkeer 28.521 20.542
Studiekosten - 1.926 1.420
Jubifea/geschenken 1.694 1.274
Wervingskosten 857 -2.669
Inhuren diensten derden (receptie/administratie) 2.496 2496
Kosten salarisadministratie 4.869 4,597
Onkostenvergoeding medewerkers 2.870 2.870
Reiskosten (niet woon-werk verkeer) 5.373 3.878 o
Overige personeeiskosten 5419 4317 |
Vrijwilligers - 2.042 |
821.344 718.201 |
Ontvangen ziekengelden 18.644- 13.058- |
Doorbelaste personeelskosten 25.552- 5.131-
777.148 700.012
Huisvestingskosten
Huur Puntenburgeriaan 62.240 62.240
Kantinekosten 5.730 5.901
Energiekosten 4.020 9.281
Verzekeringen 1.315 812
Onderhoud gebouw 5.604 7.724
Schoonmaakkosten 6.829 12.488
Overige huisvestingskosten 8.420 2.792
94,158 101.218
D
Lw
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Meeuwse Hoopen
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ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005
€ €
Bureaukosten
Telefoonkosten 13.655 11.807
Kantoorbenodigdheden 2.672 5.467
Fotokopieerkosten 20.372 17.363
Drukwerk 8.801 15.315
Porti 28.909 21.269
Kosten contributie-inning 20.983 19.277
Onderhoud inventaris - 82
Bankkosten 8.847 6.386
Overige bureaukosten 4.758 6.821
‘ 108.977 103.787
Bestuurskosten
Reis- en vergaderkosten 6.061 5.565
Conventvergaderingen 843 1.610
Kosten Uniecongres / Ledencongres 38.108 25.494
tnternationale samenwerking - 8.675
Selectiecommissies 4.556 -
Overige bestuurskosten 5.684 18.564
55,252 59.908
Promotie en publiciteit
Informatie- en reclamemateriaal 8.693 31.717
Folders 3.962 -
Advertentiekosten 532 1.485
Stands en bijeenkomsten 9.897 2.159
23.084 35.361
Handschrift
Drukkosten 52.892 47.613
Porti 45.267 : 49.058
Opmaakkosten 19.519 19.564
Foto's 10.848 7.495
Overige kosten 5.848 4.540
134.374 128.270
Uitgaven Oost Europa
Kosten boekjaar, vallend onder subsidie vorig jaar 28.705 40.568
Kosten boekjaar, vallend onder subsidie boekjaar 80.409 65.710
109.114 - 106.278
—_— ———

vonn’

De kosten gemaakt in het eerste kwartaal van het boekjaar vailen onder de subsidie van het vorig:jéar.
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ChristenUnie
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005
€ €

Afdracht PU en KV

Dit betreft het deel van de contributie van betalende leden, dat centraal door de ChristenUnie is geind en
aan de kiesvereniging wordt afgedragen.

Incidentele lasten
Onderzoek naar imago ChristentUnie - 9.856
Kosten PWC-accountants 2002 5.467 -

5.467 9.856




‘Q? MEEUWSEN TEN HOOPEN Postous 10
ACCOUNTANTS B.V. Midden Engweg 27
Q Tel.: (0341) 357 044

Fax: (0341) 360 294
Internet: www.mthco.nl
E-mail: putten@mthco.nl

Aan de ledenvergadering van de ChristenUnie
Postbus 439
3800 AK AMERSFOORT

ACCOUNTANTSVERKLARING

Wij hebben het, door ons gewaarmerkte, financieel jaarrapport 2006 van de ChristenUnie te Amersfoort,
bestaande uit de balans per 31 december 2006 en de exploitatierekening over 2006 met de toelichting
gecontroleerd.

Verantwoordelijkheid van het bestuur

Het bestuur van de vereniging is verantwoordelijk voor het opmaken van het financieel jaarrapport dat het
vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van de toelichting op
het financieel jaarrapport. Deze verantwoordelijkheid omvat onder meer: het ontwerpen, invoeren en in
stand houden van een intern beheersingssysteem relevant voor het opmaken van en getrouw weergeven
in het financieel jaarrapport van vermogen en resultaat, zodanlg dat deze geen afwijkingen van materieel
belang als gevolg van fraude of fouten bevat, het kiezen en toepassen van aanvaardbare grondslagen
voor financiéle verslaggeving en het maken van schattingen die onder de gegeven omstandigheden
redelijk zijn.

Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over het financieel jaarrapport op basis van onze
controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstemming met Nederlands recht.
Dienovereenkomstig zijn wij verplicht te voldoen aan de voor ons geldende gedragsnormen en zijn wij
gehouden onze controle zodanig te plannen en uit te voeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt
verkregen dat het financieel jaarrapport geen afwijkingen van materieel belang bevat.

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaambheden ter verkrijging van controle-informatie over de
bedragen en de toelichtingen in het financieel jaarrapport. De keuze van de uit te voeren werkzaamheden
is afhankelijk van de professionele oordeeisvorming van de accountant, waaronder begrepen zijn
beoordeling van de risico’s van afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten. In die
beoordeling neemt de accountant in aanmerking het voor het opmaken van en getrouw weergeven in het
financieel jaarrapport van vermogen en resultaat relevante interne beheersingssysteem, teneinde een
verantwoorde keuze te kunnen maken van de controlewerkzaamheden die onder de gegeven
omstandigheden adequaat zijn maar die niet tot doel hebben een ocordeel te geven over de effectiviteit van
het interne beheersingssysteem van de vereniging. Tevens ecmvat een controle onder meer een evaluatie
van de aanvaardbaarheid van de toegepaste grondsiagen voor financiéle verslaggeving en van de
redelijkheid van schattingen die het bestuur van de vereniging heeft gemaakt, alsmede een evaluatie van
het algehete beeld van het financieel jaarrapport.

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controfe-informatie voldoende en geschikt is als basis voor
ans oordeel.
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Op alle diensten van Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V. zijn da bepalingen van de Algemena Voorwaarden van Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V, van loepassing, die gedeponeerd
zijn ter grifie van de Rechibank Zwole - Lelysiad onder nummer 51/2006. Do Algemena Voorwaarden bevatten onder meer een beperking van de aansprakelijkheid. De Algemene Voorwaarden
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Qordeel

Naar ons oordee| geeft het financieel jaarrapport een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling
van het vermogen van de ChristenUnie per 31 december 2006 en van het resultaat over 2006.

Putien, 12 april 2007
sen Ten Hoopen Accountants B.V.
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Woord vooraf

In het afgelopen jaar 2006 maakte de ChristenUnie een encrme ontwikkeling door. Bij de
gemeenteraadsverkiezingen werd de verwachte groei zichibaar in veel exira raadsleden en
wethouders, er kwamen 2500 leden bij en als klap op de vuurpijl resulteerde de verkiezing van de
nieuwe Tweede Kamer in een winst van 100%. Inmiddels weten we dat die groei tot gevolg had dat
we konden deelnemen aan het nieuwe kabinet.

We waren blij: op sommige momenten was de stemming in de partij bijna uvitgelaten. Maar we waren
ook dankbaar, dankbaar dat God deze zegen heeft gegeven op hel werk van velen in de partij. En we
beseffen dat het aankomt op trouw: je viert een succes maar de volgende dag gaat het werk door en
zijn er nieuwe opgaven.

De ChristenUnie heeft een periode van opbouw achter de rug. We kunnen gelukkig zeggen dat de
pariij organisatie nu goed op orde is. Vooral de medewerkers van het partijpureau hebben daar een
belangrijke bijdrage aan geleverd. Het bestuur wil daar zijn waardering voor uitspreken.

Maar het werk is nooit af. Ook in 2007 is er veel te doen, met name door de nieuwe situatie waarin de
parlij is terecht gekomen door de deelname aan het kabinet. In die situatie komt het erop aan dat de
ChristenUnie blijft wat ze wil zijn: een parlij die God probeert te dienen in de politiek.

Peter Blokhuis
voorzitter Landelijk Bestuur ChristenUnie
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1. Een nieuwe fase in de ontwikkeling van de partij

De tijd van fusie en opbouw is duidelijk achter de rug. Vooral de ontwikkelingen in het jaar 2006,
beschreven in dil verslag, hebben hieraan hijgedragen. De ChristenUnie is in een nieuwe positie
beland, maar niemand kan helemaal overzien waartoe deze nieuwe positie zal leiden. Duidelijk is wel
dal netwerken en goede communicalie binnen de partij steeds belangrijker worden.

En in het licht van de nieuw ontstane situatie moeten we ook gaan kijken naar de partij- en
bestuursorganisatie. Is die nog geschikt om de nieuwe dynamiek en de bijbehorende hectiek aan te
kunnen? En de reglementen? Passen die nog bij de voor deze tijd noodzakelijke
besluitvormingsprocessen?

Dat zijn uitdagende vragen voor het komende jaar. Met behoud van identiteit moet de partij zich
optimaal toerusten om nieuwe verantwoordelijkheden aan te gaan.

2. StrategieNota

Eind 2005 is het bestuur begonnen de Strategienota zo als vastgesteld in het vooriaar van 2003, te
herijken. Het bestuur trekt de conclusie dat de ChristenUnie goed op weg is om de gestelde doelen te
bereiken.

De herijkte strategienota bevat de bestuurlijke prioriteiten voor de komende periode. De komende vijf
jaar zal de ChristenUnie zich nog meer inzetten om een zo breed mogelijke doelgroep aan te spreken
met de boodschap over bijbels gefundeerde politiek. Daarbij is het onder meer belangrijk dat we

o beschikken over een goede corporate communicatiestrategie. Daarbij wordt gebruik gemaakt
van marktonderzoeken om doelgroepen gericht te kunnen benaderen;

+ blijven investeren in een groeiend aantal leden. De inzet van ledenpolls en vernieuwing en
vergroting van de internetmogelijkheden dragen hieraan bij;

s zoveel mogelijk gebruik maken van kennisuitwisseling en informatie via internet, Afgelopen
jaar ging een afgeschermd ledenforum van start op de websile;

« werken aan een verdere ontwikkeling van de cursus ‘ledereen van de Partij’ binnen het
raamwerk van de Kaderschool;

+ actief op bezoek gaan bij slecht functionerende kiesverenigingen en dat we ledenwerving op
landelijk en Ickaal niveau meer gecodrdineerd laten plaatsvinden;

» werken aan verbetering van scouting, opleiding, vorming en training, zodat meer
enthousiaste leden gekwalificeerd zijn om als volksvertegenwoordiger of bestuurder op te
treden;

+ streven naar een uitbreiding van het netwerk met relevante maatschappelijke organisaties.
Een verdere ontwikkeling van de Permanente Campagne is hiervoor een goed instrument dat
zorgt voor politieke actie en zichtbaarheid. Ook betrekken we meer maatschappelijke
partners bij partijcongressen. Internationale netwerken worden niet vergeten, mede met het
00g op christelijke fractievorming in Europa;

+ blijven werken aan een structuur en cultuur die de realisatie van de doelen maximaal
ondersteunt. Omdat de ChristenUnie integriteit hoog in het vaandel heeft staan, is er
inmiddels een gedragscode ontwikkeld. Vertegenwoordigers van de ChristenUnie worden
hiermee aanspreekbaar op hun gedrag. .

3. Doelen en resultaten 2006

Het jaar 2006 was een spannend jaar waarin veel is gebeurd. In deze paragraaf een kort overzicht
van een aantal doelen die we onszelf hadden gesteld en welke resultaten uiteindelijk werden geboekt,
zowel in activiteiten als in aantallen.

3.1 Ledenontwikkeling, verbreding van de achterban =

Voor de ledengroei was 2006 een mooi jaar. Tot tweemaal toe passeerden we een o
symbolische grens. In juni werd het 25.000° lid verwelkomd en op het Uniecongres vaﬁj
september het 26.000° lid. Even leek het er op dat ook het 27.000 lid nog kon worden =
binnengehaald. h
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In 2008 zijn in totaal 3599 nieuwe leden ingeschreven. Na aftrek van de opzeggingen, 1082 in
tolaal, is het ledenaanta! met 2517 gegroeid. Een groei van ruim 10%. Met de ruim 2500
nieuwe leden hebben we onze ambitie van netto 1500 nieuwe leden ruimschoots gehaald. Per
1 januari 2007 is de ledenstand 26.673.

Hoewel er geen exacte gegevens beschikbaar zijn, is wel duidelijk dat de ledengroei vooral uit
de nieuwe doelgroepen komt. Deze forse groei is met name te danken aan een doelgerichte
ledenwerfactie onder lezers van het blad Uitdaging: een groep die nauwe banden heeft met de
evangelische beweging. Blijkbaar is bij deze mensen de politieke oriéntatie en de
belangstelling voor de ChristenUnie gegroeid.

Daarnaast is het opmerkelijk, dat met name de provincies Limburg (+ 124%), Noord-Brabant
(+ 20%) en Noord-Holland (+26%) aan een opmars begonnen zijn. Ook Flevoland (+13%),
Friestand (+12%), Zuid-Holland (+ 12%), Gelderland (+12%} en Utrecht (+12%) doen het
bovengemiddeld goed. Drenthe (+7%) en Zeeland (+4%) zijn terug op het niveau van 2004,
Groningen (+3%) en Overijssel (+3%) groeien wel, maar hebben het ledenverlies van de
afgelopen jaren nog niet goed gemaakt. Samenvattend: De ChristenUnie groeit over de hele
breedte maar het sterkst in die gebieden waar onze traditionele achterban niet sterk
vertegenwoordigd is. De achterban is aan het verbreden.

Kijken we naar de verkiezingsuitslag van de Tweede Kamerverkiezingen dan zien we
eenzelfde beeld. Met ongeveer 400.000 stemmen en bijna 27.000 leden is er voor de
ChristenUnie genoeg potentie om verder te groeien. De inzet voor 2007 is om deze opwaarise
lijn vast te houden en door {e groeien in de richting van 30.000 leden.

3.2 Raadsverkiezingen

De ChristenUnie deed in 2006 in 194 van de in totaal 458 Nederlandse gemeenten mee aan
de raadsverkiezingen. In 153 gevallen zelfstandig en op 41 plaatsen via een
gemeenschappelijke lijst met de SGP. In Amstelveen, Bussum, Nijefurd, Schiedam en
Vldissingen is voor het eerst meegedaan met de gemeenteraadsverkiezingen. In de gemeente
Rotterdam deden we in de centrale en vier deelgemeenten mee samen met de SGP. In
gemeente Amsterdam deden we in de hoofdstad en in Amsterdam-Zuid zelfstandig mee.
Van de ingediende kandidatenlijsten is 18,68% van de kandidaten vrouw. In totaal hebben 24
kiesverenigingen gekozen voor een vrouwelijke lijstirekker. De jongste kandidaat op een lijst is
trouwens ook een vrouw, de 15-jarige Elisha Sonnemans uit Eindhoven,

Winst was er in vrijwel elke gemeente waar de ChristenUnie meedeed met de verkiezingen,
Sinds 7 maart 2006 zijn er ongeveer 200 gemeenten (inclusief deelgemeenten in Rotterdam
en Amsterdam) met een ChristenUnie- of ChristenUnie-SGP-fractie.

In veel gemeenten komt de ChristenUnie opnieuw of voor het eerst in het college.

We mogen nu in 87 gemeentes deelnemen in de colleges. Vaker dan ooit mocht ook de
ChristenUnie een wethouder leveren, in totaal 70. Evenals vier jaar geleden bleek dat andere
partijen vertrouwen hadden in de kwaliteit en betrouwbaarheid van ons bestuur,

3.3 Bezoeken van verenigingen

Het afgelopen jaar hebben bestuurscontactpersonen samen met medewerkers van het
partiibureau en de provinciale unies verenigingen bezocht die met problemen kampten of
bedreigd werden in hun voortbestaan. Dit blijken constructieve activiteiten te zijn, maar de
agendaplanning is een tijdrovend karwei. Vanwege de gemeenteraadsverkiezingen en de
vervroegde Tweede-Kamerverkiezingen zijn minder verenigingen bezochi dan we ons aan het
begin van het jaar hadden voorgenomen.

De Tweede-Kamerverkiezingen van 22 november lieten een relatief sterke groei zien voor de
ChristenUnie buiten de zogenaamde 'bible-belt’. Op basis van deze uitkomst en de
verkiezingsuitslag van de Provinciale Statenverkiezingen op 7 maart 2007 ontwikkelt het
partijbureau een zogenaamd witte-vlekkenplan. Plaatsen waar grote kans is op een raadszetel
in 2010, zullen de komende jaren prioriteit krijgen in het opbouwwerk. )



4. Vitale geledingen

De ChristenUnie maakte aan het einde van dit jaar nieuws. Voor het eerst zijn we rond de
formatietafel beland, wat uviteindelijk resulteerde in kabinetsdeelname. Dat zorgde niet alleen in Den
Haag voor veel beroering. Ook achter de schermen vroeg dit om (extra) inzet.

In dit hoofdstuk een overzicht van de acliviteiten van en ontwikkelingen binnen de verschillende
afdelingen.

4.1 Bestuur

De taak van het bestuur is om te zorgen voor goede verhoudingen binnen de partijorganisatie.
Daarom onderhoudt het contacten met alle geledingen waaronder kiesverenigingen en
provinciale besturen. Met name de bestuurscontactpersonen voorzien in een behoefte onder
deze afdelingen van de ChristenUnie.

Het actualiteiten- of driehoeksoverleg van partijvoorzitter, fractievoorzitter Tweede Kamer en
de directeur van het partijbureau blijkt een uitstekend scharnierpunt te zijn. Het past bij het
gekozen bestuursmodel van besturen-op-afstand, Ook is het een goede basis gebleken voor
het campagneteam en het formatieteam.

Door het actualiteitenoverleg is de noodzaak voor afstemming binnen het bestuur door middel
van vergaderingen afgenomen. Het vergaderen op afstand heeft meer vorm gekregen en het
aantal vergaderingen is bijna gehalveerd. Het Dagelijks Bestuur vergaderde in 2006 vijf maal.
En het Landelijk Bestuur kwam negen keer bijeen, inclusief de extra vergaderingen tijdens het
zomerreces vanwege de vervroegde Kamerverkiezingen,

In toenemende mate is er sprake van professionalisering van het partijiwerk en van het
partijbureau in het bijzonder. Dit heefl ook consequenties voor de rol van het bestuur. Waar de
functionaliteit van het Dagelijks Bestuur meer en meer is verschoven door het hiervoor
genoemde actualiteitenoverieg, gaat het LB steeds meer besturen op afstand.

Het Landelijk Bestuur sprak het afgelopen jaar veel met de parlementari&rs. En in het voorjaar
vonden er verschillende individuele coachingsgesprekken plaats. Het bestuur heeft hiervoor
een eigen ‘'Regeling voor gesprekken met kamerfeden en europarlementariérs’ vastgesteld.
Zo vindl optimale afstemming plaats tussen bestuur en kamerleden.

Het bestuur beraadt zich over aanpassen van interne overleggen vanwege de nieuwe silualie
waarin de partij in 2007 is beland als gevolg van regeringsdeelname.

Samenstelling bestuur

In het verslagjaar is afscheid genomen van de penningmeester, L.J. (Luuk) Tigelaar. Het
Uniecongres voorzag in deze vacature, zodat het Landelijk Bestuur als volgl is samengesteld:
P. (Peter) Blokhuis (voorzitter)

L.C. (Bert) Groen (vice-voorzitier)

A. (Betty) Poutsma-Jansen (secretaris)

E. (Bert) Boerman (penningmeester)

J.D. (Joop) Alssema (politiek secretaris})

G.G. (Gerard) Geijtenbeek (internationaal secretaris)

G.J. (Jan) Harmsen

J.W.(Jacques) Christiaanse

A (Arie) de Graaf

L.J.(Bert) Niehof

E. (Esmé) Wiegman-van Meppelen Scheppink.

De laatste vier zijn bestuurscontactpersonen voor communicatie met provinciale en lokale
unies. Het Landelijk Bestuur vergaderde maandelijks met haar adviseurs: de voorzitters van
de Tweede Kamer- en de Eerste Kamerfractie en de directeur van het partijbureau.
In de loop van het jaar heeft de internationaal secretaris om persoonlijke redenen zijn functie
neergelegd. Hij heeft aangegeven ad interim te willen blijven functioneren en zijn opvolger te
willen inwerken. Daarnaast heeft de vice-voorzitter een aantal taken op zich genomen.
De bestuursverkiezingen voor invulling van de vacature zijn in gang gezet. >
Het bestuur heeft tevens besloten het aantal bestuursleden uit te breiden (max. statutair
aantal is veertien) om {e komen tot verjonging in het bestuur en om evi. volgende vacatures
€2
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op te kunnen vangen. In het voonaarscongres van 2007 worden de bestuursverkiezingen
gehouden.

4.2 Bestuurdersvereniging

Het jaar 2006 is voor de Besluurdersvereniging (hierna: BV) van de ChristenUnie een
bijzonder jaar geweest. Na de op zich al goede campagnes waren de resullaten van de
gemeenteraadsverkiezingen in veel gemeenten boven verwachting positief. In de daarop
volgende collegeonderhandelingen ging het ook zeer voortvarend. Een groei van ongeveer
12% in raadszetels en meer dan 20% in wethoudersposten stemde tol dankbaarheid, gaf
nieuw elan, maar schiep ook nieuwe kansen én verplichtingen. ChristenUnie-bestuurders
dragen in meer plaatsen meer verantwoordelijkheid voor meer mensen.

Onverwacht kwamen er ook vervroegde Tweede Kamerverkiezingen en voor maart 2007
staan Provinciale Statenverkiezingen op de agenda. Voor die laalste verkiezingen is in het
voorjaar van 2006 een model provincieprogramma geschreven.

Door de groei van het aantal leden van de BV en de inzet van extra middelen van partij en BV
kon per september 2006 een tweede medewerker voor de BV worden aangetrokken. Op het
partijbureau werken nu zowel Erik van Dijk als Bernadette van den Berg aan de ondersteuning
van de tokale en provinciale politici en bestuurders.

Belangrijke ontwikkelingen

Er waren nog zeker twee belangrijke ontwikkelingen in 2006: de komst van intranet en de start
van de kaderschool. Afgelopen zomer kon eindelijk de afgeschermde websile voor leden van
de bestuurdersvereniging in gebruik worden genomen: hitp://intranet.christenunie.nl.

Het papieren Handboek Gemeente en Provincie is daarmee definitief passé. Alle inhoud
daarvan staat geactualiseerd op het intranel. Daamaast staan op deze bestuurders-website
ook een discussieforum, veelgesielde vragen, nieuws en allerlei soorten documenten (molies,
notities, rapporten e.d.).

Daarnaast werd in september een officiéle start gemaaki met de kaderschool. De kaderschoaol
is een stroomlijning en verdere uitbouw van het cursusaanbod van de ChristenUnie. Het
aanbod van de kaderschool is gericht op het versterken en ondersteunen van de
vertegenwoordigers en lokale besturen in het zichtbaar en relevant politiek bedrijven.
Verderop in dit verstag gaan we hier nader inhoudelijk op in.

4.3 Campagnes

in 2006 heeft het voeren van een Permanente Campagne zijn waarde bewezen. Het profiel
van de ChristenUnie is op christelijk-sociale thema’s sinds de start van de campagne in 2003
verder verstevigd en aangescherpt. De inhoud, waar de partij voor staat, is via acties meer
gevarieerd op de kaart gezet en bij de verkiezingscampagne voor de Tweede Kamer kon
daarop voortgeborduurd worden.

Het Permanente Campagneteam is in 2006 twee keer bij elkaar gekomen om acties voor te
bereiden. Eén van de acties, 1e weten een mediaconferentie, heeft flink de publiciteit gehaald
maar een zichtbaar politiek vervolg is uilgebleven. In de tweede helft van 2006 stond de
Permanente Campagne in het teken van de Tweede Kamerverkiezingen.

In 2007 gaatl de Permanente Campagne gewoaon door. De formule zal echter een vernieuwing,
ondergaan zodal deze meer toegesneden is op de huidige situatie waarin de ChristenUnie
meeregeert.

Gemeenteraad en Tweede Kamer
Elders in dit jaarverslag is al geschreven over de verkiezingen voor de gemeenteraad en de
Tweede Kamer. In de campagnes voor deze verkiezingen heeft de partij vooruitgang geboekt
op het punt van strategie en professionaliteit. Via gedegen kiezersonderzoek is het potentiéle
electoraat redelijk scherp in beeld gebracht. Vervolgens is op basis van programma,
onderzoek en creativiteit een campagnestrategie ontwikkeld.

Daarin hebben we bewust gekozen voor een aantal nieuwe elementen. Zo is er via regio-
avonden een centraal geregisseerde formule uitgerold, waarin ook beeld en muziek een
prominente rol hadden. De partij heeft maximaal de publiciteit gezocht door via free prhc:ty
een deel van de campagne te voeren. Naast de kernwaarde identiteit hebben we voor:het
eerst expliciet ingezet op het zijn van een brede partij en de bereidheid
regeringsverantwoordelijkheid te dragen. De laatste twee elemenien blijken volgens :‘f
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onderzoek van doorslaggevende betekenis te zijn geweest bij het behaalde resultaat in raden
en de Kamer. In de loop van 2007 wil het partijbureau nog een uvitgebreide analyse maken van
de campagne en de uitslag.

Een opmerkelijk detail van de Kamercampagne is nog dat met de ongeveer € 450.000,- aan
campagne-uitgaven de campagne van de ChristenUnie één van de goedkoopsie campagnes
is geweest. Lage kosten dus en 100% rendement!

4.4 Service & Ontwikkeling

Net als in 2005 is een deel van het programma dat bedoeld was voor maatwerk-training het
afgelopen jaar omgebouwd en geschikt gemaakt voor een grotere groep. Met resuliaat want in
viif verschillende sessies volgden ruim 140 mensen uit 44 lokale unies de training ‘Resultaat in
de Raad’.

‘ Voor de maatwerktrainingen was in 2008 minder interesse dan beoogd. Slechts vijf

‘ verenigingen namen deel aan één van de maatwerkirainingen. Dal is te verklaren door de

| campagne voor de gemeenteraadsverkiezingen en de vervroegde Tweede-

| Kamerverkiezingen. We verwachten echter dat het aantal maatwerktrainingen in 2007 zal
toenemen omdat dan ook het bezoeken van verenigingen weer intensiever zal plaatsvinden.
Juist door het bezoekwerk neemt de vraag naar training toe.

Kaderschool van start

Met een college over christelijk-sociale politiek opende André Rouvoet in september officieel
de kaderschool. De kaderschool biedt iedereen die binnen de ChristenUnie actief is of dat wil
worden, de mogelijkheid om kennis op te doen en vaardigheden te ontwikkelen. Het aanbod
van de kaderschool kent drie aandachisgebieden: hoofd (kennis), hart (motivatie,
bemoediging) en handen (vaardigheden).

In de tweede helft van 2006 is met onder andere de Bestuurdersvereniging nagedacht over
profielen van (kaderfuncties. Welke competenties zijn nodig om goed te functioneren? Het
resultaat hiervan vormt de basis voor het aanbod van de kaderschool.

Vanaf september 2007 is de kaderschool op volle sterkte. De verschillende frainingen en
cursussen zijn dan beschikbaar en opgenomen in de jaarplanning zodat mensen een gigen
leerroute kunnen plannen,

Een van de gedachten achter de kaderschool! is dat de ene generatie de andere opleidt.
Daarom zullen, nog meer dan voorheen, ervaren leden en (oud-}politici als trainer aan de

. kaderschool werkzaam zijn.

De kaderschool organiseerde in 2006 de volgende trainingen/cursussen;

- Overtuigend spreken (5x, in 1otaal 49 deelnemers}

Gemeentefinancién (2x, in totaal 26 deelnemers)

- Instapcursus lokale politiek (2x, in totaal 37 deelnemers)

- Introductiecursus {1x, 10 deelnemers)

Invioedstijlen (1x, 23 deelnemers)

In de evaluatie gaven deelnemers aan dat ze met name het uitwisselen en delen van
ervaringen zeer waardevol vonden. Een positieve ontwikkeling is dat naast beginnende politici
ook steeds meer steunfractieleden zich aanmelden voor de verschillende trainingen.

De ChristenUnie kaderschool wit bijdragen aan herkenbare, relevante en effectieve politiek.
Na een jaar waarin we 12% gegroeid zijn bij de gemeenteraadsverkiezingen, in twee keer
zoveel gemeenten (87) deel uit maken van het College van B&W, verdubbeld zijn in de
Tweede Kamer en nu zelfs voor het eerst in de geschiedenis ministers en een staatssecretaris
leveren, is hel een geweldige uitdaging al deze kansen goed te benutten. De kaderschool is
de plek om kennis van bestuurders én leden te vergroten en politieke vaardigheden e
ontwikkelen, om steeds opnieuw geinspireerd te raken door de praktische betekenis van Gods
woord voor de politiek en door de ontmoeting met elkaar. De kaderschool wil bekwaam maken
voor dienend besturen. -

-

4.5 Stuurgroep Inclusief, Partners in Politiek ‘_ﬁ:
()

Roel Kuiper en Marja Jager-Vreugdenhil deden in opdracht van Inclusief onderzoek naar de
belemmeringen die vrouwen ondervinden bij het actief worden in de christelijke politieh.l,
=
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Uit het rapport dat verscheen in februari, blijkt dat veel vrouwen lijken terug te deinzen voor
een politieke positie, omdat zij denken dat ze niet beschikken over de juiste vaardigheden.
Behalve dat hieraan tijdens het landelijke congres aandacht werd besteed, is de werkgroep
Denktank in de loop van 2006 verder bezig geweest met het concreet maken van de
aanbevelingen uit het onderzoeksrapport. Doel: een handboek maken voor bestuurders
waarin alle aspecien van vrouwen binnen de partij voorkomen.

Uit onderzoek blijki overigens dat het aantal vrouwen dat actief is in de partij (lokaal, regionaal
en landelijk) de afgelopen vier jaar met tientallen percentages is gestegen.

Om meer vrouwen te laten ontdekken of politiek bij hen past is de Snuffelcursus ontwikkeld.
De cursus die een dag duurt, werd dit jaar voor het eerst gehouden in Amersfoort. Nog acht
cursusdagen staan gepland voor maart en april 2007 in diverse plaatsen in het land. In het
afgelopen jaar zijn twaalf vrouwen getraind die deze cursussen kunnen geven.

Het vrouwennetwerk timmerde ook in 2006 aan de weg: Op 16 seplember werd een landelijk
congres gehouden met als thema 'Ambitie en Dienstbaarheid'. Het congres trok ongeveer 130
deelnemers. Verder zal in februari 2007 een database in gebruik worden genomen. Hierin
staan gegevens van vrouwelijke leden zoals hun ambilies, beschikbaarheid, opleiding,
speciale vaardigheden of kennis.

Speciaal voor Inclusief is een logo ontwikkeld, dat gebruikt zal gaan worden in alle uitgaande
communicatie. Het moet de herkenbaarheid van Inclusief vergroten. In februari verschijnt er
bovendien een folder,

Stuurgroep

De stuurgroep is in 2006 ook gewijzigd: Simone Kennedy-Doornbos verliet de stuurgroep om
lid te worden van de werkgroep Netwerken. Ze werd vervangen door Martha van Abbema-
Wijtsma, raadslid in Den Ham. Ook Liesbeth Tennekes, lid van de werkgroep Netwerken,
kwam de stuurgroep versterken.

In november 2005 en in november 2006 zijn strategiesessies gehouden, waarbij werd
gekeken naar de gang van zaken binnen Inclusief. Er zijn concrete afspraken gemaakt die het
werk gemakkelijker moeten maken en {ot verbetering van de interne communicatie moeten
leiden.

4.6 Wetenschappelijk Instituut

Aan het begin van 2006 traden twee nieuwe medewerkers in dienst bij het Wetenschappelijk
Instituut: Geert Jan Spijker en Rob Nijhoff. Medio juni kwam Koos van der Kolk het team
versterken als parttime communicatiemedewerker.

De medewerkers schreven diverse artikelen in tijdschriften en dagbladen. Daarnaast
verschenen de volgende publicaties: Het tijdschrift DenkWijzer (5x), een Kort Commentaar
door Koos van der Kolk over nanotechnologieén, een Kot Commentaar door Cors Visser over
de civil society en een gedrukte versie van de Groen van Prinstererlezing ‘Tegen de utopie -
het evangelie’. Deze lezing werd uitlgesproken 30 mei door Dr. G.C. den Herlog.

4.7 Internationale samenwerking

De ChristenlUnie timmert niet alleen aan de weg in eigen land. Ook internationaal maakt ze
deel uit van netwerken en samenwerkingsverbanden die politieke initiatieven elders in de
wereld willen bevorderen. In deze paragraaf een toelichting van de gebeurtenissen in 2006.

4.7.1 ECPM (European Christian Political Movement)

De ChristenUnie is in 2006 actief geweest in het ECPM-verband, mede dankzij de
inzet van enthousiaste vrijwilligers. De ChristenUnie heeft ook in 2006 het secretariaat
voor de ECPM verzorgd.

Hoogtepunt voor de ECPM was een uitgebreid meerdaags congres dat op uitnodiging
van de Eurofractie in het Europees Parlement werd gehouden. Meer dan 100
deelnemers uit 30 verschillende landen namen hieraan deel. Dit was een groghsucces
want nog niet eerder waren zoveel christenpolitici in ECPM-verband bij etkaa(NOp dit
congres werd door de leden een vitgebreider basisprogramma met een expllclet
christelijk-sociale inhoud vastgesteld. )
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Met de beweging C'Axent uit Vlaanderen is veel samengewerkt. C'Axent is inhoudelijk
en financieel ondersteund in de voorbereiding naar federale verkiezingen in Belgi€ in
2007. Ook met de Duitse zusterpartijen PBC en Zentrum zijn goede contacten
geweest na het besluit van deze partijen om samen te gaan.

Nieuwe contacten zijn in 2006 gelegd met de Roemeense parti) PNTCD en de
Scandinavische christen-democratische partijen.

Ter ondersteuning van de internationale contacten is er een goede Engelstalige folder
gemaakt en er zijn vertalingen in meerdere talen op de ChristenUnie website
verschenen.

4.7.2 MATRA

In 2006 had de ChristenUnie een ruimer budget ter beschikking. Daarmee hebben we
partijen en politieke initiatieven kunnen ondersteunen in voor ons nieuwe landen,
zoals Moldavig, Servié, Oekraine en Montenegro, het jongste land ter wereld.

In Moldavié en de Oekraine hebben we aan factfinding gedaan. In Armenié woonden
Eimert van Middelkoop en Klaas Quist de oprichting bij van de Christian People’s
Union of Armenié€, een maatschappelijke organisatie die politiek bewustzijn bijbrengt
onder Armeniérs.

in de Balkanlanden gingen de seminars vaak over het unieke van christelijke

politiek. Centraal stond de boodschap om te streven naar invioed in plaats

van politieke macht. Dit kan door het toepassen van bijbelse principes.

In Zuid-Oost Europa is de betrokkenheid van chrisienen in vee! gevallen niet
georganiseerd via politieke partijen. Christenen houden zich over het algemeen
afzijdig van de politiek, omdat er vaak een geur van fraude en corruptie omheen
hangt. Christenen die actief zijn in de politiek, zijn dit dan ook meestal via de
seculiere politieke partijen.

Politieke partijen in Qost-Europa zijn vaak geconcentreerd rond een of meerdere
leiders en missen een goede ideologische basis. Daarom hebben we de nadruk in de
activiteiten gelegd op het ontwikkelen van visie voor christelijke politiek en christelijke
waarden. Wat onderscheidt christelijke politiek van de liberale, sociaal-
democratische?

Het grootste deel van het budget werd echter gebruikt om politici uit Cost-Europa te
betrekken bij het netwerk van de ECPM. Ook de summerschool, die PerspectieF
samen met de Litouwse jongerenorganisatie organiseerde in Riga, is een voorbeeld
van netwerkvorming,

4.7.3 IMD

Binnen het IMD heeft een belangrijke evaluatie van het hele programma
plaatsgevonden. Een belangrijk verbeterpunt is de binding met de Nederlandse
politieke partijen. In het eerste kwartaal van 2006 is hierover een besluit genomen
door het IMD bestuur.

5. Verkiezingsprogramma 2007 - 2011

Het Landelijk Bestuur heeft voor het schrijven van het verkiezingsprogramma een commissie
ingesteld. De kernredactie stond onder voorzitterschap van de politiek secretaris van het bestuur,
Joop Alssema. Verder hadden daarin zitting: Paul Blokhuis (medewerker fractie Tweede Kamer),
Frans Godschalk (voorlichter ministerie van SoZaWe}, Joél Voordewind (clusterhoofd campagnes en
communicatie van het partijbureau), Simone Kennedy (curatorium mr, Mr. G. Groen van Prinsterer
Stichting) en Leon Meijer (eindredacteur). Na de gemeenteraadsverkiezingen is Paul Blokhuis
welhouder geworden in Apeldoorn en moest hij zijn werkzaamheden bij de Tweede- Kamerfréche en
ook ten behoeve van het verkiezingsprogramma neerleggen. Hij is opgevolgd door Pieter Gnnwns van
de Tweede-Kamerfractie. 4
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De verkiezingsprogrammacommissie (VPC) heefi in 2006 een manifest geschreven dat aansluit bij de
resoluties van het Ledencongres van najaar 2005 en de kempunten zoals die door de teden in een
peiling zijn aangegeven. Dit manifest speelt vooral in op de belangrijkste zorgen van het potentigle
electoraat van de ChristenUnie. Na de bespreking van het manifest op het voorjaarscongres in 2006
kon de programmacommissie hiermee verder,

De programmacommissie bestond uit de kernredactie die de aansturing verzorgde van
subcommissies die het programma voor de diverse deelterreinen hebben onderbouwd. In de
subcommissies zaten in totaal ongeveer 100 leden en verlegenwoordigers van maatschappelijke
organisaties,

Bij het schrijven van het programma is ernaar gestreefd praktische politieke voornemens te
beschrijven. Behalve dat dit programma veel draagvlak had onder de leden, werd het ook in de rest
van het land positief ontvangen. Het werd door tal van instellingen en organisaties als beste of ais een
van de beste uitgeroepen op punten als openbaar vervoer, alcoholpreventie, energiebeleid,
drugsbeleid, zorg, vrijwilligers, recreatie, Nederlandse taal en Derde Wereld. Daarnaast zorgde het
heldere profiel ervoor dat veel kiezers via verschillende kieswijzers bij de ChristenUnie uitkwamen.

Het Uniecongres stelde het nieuwe verkiezingsprogramma vast op 30 september. De doorrekening
door het CBS leverde nauwelijks problemen op.

Het programma is na de vaststelling zo snel mogelijk gedrukt en verspreid. Ook werd het op tape en in
braille voor blinden en slechizienden uitgegeven en beknopt beschreven voor mensen met een
verstandelijk beperking. Deze laatste versie bleek ook kinderen bijzonder aan te spreken en het
programma moest honderden malen extra gekopieerd worden.

5.1 Selectiecommissie voor de Kamerverkiezingen van 2007

In november 2005 gaft het Landelijk Bestuur een selectiecommissie de opdracht om te komen
tot een kandidatenlijst voor de Tweede Kamerverkiezingen van mei 2007. In deze commissie
zaten achiereenvolgens:

Ad de Boer, voorzitter {directeur EQ); Andries Heidema, vice-voorzilter (burgemeester); Jetty
Boerma (voorzitter stuurgroep Inclusief); Marjan Haak (wethouder); Arnold van Heusden
{(directeur EA); Annemieke Schouten (secretaris PerspectieF); Bert Brand (leidinggevende
HBO); Evelin-Pierre Dumfries (interim-manager) en Henk van Rhee (directeur partijbureau).
De commissie heeft de concept-kandidatenlijst in mei 2006 aan het bestuur aangeboden die
het advies overnam en de lijst meteen kon presenteren. De ChristenUnie was daarmee een
van de eersten die met een kandidatenlijst kwam, nog voordat bekend werd dat er vervroegde
verkiezingen zouden komen.

De commissie heeft in de selectieprocedure rekening gehouden met de uitspraken van het
Ledencongres (d.d. 13 november 2004), namelijk om te streven naar een evenwichtige
verdeling van mannen en vrouwen en tenminste 25% van de kandidaten en 30% van de top-3
vrouwelijke kandidaten 1e laten zijn, en om in de top-7 minimaal een migrant te plaatsen. De
commissie heeft primair op kwaliteit geselecteerd maar het enorme aanbod aan kwaliteit
zorgde ervoor dat genoemde uitspraken van het Ledencongres ook haalbaar waren.

Het congres heeft de kandidatenlijst metl 29 namen op 30 seplember ongewijzigd
overgenomen.

De commissie en ook het Landelijk Bestuur waren onder de indruk van de hoeveelheid
kandidaten die in ruime mate voldeden aan de profielschets en de daarin opgenomen crilena
voor Kamerkandidaten. We mogen dankbaar zijn voor zoveel kandidaten die het geloof en de
passie hebben om hun politieke overtuiging onder woorden brengen. Volgens de commissie
zou de ChristenUnie zonder moeite een sterke tienmansirouw-fractie kunnen vormen.
Wellicht dat dit, nu er sprake is van regeringsdeelname, in de toekomst ook een keer
verwezenlijkt wordt.

5.2 Commissie burger en politiek

Als het gaat om het beter functioneren van ons democratisch bestel verwacht de ChristenUnie
het niet primair van structuurveranderingen of inzet van andere technieken. Eerst zal het
probleem achter de discussie over ons bestel, vaak aangeduid als ‘kloof tussen burgggen
politiek’, duidelijk moeten zijn. Het Landelijk Bestuur heeft daarvoor een studie-en ™
adviescommissie ingesteld onder leiding van cud-Kamerlid Gert Schutte. De commis;a:ige is ook
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gevraagd aanbevelingen te doen voor het nieuwe verkiezingsprogramma. Op 8 november
2005 is de commissie geinstalleerd door partijvoorzitter Peter Blokhuis.

De commissie is ingesteld mede op verzoek van André Rouvoet. In de Haagse politieke
praktijk blijkt behoefie te bestaan om regelmatig terugkerende structuurdiscussies in een
breder ideologisch en politiek kader te plaatsen. Daarom heeft de commissie zich op een
aantal fundamentele thema’s bezonnen. Concrele zaken als de positie van de Eerste Kamer
en diverse typen referenda zijn aan bod gekomen.

Naast voorzitter Gert Schutte namen de volgende leden deel aan de commissie: Joop
Alssema (politiek secretaris van de Christentnie), Bernadette van den Berg (socioloog en
ambtelijk secretaris van deze commissie), Marcel Benard (oud-voorzitter jongerenorganisatie
Perspectief), Jan Hoogland (hoogleraar wijsbegeerte), Bort Koelewijn (burgemeester), Kees
van Kranenburg (statenlid en wethouder), Jurn de Vries (oud-lid Eerste Kamer) en Swannet
Weslland (beleidsmedewerker Tweede Kamerfractie).

De commissie heeft haar advies onder de titel ‘Burger en Politiek, een kwestie van
verirouwen’, in mei aangeboden aan het Landelijk Bestuur, Het bestuur wilde graag de
aanbevelingen op een studiedag bespreken met de achterban. Deze bijeenkomst was
gepland voor 9 september, maar moest worden afgezegd wegens het gering aantal
aanmeldingen en de vervroegde verkiezingen, Hel bestuur is van mening dat de discussie
alsnog moet plaatsvinden, mede naar aanleiding van de aanbevelingen van de Nationale
Conventie. De studiebijeenkomst staat nu gepland voor 17 maart 2007.

6. Vooruitblik 2007: “Investeren”

Na het woelige en verrassende jaar 2006 waarin de ChristenUnie een enorme groei dooimaakie, en
niet alleen in aantallen maar ook in inviced, is de volgende stap consolidatie en verdieping. Bomen die
groeien en stevig willen worden, moeten vooral ook onder de grand groeien; daar waar de wortels
zitten. Dat betekent investeren.

6.1 Boodschap

We willen de groei in de partij vasthouden en daarom de Permanente Campagne intensiveren.
Ook willen we doorgaan met het organiseren van landelijke promotionele en corporate acties.
Daarnaast is het van belang dat de informatievoorziening (content) up-to-date en toegankelijk
is. Via het opzetten van een cross-media strategie hoopt het bureau de communicatie en
informatievoorziening nog effectiever te maken.

Als verantwoording voor de financiéle bijdrage van de partij aan het Wetenschappelijk Instituut
wil het Landelijk Bestuur komen tol een vorm van loetsing van de partijpolitieke betekenis van
de producten die uit het Wl komen.

We gaan een eigen kiezersonderzoek doen met speciale aandacht voor het image van de
partij en het effect van communicatiemiddelen.

Het Bestuur wil een discussie starten om het kernprogramma te actualiseren en zal hiervoor
een werkgroep aanwijzen die een voorstel doet.

6.2 Leden

We gaan een fraining ‘Campagnevoeren’ en een training ‘Website communicatie’ starten.
“ledereen van de partij” gaan we doorontwikkelen en ook evalueren.
In nauwe samenwerking met de Provinciale Unies gaan we slecht functionerende
kiesverenigingen actief bezoeken.
We streven ernaar om minimaal netto 1500 nieuwe leden te werven door gebruikmaking van
radio, televisie en de bladen.
Op basis van de uitslagen van de Tweede Kamerverkiezingen van 22 november vorig jaar en
de Provinciale Statenverkiezingen in maart zullen we in samenwerking met de Provinciale
Unies een witte-vlekkenplan opstellen. Bij de Kamerverkiezingen bleken er nogal wat
plaatsen te zijn waar we ruim voldoende stemmers hadden om een basis voor een vereniging
te vormen. '
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6.3 Onze volksvertegenwoordigers en bestuurders

Het aanbod van de kaderschool richt zich op drie terreinen: hoofd, hart en handen. Voor
iedereen die in de partij actief is of dat wil worden, zal een leerroute beschikbaar zijn. Het
aanbod van de kaderschool zal steeds meer en gerichter leden de mogelijkheid bieden zich
voor te bereiden op een politieke of bestuurlijke functie.

Eind 2007 wordt het huidige ledenadministratieprogramma ‘Elan’ vervangen door een
webbased variant waarin onder andere een interactief kwaliteitenregister zal functioneren.
De permanente scoutingcommissie moet in de loop van 2007 van slanl gaan. Voorafgaand
ontwikkelt het partijbureau een opdrachtformulering, werkplan en een nader advies over de
samenstelling.

We willen de partij-interne uitwisseling van informatie en het stimuleren van discussie via
internet verder bevorderen.

6.4 Netwerken

De afdeling Communicatie & Campagnes op het partijbureau ontwikkelt een actie die
partijgeledingen moet prikkelen om netwerken te bevorderen, hetzij door hiervoor uit te
nodigen of ertoe aan te zetlen. tn 2007 start er een onderzoek naar de mogelijkheden van
christelijke fractievorming in Europa in 2008.
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Balans per 31 december 2006

Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Financieel jaarverslag 2006

ACTIVA PASSIVA
31-12-2006 31-12-2005 31-12-2008 31-12-2005
€ € € € € € € €
EIGEN VERMOGEN
Stichtingskapitaal 45 45
Reservefonds 166.439 85.687
Besternde reserve (legaat) 2,756 10.466
VLOTTENDE ACTIVA 169.240 96.198
Voorraden 4975 10.648
Vorderingen
Debiteuren 3.296 13.781 Overige schulden
Rijkssubsidie 34.812 31.626 Handelscrediteuren 3.913 30.741
Rekening-courant ChristenUnie 20.058 0 Belastingen 2.296 1.778
Overige vorderingen 4.027 1.546 Bedrijfsvereniging - 1
Vakantiegeldreserve 9.936 3.902
62.193 46.953 Pensioen premie 3.802 181
Vooruitontvangen bedragen 194 30
Overige schulden 10.411 2.588
Liquide middelen 132.624 77.818 30.552 39.221
199.792 135.419 199.792 135.419
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Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Financieel jaarverslag 2006

Exploitatierekening 2005, Begroting 2006 en Exploitatierekening 2005

BATEN

Giften en donaties
Rijkssubsidie
Nagekomen subsidie
Projectsubsidie NCDO
Bestemming legaat
Overige verkopen
Abonnementen
Bijdrage ChristenUnie
Bijdrage Bestuurders
Rentebaten
Nagekomen opbrengsten

Totaa! Generaal

Expl. 2006 Begr. 2006  Expl. 2005
€ € €
71.628 57.000 67.649

162.262 159.709 158.128
1.185 - 29.040
5.000 - 2.925
7.710 10.466 18.504
3.074 1.000 2974
1.184 2.000 1.029

36.000 36.000 36.000
21.091 25.000 34.027
3.304 - 833
1.588 - -
314.026 291.175 351.109

Expl. 2006 Begr. 2006 __Expl. 2005

€ € €
LASTEN
Personeelskosten 98.820 130.000 115.769
Bestemming legaat 7.710 10.466 18.504
Ondersteuning bureau 48.675 48.675 46.500
Bureaukosten 18.093 15.000 11.724
Studieprojecten/scholing - 2.500 -
Publicaties 21.169 21.000 25.890
Studieblad 28.108 31.000 29.500
Congressen en studiedagen 3.034 8.000 16.199
Promotie 1.193 4.000 566
Accountant 2.380 1.000 2.261
Boeken en abonnementen 1.982 4.000 1.961
Overigen 101 1.000 154
Oninbare donaties 2.009 2.000 1.967

233.274 278.641 270.995

Toevoeging reserves
Reservefonds 80.752 12.534 80.114

80.752 12.534 80.114

314.026 291.175 351.109
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Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING ALGEMEEN

Vergelijkende cijfers voorgaand boekjaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van vorig jaar. De vergelijkende cijfers van het voorgaande jaar zijn, waar nodig, slechts qua rubricering
voor vergelijkingsdoeleinden aangepast.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING

Algemeen

Voorzover niet anders is vermeld zijn de activa, de voorzieningen en de schulden opgenomen tegen
ncminale waarde.,

Voorraden
De voorraden worden gewaardeerd op inkoopprijs.

Vorderingen

Handelsdebiteuren worden gewaardeerd op basis van nominale waarde minus een voorziening voor
oninbaarheid. Deze voorziening wordt individueel bepaaid.

De vorderingen wegens contributie, abonnementen en donaties zijn gesteld op de te ontvangen gelden van
leden, abonnees en donateurs, verminderd met een voorziening voor oninbaarheid. Deze voorziening is
individueel bepaald.

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

De bepaling van het resultaat vindt plaats op basis van historische kosten. Winsten worden verantwoord
als ze zijn gerealiseerd, verliezen als ze voorzienbaar zijn. Opbrengsten wegens giften worden in
aanmerking genomen in het jaar waarin ze ontvangen zijn.

Baten

De baten betreffen de over het boekjaar toegekende subsidie en gefactureerde contributie opbrengsten.
Opbrengsten wegens giften worden in aanmerking genomen in het jaar waarin ze ontvangen zijn. Alle
andere baten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben.

Lasten
De lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking
hebben.




Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2006

ACTIVA

Voorraden
Publicaties
Af: voorziening wegens incourant

Debiteuren
Saldo 31 december
Af: voorziening voor incourant

Subsidie

2006

8.918

3.943-

4.975

3.461
165-

3.296

2005

16.003
5.355-

10.648

14.014
233-

__13781

De nog te ontvangen subsidie over 2006 en eventueel voorgaande jaren is als vordering opgenomen op de

balans.

Overige vorderingen
Donaties
Abonnementen

Rente Telerekening

Liquide middelen

Kas

Rababank rekening-courant
Rabobank telerekening

406
317
3.304

4.027

208
96.366

36.050

132.624

433
280
833

1.546

462
9473
__67.883

77.818




Mr. G. Groen van Prinstererstichting

Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2006

2006
€
PASSIVA
Reservefonds
Saldo per 1 januari 85.687
Resultaatverdeling 80.752
Saldo per 31 december 166.439

Bestemmingsreserve

2005

5.573
80.114

85.687

Dit betreft een legaat met bestemming wetenschappelijk werk. In 2004 is begonnen met de besteding van
dit legaat. Hiervoor is een wetenschapper ingehuurd. Zijn werkzaamheden zijn in de loop van 2006 ten
einde gekomen. Het restant van de reserve wordt in 2007 besteed aan de subsidi&ring van een boek en de

organisatie van een congres.

Saldo per 1 januari 10.466
Af: bestermming 7.710-
Saldo per 31 december 2.756

Overige kortlopende schulden

Accountantscontrole 2.380
Kosten S. Paas 3.084
Denkwijzer 5 4.947

Overige schulden -

10.411

NIET UIT DE BALANS BLIJKENDE VERPLICHTINGEN

28.970
18.504-

10.466

2.261

327

2.588

De stichting neemt diensten af van de ChristenUnie. Hiervoor is een overeenkomst gesloten. De stichting
heeft zich verplicht tot het betalen van € 48.750 in 2006. Voor 2007 is een bedrag van € 60.170 begroot. In
deze overeenkomst is mede begrepen de contributie-inning en de volledige financiéle en ledenadministratie.




Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Financiee! jaarversiag 2006

TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005

€ €
Rijkssubsidie
Ontvangen subsidie 127.450 126.503
Te ontvangen subsidie boekjaar 34.812 31.625
Nagekomen subsidie 2005 1.185 29,040

163.447 187.168

Nagekomen baten
Congres Nieuwe solidariteit 1.588 —
Personeelskosten
Lonen en salarissen 67.051 73.319
Vakantiegeld/vakantiedagen 10.822 7.693
Sociale lasten 10.424 10.552
Pensioeniasten 3.562 4.100
Ziektekostenverzekering - 6.943
Reiskosten woon/werkverkeer 3.926 3.239
Detachering - 5.084
Wervingskosten 233 3.589
Vrijwilligerskosten 869 483
Overige personeelskosten 1.933 767

98.820 115.763
Huisvestingskosten
Doorbelaste kosten ChristenUnie 48.675 46.500
Bureaukosten
inning bijdragen 3.839 2408
Kantoorbenodigdheden / drukwerk 1.720 970
Porti 2.405 1.109
Bankkosten 825 697
Vergaderkosten - 350
Kosten t.b.v. lokaal bestuur / Curatorium 5.690 4.851
Overige bureaukosten 3.614 1.338

18.093 11.724




Mr. G. Groen van Prinstererstichting
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING PER 31 DECEMBER 2008

2006 2005
€ €

Studieblad
Opmaakkosien 8.074 8.558
Drukkosten 15.410 15.545
Overige kosten Denkwijzer 322 1.413
Peortokosten Denkwijzer 4.302 3.984

28.108 29.500
Promotie
Advertentiekosten 1.193 267
Overige kosten promotie - 300

1.193 567
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ACCOUNTANTS B.V. Midden Engweg 27
Tel.: {0341) 357 044
Fax: (0341) 360 294
Internet: www.mthco.nl
E-mail: putten@mthco.nl

X7

Mr. G. Groen van Prinstererstichting
t.a.v. het bestuur

Postbus 439

3800 AK AMERSFOORT

ACCOUNTANTSVERKLARING

Wij hebben het, door ons gewaarmerkte, financieel jaarrapport 2006 van de Mr. G. Groen van
Prinstererstichting te Amersfoort, bestaande uit de balans per 31 december 2006 en de
exploitatierekening over 2006 met de toelichting gecontroleerd.

Verantwoordelijkheid van het Curatorium

Het Curatorium van de stichting is verantwoordelijk voor het opraken van het financiee! jaarrapport dat
het vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van de toelichting
op het financieel jaarrapport. Deze verantwoordelijkheid omvat onder meer: het ontwerpen, invoeren en in
stand houden van een intern beheersingssysteem relevant voor het opmaken van en getrouw weergeven
in het financiee! jaarrapport van vermogen en resultaat, zodanig dat deze geen afwijkingen van materige!
belang als gevolg van fraude of fouten bevat, het kiezen en toepassen van aanvaardbare grondslagen
voor financiéle verslaggeving en het maken van schattingen die onder de gegeven omstandigheden
redalijk zijn.

Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een cordeel over het financieel jaarrapport op basis van onze
controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstemming met Nederands recht.
Dienovereenkomstig zijn wij verplicht te voldoen aan de voor ons geldende gedragshormen en zijn wij
gehouden onze controle zodanig te plannen en uit te voeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt
verkregen dat het financieel jaarrapport geen afwilkingen van materieel belang bevat.

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de
bedragen en de toelichtingen in het financieel jaarrapport. De keuze van de uit te voeren werkzaamheden
is afhankeliik van de professionele oordeelsvorming van de accountant, waaronder begrepen zijn
beoordeling van de risico’s van afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten. In die
beoordeling neemt de accountant in aanmerking het voor het opmaken van en getrouw weergeven in het
financiee! jaarrapport van vermogen en resultaat relevante interne beheersingssysteem, teneinde een
verantwoorde keuze te kunnen maken van de conirolewerkzaamheden die onder de gegeven
omstandigheden adequaat zijn maar die niet tot doel hebben een cordeel te geven over de effectiviteit van
het interne beheersingssysteem van de vereniging. Tevens cmvat een controle onder meer een evaluatie
van de aanvaardbaarheid van de toegepaste grondslagen voor financiéle verslaggeving en van de
redelijkheid van schattingen die het bestuur van de vereniging heeft gemaakt, alsmede een evaluatie van
het algehele beeld van het financieel jaarrapport.

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor
ons oordeel.

&
i)
£
.y
[
&
o

|

Op alle diensten van Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.V. zijn de bepalingen van de Algemene Voorwaarden van Meeuwsen Ten Hoopen Accountants B.Y. van toepassing, die gedeponeerd
zijn ter griffie van de Rechtbank Zwolle - Lelystad onder nummer 51/2006. De Algemene Voorwaarden bevatten onder meer een beperking van de aansprakefijkheid. Da Algemene Voorwazrden
worden op aanvraag kostenloos en onverwijld verstrek?,


http://www.mthco.nl
mailto:putten@mthco.nl
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Qordes!

Naar ons oordeel geeft het financieel jaarrapport een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling
van het vermogen van de Mr. G. Groen van Prinstererstichting per 31 december 2006 en van het resultaat
over 2006.

utten, 26 juni 2007
detiwsen Ten Hoopen Accountants B.V.
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Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie
jaarverslag 2006

Medewerkers

In de vacatures voor wetenschappelijk medewerker ontstaan door het vertrek van Erik van Dijk en
Cors Visser zijn per 16-01-2006 benoemd Rob Nijhoff (0,7 fte) en Geert Jan Spijker (0,5 fte).

Per 01-09-2006 is op hun eigen verzoek het contract van Rob verlaagd naar 0,56 fte en van Geert Jan
verhoogd naar 1,0 fte.

Dinie Aalbers, managementassistent, is i.v.m. de toename van de werkzaamheden per 01-04-2006
16 (0,44 fte) uur gaan werken i.p.v. 12 uur.

Koos van der Kolk heeft van december 2005 tot juni 2006 in het kader van zijn afstudeeropdracht
van de Universiteit in Wageningen op ons bureau als stagiair gewerkt (zie KC 11). Daarna heeft hij
een tijdelijk contract gekregen van 0,5 fte voor communicatiemedewerker. In cktober 2006 is dat
verhoogd naar 0,58 fte voor vervanging van Dinie die i.v.m. een operatie met ziekteverlof was.

De vacature voor directeur is nog niet ingevuld.

Publicaties

DenkWijzer

Het studie- en opinieblad Denkwijzer, de gezamenlijke uitgave van het Wl en de
bestuurdersvereniging van de ChristenUnie, telde in 2006 vijf nummers. Deze nummers stonden in het
teken van de volgende thema’s:

"Dichthij de burger”, over de gemeentelijke politiek anno 2006.

“Bijbel, belijdenis en politiek", over de grondslagen van de ChristenUnie

"Voedsel", over ethische en politieke kwesties rondom voedsel

“Istam en rechtsstaat”, over het antwoord van de christen(politicus) aan de Islam

“Nederland, waarheen?”, over verschillende thema's die allemaal met de toekomst van
Nederland te maken hebben. Het nummer bevatte onder meer een interview met prof Gabriel
van den Brink, een artikel over woningmarkt, een over de burger in de buurt en verschil in de
verzorgingsstaat.

ok

Kort Commentaren {KC)

KC 11 door Ir. Koos van der Kolk: ‘Naar beneden en weer terug — Over nanotechnologieén, landbouw
en voedse!’ (juni 2006)
In dit KC voorziet Koos van der Kolk de belangrijkste nano-ontwikkelingen in landbouw en voedsel van
commentaar. Daarmee biedt dit KC tegelijk een casus voor een algemene visie op een goede en
verantwoorde technologieontwikkeling van uit het wetenschappelijk instituut van de ChristenUnie. De
titel is ontleend aan een bekende uitspraak van Richard P. Feynman, één van de aartsvaders van
nanotechnologen; 'Er is genoeg ruimte daar beneden’. Hij bedoelde: er is veel technologische
vooruitgang te boeken op nanoschaal {(de schaal van 1 tot 100 miljardste meter). Naast deze
vooruitgang vraagt dit KC aandacht voor risico’s en andere ethische overwegingen.
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KC 12 door Ir. Cors Visser: ‘De kunst van het samenbrengen — Christelijke politiek en het
maatschappelijk middenveld’ {juni 2008)

Het KC van voormalig medewerker Cors Visser concentreert zich op het thema ‘maatschappeliik
middenveld’. Volgens Visser is de politiek te zeer geneigd maatschappelijke problemen naar zich toe
te trekken. Dit bleek wel in de verzorgingsstaat de afgelopen decennia. Visser laat zien dat een
dergelijk takenpakket niet in overeenstemming is met de christelijk-sociale traditie waaruit de
ChristenUnie komt. Qok het spreken over eigen verantwoordelijkheid door met name het CDA onder
Balkenende is te localiseren in die traditie. Nu de verzorgingsstaat wordt afgebouwd dient men zich
rekenschap af te leggen van deze traditie. Dit zou concrete gevolgen moeten hebben voor beleid,
bijvoorbeeld ten aanzien van subsidiering.

Rob Nijhoff heeft KC 13 in voorbereiding over media en maatschappij (te verschijnen medio 2007).

Nieuwsbrieven

In maart 20086 is de Nieuwsbrief van het Wl verschenen {nr. 7/1}. Vanwege kostenbesparing is het Wl
in de loop van het jaar overgestapt op de digitalisering van de nieuwsbrieven. Naast de donateurs die
zich hiervoor aangemeld hebben en de leden van de bestuurdersvereniging wordt deze ook gestuurd
naar diverse instanties. In 2007 wordt deze nieuwe aanpak geévalueerd. In september en november
zijn de eerste twee digitale nieuwsbrieven verschenen.

(Kranten)artikelen

Koos van der Kolk
Koos van der Kolk, Nano foods of rauwe groenten? Reformatie, jrg. 81, nr 38, juni 2006
Koos van der Kolk, Nanotechnologieén, kun je die eten? DenkWijzer, jrg.6 nr. 3, juni 2006

Rob Nijhoff

Rob Nijhoff en Henk Jochemsen, Informatie: sleutelbegrip tussen materie en meer?, in: Ethische
Perspectieven 16/1 (2006, pp. 64-82)

Geert Jan Spijker

G.J. Spijker, En gelovigen, worden die nog beschermd? Trouw, 20-9-06 (p.8)

G.J. Spijker, Eenzijdig pleidooi voor vrije meningsuiting, Nederlands Dagblad {16-09-07 {p.7)

G.J. Spijker, Recensie van Gijs van Oenen, '‘Ongeschikt recht’ (2004), in: Radix 2006/4 (pp. 313-315).
G.J. Spijker, Profeten gezocht, Radix 2006 / 4 (pp.252-258).

G.J. Spijker, Recensie van WRR, 'Dynamiek in islamitisch activisme' (2008), in: DenkWijzer 2006/4
{pp.22-23).

Website

De ChristenUnie heeft in 2006 een geheel vernieuwde website in gebruik genomen. Het W1 is daarin
meegegaan. Koos van der Kolk heeft het Wi gedeelte grondig herzien. De publicaties zijn te bestellen
via de webshop. Regelmatig worden er nieuwsberichten en columns op de website geplaatst.
DenkWijzer staat er ook op in PDF.

Verder kunnen mensen zich via de websiste opgeven als donateur of abonnee van DenkWijzer en
kunnen ze zich aanmelden voor het KennisNetWerk

Congressen, lezingen, symposia e.d.

&3]
Door WI georganiseerd :1_:
Groen van Prinsterer-lezing ‘Tegen de utopie - het Evangelie’, door prof. dr. G.C. den HertogﬂUtrecht,
30 mei 2006) %)
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Door Wl-medewerkers gehouden

¢« Rob Nijhoff

- workshop ‘Ordelijk denken onder invioed’, Studentlife, Groningen (3 maart 2006).

- lezing ‘Jezus — historisch?’, Truth or Dare, Groningen (20 juni 2006)

- lezing ‘ICT als cultuurmacht’, studiedag docenten Ichthus College, Veenendaal (1 november
2006)

- workshop ‘Mediawijs onderwijs'{met drs. Tamme Spoeistra), Symposium ‘Gelocfwaardig
opvoeden in een mediatijdperk’, Sensor/EH, Amersfoort {24 november 2006)

- lezing ‘The role of the government in Christian-democratic/social perspective’
(plaatsvervangend voor David Campanala), congres European Christian Political Movement,
Brussel (6 december 2006)

s Geert Jan Spijker
- workshop op Impactcongres {'De mening en de waarheid') te Dalfsen (mei 2008).
- debat met Jan Jacob van Dijk over ideologische verschillen tussen CDA en CU (aan de Vrije
Universiteit te Amsterdam, 6 november 2008).
- Workshop op ECPM congres geleid (over samenwerking tussen christelijke denktanks op
Eurcpees niveau, 6 december 2006)

Door Wi-medewerkers bezocht

s Rob Nijhoff

- Mediaconferentie over de invloed van geweld en seks in de media; ChristenUnie, EQ en
NCRYV {Hilversum, 17 februari 2006)

- Congres ‘Geloof en politiek’, Wiarda Beckman Stichting en Trefpunt van Socialisme en
Levensovertuiging (Amsterdam, 9 juni 20086)

- Congres European Christian Political Movement (Brussel, 5-7 december 2006)

- Working conference Centre for Philosophy, Technology and Social systems (Maarssen, 25-29
april 2006)

e Geert Jan Spijker
- symposium Wetenschappelijke Raad voor het Regeringsbeleid over ‘kerk en staat”: ‘Beyond
the separation of church and state' {Den Haag, 19 december 2006)
- Christelijk Sociaal Congres (Doorn, 25 augustus 20086)
- Congres European Christian Political Movement (Brussel, 5-7 december 2006)

Overlegorganen

In het kader van hun werkzaamheden zaten de twee vaste wetenschappelijk medewerkers in diverse
overlegorganen.

* Rob Nijhoff
- KennisNetwerk ‘Life sciences’ (voorheen: ‘Biotechnologie’)
- Platform Normen en Waarden
- Platform Zorg om Leven
- Christelijk Ecologisch Netwerk (CEN}, algemeen comité en landbouwwerkgroep

» Geert Jan Spijker )
- Projectgroep ‘Nieuwe solidariteit’ Lo

- Contentgroep ‘Micha Campagne’ o

- Contactpersoon European Christian Political Movement (ECPM) -

10
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Scholing

Rob Nijhoff en Geert Jan Spijker hebben op 20 juni 2006 een cursus opiniérend schrijvend gevolgd
(Ede, 20 juni 2006)

Het curatorium

Het curatorium heeft & keer vergaderd in 2006. Tussentijds heeft het Dagelijks Bestuur regelmatig
overleg gehad.

* Personele wijzigingen curatorium:

Afgetreden: Maarten Verkerk en Ad de Bruijne

Toegetreden: Frans Godschalk en Peter de Kluijver

Overig
KennisNetWerk

Het WI heeft niet alle expertise zelf in huis, maar maakt ook gebruik van KennisNetwerken. Daarin
zitten (ervarings)deskundigen die vanuit hun eigen vakgebied mee willen denken of schrijven binnen
onze projecten of publicaties. Voor het KC 11 is er twee keer een bijeenkomst geweest met mensen
uit het KNW om te brainstormen en te discussiéren.

Sociaal-economische project

In oktober is een sociaal-economische denktank opgestart met als doel de visie van de ChristenUnie
op de volgende vraagstukken te verdiepen en verbreden:

- gezinsbeleid

- arbeidsmarktbeleid

- sociale zekerheid

- vergrijzing

- marktwerking en ondermemen
In het najaar van 2007 verschijnt hier een boek over en wordt er een congres georganiseerd.

Heisessie

In december 2006 is het curatorium samen met de medewerkers van het Wl een dag bijeen geweest
o.l.v. Lysias Consulting om te brainstormen over de items voor de komende jaren. Hieruit is het
beleidsplan 2007 ~ 2011 voortgekomen.
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PerspectieF, ChristenUnie jongeren
Financieel jaarverslag 2006

ALGEMEEN

Als basis voor de subsidieafrekening tellen alle leden die op peildatum 1 januari 2006 tussen 14 en 27 jaren
oud waren, die op de peildatum stonden ingeschreven als lid en die de contributie hebben betaald. Het
totaal aantal leden dat aan de criteria voldeed was op 14 mei 2007: 1.589

Gedurende het jaar is voor 2.243 ingeschreven leden contributie berekend en gefactureerd. Van deze leden
hebben tot en met 14 mei 2.043 leden betaald en 192 leden niet. Van 8 leden is de contributie gecrediteerd.
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Balans per 31 december 2006

PerspectieF, ChristenUnie jongeren
Financieel jaarverslag 2006

ACTIVA PASSIVA
31-12-2006 31-12-2005 31-12-2006 31-12-2005
€ € € € € € € €

VASTE ACTIVA EIGEN VERMOGEN
Materiéle vaste activa Reservefonds 13.423 28.920-
Inventaris 1.730 -

SCHULDEN OP LANGE TERMIJN

Lening ChristenUnie 26.321 46.876
VLOTTENDE ACTIVA SCHULDEN OP KORTE TERMIJN
Voorraden 5237 4.051  Crediteuren 10.243 11.776

Nog te betalen bedragen 2.245 2.061
Vorderingen
Nog te ontvangen bedragen 629 554 12.488 13.837
Vooruitbetaalde bedragen 647 297
Rijkssubsidie 34.819 13.147

36.095 13.998
Liquide middelen 9.170 13.744
52.232 31.793 52.232 31.793
GO LB
Meeuwsgn Ten Hoopen
utten
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PerspectieF, ChristenUnie jongeren
Financieel jaarverslag 2006

P

Exploitatierekening 2006, Begroting 2006 en Exploitatierekening 2005

3]

Expl.2006 Begr.2006 Expl.2005 Expl.2006 Begr.2006 Expl.2005
€ € € € € €
BATEN LASTEN
Rijkssubsidie 97.645 60.000 65.737 Personeelskosten 2.824 2.400 2.260
Afrekening subsidie voorgaand jaar 1.260 - 1.355- Doorbelaste bureaukosten 28.682 27.490 27.990
Contributies 39.461 27.500 36.251 Bestuurskosten 1.717 750 4.139
Af: ChristenUnie-deel combileden 10.100- - 7.140- Propaganda 30917 9.750 4.828
Nagekomen contributies 350 - 1.166 Kosten Gerald Troost-tour - - 1.814
Giften en donaties 5.462 2.528 7.207 Periodieken 19.928 18.450 14.204
Giftenactie 2005 - - 15.168 Politieke verdieping 486 950 1.264
Bijdragen excursies 3.560 - - Activiteiten 4.481 1.700 1.784
Steun van ChristenUnie 13.555 11.500 11.555 Algemene kosten 6.379 5.900 7.717
Overige inkomsten 44 500 2.622 Oninbare contributies etc. 3.074 6.875 2.953
Deelnemersbijdragen lustrum - - 795 Afschrijvingen 27 - 510
Verkoop Lustrumbundel 53 - - Automnatisering 2141 1.000 875
Advertentie-opbrengsten - - 300 Congressen 7.511 2.500 1.761
Rente lening ChristenUnie 780 767 1.399
subtotaal baten 151.290 102.028 132.306 subtotaal lasten 108.947 78.532 73.498
Ontir.reserve Toev.reserve
Alg.Reserve - Alg. reserve 42343 23.496 58.808
Totaal Generaal 151.290 102.028 132.306 Totaal Generaal 151.280 102.028 132.306
BTLODED
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PerspectieF, ChristenlUnie jongeren
Financieel jaarverslag 2006

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING

Algemeen

Voorzover niet anders is vermeld zijn de activa, de voorzieningen en de schulden opgenomen tegen
nominale waarde.

Materiéle vaste activa
De materi€le vaste activa worden gewaardeerd op historische kostprijs en liniair afgeschreven tegen de in
het maatschappelijk verkeer geldende percentages.

Voorraden
De voorraden worden gewaardeerd op inkoopprijs.

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

De bepaling van het resultaat vindt plaats op basis van historische Kosten. Winsten worden verantwoord als
ze zijn gerealiseerd, verliezen als ze voorzienbaar zijn.
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PerspectieF, ChristenUnie jongeren
Financiee! jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2006

2006 2005
ACTIVA € €
Materiéle vaste activa
Inventaris
Boekwaarde per 1 januari - 510
Investerinen 1.757 -
Afschrijvingen 27- 510-
Boekwaarde per 31 december 1.730 -
Voorraden
Flyers/folders - 720
Promotiemateriaal 2.574 2.040
Boeken - 583
Drukwerk 2.663 708

5.237 4.051

PASSIVA
Reservefonds
Saldo per 1 januari -28.920 -87.728
Mutatie saldo door resultaatverdeling 42,343 58.808
Saldo per 31 december 13.423 -28.920
Langtopende schulden
Lening ChristenUnie
Saldo per 1 januari 46.876 88.791
Kwijtschelding -11.555 -11.555
Aflossing/bijboeking -9.000 -30.360
Saldo per 31 december 26.321 46,876

De lening aan de ChristenUnie bestaat uit een rentevrij deel (per 1 januari 2006 € 11.555) dat in twee
termijnen is kwijtgescholden en een rentedragend deel {per 31 december € 26.321) waarover in 2006 2,5%
rente is berekend. De maandelijkse aflossing is bepaald op € 750 en zoveel meer als mogelijk is. De lening
is per 20 april 2007 volledig afgelost.

Kortlopende schulden

Nog te betalen bedragen

Accountantskosten 1.964 1.904

Te betalen rente 53 45

Overigen 228 112
— 2:245 —2.061

NIET iN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN o

De vereniging heeft een overeenkomst met de ChristenUnie gesloten, waarin de dienstveriening die N

PerspectieF van de Christenlinie afneemt is geregeld. De kosten hiervan bedroegen in 2006 € 31,506. o

Voor 2007 is een bedrag van € 33.680 begroot. In deze overeenkomst is mede begrepen de contripgtie-

S . - . e
inning en de volledige financigle en ledenadministratie.
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PerspectieF, ChristenUnie jongeren
Financieel jaarverslag 2006

TOELICHTING OP DE EXPLOITATIEREKENING 2006

2006 2005
€ €
Personeelskosten
Doorbelaste personeelskosten 2.284 2.260
Bureau- en huisvestingskosten
Aandeel kosten partijbureau 28.682 27.990
Bestuurskosten
Bestuurskosten 1.717 1.104
Algemene ledenvergadering - __ 303
1.717 4.139
Propaganda
Promotiewerk 8.310 4.556
Communicatie 8.084 -
Welkomstkado 994 -
Participatie externe organisaties 500 250
Akties 663 -
Verkiezingscampagne 11.663 -
Diversen 703 22
30.917 4,828
Periodieken
Drukkosten en redactie 19.928 14.204
Algemene kosten
Accountantskosten 1.964 2.491
Porti 1.579 1.569
Verbruiksmateriaal 307 77
Overige kosten 2.529 3.580
6.379 7.717
=
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‘<>7 MEEUWSEN TEN HOOPEN Fon A, putten
ACCOUNTANTS B.V. Midden Engweg 27
<> Tel.: (0341) 357 044

Fax: (0341) 360 294
Intermnet: www.mthco.nl
E-mail: putten@mthco.n!

PerspectieF, ChristenUnie-jongaran
t.a.v. de ledenvergadering

Postbus 439

3800 AK AMERSFOORT

ACCOUNTANTSVERKLARING

Wij hebben het, door ons gewaarmerkte, financieel jaarrapport 2006 van PerspectieF, ChristenUnie-
jongeren te Amersfoort, bestaande uit de balans per 31 december 2006 en de exploitatierekening over
2006 met de toelichting gecontroleerd.

Verantwoordelijkheid van het bestuur

Het bestuur van de vereniging is verantwoordelijk voor het opmaken van het financieel jaarrapport dat het
vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van de toelichting op
het financiee! jaarrapport. Deze verantwoordelijkheid omvat onder meer: het ontwerpen, invoeren en in
stand houden van een intern beheersingssysteem relevant voor het opmaken van en getrouw weergeven
in het financieel jaarrapport van vermogen en resultaat, zodanig dat deze geen afwijkingen van materieel
belang als gevolg van fraude of fouten bevat, het kiezen en toepassen van aanvaardbare grondslagen
voor financigle verslaggeving en het maken van schattingen die onder de gegeven omstandigheden
redelijk zijn,

Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een ocrdeel over het financieel jaarrapport op basis van onze
controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstemming met Nederlands recht.
Dienovereenkomstig zijn wij verplicht te voldoen aan de voor ons geldende gedragsnormen en zijn wij
gehouden onze controle zodanig te plannen en uit te voeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt
verkregen dat het financieel jaarrapport geen afwijkingen van materieel belang bevat.

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de
bedragen en de toelichtingen in het financieel jaarrapport. De keuze van de uit te voeren werkzaamheden
is afhankelijk van de professionele oordeelsvorming van de accountant, waaronder begrepen ziin
beoordeling van de risico’s van afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten. In die
beoordeling neemt de accountant in aanmerking het voor het opmaken van en getrouw weergeven in het
financiee! jaarrapport van vermogen en resultaat relevante interne beheersingssysteem, teneinde een
verantwoorde keuze te kunnen maken van de controlewerkzaamheden die onder de gegeven
omstandigheden adequaat zijn maar die niet tot doel hebben een cordeel te geven over de effectiviteit van
het interne beheersingssysteem van de vereniging. Tevens omvat een controle onder meer een evaiuatie
van de aanvaardbaarheid van de toegepaste grondslagen veor financitle verslaggeving en van de
redelijkheid van schattingen die het bestuur van de vereniging heeft gemaakt, alsmede een evaluatie van
het algehele beeld van het financieel jaarrapport.

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor
ons oordeel.
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Op alle diensten van Meeuwsen Ten Hocpen Accountants B.V. zijn de bepalingen van de Algemene Vocrwaarden van Meeuwsan Ten Hoopen Accountants B.V. van to"épassing, die gedaponeerd
zijn ter griffie van de Rechthank Zwolle - Lelystad onder nummer 51/2006. De Algemane Vaorwaarden bevatten ander meer een baperking van de aansprakelijkheid. De Algemens Voorwaarden
worden op aanvraag kostenloos en onverwilld verstrekd,



http://www.mthco.nl
mailto:putten@mthco.nl

) 24

Qordeel
Naar ons oordeel geeft het financieel jaarrapport een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling

van het vermegen van PerspectieF, ChristenUnie-jongeren per 31 december 2006 en van het resultaat
over 2006.

14 mei 2007
en Ten Hoopen Accountants B.V.

W. Evers
Accountant-Administratieconsulent
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Jaarverslag 2006

PerspectieF, ChristenUnie-jongeren
Ter vaststelling op de AV van 4 juni 2006
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Jaarversiag 2006

Ter vaststelling op de AV van 4 Juni 2007

PerspeC’UGF

Inleiding

Het jaar 2006 was een mooi jaar voor PerspectieF. We voelen ons als bestuur rijk gezegend. Het
aantal (actieve) leden groeide, er werden verschillende nieuwe commissies en werkgroepen opgezet,
we verschenen veel in de media, kwamen met een originele en eigen inbreng in het
maatschappelijke debat en hebben als PerspectieF keihard campagne gevoerd voor de
Gemeenteraadsverkiezingen en de Tweede Kamerverkiezingen. Yan dat mooie jaar willen we in dit
document verslag doen.

Bij de vaststelling van het jaarverslag over 2005 is door verschillende leden aan het bestuur
verzocht om een uitgebreider jaarverslag te presenteren. We hopen dat we met dit jaarverslag aan
die wens tegemoetkomen.
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1. Algemeen

Bestuur

Het Algemeen Bestuur van PerspectieF heeft ook in 2006 geprobeerd de vereniging zo goed en
efficient mogelijk aan te sturen. Dat is goed gelukt, hoewel er ruimte blijft voor verbetering. Zo kan
er meer ruimte aan vrijwilligers buiten het bestuur gegeven worden om zelfstandig projecten op te
pakken. De onderlinge verhoudingen in het bestuur waren goed. Er werd eerlijk en open met elkaar
gesproken en er werd op veel terreinen vooruitgang geboekt.

Dagelijks Bestuur

Het dagelijks bestuur (voorzitter, vice-voorzitter, secretaris en penningmeester) van Perspectief
heeft in 2006 scherpere afspraken gemaakt met het Algemeen Bestuur over haar rol. Beslissingen
worden zoveel mogelijk in het Algemeen Bestuur genomen. De belangrijkste taak van het dagelijks
bestuur bleef ook in 2006 het voorbereiden van voorstellen, het organiseren van de Algemene
Yergaderingen en het nemen van beslissingen waarbij haast was geboden,

Afscheid bestuursleden
in het jaar 2006 vertrokken een aantal bestuursleden. Penningmeester en vice-voorzitter Peter de
Kluijver en Internationaal Secretaris Rita Klapwijk-Poppe kwamen aan het einde van hun termijn en
namen afscheid op de Algemene Vergadering (AY) van 20 mei 2006.

Algemeen Secretaris Annemieke Schouten nam afscheid op de AY tijdens het Najaarscongres
van 3 en 4 november 2006 in verband met haar zwangerschap.

Ook traden de in mei benoemde Gijsbert Duijzer (bestuurslid Acties} en Ruth van Otterloo
{Internationaal Secretaris) af. Beiden konden niet langer voldoende tijd vrij maken voor het
bestuurswerk.

Nieuwe bestuursleden
Harmjan Yedder, sinds 2004 bestuurslid Politiek, nam in maart de functie van vice-voorzitter over
van Peter de Kluijver.

Op de AV van 20 mei gaven de leden toestemming voor de benoeming van vier nieuwe
bestuursieden. Anton de Wit volgde Peter de Kluijver op als Penningmeester. Margreet Schutte nam
de al enige tijd vacante post van bestuurslid Communicatie op zich. Gijsbert Duijzer werd
bestuurslid Acties en Ruth van Otterloo werd Internationaal Secretaris.

Bestuursweekend

In juni 2006 is het bestuur op bestuursweekend geweest. Dit bestuursweekend is met name gebruikt
om te brainstermen over het Beleidsplan 2007-2011, Daarnaast hebben we enkel trainingen
ontvangen, een aantal bijbelstudies met elkaar gedaan en was er ruimte voor de nodige ontspanning.

Bureauondersteuning

In 2006 was er nog geen geld voor een bureaumedewerker. Het bureauwerk werd daarom op basis
van onkostenvergoeding ingevuld door bestuursleden. Met name Simcha Looijen heeft hierin veel
werk verzet, De bureauondersteuning was goed, maar door de omstandigheden minimaal,

Algemene Vergaderingen

In 2006 werden er twee Algemene Vergaderingen gehouden (AY’s). De voorjaarsAY vond zoals
gebruikelijk plaats op zaterdag. De najaarsAY werd in 2006 voor het eerst een onderdeel van een
groot najaarscongres. Dit is goed bevallen.

VoorjaarsAV

De voorjaarsAV van 2006 werd gehouden op 20 mei op het partijbureau in Amersfoort. Belangrijke
agendapunten waren het Jaarverslag over 2005, het financiéel jaarverslag over 2005 en het Politiek
Programma. Beide jaarverslagen werden aangenomen, Wel werd met de leden afgesproken voortaan
een uitgebreider jaarverslag te presenteren. Het Politiek Programma werd besproken erzvan
opmerkingen voorzien om op een later moment definitief vastgesteld te kunnen worden. Daamaast
i
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gingen de leden akkoord met een begrotingswijziging, welke nodig was door hogere subsidie-
inkomsten.

NajaarsAY

Tijdens de AV op het Najaarscongres heeft het bestuur het beleidsplan 2007-2011 ‘Oog voor de
Toekomst’ gepresenteerd. Met het brainstormen over dit beleidsplan is in juni begonnen. We
hebben geprobeerd zoveel mogelijk actieve leden te betrekken bij het denkproces. Het resultaat
werd met wat kleine wijzigingen door de leden aanvaard. Ook de begroting voor 2007 en het
jaarplan voor 2007 werden op de NajaarsAY vastgesteld.

Er werd op deze AV voor het eerst gewerkt met een technische voorzitter. Op die manier heeft de
voorzitter van de vereniging zijn handen vrij om het beleid van het bestuur te verdedigen. Dat is
goed bevallen en voor komende AV’s willen we dan ook opnieuw een technische voorzitter
aantrekken.

Congressen
In 2006 werd voor het eerst in twee jaar weer een congres georganiseerd. Er is een nieuwe
congrescommissie ontstaan met vijf personen en een zelfstandige voorzitter. Ten opzichte van
congressen in het verleden hebben we het in 2006 anders aangepakt. In plaats van twee
zaterdagmiddag congressen per jaar, werd er dit jaar gekozen voor één tweedaags congres.

Het congres stond in het teken van de Tweede Kamer verkiezingen en was een groot succes.
De combinpatie van inhoud en gezelligheid was zeer geslaagd. Ook het combineren van de najaarsAY
en het congres beviel goed.

Leiderschapstraining

In het najaar van 2006 werd begonnen met de leiderschapstraining. Er waren 15 aanmeldingen voor
deze training. Alle deelnemers werden gekoppeld aan een mentor, van kamerleden tot mensen uit
het bedrijfsleven. De cursus loopt door in 2007 en zal in het najaar van 2007 worden geévalueerd.
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2. Communicatie

Huisstijt
Rond mei zijn we gestart met het proces om te komen tot een nieuwe huisstijl. De commissie
communicatie onder teiding van bestuurslid Margreet Schutte en een grafische vormgever zijn om de
tafel gaan zitten, We hebben ons de vraag gesteld wat PerspectieF uit moet stralen en hoe we over
willen komen. Dat heeft uiteindelijk geleid tot een nieuw logo en een nieuwe huisstijl.

In november is het nieuwe logo gepresenteerd. Daarnaast is er ook al stevig geinvesteerd in
het consequent doorvoeren van de nieuwe huisstijl, Er zijn nieuwe enveloppen, briefpapier, pennen,
T-shirts, sweaters, een PerspectieF-tas en allerlei nieuw standmateriaal aangeschaft.

Promotie

Bij promotieactiviteiten van het afgelopen jaar was het roeien met de riemen die we hadden. We
hebben gebruik gemaakt van onze oude promotiemiddelen en mochten promotiemiddelen van de
ChristenUnie gebruiken. In 2006 hebben we ons gezicht laten zien op de volgende evenementen:

s  Soul Survivor 14 nieuwe leden

* EO-jongerendag 10 nieuwe leden

» DVN-dag 14 nieuwe leden

s  Flevo 15 nieuwe leden

s  Toko onbekend

+ Overige activiteiten onbekend
Ledengroeij

De ledenaantallen die vermeldt staan zijn leden die zich direct hebben aangemeld. Het is niet te
zien of er naar aanleiding van deze promotieactiviteiten zich nog leden hebben aangemeld. Onze
doelstellingen tijdens deze promotieactiviteiten zijn naamsbekendheid en ledenwerving geweest.
We zijn hier redelijk in geslaagd, ondanks gebrekkig materiaal vanwege de overschakeling op een
nieuwe huisstijl.

Het totale ledental op 1 januari 2007 was 2050 leden.

Media - thema’s

PerspectieF is het afgelopen jaar een relevante speler geweest voor de media. We hebben dit deels
te danken aan het succes en de interesse voor de ChristenUnie, maar ook hebben de media
doorgekregen dat PerspectieF een partner is die adequaat reageert en met inhoudelijk sterke
reactie komt. Dat is een positieve ontwikkeling. We hebben ons daarnaast op een aantal thema’s
goed geprofileerd:

Internet

Om de Geenstijl-affaire heen hebben we stevige media-aandacht gekregen. Hoewel de aanleiding
op zichzelf te betreuren is, zijn we blij dat we er door een discussie los te maken een positieve
draai aan hebben weten te geven. De negatieve randverschijnselen in de digitale wereld stonden
flink op de agenda. We hebben de discussie onder meer gevoerd in verschillende kranten. Ook
mochten we verschillende radio-interviews geven. Op televisie gingen we in discussie met de
redactie van GeenStijl in het programma ‘De leugen regeert.’(Nederland 3), We zijn daarna nog
verschillende keren benaderd op dit thema voor debatten, congressen of reacties in de media.

Monarchie
Naar aanleiding van een debat in De Balie in Amsterdam over de monarchie heeft Perspectief
verschillende keren de monarchie mogen verdedigen. We gaven een reactie in verschillende
krantenberichten naar aanleiding van kritiek op het koningshuis, schreven een stevig artikel in De
Republikein en op verzoek later ook in NRC-next en verdedigden de monarchie tijdens radiodiscussie
op BNR-nieuwsradio.
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Verkiezingen
Rond de Tweede Kamer verkiezingen hebben we enorm veel media-aandacht gekregen. Rogier
Havelaar was als nummer 10 op de lijst van de ChristenUnie voor veel media interessant. Yan een
aankondiging in het financieel dagblad dat Rogier de jongste kandidaat voor het kamerlidmaatschap
was tot een uitgebreid spread-interview in het Nederlands Dagblad.

De gemeenteraadsverkiezingen hebben ons qua media-aandacht op landelijk niveau niet
zoveel opgeleverd. Wel verschenen er een aantal interviews met jonge kandidaten in kranten op
lokaal/regionaal niveau.

Bestuurlijke vernieuwingen

De scripta ‘Bestuur in Balans’ van de Politieke Fractie, waarinh werd in gegaan op de mogelijke
standpunten van PerspectieF rond bestuurlijke vernieuwingen, leverde stevig wat aandacht op. Er
waren enkele artikelen over ons standpunt rond het afschaffen van de Eerste Kamer. Daarnaast
verscheen er in het Antilliaans Dagblad een groot artikel over ons pleidooi om de Antillen de status
van gemeenten te geven.

GeenStijl

Perspectief heeft een vaste column in het Centraal Weekblad. Op 19 mei verscheen er een column
van Rogier op die plek over het probleem van webcamsex. Op die column kwamen veel reacties. Op
Geenstijl.nl verschenen grove stukjes. Uitlatingen als ‘sterf gristenhond sterf’, 'stelletje gore
fundamentalisten’ en 'straks beginnen ze nog met aanslagen’ kwamen veel voor. Om te bekijken wat
je hier als burger nu tegen kan doen, deed Rogier aangifte bij de politie. De politie gaf aan niets te
kunnen doen.

Vervolgens is de discussie stevig losgebarsten, Veel kranten berichten over de aangifte en
pakten de discussie op. Het Nederlands Dagblad, Metro, de Telegraaf, het Algemeen Dagblad,
Dagblad van het Noorden en het Eindhovens Dagblad besteedden er volop aandacht aan. Daarnaast
ging PerspectieF in het programma De Leugen regeert in discussie met de redactie van Geenstijl en
waren er verschillende radio-optredens.

Het resultaat: GeenStijl.nl liet weten dat Rogier een reactie mocht geven op hun site, dit heeft hij
gedaan. Qok de uitlating ‘sterf gristenhond sterf’ werd van de site gehaald.

Media - podia

Er zijn verschillende soorten media. Traditioneel hebben we de makkelijkste ingang bij kranten.
Maar in 2006 kwamen ook radio en televisie vaker aankloppen bij PerspectiefF voor een reactie. Een
positieve ontwikkeling.

Vaste columns

In 2006 kreeg PerspectieF een aantal vaste columns, In het Centraal Weekblad mogen we eens per
twee maanden in 750 woorden van ons laten horen. Ook hebben we een tijd lang een vaste column
gehad bij X-ist in Christ. Eind 2006 is dit omgezet in een discussiepagina, waarbij alle Politieke
Jongeren Organisaties aan bod komen.

Internet

Op het internet waren we in 2006 ook buiten onze eigen website steeds meer te vinden. Duidelijk
factor in hier was de Geenstijl-affaire. Maar ook als we dat buiten beschouwing laten was de
zichtbaarheid van PerspectieF op het internet goed. De populaire nieuwssite Nu.nl besteedde een
aantal malen aandacht aan ons naar aanleiding van door ons verstuurde persberichten.

Radio
Hoeveel radio-interviews we in 2006 precies hebben gegeven is niet duidelijk. Wel kunnen we
constateren dat we met name in aanloop naar de verkiezingen regelmatig op de radio te horen
waren. We gaven Korte reacties in vele actualiteitsprogramma’s en zaten met langere bijdragen in
programma’s van BNN, BNR-newsradio, NCRY (Standpunt NL}, etc. We mogen op dit punt tevreden
zZijn, al blijft het een uitdaging om na de verkiezingen deze aandacht vast te houden.
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Kranten

Voor zover we kunnen traceren is Perspectief in 2006 negentig keer in een krantenartikel vermeld.
Dat is een behoorlijke prestatie. Het gaat daarbij echter niet om kwantiteit, maar om kwatiteit. Ook
daarover zijn we behoorlijk positief. We hebben een aantal stevige inhoudelijk debatten
aangesneden. Onze artikelen verschenen vrj breed in allerlei kranten. Wel bleef het zwaartepunt
bij het Mederlands Dagblad liggen. Het is een krant die veel door de ChristenUnie-achterban wordt
gelezen (87 procent van de lezers stemt ChristenUnie}, dus op zichzelf is dat een goede zaak. Met
name het spread-interview met Rogier Havelaar in het ND was een hoogtepunt. We moeten echter
uitkijken ons niet enkel te focussen kranten als het Nederlands Dagblad en het Reformatorisch
Dagblad. Perspectief heeft een boodschap voor iedereen. Die boodschap past ock prima in Trouw,
NRC(-next) of de Volkskrant.

Naast de reguliere krantenartikelen, verscheen er vijf keer een opinieartikel van onze hand
in onder andere het Nederlands Dagblad en NRC-next. Dat is te weinig. Voor het volgende jaar
willen we meer opinieartikelen schrijven en vaker ook een partner opzoeken om samen een punt
mee te maken. Op die manier verhogen we de kwaliteit, waardoor we meer plaatsingskans hebben.

Televisie

Ook waren we meer dan ooit op televisie te zien. Er waren optredens in De meiden van Halal, De
leugen regeert. Lijst Nul, Hour of Power, Barend en Yan Dorp en Pauw en Witteman. Net als bij de
radio-optredens is de uitdaging hier ook om na de verkiezingen onze zichtbaarheid vast te houden.

CTLDED

ERORC



Jaarverslag 2006

Ter vaststelling op de AV van 4 Juni 2007

3. Politiek

De Politieke Fractie

De Politieke Fractie heeft zich goed ontwikkeld. In het najaar van 2006 is de internationale politicke
verdieping ook onder de Politieke Fractie komen te vallen. Daarmee zijn er nu de volgende Politiek
Commissarissen (PC’en): Buitenlandse Zaken, Ontwikkelingssamenwerking (vacant), Europa,
Binnenlandse Zaken en Justitie, Duurzaamheid, Onderwijs, Ruimte en mobiliteit, Gezondheid en
Economie en Financién. De organisatie van de politieke fractie staat nu stevig.

Meer dan in 2006 is gebeurd, moeten we die mankracht naar buiten toe organiseren.
Ondanks de mooie resultaten zit er meer in de Politieke Fractie aan concrete resultaten, dan er in
2006 uitkwam. Er verscheen feitelijk maar één scripta in 2006, terwijl er meer gepland stonden. De
meeste geplande scripta’s zullen in 2007 verschijnen.

Politieke Verdieping
De Politieke Fractie en bijbehorende werkgroepen zijn met een aantal projecten bezig geweest in
2006. De meeste projecten topen door in 2007. Een aantal in het cogspringende projecten:

Bestuurlijke Yernieuwingen

In het voorjaar van 2006 verscheen de scripta ‘Bestuur in Balans’ van de Politieke Fractie, waarin
werd in gegaan op de mogelijke standpunten van PerspectieF rond bestuurlijke vernieuwingen. Ons
rapport verscheen enkele maanden voor het rapport van de ChristenUnie. Zaken als het correctief
referendum werden door de ChristenUnie-commissie overgenomen.

Dyslexie
In het voorjaar van 2006 verscheen de ingesproken versie van de scripta Dyslexie. Hierdoor konden
mensen met dyslexie naar onze scripta luisteren.

Europa

Met het project rond Europa willen we een stevige Perspectief-visie op Europa nheerzetten. De
Politieke Fractie heeft zich geérgerd aan de Europa-fobie van de ChristenUnie. Zeggen wat er fout is
in Europa is makkelijk. Zeggen hoe het beter moet, dat wil de werkgroep Europa doen. In het najaar
van 2007 moet de Europa-visie in een scripta zijn vastgelegd.

Econornie en Financién

De werkgroep Economie en Financién is in het najaar van 2006 begonnen met het uitnodigen van
verschillende sprekers van allerlei maatschappelijke organisaties. Doel is om een totaalvisie te
ontwikkelen op het gebied van de verzorgingsstaat, Ook dit project moet in 2007 haar beslag krijeen.

Openbaar vs. Bijzonder Onderwijs

In het najaar van 2006 is de werkgroep Onderwijs begonnen met een project rond het bijzonder
onderwijs. De afgelopen periode is het bijzonder onderwijs meerdere malen ter discussie gesteld. In
het voorjaar van 2007 za! de scripta over Bijzonder Onderwijs verschijnen.

Segregatie

Gelijktijdig met het project rond Bijzonder Onderwijs heeft de werkgroep Onderwijs ook de
segregatie bekeken. In 2007 moet dit resulteren in een scripta over segregatie. Hierbij wordt ook
ingegaan op de bijdrage van het Bijzonder Onderwijs aan (het tegengaan van) segregatie.

Kernenergie
Met dit project willen we bekijken of kernenergie nu wet of niet een noodzakelijke tussenoplossing
is. Doel is om in het najaar van 2007 een standpunt in te kunnen nemen over dit onderwerp.,

Ruimtelijke ordening
In het najaar van 2006 is er begonnen met een project over ruimtelijke ordening. Dit project moet

in het komende jaar resulteren in een vernieuwende kijk op de inrichting van Nederland. L
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Jaarversiag 2006
Ter vaststelling op de AV van 4 Juni 2007

Ebate

in 2006 werd ook besloten tot de opheffing van Ebate. Een moeilijke beslissing. Jarenlang is Ebate
een succesvol discussieplatform geweest onder leiding van mensen als Karla Derks, Frank Visser en
Remco van Mulligen. Het platform leek in 2006 zijn beste tijd echter te hebben gehad. Door een
gebrek aan vrijwilligers en geld voor technologische verbeteringen was de website niet langer het
brede christelijke discussieplatform van vroeger.

Werkbezoeken in het buitenland

In 2006 zijn namens PerspectieF Ruth van Otterloo en Harmjan Vedder op werkbezoek geweest in
Israél met het CiJo. Simcha Looijen bezocht Israél met het IKY. Rogier Havelaar bezocht Kenia om
daar de AIDS problematiek met eigen ogen te bekijken op uitnodiging van Prisma.

Spreekbeurten

PerspectieF werd in 2006 veel uitgenodigd voor spreekbeurten en debatten. Dit had onder andere te
maken met de twee verkiezingscampagnes. PerspectieF liet regelmatig haar gezicht zien.

)
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Jaarverslag 2006 ”PerspectieF

4. Redacties

Website

De website van PerspectieF is in 2006 uitgegroeid tot het digitale visitekaartje van PerspectieF.
Samen met het bestuurslid Redacties heeft de webredactie veel tijd gestoken in het verder
ontwikkelen van het digitale platform.

Websitebezoek

Het bezoek van de website is enorm toegenomen in het jaar 2006. Sinds april 2006 is er in het
beheersysteem van de website een uitgebreid programma opgenomen dat statistieken van de
website maakt. Sinds april 2006 hebben ruim 55.000 bezoekers onze website bekeken. In de eerste
helft van het jaar hadden we rond de 3000 unieke bezoekers per jaar. In het voorjaar steeg dit
aantal tot 4000 unieke bezoekers en aan het einde van het jaar lagen we gemiddeld rond de 5000
unieke bezoekers per jaar. In november (verkiezingstijd) was er zelfs een piek van bijna 8500
bezoekers. Het gaat dus de goede kant op met de bezoekersaantallen.

Een aantal onderdelen van onze website werden in 2006 opvallend goed gelezen. Bovenaan in de
lijst staat het Geenstijl-dossier en daaraan gerelateerde berichten. Ook Voorzitter-on-tour, het
weblog van Rogier, werd uvitstekend gelezen. Ook het bestuurslog deed het goed. Aandachtspunt bij
deze laatste is wel dat het bestuurslog goed moet worden bijgehouden. Dat schoot er nogal eens bij
in tijdens het afgelopen jaar.

PerspectieF-Hyves

Ook buiten www,perspectief.nu zijn we op het internet te vinden. Sinds het najaar van 2005 heeft
Perspectief een hyves. In het najaar van 2006 is besloten om deze actiever in te gaan vullen. Met
dank aan Jonathan van Tongeren en enkele andere vrijwilligers is de PerspectieF-hyves gegroeid tot
ongeveer 350 leden. Ock in het komende jaar willen we via dit middel leden en geinteresseerden
blijven informeren over onze werk.

Perspex
Ok in 2006 verscheen de Perspex. Inhoudelijk was het blad goed en actueel. Op spelling en
vormgeving waren enkele stevige aanmerkingen te maken. Ook verscheen het blad niet altijd op tijd.
In het najaar van 2006 zijn enkele stevige afspraken gemaakt met de drukker. Ook de vormgeving
werd aangepast. De spelling en het tijdig verschijnen bleven aandachtspunten. Er zijn flinke
verbeteringen geboekt en voor het komende jaar moeten we deze verbeteringen doorzetten.

In november verscheen een speciaal Perspex-campagnenummer in het kader van de Tweede
Kamer verkiezingen.
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Jaarverslag 2006

Ter vaststelling op de AV van 4 juni 2007

5. Afdelingen

In 2006 bepaalden de afdelingen in Amersfoort, Apeldoorn-Deventer-Zutphen (Stedendrichoek),
Barneveld, Groningen, Boven Groningen, Brabant, Ede, Putten, Staphorst, Urk en Altena het lokale
beeld van PerspectieF.

Commissie Intern

De ondersteuning van de afdelingen vanuit het Landelijk Bestuur liet te wensen over. Ook de
betrokkenheid vanuit de provinciale aanspreekpunt bij de commissie Intern was minimaal. Daarom is
in het najaar van 2006 een nieuwe structuur uitgedacht. Er komen in de toekomst vier regiobesturen,
die het contact tussen het bestuur en de afdelingen moeten versterken en ook de financiéle
middelen op een gemakkelijke manier bij de afdelingen moeten brengen.
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Jaarversiag 2006

Ter vaststelling op de AV van 4 juni 2007 : P@ rs peCtLe F

6. Internationaal

Commissie Internationaal

De commissie Internationaal heeft een roerige tijd gehad in 2006, met maar liefst drie verschillende
bestuursleden. Ondanks dat is het een mooi een vruchtbaar jaar geweest als het gaat om de
internationale activiteiten van PerspectieF.

Godsdienstvrijheid in Afghanistan

Toen in Afghanistan een man ter dood veroordeeld dreigde te worden, omdat hij zich van de islam
tot het christendom bekeerd had, kwam de commissie internationaal direct in actie. De commissie
stelde alles in het werk om zoveel mogelijk handtekeningen binnen te halen voor de petitie voor
godsdienstvrijheid in Afghanistan en de vrijlating van Abdul Rahman. Er werd nauw samengewerkt
met Hikmat Mahawat Khan, voorzitter van de Contact-Groep Islam {CGlj en onze internationate
contacten, ook werd gezocht naar samenwerking met andere organisaties. Toen bleek dat Abdul
Rahman ontoerekeningsvatbaar verklaard was en werd vrijgelaten ging de petitie door als petitie
voor godsdienstvrijheid in Afghanistan.

Wit-Rusland, de lgatste dictatuur in Europa

De commissie Internationaal nam ook deel aan een demonstratie voor een vrij Wit-Rusland in
Amsterdam. De demonstratie werd georganiseerd door Mission to Minsk en de gezamenlijke pjo’s.
De demonstratie werd gehouden uit solidariteit met de demonstranten op het oktoberplein in Minsk,
De presidentsverkiezingen waren namelijk niet open en eerlijk verlopen. Er werden zelfs
oppositieleden geintimideerd of opgepakt en in de cel gezet, waaronder Vladimir Chervonenko, die
in de zomer van 2005 nog had deelgenomen aan de ECPYN International Summer School in Lunteren.
Als symbool van solidariteit werden in Amsterdam net als in Minsk tenten neergezet, Een
afvaardiging van de pjo’s trok naar Wit-Rusland, waarbij onderweg nog steun werd verzameld voor
de actie onder Duitse en Poolse politici. De actie werd ook gesteund door Nederlandse
Europarlementariérs. Zoals te verwachten viel werden de Nederlanders niet toegelaten tot Wit-
Rusland.

Summer School in Litouwen

Van 1 tot en met 5 juli vond in Birstonas, Litouwen, voor de derde keer de International Summer
School van ECPYN plaats. Jongeren uit heel Europa kwamen bij elkaar om te spreken en gedachten
en ideeén uit te wisselen over christelijke politiek. De summer school werd deze keer samen met de
Litouwse Christen-Democraten georganiseerd. Hanneke Post, Jeroen Linderhof, Robert Pape, Rita
Klapwijk en Jonathan van Tongeren namen er aan deel. Er waren tal van lezingen, workshops, een
training van Hinke Pietersma van Clingendael en een excursie naar het Litouwse parlement.

ECPYN

Besloten werd dat ECPYN in de toekomst meer activiteiten wil ontplooien en dat daartoe een
secretariaat nodig is. Jonathan van Tongeren werd aangesteld als secretaris-generaal en kreeg de
opdracht een secretariaat op te zetten.

Excursie naar Straatsburg
Op 25 en 26 september zijn een groot aantal jongeren met PerspectieF op excursie naar Straatsburg
geweest. Hier hebben zij het Europartement, de ChristenUnie-SGP-fractie en de stad zelf bezocht.

ECPYN-treffen tijdens ECPM-congres

Begin december troffen jongeren van ECPYN elkaar tijdens het congres van het European Christian
Political Movement in het Europees Parlement in Brussel. Een aantal Bulgaren en een Kroaat
maakten voor het eerst kennis met de Europese christelijke politieke jongeren.
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Jaarverslag 2006

Ter vaststelling op de AV van 4 juni 2007

7. Campagnes

Het jaar 2006 was een bijzonder jaar, niet in de laatste plaats vanwege twee verkiezingscampagnes.
In de eerste maanden was er de campagne voor de gemeenteraadsverkiezingen. In het najaar werd
er campagne gevoerd voor de Tweede Kamer verkiezingen.

Gemeenteraadsverkiezingen
De gemeenteraadsverkiezingen zijn voor de ChristenUnie succesvol verlopen. Maar ook Perspectief
kan terugkijken op een mooie en succesvolle campagne. Meer jongeren op de lijsten van de
ChristenUnie dan ooit en veel leuke campagneactiviteiten op lokaal gebied waarbij jongeren waren
betrokken. De campagne werd geleid door Lisette Klop.

De ChristenUnie nam de door ons gebruikte slogan ‘voor elkaar’ over. Deze slogan hadden
wij zelf gekoppeld aan een bijbehorende website met het laatste campagnenieuws, interviews met
jongeren op de lijst, campagne-tips en actuele stellingen.

Tweede Kamerverkiezingen

De Tweede kamerverkiezingen zijn ook succesvol verlopen voor de ChristenUnie. Op de campagne
van Perspectief zijn wel een aantal stevige op en aanmerkingen te maken. Zo moest er midden in
de campagne van campagneleider worden gewisseld. Sander Beukelman had onvoldoende tijd om
optimaal te functioneren. Rogier Kramer nam het van hem over.

Dok dit keer kwam er een verkiezingswebsite. Deze verscheen echter aan de late kant.
Uiteindelijk heeft de website echter nog een zeer behoorlijk aantal bezoekers ontvangen. Met leuke
filmpjes en actuele stellingen werd de bezoeker geprikkeld om na te denken over zijn/haar stem op
22 november.

Rogier Havelaar was naast Perspectief-voorzitter in de campagne ook nummer 10 op de lijst. Dat
heeft PerspectieF en Rogier veel zichtbaarheid opgeleverd. Ook stonden Ed Anker (nr.8), Marcel
Benard, Koen de Snoo en Rita Klapwijk op de lijst als jongeren. Dit heeft geresulteerd in vele
spreekbeurten en debatten voor deze mensen en een prominente rol in de Perspectief-campagne.
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8. Financien

Financieel Jaarverslag 2006

In dit jaarverslag geven we een korte toelichting op de financién over 2006, Voor een uitgebreide en
cijfermatige verantwoording verwijzen we graag naar het Financieel Jaarrappart 2006 van
PerspectieF.

Positief vermogen

In tegenstelling tot de financiéle verslagen van voorgaande jaren is er dit keer sprake van een meer
positief verstag, Het bestuur is verheugd de leden mee te kunnen delen dat het vermogen weer
positief is (van € 28,920 negatief in 2005 naar € 13.423 dit jaar (zie: balans). Dit was niet mogelijk
geweest zonder het uiterst effectieve bezuinigingsbeleid van de vorige penningmeester Peter de
Kluijver, de betrokkenheid van de ChristenUnie en het trouw betalen van de contributie door de
leden van PerspectieF.

Begrotingsaanpassing

Door wijzigingen in de subsidietoewijzingen was er in de voorjaarsledenvergadering reden tot een
het voorstellen van een forse wijziging van de begroting. Deze extra financiéle middelen leverden
ruimte voor investeringen in bijvoorbeeld de huisstijl en verbetering van de sterk verouderde
promotiemiddelen. Yerder kon er onder andere een twee dagen durend congres georganiseerd
worden en was er geld aanwezig voor een PerspectieF-verkiezingscampagne in het najaar. Het
positieve saldo van de exploitatiebegroting (€ 42.343) was echter wel wat lager dan in 2005 (€
58.808), maar wel hoger dan begroot (€ 35.171; aangepaste begroting).

Liquiditeitstekort

De hogere subsidietoewijzing had helaas ook zijn nadelen. Aan het eind van het jaar ontstond er een
tekort aan liquide middelen doordat er meer moest worden uitgegeven om het maximale
subsidiebedrag van de overheid te kunnen krijgen. Dit had tot gevolg dat het bedrag dat openstond
bij de crediteuren aan het eind van het jaar opliep. Bij de ontvangst van de contributies van 2007
konden deze crediteuren betaald worden.

Aflossing schuld

In 2006 is de basis gelegd voor de aflossing van de resterende aflossing van de schuld aan de
ChristenUnie. Afgezien van de reguliere aflossing van € 9.000 zijn er geen verdere aflossingen
gedaan in 2006 (veroorzaakt door het liquiditeitstekort). Begroot is dat de schuld (€ 26.321) in 2007
afgelost zal worden.

De financiéle strategie van investeren in relevantie en herkenbaarheid met het cog op de
continuiteit van de vereniging zal ook in 2007 verder voorgang vinden. Het aflossen van de schuld in
2007 en het positieve vermogen betekent dus niet dat het bestuur het geld nu weer fors gaat
uitgeven. Er wordt een buffer opgebouwd om toekomstige tegenvallers op te vangen.
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‘()7 MEEUWSEN TEN HOOPEN Posus 10
ACCOUNTANTS B.V. Midden Engweg 27
<> Tel.: (0341) 357 044

Fax: (0341} 360 294
Internet: www.mthco.nl
E-mail: putten@mthco.nl

ChristenUnie
T.a.v. Drs. H.J. van Rhee
Postbus 439
3800 AK AMERSFOORT

Behandeld door : H.J. Pannekoek

E-mail : h.pannekoek@mthco.nl

Kenmerk : 1007281

Datum : 28 juni 2007

Betreft : Aantal subsidiabele leden ChristenUnie

Geachte heer Van Rhee,

In aanvulling op de door ons afgegeven accountantsverklaring m.b.t. het financieel jaarrapport 2006 van
de ChristenUnie verklaren wij hierbij nog het volgende.

Ledenaantal ChristenUnie
Als basis voor de subsidieafrekening tellen alle leden:

- die op de peildatum 1 januari 2006 stonden ingeschreven als lid
- endie minimaal € 12,= hebben bijgedragen.

Het totaal aantal leden dat aan de criteria voldeed was 23.401.

Accountant-Administratieconsulent
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Meeuwsen Ten Hoopen Is een maatschap dle mede beroeps besloten vennootschappen bevat. Alle werkzaamheden zijn onderworpen aan de, Algemene
voorwaarden van Meeuwsen Ten Hoopen zoals gedeponeerd op 8 december 1992 onder nummer 57/1999 bij de arrondissementsrechtbank te Zwoile,
die een beperking van de aansprakelijkheld Inhouden. ledere aansprakelljkheid is beperkt tot het bedrag dat in het desbetreffende geval onder de door
Meeuwsen Ten Hoopen afgesloten beroepsaansprakelljkheidsverzekering wordt uitbetaald.
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CCOUNTANTS 8.V Tel.: (0341) 357 044

Fax: (0341) 360 294
Intemet: www.mthco.nt
E-mail: putten@mthco.nl

ChristenUnie

T.a.v. Drs. H.J. van Rhee

Postbus 439

3800 AK AMERSFOORT
Pl e et

Behandeld door : H.J. Pannekoek

E-mail : h.pannekoek@mthco.nl

Kenmerk : 1007285

Datum : 28 juni 2007

Betreft : Aantal subsidiabele leden Jongerenorganisatie PerspectieF

Geachte heer Van Rhee,

In aanvulling op de door ons afgegeven accountantsverklaring m.b.t. het financieel jaarrapport 2006 van
PerspectieF, ChristenUnie Jongeren, delen wij nog het volgende mee.

Ledenaantal jongerenorganisatie

Als basis voor de subsidieafrekening tellen alle leden:
- die op peildatum 1 januari 2006 tussen 14 en 27 jaren oud waren
- die op de peildatum stonden ingeschreven als lid
- en die minimaal € 5,= contributie hebben betaald.

Het totaai aantal leden dat aan de criteria voldeed was 1.587.
Bij de berekening van het subsidie — voorschot was uitgegaan van 1.585 leden,

Hoggachtend,
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Meeuwsen Ten Hoopen is een maatschap die mede beroeps besloten vennootschappen bevat. Alle werkzaamheden zljn onderworpen aan_:d Algemene
voorwaarden van Meeuwsen Ten Hoopen zoals gedeponeerd op 8 december 1999 onder nummer 57/1999 bij de arrondissementsrechtbankte Zwolle,
die een beparking van de aansprakelljkheid Inhouden. Iedere aansprakelifkheld is beperkt tot het bedrag dat In het desbetreffende geval onder de door
Meeuwsen Ten Hoopen afgesioten beroepsaansprakelijkheldsverzekering wordt uitbetaald.
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Activiteitenverslag ChristenUnie 20086
bedragen in Euro

Subsidiecategorie A: politieke vormings- en scholingsactiviteiten

Nr. |activiteit direcfe uitgaven indirecte uitgaven totaal
1 ledereen van de Partij materialen  2.326|personeet 55.556
Betreft training voor op- en uitbouw van plaatsefijke kiesverenigingen. bureaukosten 5.215
huisvesting 5.174
afschrijvingen 3.775
72.047
2 Politieke beleidsontwikkeling materiaten 819|personeel 6.173
Stimulering intermediaire functie van provinciale unies. bureaukosten 579
huisvesting 575
afschrijvingen 419
8.566
subtotaal A: MATERIAALKOSTEN 3.145
personele kosten politieke vorming en scholing 61.729
bureaukosten politieke vorming en scholing 5.794
huisvestingskosten politieke vorming en scholing £5.749
afschrijvingskosten politieke vorming en scholing 4194
subtotaal A: PERSONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN 77.467
Totaal A: politieke vorming en scholing ChristenUnie € 80.612
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Activiteitenverslag ChristenUnie 2006
bedragen in Euro

Subsidiecategorie B: informatievoorziening

Nr. |activiteit directe uitgaven indirecte uitgaven totaal

3 Partijblad Handschrift 7 nummers drukkosten 58.235|personeel 60.969

portokosten  38.931]bureaukosten 5723

opmaakkosten  19.519]huisvesting 5.679

aankoop foto's 8.953]afschrijvingen 4,143

diversen 5.070
af: opbrengsten -18.486

188.735

4 Permanente Campagne akties en materiaal  15.800|personeel 30.485

Investeren in actualiseren van politieke boodschap, betrekken van leden. advertenties 532|bureaukosten 2.861

doelgroepen 4,718|huisvesting 2.839

afschrijvingen 2.071
59.308

5 Inlormatie via internet naar leden en kiesvereniging website hosting en beheer  7.878|personeel 38.106

www.christenunie.nt licenties 3.841 |bureaukosten 3.577

www.bestuurders.christenunie.n! serverbeheer 11.502|huisvesting 3.549

www. tweedskamer.christenunie.nf afschrijvingen 2.589
www.eurofractie.christenunie.n! 71.042

6 Congreskosten huur zalen, aankleding etc.  38.108|personeel 22.863

Leden/uniecongres 2 maal per jaar. bureaukosten 2.146

huisvesting 2.129

atschrijvingen 1.554
66.801
subtotaal B: MATERIAALKOSTEN 194.602
personele kosten informatievoorziening aan leden 152.423
bureaukosten informatievoorziening aan leden 14.307
huisvestingskosten informatievoorziening aan leden 14.197
afschrijvingskosten informatievoorziening aan leden 10.357
subtotaal B: PERSONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN 191.284
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Activiteitenversiag ChristenUnie 2006
bedragen in Euro

Subsidiecategorie C/D: onderhouden van contacten met buitenlandse zusterpartijen, ondersteunen van
vormings- en scholingsactiviteiten van kader van buitenlandse zusterpartijen

directe kosten onderhouden contacten met buitenlandse zusterpartijen etc (zie jaarpian internationale samenwerking) . 6.444
personele kosten onderhouden van contacten met buitenlandse zusterpartijen etc. 26.062
bureaukosten onderhouden van contacten met buiteniandse zusterpartijen etc. 2.427
huisvestingskosten onderhouden van contacten met buitenlandse zusterpartijen etc. 2.446
atschrijvingskosten onderhouden van contacten met buitenlandse zusterpartijen ete. 1.7711
subtotaal C/D: MATERIAALKOSTEN, PERSONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN 39.151
Totaal C/D: onderhouden van contacten met buitenlandse zusterpartijen etc. € 39.151

Subsidiecategorie E: politiek-wetenschappelijke activiteiten

zie activiteitenverslag en financieel verslag Mr. G. Groen van Prinstererstichting 235,509
Totaal E: politiek-wetenschappelijke activiteiten ChristenUnie € 235509

Subsidiecategorie F: activiteiten ter bevordering van de politieke participatie van jongeren

Zie acliviteitenverslag en financieel versiag PerspectieF 118.029
Totaal F: activiteiten bevordering politieke participatie jongeren ChristenUnie € 118.029
AR CRO AN C RN
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Subsidiecategorie G: ledenwerving

Activiteitenverslag ChristenUnie 2006
bedragen in Euro

Nr. |activiteit directe uitgaven indirecte uifgaven totaal

7 Ledenwerving kosten ledenwerving  74.287|personeel 40.919

bureaukosten 3.811

huisvesting 3.84

afschrijvingen 2.780
125.639
subtotaal G: MATERIAALKOSTEN 74.287
personele kosten ledenwerving 40.919
bureaukosten ledenwerving 3.811
huisvestingskosten ledenwerving 3.841
afschrijvingskosten ledenwerving 2.780
subtotaal G: PERSONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN 51.352
Totaal G: ledenwerving € 125.639
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Activiteitenverslag ChristenUnie 2006

bedragen in Euro

Subsidiecategorie H: het betrekken van niet leden bij activiteiten bij de politieke partij

Nr.

activiteit

directe uitgaven

indirecte uilgaven

8 Promotiekosten

9 Informatie via intemet naar niet leden

kosten stands en evenementen

promotiemateriaal

www.christenunie.n!
www.bestuurders.chrstenunie.nf
www.tweedekamer.christenunie.nl
www.gurofractie.christenunie.n!

10 Radio en TV uitzendingen

subtotaal H: MATERIAALKOSTEN

diversen

website hosting en beheer

licenties
serverbeheer

budget radio / TV

personele kosten het betrekken van niet leden bij activiteiten bij de politieke partij

bureaukosten het betrekken van niet leden bij activiteiten bij de politieke parij
huisvestingskosten het betrekken van niet leden bij activiteiten bij de politieke
afschrijvingskosten het betrekken van niet leden bij acliviteiten bij de politieke
subtotaal H: PERSQONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN

partij
partij

Totaal H: het betrekken van niet leden bij activiteiten bij de politieke partij

AR ORD IUFARC R0
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9.897
8.693
3.962

7.87%
3.841
11.502

40.47M

Svan7

personeel
bureaukosten
huisvesting
afschrijvingen

personeel
bureaukosten
huisvesting
afschrijvingen

personeel
bureaukosten
huisvesting
afschrijvingen

totaal
20.587
1.917
1.932 |
1.399 |
4B8.388 ‘
20.587
1.917 ‘
1.932 |
1.389 |
49.057
10.293
959
966
699
53.389
86.244
51.467
4.784
4.831
3.497
64.589
€ 150.833
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Activiteitenverstag ChristenUnie 2005
bedragen in Euro

Subsidiecategorie I: werving, selectie en begeleiding van politieke ambtsdragers

Nr. |activiteit directe uitgaven indirecte uitgaver totaal
11 Opbouwwerk/Advies malterialen/e.a. 3.353|personeel 36.384
Bijv. advisering raads- en statenleden, ontwikkelen virtuele districten, elc. bureaukosten 3.389
huisvesting 3.415
afschrijvingen 2.472
49.013
12 Kaderschool materialen/e.a.  20.508|personeel 30.320
Training debatteren, mediapresentatie, efc. bureaukosten 2.824
huisvesting 2.846
atschrijvingen 2.060
58.558
13 Selectie ambtsdragers en advisering kiesverenigingen kantoorkosten  4.556|personeel 12,128
bureaukosten 1.130
huisvesting 1.138
afschrijvingen 824
19.776
14 Kosten Handleiding drukwerk/porti O|personeel
blad voor raadsleden, plaatselijke bestuurders. bureaukosten
huisvesting
afschrijvingen
0
15 Meningsvorming en ondersteuning ambtsdragers congreskosten O|personeel 42.448
organisatie bestuurderscongres, meningsvorming, advisering, diversen bureaukosten 3.954
studie etc. huisvesting 3.984
afschrijvingen 2.884
53.270
subtotaal |I: MATERIAALKOSTEN 28.417
personele kosten werving, selectie en begeleiding van politieke ambtsdragers 121.281
bureaukosten werving, selectie en begeleiding van politieke ambtsdragers 11.296
hyisyﬁgngskqsten_ ‘wen{ing, selectie en begeleiding van politieke ambtsdragers 11.384
a?séhﬁ]vinéskést’ta}l “wérving, selectie en begeleiding van politieke ambtsdragers 8.241
subtotaal |: PERSONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN 152.201
Totaal I: werving, selectie en begeleiding van politieke ambtsdragers

28-6-2007

Gvan7

€ 180.618
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Activiteitenverslag ChristenUnie 2006
bedragen in Euro

Subsidiecategorie J: activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes

Nr. |activiteit directe uitgaven indirecte uitgaven totaal

16 Verkiezingen 2006/7 Gemeenteraad 2006 10.979|personeel 111,161

Overhead, campagnevoering, verzending materialen elc. Tweede-Kamer 2006 403.336|bureaukosten 10.353

Provinciale Staten 2007  4.797|huisvesting 10.434

afschrijvingen 7.553
558.614
subtotaal J: MATERIAALKOSTEN 419.112
personele kosten activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes 111.161
bureaukosten activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes 10.353
huisvestingskosten activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes 10.434
afschrijvingskosten activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes 7.553
subtotaal J: PERSONEELS- EN INDIRECTE KOSTEN 139.502
Totaal J: activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes € 558.614

Samenvattend:

Totaal A: politieke vorming en scholing ChristenUnie € 80.612
Totaal B: informatievoorziening aan leden Christenunie € 385.886
Totaal C/D: onderhouden van contacten met buitenlandse zusterpartijen etc, € 39.151
Totaal E: politiek-wetenschappelijke activiteiten ChristenUnie € 235.509
Totaal F: activiteiten bevordering politieke participatie jongeren ChristenUnie € 118.029
Totaal G: ledenwerving € 125.639
Totaal H: het betrekken van niet leden bij activiteiten bij de politieke partij € 150.833
Totaal I: werving, selectie en begeleiding van politicke ambtsdragers € 180.618
Totaal J: activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes € 558.614
Totaal generaal € 1.874.890
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Activiteitenoverzicht Wetenschappelijk Instituut ChristenUnie 2006

Kosten

Publicaties Omschrijving Direct Personeel Indirect Totaal Kenmerk
;Denkwijzer Studieblad van het Wi 33.317 23.218 21.893 78.428 pubticaties
Korte commentaren en boeken Publicaties rond een politiek thema 19.199 18.307 17.261 54.767 publicaties
Nieuwsbrief Informatieblad met actualiteiten en ontwikkelingen 1.644 893 842 3.379 publicaties
Congressen/l_ezingen
Groen van Prinstereriezing Uitdragen politieke boodschap S 3.030 4.465 4.210 11,705 politieke bewustwording
Congres Meningsvorming/beleidsontwikkeling 1.541 6.698 6.315 14.554 politieke bewustwording
Discussiebijeenkomslen Meningsvorming/beleidsontwikkeling - 6.698 6.315 13.013 politieke bewustwording

|
Kennisnetwerken . . |
[Vrom, Samenleving etc.) Bijeenkomsten/piatforms van deskundigen - 3.572 3.368 6.940 deskundigheidsontwikkeling

|
Diversen
Internet www.wi.christenunie.nl - 6.698 6.315 13.013 politieke verdieping |
Promotie Het bekendmaken van activiteiten 1.193 5.358 5.052 11.603 -
Bibliotheek archivering naslagwerkenftijdschriften/boeken 2.082 6.698 6.315 15.095 polilieke verdieping
Advisering advisering raads- en statenleden/bestuurders - 6.698 6.315 13.013 advisering/informeren/beleidsontw.
Totalen 62.006 89.301 84.202 235.509
Personeel 89.301
Huisvesting/bureaw/overigen 84.202

173.503
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http://www.wi.christenunie.nl

Activiteitenoverzicht PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 2006

Omschrijving Directe kst |indirecte kst Totale kasten
Bestuur & Interne Organisatie 41.461 3.512 44.973
[Bestuurskosten Algemene Ledenvergadering . - X
Bestuurskosten Declaraties en bestuursvergaderingen 1.990 169 2159
Bureaukosten 36.647 3.105 39.752
Perscneeiskosten 2.824 239 3.063
internationaal 4.481 380 4.861
Summerschool 690 58 748
Excursies & bezoeken 3.501 297 3.798
Debatavonden & conferentie 216 18 234
Nieuwsbrief / overige kosten 74 6 80
Politiek 5.016 764 9.780
Congressen 1 congres over politiek thema 7.511 636 8.147
Onkosterwvergoedingen declaraties Politieke fractie 164 14 178
Seripta's 74 6 80
Lagerhuisdebatten - - -
Werkbezoeken Bezoeken van instellingen i.v.m. de activiteiten 1.267 107 1.374
Maatschappelijke bewustmaking 31.784 2.693 34.477
Campagne verkiezingen Campagne t.b.v. 26 kamervkiezingen 11.663 988 12.651
Promotiewerk Uitdragen politieke boodschap op (christelijke) feq 8.310 704 9.014
Communicatie Briefpapier, enveloppen 8.084 685 B.769
Welkomscadeau CD cadeau bij aangaan lidmaatschap 994 84 1.078
Ebate 561 48 609
Participatie externe organisaties 500 42 542
Acties overige kosten 1.672 142 1.814
Intern & internet 2.141 181 2322
Intern - -
Ondersteuning afdelingen {nieuw beleid) - -
Intemetkosten |onderhouden en abonnement 214 181 2.322
Interne communicatie 19.928 1.688 21.616
Perspex/ Spektakel Magazine verspreid onder de leden 19.928 1.688 21616
108.811 9.218 118.029
indirecte kosten
... Aanschal computer 1.757
£ {IRentE lehing!ChristénUnie 780
Diverse kasten intem 6.681
9.218

Meeuwse




s’Z'C“’nri's’cen Unie

Postbus 439, 3800 AK Amersfoort

| www.christenunie.nl

.l _Aangetekend

ﬁuommm’

S

R
a6
A
ag R



http://www.christenunie.nl




