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Het onderstaande overzicht pretendeert geen volledigheid, maar is gebaseerd op de momenteel bij ons bekende informatie. Om het overzicht inzichtelijk te 

houden is ervoor gekozen nationalisaties (bijv. Northern Rock, Bradford & Bingley) en eerdere kapitaalinjecties (bijv. Dexia) buiten beschouwing te laten. 

 

Land/bank Kapitaalverstrekking Vrijwillig/Verplicht Rentevergoeding Overige voorwaarden 

Nederland (algemeen) - Per direct €20 mld. 

- Vorm staat niet vast 

- Open voor banken en verzekeraars, 

die fundamenteel gezond en 

levensvatbaar zijn  

Vrijwillig Afhankelijk van vorm van het kapitaal - Bestuursbeloningen 

- Vertegenwoordiging in bestuursorganen 

- Financiering uitvoeringskosten 

- Rendementswaarborgen 

ING €10 mld. speciale core tier-1 securities  Vrijwillig Indien dividend, hoogste van €0,85 (8,5%) of 

110% (2009), 120% (2010), 125% (2011 e.v.) 

van dividend 

- Voordracht twee leden RvC 

- Beloningsbeleid 

- Financiering uitvoeringskosten 

- Rendementswaarborgen 

Aegon €3 mld. lening aan Vereniging Aegon, 

die daarvoor speciale securities van 

Aegon koopt  

Vrijwillig Indien dividend, hoogste van €0,34 (8,5%) of 

110% (2009), 120% (2010), 125% (2011 e.v.) 

van dividend 

- Voordracht twee leden RvC 

- Beloningsbeleid 

- Financiering uitvoeringskosten 

- Rendementswaarborgen 

België     

KBC Groep €3,5 mld. niet-overdraagbare 

kernkapitaalinstrumenten zonder 

stemrecht 

Vrijwillig Indien dividend, hoogste van €2,51 (8,5%) of 

105% (2008), 110% (2009), 115% (2010 e.v.) 

van dividend 

Benoeming twee vertegenwoordigers in RvB 

 

Verenigd Koninkrijk - £50 mld.  

- preferente aandelen en/of gewone 

aandelen 

- banken en building societies  

Vrijwillig Preferente aandelen: 12% eerste 5 jaar, daarna 

LIBOR + 700 basispunten 

- Dividendbeleid 

- Beloningsbeleid 

- Uitlenen openhouden voor kleine ondernemingen 

en huizenkopers 

HBOS / Lloyds TSB HBOS:  

- £8,5 mld. gewone aandelen (max.) , 

 Preferente aandelen: 12% - Dividendbeleid 

- Beloningsbeleid 
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£3 mld. preferente aandelen 

Lloyds TSB: 

- £4,5 mld. gewone aandelen (max.), 

£1 mld. preferente aandelen 

- Uitlenen openhouden voor kleine ondernemingen 

en huizenkopers 

- Instemming bestuurdersbenoeming 

RBS £15 mld. gewone aandelen (max.), £5 

mld. preferente aandelen 

 Preferente aandelen: 12% - Bestuurders weg 

- Dividendbeleid 

- Beloningsbeleid 

- Uitlenen openhouden voor kleine ondernemingen 

en huizenkopers 

- Instemming bestuurdersbenoeming 

Frankrijk - €40 mld.  

- preferente aandelen of 

achtergestelde securities 

- financiële instellingen 

Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 

Crédit Agricole €3 mld. achtergestelde lening Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 
BNP Paribas €2,55 mld. achtergestelde lening Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 
Société Générale €1,7 mld. achtergestelde lening Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 
Crédit Mutuel €1,2 mld. achtergestelde lening Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 
Caisse d’Epargne €1,1 mld. achtergestelde lening Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 
Banque Populaire €950 mln. achtergestelde lening Vrijwillig Risicovrije rente + 400 basispunten Houden aan gedragscode 
Duitsland - €80 mld.  

- preferente aandelen, gewone 

aandelen of deelnamecertificaten 

- financiële instellingen 

Vrijwillig  - Maximaal €10 mld. per bank 

- Dividendbeleid 

- Beloningsbeleid 

Commerzbank €8,2 mld. obligatielening Vrijwillig  - Dividendbeleid 

- Beloningsbeleid 

Oostenrijk €15 mld.     

Griekenland €5 mld.     

Portugal €4 mld.     

Zweden 15 mld. SEK    

 


