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1 Inleiding 
 

Met de komst van de Wet Participatiebudget zien we als gemeente Steenwijkerland kans 

om de wijk Steenwijk-West een extra impuls te geven. Met komst van de Wet 

Participatiebudget hebben we ons beleid op het gebied van reïntegratie, inburgering en 

educatie aangescherpt
1
. Vanuit dit beleid wordt extra ingezoomd op de wijk Steenwijk-

West. De aanleiding hiervoor is tweeledig: 

1. De constatering dat eenderde van de bijstandsgerechtigden van onze gemeente 

woonachtig is in Steenwijk-West; 

2. Vanuit het wijkplan voor Steenwijk-West zijn de pijlers fysieke structuur en 

ruimtelijke ordening voldoende uitgewerkt maar de sociale pijler nog niet.  

In de onderliggende notitie ‘wijkgerichte aanpak Steenwijk-West’ staat vermeld op welke 

wijze extra wordt ingezoomd op de wijk. De notitie is opgesteld door de werkgroep 

Steenwijk-West
2
 die in het kader van de ontwikkelingen rondom het participatiebudget is 

ingesteld. Het doel van deze werkgroep was het formuleren van een gezamenlijk gedragen 

en structureel plan om individuele wijkbewoners, en daarmee in de wijk als geheel, meer te 

laten participeren. Met participeren wordt hier bedoeld meedoen aan de betaalde 

arbeidsmarkt en als dit nog even niet lukt, meedoen aan de maatschappij. Het plan dient als 

basis om op korte en langere termijn een extra impuls te geven aan de sociale 

ontwikkelingen in de wijk. Daarbij kunnen de ervaringen in de wijk dienen als voorbeeld 

voor andere gebieden en als uitwerking van het beleid in het kader van de Wet 

Participatiebudget. 

1.1 Leeswijzer 

In hoofdstuk 1 kunt u lezen waarom we een extra impuls willen geven aan de sociale 

structuur van Steenwijk-West. De komst van de Wet Participatiebudget per 1 januari 2009 

biedt ons extra mogelijkheden om de sociale structuur op het gebied van reïntegratie, 

inburgering en volwasseneneducatie waarnodig aan te vullen en aan te scherpen. Reden om 

hoofdstuk 2 te besteden aan de hoofdlijnen van de Wet Participatiebudget en de 

gemeentelijke visie op deze wet. Vervolgens wordt de huidige situatie van Steenwijk-West 

beschreven in het hoofdstuk 3. Daarbij wordt aandacht besteed aan de veranderingen die, 

uitgaand vanuit het wijkplan uit 2000, in de wijk hebben plaatsgevonden. Ook wordt 

aandacht besteed aan een tweetal analyses: een kwalitatieve analyse uit 2008 en een 

kwantitatieve doelgroepenanalyse uit 2009. In hoofdstuk 4 wordt gekeken naar de inzet die 

gemeente, organisaties en verenigingen tot nu toe hebben ingezet om de sociale structuur 

van de wijk te versterken. De notitie sluit af met een hoofdstuk 5 waarin de extra impulsen 

voor Steenwijk-West voor de korte en langere termijn staan vermeld.   

 

                                                           

1 
Zie visie- en beleidsnotitie Wet Participatiebudget Steenwijkerland. 

2
 De werkgroep Steenwijk-West bestaat uit vertegenwoordigers van het wijkplatform Steenwijk-West, de 

wijkvereniging Steenwijk-West, Timpaan Welzijn Overijssel, Deltioncollege, Woonconcept, Projectbureau 

Wijkplan Steenwijk-West, UWV, IGSD en de afdeling Maatschappelijke Ontwikkeling van de gemeente 

Steenwijkerland. 
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2 Wet Participatiebudget 
De Wet Participatiebudget regelt dat de gemeentelijke middelen voor 

inburgeringvoorzieningen, volwasseneneducatie en reïntegratie samen komen in één 

specifieke uitkering voor participatievoorzieningen. Deze uitkering heet het participatie-

budget en is te besteden aan participatievoorzieningen. Dit kunnen educatie-, inburgering- 

of reïntegratievoorzieningen zijn maar ook een combinatie daarvan. De voorzieningen 

kunnen worden ingezet voor iedereen van 18 jaar en ouder. Hierbij is een uitbreiding van 

de doelgroep mogelijk naar 16- en 17-jarigen
3
.  

2.1 Gemeentelijke visie 

We vinden het als gemeente dat onze inwoners duurzaam meedoen. In het kader van de 

Wet Participatiebudget wil dat zeggen dat meedoen aan de betaalde arbeidsmarkt en als dit 

nog even niet lukt, meedoen aan de maatschappij. We leggen daarom de prioriteit bij die 

inwoners die:  

1. nu (nog) niet meedoen aan de reguliere betaalde arbeidsmarkt;  

2. met ondersteuning actief zijn op de betaalde arbeidsmarkt; 

3. vanwege hun persoonlijke omstandigheden een relatief groot risico lopen om op 

termijn niet meer mee te kunnen doen aan de betaalde arbeidsmarkt.  

We hebben ons bij de invoering van de Wet Participatiebudget de volgende ambities 

gesteld: 

• Afhankelijk van de persoonlijke omstandigheden streven we ernaar om de 

doelgroep duurzaam in beweging te krijgen, primair via deelname aan betaalde 

arbeid maar voor degenen die dat (nog) niet lukt via vrijwilligerswerk of sociale 

participatie. 

• Belangrijk bij het vormgeven aan vrijwilligerswerk of sociale participatie is dat het 

plaatsvindt in de directe leefomgeving van onze inwoners. Dit betekent dat het 

zoveel mogelijk wordt georganiseerd in de eigen wijk en samen met andere 

wijkbewoners. 

 

We beogen op deze wijze dat er maatwerk wordt geleverd aan onze inwoners door aan te 

sluiten bij de problematiek van de inwoner en/of de problematiek van het huishouden waar 

deze inwoner deel vanuit maakt. Daarnaast willen we met deze wijkgerichte aanpak een 

bijdrage leveren aan de leefbaarheid en het vergroten van de sociale cohesie in de directe 

woonomgeving van deze inwoners. 

2.2 Participatieladder 

Om vorm te kunnen geven aan het duurzaam meedoen van burgers sluiten we aan bij de 

methodiek van de participatieladder. Deze ladder wordt gebruikt om het niveau van 

meedoen van mensen structureel inzichtelijk te maken. Met de ladder wordt gekeken naar 

de persoonlijke achtergrondsituatie van de burger om zo de juiste reïntegratie-, 

inburgering- of educatievoorzieningen of combinaties daarvan te kunnen aanbieden. Met 

de participatieladder worden zes niveaus van participatie onderscheiden.  

                                                           
3
 Zie de notitie Doelgroepen Wet Participatiebudget voor een nadere toelichting op de doelgroepen waaraan 

we de prioriteit willen geven. 
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Op basis van de persoonlijke situatie wordt de inwoner ingedeeld op de ladder. Vervolgens 

wordt het groeipotentieel van de inwoner bepaald en vastgelegd zodat inzichtelijk wordt 

voor welke personen de hoogste trede (betaald werk) realistisch is en voor welke personen 

niet. Wanneer de hoogste trede niet haalbaar is, kan vrijwilligerswerk, een opleiding of 

sociale participatie het doel zijn.  
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3 Steenwijk-West 
De gemeente Steenwijkerland bestaat uit maar liefst 32 verschillende gebieden waarvan 8 

wijken of wijkcombinaties in Steenwijk en 24 gebieden daarbuiten. Steenwijk-West is één 

van de wijken in Steenwijk en is in verschillende tijdvakken ontstaan. De oudste bouw 

dateert van het begin van de 20e  eeuw. Vervolgens zijn er in de jaren ‘30, ’50 en ’70 delen 

bijgebouwd. Vooral de woningbouw uit de jaren ’50 is gezichtsbepalend: lange rijen, 

kleine en goedkope boven- en benedenwoningen. In z’n totaliteit staan er op dit moment 

ca. 1.200 huurwoningen in de wijk. Het betreft in alle gevallen goedkope en bereikbare 

huurwoningen (beneden de huurtoeslaggrens). De verhouding huur:koop in deze wijk ligt 

op circa 80%:20%. De gemiddelde WOZ-waarde van de woningen is met € 137.700,- 

begin 2009 relatief laag. 

 

In Steenwijk-West wonen ruim 3.100 personen. Uit de Sociale Atlas blijkt dat het aantal 

mensen met een bijstands-, werkloosheids- of arbeidsongeschiktheidsuitkering hoger is dan 

gemiddeld in onze gemeente, evenals het aantal werkzoekenden. Uit de Atlas blijkt 

eveneens dat het aantal mensen dat een beroep doet op huishoudelijke hulp, verstrekkingen 

en bijzondere bijstand hoger is dan gemiddeld in Steenwijkerland. Bovendien zijn de 

inwoners relatief minder tevreden over de kwaliteit van de woning en de leefbaarheid en 

veiligheid van de wijk dan onze andere inwoners.  

3.1 Wijkplan Steenwijk-West  

Steenwijk-West is een wijk is waarin in de afgelopen jaren flinke fysieke veranderingen in 

de woningvoorraad en de woonomgeving hebben plaatsgevonden. Deze veranderingen 

hebben logischerwijs gevolgen voor de sociale structuur van de wijk. De veranderingen die 

in Steenwijk-West plaatsvinden, zijn afgeleid van het wijkplan Steenwijk-West.  

 

Vanaf de jaren ’90 wordt gewerkt aan het opknappen van de wijk. Eerst onder de noemer 

van Sociale Vernieuwing en later onder de vlag van het wijkplan Steenwijk-West. 

Halverwege de jaren ’90 hebben de toenmalige gemeente Steenwijk en de toenmalige 

woningbouwvereniging Steenwijk de handen ineen geslagen en zijn gaan werken aan een 

wijkverbeteringsplan. Dit wijkplan is uiteindelijk in 2000 vastgesteld door de 

gemeenteraad. Het wijkplan beschrijft een aantal fasen waarbinnen de wijkvernieuwing 

gestalte krijgt. De hoofddoelstellingen van het wijkplan luiden: 

• meer groen in de wijk; 

• meer ruimte in de wijk; 

• verbetering relatie wijk met park Rams Woerthe; 

• gevarieerd woningaanbod door sloop, renovatie, verkoop en nieuwbouw. 

Tegelijkertijd is een meer ‘sociaal programma’ in gang gezet zoals de invoering van 

wijkbeheer, de inrichting van een digitaal trapveld, de aanleg van een ‘echt’ trapveld en 

activiteiten in het kader van een brede school. 

 

Samengevat staan in het wijkplan drie doelstellingen centraal: 

1. Verbeteren woonsituatie 

2. Verbeteren openbare ruimte 

3. Verbeteren sociale structuur 

Hieronder wordt kort beschreven wat er rondom deze doelen gebeurt. 

3.1.1 Verbeteren woonsituatie 

Ondertussen is er in de wijk flink geïnvesteerd op basis van de eerste twee doelstellingen. 

Een flink aantal naoorlogse woningen is gesloopt en vervangen door verschillende typen 



     

  Pagina 7 van 14   

 

huur- en koopwoningen (fase 1 van het wijkplan). De 1e fase van wijkvernieuwing is begin 

2005 afgerond. Het betrof de sloop van ruim 150 woningen én een café en de nieuwbouw 

van 79 woningen. Het nieuwbouwprogramma bestond overwegend uit koopwoningen (54), 

maar ook vier zorghuurwoningen (11 bewoners) en 21 sociale huurappartementen voor 

senioren.  Met de totstandkoming van deze eerste fase is een relatief groot aantal nieuwe 

inwoners binnen de wijk gekomen.  

 

Momenteel wordt gewerkt aan de uitvoering van de 2e bouwfase die eind 2004 is 

aangekondigd. In deze fase zijn 128 sociale huurwoningen gesloopt en vervangen door 31 

sociale koop (ruim 1/3 deel) en 50 sociale huurwoningen (bijna 2/3 deel)). Bouwen voor de 

buurt is dit keer het uitgangspunt en dat lukt volledig: 85% van de nieuwe huurders komt 

uit de wijk zelf en van de verkochte woningen (20 medio november 2008) is 75% naar 

bewoners uit de wijk zelf gegaan. Belangrijk onderdeel van de 2e fase is ook de realisatie 

van een multifunctioneel centrum waarin o.a. brede schoolactiviteiten ondergebracht zullen 

worden. 

 

Overzicht 1. Verbetering woonsituatie  

Fase 1 Fase 2 

 
 

 

3.1.2 Verbeteren openbare ruimte 

Naast de woningen is geïnvesteerd in herinrichting van de openbare ruimte. Dit bestaat uit 

het inrichten van een voetbalveldje en –kooi maar ook uit de ontwikkeling van een brede 

school. In de brede school wordt samengewerkt tussen de twee basisscholen die nu in de 

wijk zijn gevestigd, de Kleine Kampschool en de Willem-Alexanderschool. De brede 

school wordt gebouwd aan de rand van Steenwijk-West en daarmee ook aan de rand van 

de nieuwbouwwijk Schans zodat op langere termijn de kinderen uit beide wijken gebruik 

kunnen maken van deze school. Daarnaast is het belangrijk dat de brede school een aanbod 

ontwikkeld voor de na- en voorschoolse opvang evenals de buitenschoolse opvang. 

Hiermee wordt gestreefd naar een brede school die tegelijkertijd dienstdoet als 

multifunctioneel centrum. Dit betekent dat het huidige wijkcentrum De Korf onderdeel 

gaat uitmaken van de brede school.  

3.1.3 Verbeteren sociale structuur 

Met de fysieke veranderingen in de wijk verandert logischerwijs ook de sociale structuur. 

Tot dit jaar is deze pijler onderbelicht gebleven. Reden voor een inhaalslag zodat de 

wijkbewoners elkaar onderling steeds beter leren kennen en ontmoeten. Vanuit het 

opbouwwerk en de wijkvereniging zijn ondertussen enkele initiatieven genomen om de 

sociale structuur een impuls te geven, bijvoorbeeld door de organisatie van een 

buurtbarbecue en door de deelname van nieuwe wijkbewoners in de wijkvereniging.  
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Vanuit de gemeente Steenwijkerland en de woningbouwvereniging Woonconcept worden 

deze initiatieven bijzonder gewaardeerd. Daarnaast vinden we het echter belangrijk om de 

sociale structuur ook structureel en vanuit een gezamenlijk belang vorm te geven.  

3.2 Kwalitatieve analyse 

Voor de verdere verbetering van de sociale structuur van de wijk heeft ondertussen een 

kwalitatieve analyse plaatsgevonden waarin bewoners en vertegenwoordigers van 

organisaties hun aandachtspunten voor de wijk konden aangeven. De hoofdpunten uit deze 

inventarisatie zijn: 

• Er is sprake van een goed gestructureerde bewonersinfrastructuur die kansen biedt 

om de sociale structuur verder te versterken; 

• De huidige sociale activiteiten in de wijk komen tot stand vanuit initiatieven vanuit 

de afzonderlijke professionele organisaties in de wijk. De samenhang tussen deze 

activiteiten kan worden versterkt door ook de onderlinge afstemming tussen de 

professionele organisaties (de professionele infrastructuur) te versterken. Als 

voorbeeld kan worden gedacht aan de samenwerking tussen de twee basisscholen 

bij de ontwikkeling van de Brede School en het huidige afstemmingsoverleg.; 

• Om de sociale structuur verder te verbeteren zou een integrale visie op de sociale 

structuur van de wijk moeten worden geformuleerd (Waar willen we met de wijk 

naar toe? Hoe zorgen we ervoor dat inwoners zichzelf verantwoordelijk voelen 

voor de wijk en elkaar waar nodig aanspreken?); 

• Nieuwe activiteiten zullen bovenal gericht moeten zijn op het benutten van kansen 

boven het oplossen van problemen. Denk daarbij bijvoorbeeld aan het stimuleren 

van het elkaar onderling leren kennen van wijkbewoners (rekening houdend met 

verschillende leefstijlen) en het creëren van nieuwe ontmoetingsplekken (rekening 

houdend met ontwikkelingen brede school).  

3.3 Kwantitatieve analyse 

Om ook wat betreft aantallen een goed beeld te krijgen van de bewoners van Steenwijk-

West en hun achtergrondsituatie hebben we in het kader van de voorbereidingen op de Wet 

Participatiebudget een kwantitatieve bestandsanalyse laten doen. Met deze analyse willen 

we meer zicht krijgen op de achtergrondsituatie van onze inwoners en de huishoudens 

waartoe zij behoren. De analyse is gericht op de gehele gemeente Steenwijkerland en op 

Steenwijk-West in het bijzonder.  

 

In de bestandsanalyse zijn de cliëntenbestanden van een aantal belangrijke ketenpartners 

op het gebied van participatiebeleid aan elkaar gekoppeld. Op basis van de resultaten van 

deze analyse bepalen we of we specifieke groepen willen onderscheiden die in onze ogen 

extra aandacht verdienen om mee te kunnen blijven doen. Het rapport en daarmee de 

resultaten van deze kwantitatieve analyse wordt begin 2009 verwacht.  
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4 Inzet in de wijk 
Uit de vorige hoofdstukken blijkt dat de wijk Steenwijk-West een extra impuls kan 

gebruiken. Dat betekent niet dat er nu niets gebeurt, integendeel. Hieronder wordt eerst een 

beeld geschetst van de verenigingen en maatschappelijke organisaties die al actief zijn in 

de wijk. Vervolgens wordt ingegaan op de extra gewenste inzet. 

4.1 Huidige inzet 

Om de sociale structuur van de wijk te verbeteren zijn al diverse organisaties en 

verenigingen actief. Zo heeft de wijkvereniging Steenwijk-West tot doel de belangen van 

de wijkbewoners te behartigen en het aanzien van de wijk te verbeteren
4
. De 

belangenbehartiging uit zich onder meer in de deelname aan het wijkplatform waarbij de 

ontwikkelingen op het gebied van de nieuwbouw in de wijk, de ontwikkeling van de Brede 

School en de ondersteuning van De Korf centraal staan. Voor de wijkverbetering worden 

onder meer tuinkeuringen gehouden, wijkschouwen en zijn milieuteams ingezet.  

 

Naast de wijkvereniging speelt een aantal organisaties een belangrijke rol in de wijk. Eén 

van die organisaties is Timpaan Welzijn Overijssel. Timpaan biedt activiteiten en 

ondersteuning op het gebied van welzijn aan jeugd tot 12 jaar, jongeren en volwassenen. 

Voor de jeugd tot 12 jaar zijn dit bijvoorbeeld naschoolse activiteiten voor 

basisschoolkinderen op de Kleine Kamp en de Willem Alexanderschool en diverse 

activiteiten voor kinderen uit de wijk. Voor jongeren verzorgt Timpaan het jongerenwerk 

in de wijk, meidenwerk en het ´kletshok´. Volwassenen worden onder meer ondersteund 

bij hun werkzaamheden voor De Korf en door het ouderenwerk
5
.  

 

Het Deltioncollege biedt voorzieningen op het gebied van volwasseneneducatie zoals 

activiteiten en cursussen voor bewoners met een laag inkomen, senioren, opvoeders en 

mensen met een verstandelijke handicap
6
.  

 

Op het gebied van reïntegratie biedt de IGSD Steenwijkerland-Westerveld een aantal 

producten
7
 op het gebied van ondersteuning naar werk, activering, scholing en 

ondersteuning bij schuldsituaties. Voor de uitvoering worden reïntegratiebureaus ingezet. 

 

                                                           
4
 In de tekst zijn enkele voorbeelden opgenomen. De activiteiten van de wijkvereniging zijn: jaarlijkse 

voorjaarsmarkt/tuinbeurs, tuinkeuringen, wijkschouw met Gemeente en Woonconcept, adoptie straten 

opruimen zwerfvuil (milieuteams), speelvoorzieningen, wijkplannen, tuinonderhoud, bloembakken, 

veiligheid, hondenpoepbeleid, park Rams Woerthe, wijkplatform (nieuwbouw), brede school, participatie 

pilot Steenwijk-West, ondersteuning De Korf. 
5
 Zie bijlage 1 voor een overzicht van de inzet van Timpaan in Steenwijk-West. 

6
 Zie bijlage 2 voor een overzicht van de inzet van het Deltioncollege in Steenwijk-West. 

7
 Zie bijlage 3 voor een overzicht van de producten van de IGSD. 
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5 Extra impuls 
We willen de Wet Participatiebudget gebruiken om meer maatwerk te leveren aan de 

relatief vele inwoners van Steenwijk-West die nu nog niet duurzaam mee (kunnen) doen 

aan de betaalde arbeidsmarkt, vrijwilligerswerk of sociale participatie. In het verlengde 

hiervan willen we een bijdrage leveren aan de versterking van de leefbaarheid en sociale 

structuur in de wijk om zo ook de tevredenheid van de inwoners over de wijk te vergroten.  

Reden om samen met de betrokken organisaties in de werkgroep ‘Steenwijk-West’ een 

wijkgerichte aanpak te ontwikkelen voor Steenwijk-West. Niet vanaf nul maar uitgaand 

van de huidige ontwikkelingen in de wijk, de inwoners en de inzet tot nu toe. Bij deze 

aanpak maken we onderscheid tussen impulsen voor de korte en de langere termijn. Helder 

mag zijn dat deze impulsen extra zijn naast het reguliere beleid en inzet vanuit de afdeling 

Maatschappelijke Ontwikkeling (MO). 

5.1 Korte termijn  

De impulsen voor de kortere termijn zijn vooral gericht op de matching van bewoners en 

organisaties in de wijk. Met de kortere termijn richten we ons primair op het eerste half 

jaar van 2009. De impulsen zijn bedoeld om bewoners meer te laten participeren en 

zodanig een extra bijdrage te leveren aan de leefbaarheid en sociale cohesie in de wijk. 

Voorgesteld worden de volgende impulsen: 

 

Om de inwoners van Steenwijk-West te betrekken en te laten participeren worden de 

volgende activiteiten opgepakt: 

• De leden van de wijkvereniging en het wijkplatform gaan een cursus ‘wijkgericht 

werken voor besturen’ volgen. 

• Voor de wijk wordt een ‘Burensociëteit’ ontwikkeld. De Burensociëteit is een 

wijkaanpak waarbij bewoners microkansen benutten om de eigen leef- en 

woonomgeving te verbeteren. Zij doen dit door zelf plannen te ontwikkelen en 

vervolgens anderen te betrekken bij de realisering van die plannen. De 

Burensociëteit is een besloten club van straatbewoners waar je lid van moet 

worden. Lid worden doe je door je eigen talent in te zetten voor de straat, buurt of 

wijk.    

 

Uitgaand vanuit de visie- en beleidsnotitie Wet Participatiebudget willen we inwoners die 

tot de prioritaire doelgroepen
8
 van de gemeente behoren, stimuleren om te groeien op de 

participatieladder. Om dit te realiseren worden de volgende actiepunten opgepakt:  

• Op basis van de kwantitatieve doelgroepenanalyse uit het voorbereidingstraject op 

het participatiebudget bepalen we of we specifieke groepen in Steenwijk-West 

willen onderscheiden die extra aandacht verdienen om te kunnen groeien op de 

participatieladder. Hierbij wordt aandacht besteed aan de drie verschillende buurten 

(Het Dal, De Kamp en het Rode Dorp) die we in de wijk onderscheiden. Ook wordt 

ingezoomd op de achtergrondkenmerken van inwoners uit de wijk die zich hebben 

gemeld voor vrijwilligerswerk bij Timpaan. 

• Klanten van de IGSD worden afhankelijk van hun geregistreerde traject ingedeeld 

naar de verschillende treden van de participatieladder. Dit is eerste exercitie ter 

voorbereiding op de toepassing van de participatieladder als onderdeel van de 

reguliere dienstverlening van de IGSD. Ook deze exercitie wordt gebruikt om te 

bepalen of we specifieke groepen in Steenwijk-West willen onderscheiden die extra 

aandacht verdienen om te kunnen groeien op de participatieladder.  

                                                           

8
 Zie paragraaf 2.1 van deze notitie. 
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5.2 Langere termijn 

De impulsen voor de langere termijn (vanaf halverwege 2009) richten zich op de 

opdrachtformulering voor organisaties in de wijk om nog meer dan tot nu toe een bijdrage 

te leveren aan de leefbaarheid en sociale cohesie door de inzet van bewoners die nu nog 

niet actief zijn op de betaalde arbeidsmarkt.  

 

Voor de participatie van inwoners van Steenwijk-West als geheel, geven we vorm aan de 

volgende impulsen: 

• Om ervoor te zorgen dat de activiteiten van de buurtvereniging niet alleen bij de 

leden maar bij alle bewoners van Steenwijk-West onder de aandacht worden 

gebracht, zullen de wijkkrant van de wijkvereniging (wordt alleen onder leden 

verspreid) en de Nieuwsbrief Wijkplan Steenwijk-West die door de gemeente en 

Woonconcept huis aan huis wordt bezorgd, worden samengevoegd. Dit geheel 

verschijnt ongeveer 4 keer per jaar.  

• De afdeling Maatschappelijke Ontwikkeling maakt afspraken met Timpaan over 

een permanente inzet van wijkkrachten. 

 

En voor de participatie van de prioritaire doelgroepen van de gemeente in het kader van de 

Wet Participatiebudget:  

• Wordt er een pilotproject opgestart rondom het opknappen van 45 woningen/tuinen 

in fase 2 voor nieuwe bewoners. De insteek is dat dit wordt gedaan door mensen 

die nog geen regulier betaald werk verrichten en daarom afhankelijk zijn van een 

uitkering via de gemeente en/of het UWV. Het doel daarbij is om deze mensen 

werkervaring op te laten doen en de noodzakelijke werkzaamheden te leren. Per 

woning is een mutatiebudget is beschikbaar. De wijze van begeleiding wordt in 

overleg tussen Woonconcept en IGSD uitgewerkt. 

• In de dienstverlening van de IGSD Steenwijkerland-Westerveld worden de klanten 

uit Steenwijk-West zoveel mogelijk ingedeeld op basis van de participatieladder. 

Dit zal onderdeel gaan uitmaken van de reguliere dienstverlening van de IGSD 

waarbij alle inwoners van Steenwijkerland op deze wijze worden benaderd.  
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6 Bijlage Overzicht activiteiten Timpaan  
 

1/12/08 

 

JEUGD 12 - 

• Buurtnetwerk Steenwijk-West/Gagels: overleg onderwijs, wijkagent, maatschappelijk 

werk/hulpverlening voor kinderen van 0-12 jaar 

• Opvoedingsondersteuning: Opstap, cursussen (veel deelnemers uit Steenwijk-West) 

• Naschoolse activiteiten: voor basisschoolleerlingen van de Kleine Kamp en de Willem 

Alexanderschool (3 blokken x 10 weken x 3 activiteiten per blok, iedere 

dinsdagmiddag in De Korf) 

• Kinderwerk: sociaal culturele kinderactiviteiten (creatief en sport) voor kinderen van 4-

12 jaar uit de wijk (iedere woensdagmiddag in De Korf) 

• Straatspeeldag 1x per jaar 

• Kinderdisco: 1x per maand op de vrijdagavond voor basisschoolleerlingen in De Korf 

• BOS: buurt-onderwijs-sport: speelpleinactiviteiten, uitleen sport-en spelmateriaal, 

sportactiviteiten 12+, samenwerking sportverenigingen  

 

JONGEREN 

• Ambulant jongerenwerk (park Ramswoerthe, hangplekken en voetbalkooi) 

• Sociaal culturele activiteiten:  

o Meidengroep (1x per maand, woensdagavond in De Korf) 

o Kletshok (1x per 2 weken, woensdagmiddag in De Korf) 

 

VOLWASSENEN 

• Beheer en exploitatie wijkactiviteitencentrum De Korf 

• Ondersteuning sociaal culturele activiteiten activiteitenbestuur De Korf 

• Ondersteuning en advisering wijkvereniging Steenwijk West  

• Ondersteuning en advisering wijkplatform Steenwijk-West 

• Ouderenwerk (volksdansen, biljarten, cursussen) 

• Afstemmingsoverleg 20+ (afstemming individuele hulptrajecten voor volwassenen uit 

Steenwijkerland, veel bewoners uit Steenwijk-West) 

• Allochtonenoverleg (afstemming individuele hulptrajecten voor allochtonen uit 

Steenwijkerland, veel bewoners uit Steenwijk-West) 
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7 Bijlage Overzicht activiteiten ROC  
 

1. omgaan met geld: verwachte start mei/juni 2009. Er moet nog contact gelegd 

worden met de woningbouwverenigingen en IGSD 

2. digilab: een open leercentrum waar deelnemers met een leervraag op het gebied van 

pc’s terecht kunnen. Individueel en maatwerk. Doelgroep: herintreders, opvoeders 

en werkzoekenden. 

3. windows XP: in overleg wordt er aan de ontvangers van de Voedselbank van een 

(Deltion) pc, een cursus windows XP aangeboden. Vermoedelijke start: september 

4. basisvaardigheden: een combinatie van leervragen bundelen in 1 centrum. De 

leerwensen kunnen divers zijn van : het schrijven van een kort briefje tot internet 

@mail of Nederlands voor anderstaligen. 

5. taalcoördinator: in samenwerking met de Kleine Kamp en de Willem Alexander is 

er een taalcoördinator aangesteld die de ouders kan motiveren en stimuleren om 

hun kinderen te ondersteunen bij de schooltaken en die ouders kan wijzen op 

bovengenoemde 1,2 en 4. 

6. bestuursvaardigheden brede school: een cursus op het gebied van besturen; 

notuleren en het verwerken van de notulen. Dus taal en digitaal. 

7. senioren: in samenwerking met Timpaan gaan er diverse cursussen voor senioren 

en laagopgeleiden starten. Het doel is dat de deelnemers tijdens groepslessen 

(groepswerking/sociaal contact) beter digitaal toegerust zijn voor de huidige 

maatschappij, zich beter kunnen redden. 

8. mensen met een verstandelijke beperking: voor de Slinger wordt een aantal 

cursussen uitgevoerd op het gebied van persoonlijke verzorging.  

     

Product locatie 

1.  omgaan met geld Steenwijk 

2.  Digilab de korf 

3.  Windows XP voedselbank Steenwijk 

BREDE SCHOOL  

4.  basisvaardigheden (diva en NT2) de Korf 

5.  taalcoördinator Steenwijk 

6.  bestuursvaardigheden brede school de Korf 

Senioren  

7.   Windows XP 2/09 de Korf 

8.   Windows XP 3/09 de Korf 

9.   Windows XP 4/09 de Korf 

10  .Windows XP 5/09 de Korf 

11.Mobiel telefoneren de Korf 

LVG  

12.Persoonlijker verzorging de Slinger 
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8 Bijlage Overzicht producten IGSD Steenwijkerland-
Westerveld 

 

Werk 

1. WerkNu: stimuleren uitstroom  naar loonvormende arbeid 

2. Jobhunting / Werkloket: verwerven van vacatures geschikt voor 

bijstandsgerechtigden 

3. Proefplaatsing: tijdelijke mogelijkheid om met behoud van uitkering reguliere 

werkzaamheden te verrichten. 

4. Directe bemiddeling: realiseren van reguliere ongesubsidieerde arbeid voor 

deelnemers. 

5. Werkleerplicht Jongeren: bevorderen van een duurzame arbeidsparticipatie van 

jongeren tot 27 jaar 

6. WWB-baan: gesubsidieerd werk met begeleiding 

7. Loonkostensubsidie: financiële ondersteuning bij de plaatsing van cliënten voor 

wie de afstand tot de arbeidsmarkt groot is teneinde vermeend productieverlies in 

de aanloopperiode te voorkomen.  

Activering 

8. Alleenstaande ouders: ter voorbereiding op de combinatie van werk en zorg om een 

te grote afstand tot de arbeidsmarkt te voorkomen. 

9. Werkstage: werken met behoud van uitkering om cliënten voor te bereiden op de 

arbeidsmarkt 

10. Sociale activering (AC integraal): begeleiding ter voorkoming sociaal isolement, 

opbouw van zelfvertrouwen en ontdekken onbenutte kwaliteiten 

11. Sociale activering Projectmatig: voorkomen sociaal isolement, benoemen en 

accepteren van beperkingen zodat gekeken kan worden naar de mogelijkheden en 

onbenutte kwaliteiten. 

Overig 

12. IPW “Werk/schuldenregeling”: uitstroom naar werk door het proactief oplossen 

van schuldenproblematiek. 

13. Scholing: noodzakelijke (vakgerichte) scholing om uitstroom naar werk te 

bevorderen.  

 

Flankerend beleid bij de trajecten: 

- Reiskostenvergoeding 

- Kinderopvang 

- Verwervingskosten/individuele trajectkosten 

- Renteloze lening 

 

 

 


