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Schiedam
>>>‘Ik kijk met verwon-
dering naar waar we nu 
staan. Natuurlijk is het 
WAP een doortimmerd 
plan, maar dat maakt de 
uitvoering niet vanzelf-
sprekend. Deze resulta-
ten tonen de dynamiek 
van alle betrokkenen, 
maar vooral van bewo-
ners.’ 
Wethouder Maarten Groene
(onder meer Wijkgericht Werken (inclusief wijkveiligheid), 
Grotestedenbeleid (inclusief ISV) en Ruimtelijke ordening)

Voor de uitvoering zijn twee programmama-
nagers actief, één namens de woningcorpora-
tie Woonplus en één namens de gemeente 
Schiedam. Beiden trekken zoveel mogelijk 
samen op en stemmen projecten, activiteiten 
en maatregelen op elkaar af. Woonplus en 
gemeente richten zich bij de samenwerking 
met de lokale partners vooral op de uitvoering 
van de afgesproken activiteiten en projecten 
van het wijkactieprogramma. Deze staan in 
het charter en de overeenkomst tussen de 
gemeente Schiedam en de Stichting Woon-
plus Schiedam. 

Overlegstructuren
Communicatie is erg belangrijk bij de 
uitvoering van het charter. Vaste overlegstruc-
turen spelen daarbij een grote rol. Voor 
Nieuwland zijn dat het Professionaloverleg, 
het ambtelijk voortgangsoverleg met 
Woonplus en het bestuurlijk overleg tussen 
gemeente en Woonplus. Ook is er een 
wijkoverleg. In het Professionaloverleg zitten 
alle professionals die in Nieuwland de 
WAP-projecten en daaraan verbonden 
activiteiten uitvoeren. 

Landelijke Alliantie
Voor Nieuwland wordt er veel met lokale 
partijen gewerkt. In een enkel geval gebeurt 
dat ook met partijen uit de Landelijke 
Alliantie. De gemeente wil bij de verdere 
uitwerking van de wijkenaanpak meer met de 
Landelijke Aliantie samenwerken. 

Het Rijk en gemeente
Schiedam neemt op het gebied van wijkge-
richte budgetten al deel aan het experiment 
Bewonersparticipatie. Ook wil de gemeente 
actiever participeren in de groep projectlei-
ders van de aandachtswijken. De gemeente 
ziet het belang van bijeenkomsten over 
deelonderwerpen, zoals microkredieten. 
Daarnaast bekijkt Schiedam welke nieuwe 
initiatieven interessant kunnen zijn. In het 
charter en in overleg met de corporatie zijn 
afspraken gemaakt voor de eerste vijf jaar. 
Veel afspraken hebben daarom een doorlo-
pend karakter. In het najaar van 2009 wordt 
een plan van aanpak 2010–2012 gepresenteerd 
als verdere uitwerking van het WAP Nieuw-
land. 

In Schiedam werken 32 partijen samen aan het wijkactiepro-
gramma Nieuwland. Afspraken over de financiering en uitvoe-
ring ervan staan in het convenant dat gemeente en woningcor-
porate Woonplus Schiedam in juni 2007 sloten. Deze gelden 
voor tien jaar. In het convenant staan ook de te behalen resulta-
ten binnen de thema’s Bouwen en Wonen, Jeugd, Onderwijs, 
Kunst en Cultuur, Werkgelegenheid, Veiligheid, Inburgeren, 
Participatie, Spelen, Ondernemers/Winkeliers en Zorg. 




