
Arnhem
>>>‘Een gelijkwaardige 
positie voor bewoners, 
tijd (= minimaal 10 jaar) 
èn extra geld zijn absolu-
te randvoorwaarden 
voor een succesvolle wij-
kenaanpak.’ 
Wethouder Barth van Eeten 
(onder meer Samenlevingsbeleid, Wijkgericht werken, 
Inburgering en integratie, Coördinatie Vogelaarwijken en 
Coördinatie integrale aanpak overlast)

Corporaties en gemeente hanteren een 
sturingsmodel. Daarin hebben zij samen het 
roer in handen, zowel op bestuurlijk niveau 
als in de wijken. De bewoners hebben als 
kernadviseurs een stevige vinger in de pap. Per 
thema organiseert de gemeente bijeenkom-
sten met interne diensten en externe 
organisaties. Deze gaan over onderwerpen 
waarvoor meerdere partijen verantwoordelijk 
zijn en waarvoor afstemming en samenwer-
king is vereist. Tijdens deze bijeenkomsten 
komen diverse vragen aan de orde. Wat 
gebeurt er nu? Wat ontbreekt? En wat 
functioneert wel en niet goed? De uitkomsten 
worden verwerkt in uitvoeringsplannen per 
wijk.

‘Er gebeurt al zoveel in de wijken. 
Als iedereen de handen ineen 
slaat, kunnen we echt het ver-
schil maken.’ 
(Wethouder Roeland Kreeft, onder meer 
Ontwikkelplan Presikhaaf en Ontwikkelplan 
Malburgen)

Opmerkelijk is dat een preventieprogramma 
voor wijken dat samen met de provincie in het 
kader van het Gelders Stedelijk Ontwikkelings-
beleid (GSO) is opgezet, zowel qua sturing als 
uitvoering gelijk oploopt met de aanpak van 
aandachtswijken. De minister toonde zich 
daarover aangenaam verrast. 

Korte lijnen naar Den Haag
De lijnen naar Den Haag (VROM/WWI) zijn 
kort. Het accountmanagerschap dat VROM/
WWI heeft georganiseerd is daarin een belang-
rijk element. Ook het achterland van VROM/
WWI - de vakministeries - is voor Arnhem op 
deze wijze bereikbaar en aanspreekbaar, en 
vice versa. Er mag worden gesproken van 
partnership en collegialiteit. Ieder in de eigen 
rol en verantwoordelijkheid, maar samenwer-
kend voor het belang van de krachtwijken en 
hun bewoners. Ook het landelijk projectlei-
dersoverleg en het cursusaanbod van VROM/
WWI voor de projectleiders maken de lijnen 

naar het ministerie kort en zorgen voor 
onderlinge verbondenheid en uitwisseling 
tussen de steden. En dat alles in een heel 
goede sfeer. Daarnaast is wethouder van Eeten 
ambassadeur voor het experiment Vernieu-
wend Welzijn.

Controle afspraken
Arnhem komt de afspraken na die in het 
charter zijn gemaakt en controleert die elk 
half jaar. Tijdens wijkbezoeken brengen we 
onze bemerkingen onder de aandacht van de 
minister. Afbreukrisico vormt natuurlijk de 
kredietcrisis, die op veel gebieden ongewis-
heid veroorzaakt. Voor wat betreft de 
verbinding met de Landelijke Alliantie: 
Arnhem heeft met meerdere leden construc-
tieve contacten. Met Pimp My Block (de 
Jeugdraad) de Aannemersfederatie, Codename 
Future, Albert Heijn en andere partijen 
overlegt de gemeente over uiteenlopende 
onderwerpen.

Consolidatie 
De tweede helft van 2009 en in 2010 stomen 
wij gewoon verder door. Het programma voor 
2010 richten we zoveel mogelijk analoog aan 
2009 in. Consolidatie van wat we aan het doen 
zijn, is nu van groot belang. We hebben veel 
gevraagd van de wijken en de bewoners. We 
hebben veel overhoop gehaald. Ook binnen 
onze eigen organisatie, waarin meer dan ooit 
alle ogen gericht zijn op de wijken. We 
moeten nu laten zien dat we een betrouwbare 
overheid zijn en dat we geen loze beloften 
hebben gedaan. Hoe dan ook: Arnhem gaat 
ervoor! Samen met de bewoners, de corpora-
ties en alle andere relevante partners.

In Arnhem is de aanpak van krachtwijken vol op stoom. De 
afspraken tussen woningcorporaties en gemeente zijn bekrach-
tigd en middelen zijn beschikbaar. Relevante partners zijn als 
uitvoeringsorganisaties betrokken bij het proces en de bewo-
ners hebben een stevige positie gekregen en ingenomen. Een 
breed scala van samenhangende activiteiten is inmiddels in 
uitvoering. 




