
Hoe laten we onze jeugd gezonder eten en meer sporten? Dat is één van de belangrijke maatschappelijke vraagstukken waar je  

aan kunt werken bij het Rijk. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele land,  

waar we werken aan zeer uiteenlopende thema’s. Van scholing tot sport, van ouderenzorg tot kinderopvang, van klimaatverandering  

tot werkgelegenheid. Zaken die ons allemaal raken. Dat maakt werken bij het Rijk zo bijzonder. Spreekt dat je aan? Op onze website  

vind je meer informatie over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.

. .



Kunnen we voorkomen dat jongeren zich uithongeren vanwege onrealistische schoonheidsidealen? Moeten we de jeugd wapenen tegen de  

invloed van media en reclame? Of die invloed zelfs inperken? Het welzijn van jongeren is één van de belangrijke vraagstukken waar je aan kunt  

werken bij het Rijk. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele land, waar we werken aan  

zeer uiteenlopende thema’s. Van onderwijs tot veiligheid op straat, van files tot vrijetijdsbesteding. Zaken die ons allemaal raken. Dat maakt  

werken bij het Rijk zo bijzonder. Spreekt dat je aan? Op onze website vind je meer informatie over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.



Economische groei behouden en toch het broeikaseff ect tegengaan. Dat is één van de belangrijke maatschappelijke vraagstukken waar

 je aan kunt werken bij het Rijk. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele land, 

waar we werken aan zeer uiteenlopende thema’s. Van klimaatverandering tot integratie, van economische groei tot concurrentiekracht, 

van ziekenhuisbedden tot openbaar vervoer. Zaken die ons allemaal raken. Dat maakt werken bij het Rijk zo bijzonder. Spreekt dat je 

aan? Op onze website vind je meer informatie over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures. 

. .



Samen leven in verscheidenheid. Dat is één van de belangrijke maatschappelijke vraagstukken waar je aan kunt werken bij het Rijk.  

Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele land, waar we werken aan zeer  

uiteenlopende thema’s. Van onderwijs tot veiligheid op straat, van asfalt tot waterwegen, van landbouw tot ontwikkelingshulp. Zaken  

die ons allemaal raken. Dat maakt werken bij het Rijk zo bijzonder. Spreekt dat je aan? Op onze website vind je meer informatie over  

werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.

. .



Mensen die op straat leven in ons welvarende land. Wat kun je er als overheid aan doen? Wanneer wordt de eigen verantwoor-

delijkheid een collectieve? Armoedebestrijding is één van de vele maatschappelijke vraagstukken waar je bij het Rijk mee bezig 

kunt zijn. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele  land. Je kunt er werken 

aan zeer uiteenlopende thema’s, zaken die ons allemaal raken. Spreekt dat je aan? Op onze website vind je meer informatie  

over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.



Ons mooie landschap behouden en toch de woningnood oplossen. Dat is één van de belangrijke maatschappelijke vraagstukken 

waar je aan kunt werken bij het Rijk. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het 

hele land, waar we werken aan uiteenlopende thema’s. Van natuurbeheer tot fi leproblematiek, van Europa tot militaire missies in het 

buitenland, van voedselveiligheid tot energievoorziening. Zaken die ons allemaal raken. Dat maakt werken bij het Rijk zo bijzonder. 

Spreekt dat je aan? Op onze website vind je meer informatie over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.







. .

Er zijn modemerken die garanderen dat zij niet betrokken zijn bij kinderarbeid. Desondanks verkopen ook modemerken die zo’n garantie niet  

geven nog steeds goed. Is dit omdat de consument geen kritische vragen stelt, of omdat er te weinig over bekend is? Moeten we de handel  

in deze producten verbieden, of wordt de situatie voor de kinderen daardoor juist slechter? Welke mogelijkheden zijn er om te stimuleren dat  

de modemerken werken aan verbeteringsprogramma’s? Internationale handel met ontwikkelingslanden is één van de vele maatschappelijke  

vraagstukken waar je bij het Rijk mee bezig kunt zijn. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over  

het hele land. Je kunt er werken aan zeer uiteenlopende thema’s, zaken die ons allemaal raken. Spreekt dat je aan? Op www.werkenbijhetrijk.nl  

vind je meer informatie over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.

Tegen welke prijs mag het in de winkels liggen?



. .

Met de Hollandse Nieuwe gaat het goed. Die draagt het MSC-duurzaamheidskeurmerk. Dat wil zeggen dat ze met respect voor het milieu op duurzame  

wijze gevangen worden. Andere vis- en schaaldieren worden ook veel gegeten, want het is lekker en gezond. Maar hoe kunnen we ervoor zorgen dat  

de vissoorten die we nu eten, er over 50 jaar nog zijn? Hoe beschermen we de oceanen tegen overbevissing? Is het kweken van vis de beste oplossing?  

Moeten we met z’n allen op visdieet? De balans tussen ecologie, economie en gezondheid is één van de vele maatschappelijke vraagstukken waar  

je bij het Rijk mee bezig kunt zijn. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele land. Je kunt  

er werken aan zeer uiteenlopende thema’s, zaken die ons allemaal raken. Spreekt dat je aan? Op www.werkenbijhetrijk.nl vind je meer informatie  

over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.

Hoe lang kunnen we nog van een lekker visje genieten?



. .

In de maatschappij roept men vaak om zware straffen voor veroordeelde criminelen. Opsluiten en van de straat houden lijken dan voor de  

hand te liggen. Uit de praktijk blijkt echter dat voor sommige criminelen een taakstraf vaak betere resultaten oplevert dan hechtenis. Sommige 

criminelen die een taakstraf hebben vervuld, vervallen minder snel in crimineel gedrag dan als zij hun straf volledig in de gevangenis hebben  

uitgezeten. Wat verdient dán de voorkeur?  Het creëren van een veilige samenleving is één van de vele maatschappelijke vraagstukken waar je  

bij het Rijk mee bezig kunt zijn. Het Rijk is de verzamelnaam van alle ministeries, diensten en onderdelen, verspreid over het hele land. Je kunt er 

werken aan zeer uiteenlopende thema’s, zaken die ons allemaal raken. Spreekt dat je aan? Op www.werkenbijhetrijk.nl vind je meer informatie  

over werken bij het Rijk en alle actuele vacatures.

Welke straf is het beste voor de maatschappij?
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