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Uitleg  
 

Er zijn twee versies beschikbaar van de rekentool, namelijk een versie waar: 

� per ZZP het aantal verblijfsdagen wordt ingevuld: PC102489 Rekentool formatie – dagen 2011. 

Deze is het meest nauwkeurig en kijkt naar de periode van 1 jaar. 

� per ZZP het aantal cliënten wordt ingevuld: PC102490 Rekentool formatie – cliënten 2011.  

Dit is een momentopname op basis van de cliëntpopulatie op enig moment. 

 

U kunt de versie kiezen die voor u het meest handig is om in te vullen. Beide opties worden 

ondersteund door het ZZP - registratiesysteem (mits dit actuele gegevens bevat).  

 

Belangrijk! 

De gepresenteerde berekening van de berekende formatie heeft betrekking op de medewerkers die 

AWBZ gefinancierde zorg leveren. Daarbij wordt ingegaan op de formatie die directe zorg levert. Dit is 

de formatie die woonzorg, de dagbesteding en behandeling levert. Tot deze formatie horen ook de 

leidinggevenden voor het deel dat zij betrokken zijn bij de directe zorglevering aan de intramurale 

cliënten op de afdeling.  

Deze ‘meewerkende leidinggevenden’ worden in de berekeningen niet nader onderscheiden. Woonzorg 

wordt geleverd door bijvoorbeeld: 

� begeleiders; 

� helpenden; 

� verzorgenden; 

� verpleegkundigen; 

� leerlingen/stagiaires met een leer-/arbeidsovereenkomst. 

Dagbesteding wordt geleverd door bijvoorbeeld activiteitenbegeleiders.  

Behandeling kan worden geleverd door artsen (verpleeghuisarts, revalidatiearts, arts verstandelijk 

gehandicapten), psychiaters, fysiotherapeuten, maatschappelijk werkers, psychologen, et cetera. 

 

In de formatieberekening worden de volgende categorieën medewerkers buiten beschouwing gelaten: 

� Niet betaalde medewerkers of gesubsidieerde banen. Voorbeelden van niet-betaalde medewerkers 

of gesubsidieerde banen (niet gefinancierd vanuit de AWBZ) zijn: ID-banen, vrijwilligers 

(bijvoorbeeld gastvrouw/-heer), werk op arbeidstherapeutische basis, leerlingen/stagiaires zonder 

arbeidsovereenkomst (boventallig). 

 

� Medewerkers die de verblijfscomponent leveren. Ook het personeel voor de verblijfscomponent 

blijft buiten de formatieberekening. Hiertoe wordt het personeel voor hotelfuncties gerekend 

(onder andere keukenpersoneel, distributiepersoneel, schoonmaakpersoneel, personeel van de 

linnenvoorziening en de wasserette en het personeel van de receptie). 

 

� Overhead, staf en ondersteunende diensten. Tot slot valt ook de overhead (management en staf) 

en de ondersteunende diensten buiten de formatieberekening. Voorbeelden van deze categorieën 

zijn: het personeel van de technische dienst, medewerkers van het bedrijfsbureau en het 

personeel van de tuin- en plantsoenendienst.  
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Gebruik van de rekentool 
 
 

Na het openen van het Excelbestand gaat u als volgt te werk: 

 

 

Onderdeel 1: tabblad ‘Invoer van gegevens’ 

 

Stap 1: afhankelijk van de versie van het bestand vult u hier het aantal verblijfsdagen of het aantal 

cliënten per ZZP in (met/zonder behandeling en dagbesteding). 

 

Bij het invullen van de rekentool kunt u gebruik maken van het ZZP-registratiesysteem. Als u kiest 

voor het invullen van het aantal cliënten verdeeld over de ZZP’s, kiest u bij het onderdeel 

<Rapportages> voor rapportage 1b. Wilt u de rekentool invullen met het aantal verblijfsdagen per 

ZZP als uitgangspunt, kies dan rapportage 7a. Zet bovenin het scherm de begindatum op 1 januari en 

de einddatum op 31 december en neem de gegevens over die worden gepresenteerd. Rapportage 7a 

houdt rekening met per cliënt ingevoerde afwezigheidsdagen. 

U kunt ook de dagen per ZZP uit uw ZZP productieopgave aan het zorgkantoor gebruiken. 

 

Stap 2: controleer de lichtblauwe velden en pas ze indien nodig aan. Het totaal aantal netto werkbare 

uren wordt vervolgens berekend. 

 

Stap 3: in de lichtblauwe velden zijn de percentages cliëntgebonden tijd per functie per sector van de 

NZa overgenomen. Indien nodig kunnen deze worden aangepast. 

 

 

Onderdeel 2: tabblad ‘Tabellen’ 

 

Op dit tabblad is de berekende formatie gepresenteerd in twee tabellen.  

 

1. De eerste tabel geeft per subsector de berekende formatie in fte's per AWBZ-functie.  

 

2.  In de tweede tabel is per subsector weergegeven wat de berekende formatie is in fte's per FWG-

schaal. 

 

Opmerkingen bij de interpretatie van de uitkomsten: 

  

� De FWG-mix van de AWBZ-functies is afkomstig uit de NZa-rapportage ‘Indicatieve prijzen 

zorgzwaartepakketten’. De verdeling over FWG-schalen is gebaseerd op sector-gemiddelden per 

AWBZ-functie. De gemiddelden kunnen in meer of mindere mate afwijken van de werkelijke FWG-

verdeling binnen uw instelling. 

  

� Het NZa-tarief waarvan het budget voor loonkosten wordt afgeleid, is mogelijkerwijs onvoldoende 

om de volledige formatieomvang uit de tabellen te bekostigen. Dit heeft te maken met de 

rondrekening van de tarieven door de NZa. 

 

 

  

 


