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Het nieuwe bestuursdepartement is ingedeeld in de 
volgende zeven clusters. Vier beleidsclusters: DGRR, 
DG Politie, DGJS, en NCTV, een cluster SG, een cluster pSG 
en een cluster Inspectie. Na 1 juli start de volgende fase van 
het programma Goed Georganiseerd en gaan de 
clusterhoofden het eigen cluster verder inrichten. 



Het cluster rechtspleging en rechts-
handhaving, DGRR1

Dit cluster heeft als belangrijkste opdracht het: 

•	 scheppen van voorwaarden voor een goed functione-
rend rechtsbestel en een slagvaardige rechtspleging; 

•	 bewerkstelligen van een effectieve en professionele, 
integrale rechtshandhaving (bestuurlijk én 
strafrechtelijk); 

•	 ontwikkelen van, implementeren en (doen) uitvoeren 
van beleid ten behoeve van het integraal tegengaan van 
onveiligheid en criminaliteit. Dat wil zeggen: ontwikke-
len van integrale beleidskaders (incl. bestuurlijke 
aanpak) én voeren van regie in de strafrechtketen (in het 
bijzonder opsporing, vervolging en berechting). 

De nadruk ligt op de verantwoordelijkheid voor de 
instandhouding van de rechtsorde en de rechtstaat en de 
aanpak van prioritaire maatschappelijke vraagstukken op het 
gebied van overlast, onveiligheid en criminaliteit (zoals 
mensenhandel en drugscriminaliteit).
In dit cluster zijn de programma’s Integrale Veiligheid en 
Bestuurlijke Aanpak opgenomen als afdelingen (aansluitend 
op de andere onderdelen). 

Het cluster politie, DGPol2
In dit cluster staat de verantwoordelijkheid van de Minister 
van VenJ voor het functioneren van de politieorganisatie en 
het leveren van politiezorg centraal. Het zwaartepunt ligt deze 
kabinetsperiode op: 

•	 de ontwikkeling naar een Nationale Politie; 
•	 het mede opstellen van de landelijke prioriteiten voor de 

politie en het vervolgens opstellen van beleidskaders 
voor de politieorganisatie en de politietaken gericht op 
het realiseren van die prioriteiten van de minister en de 
gezagsdragers (lokaal bestuur en OM); 

•	 het creëren van condities van een goed en slagvaardig 
functionerend politieapparaat en beheerkaders voor de 
politie. 

Doel is om de kwaliteit en het presterend vermogen van de 
politieorganisatie te verhogen waardoor Nederland veiliger 
wordt.



Het cluster jeugd en 
sanctietoepassing, DGJS3

In dit cluster is de aandacht gericht op het: 

•	 beschermen	van	vitale	belangen	in	onze	samenleving;	
•	 voorkomen	van	maatschappelijke	ontwrichting;	
•	 optimale	terrorismebestrijding;	
•	 slagvaardig	optreden	bij	rampen	en	crises.

In dit cluster zijn de taken op het terrein van de nationale 
veiligheid van het voormalig DG Veiligheid geïntegreerd met 
de taken van de NCTb. Er wordt nationale regie gevoerd zowel 
onder normale omstandigheden als in tijden van crisis. Onder 
normale omstandigheden (de koude fase) wordt gewerkt aan 
het aansturen, inrichten en onderhouden van stelselverant-
woordelijkheden, netwerken en structuren om de belangen zo 
goed mogelijk te beschermen en dreigingen in een vroeg 
stadium te identificeren en te verminderen. In tijden van crisis 
(de warme fase) ligt hier de verantwoordelijkheid om de 
situatie zo snel en effectief mogelijk te managen, de effecten 
van het incident te beheersen en het herstel te coördineren 
(nafase). 

Het cluster terrorismebestrijding 
en nationale veiligheid, NCTV4

De nadruk ligt in dit cluster op de persoonsgerichte aanpak: 

een individuele dader, een slachtoffer, maar ook een burger of 
een bedrijf. In de cirkel daaromheen gaat het om groepen 
individuen met vergelijkbare bijzondere karakteristieken, 
bijvoorbeeld veelplegers, jeugdige daders, slachtoffers en 
nabestaanden van ernstige geweldsmisdrijven of kinderen die 
moeten worden beschermd. De belangrijkste aandachtsge-
bieden daarbij zijn: 
•	 ontwikkelen, implementeren en (doen) uitvoeren van 

beleid voor de bescherming en begeleiding van jeugdi-
gen in onveilige (opvoed-)situaties en de zorg voor 
jeugdigen (individueel en in groepsverband) die in 
aanraking komen of dreigen te komen met politie en 
Justitie; 

•	 ontwikkelen, implementeren en (doen) uitvoeren van 
beleid voor slachtoffers (van geweld en criminaliteit); 

•	 bescherming van personen en instellingen tegen 
(hernieuwde) criminaliteit en onveiligheid; 

•	 professionele, effectieve en integrale tenuitvoerlegging 
van sancties en maatregelen, inclusief de regie op dit 
deel van de strafrechtketen.



Het SG-cluster  5
Het SG-cluster heeft departementsbrede taken op de 
terreinen wetgeving, Europese en internationale coördinatie, 
onderzoek, strategievorming, voorlichting, communicatie en 
bestuurlijke en parlementaire ondersteuning. 

Het SG-cluster is een conglomeraat van zelfstandige 
eenheden die diverse departementsbrede taken uitvoeren. 
Naast een primaire adviserende en ondersteunende functie 
voor de departementsleiding worden onderzoeks-, beleids-, 
advies en coördinatiefuncties vervuld die zich uitstrekken over 
de beleidsterreinen van alle directoraten-generaal en die deels 
ook daarnaast staan (bijvoorbeeld de rijksbrede 
wetgevingskwaliteitsfunctie van DW). 

Het pSG-cluster6
Het pSG-cluster heeft taken op het terrein van de 
bedrijfsvoering. Het gaat hier om alle disciplines (PIOFAH) die 
ervoor zorgen dat het ministerie optimaal kan functioneren en 
‘in control’ is en die het mogelijk maken dat het 
bestuursdepartement zich kan profileren als een goede en 
moderne werkgever. 

De rol van bedrijfsvoering valt uiteen in de volgende taken: 
•	 departementsbrede kaderstelling, control en advisering 

richting SG en bewindslieden, ook wel de rol van 
concerncontroller; 

•	 departementale controle- en auditfunctie; 
•	 departementsbrede coördinatie ten behoeve van de 

inbreng van het VenJ-belang in interdepartementale 
overleggen (bijvoorbeeld met DGOBR, AR en Financiën) 
en trajecten (bijvoorbeeld Rijkspas en DWR) op 
bedrijfsvoeringgebied; 

•	 advisering van integraal managers (in de rol van 
DG-controller); 

•	 dienstverlening op bedrijfsvoeringgebied ter 
ondersteuning van de primaire processen op het 
bestuursdepartement. 



Het Inspectie-cluster 7
De toezichtstaken binnen het domein van VenJ worden 
gebundeld binnen één Inspectoraat Veiligheid en Justitie. Het 
gaat om het toezicht op de domeinen sanctietoepassing, 
politie, brandweer, rampenbestrijding, crisisbeheersing en 
bestuur. 

Het komende halfjaar wordt de vormgeving van de inspectie 
voorbereid onder leiding van een kwartiermaker. Het doel is 
dat de inspectie vanaf 1 januari 2012 formeel van start gaat.

Op de site van Goed Georganiseerd vind je meer 
informatie: Justus/onderwerpenA-Z/ 
goedgeorganiseerd. Heb je vragen stuur een mail naar 
goedgeorganiseerd@minjus.nl
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