Ministerie van Sociale Zaken en

Werkgelegenheid

Datum 20 september 2011

Betreft Nader rapport inzake het voorstel van wet tot wijziging van enkele wetten
van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (Verzamelwet
SZW 2012)

Blijkens de mededeling van de Directeur van Uw Kabinet van 7 juli 2011, nr.
11.001649, machtigde Uwe Majesteit de Afdeling advisering van de Raad van
State haar advies inzake het bovenvermelde voorstel van wet rechtstreeks aan
mij te doen toekomen.

Dit advies, gedateerd 19 augustus 2011, nr. W12.11.0249/111I, bied ik U hierbij
aan.

1. Verzamelwetgeving

Naar aanleiding van de opmerking van de Afdeling advisering met betrekking tot
de criteria voor verzamelwetgeving is het wetsvoorstel gesplitst in drie
wetsvoorstellen. De wijzigingen op pensioenterrein zijn opgenomen in het
wetsvoorstel Verzamelwet pensioenen 2012; de wijzigingen van de Wet
kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen in het wetsvoorstel
Verzamelwet kinderopvang 2012 en de overige wijzigingen in het wetsvoorstel
Verzamelwet SZW 2012.

De redactionele opmerking van de Afdeling advisering met betrekking tot het
wetsvoorstel is overgenomen.

Van de gelegenheid is gebruik gemaakt om in de wetsvoorstellen en memories
van toelichting nog enkele technische wijzigingen en aanvullingen door te voeren.
Tevens zijn in het wetsvoorstel voor de Verzamelwet kinderopvang 2012 nog de
volgende wijzingen aangebracht. De mogelijkheid om met terugwerkende kracht
kinderopvangtoeslag aan te vragen wordt niet alleen nagenoeg afgeschaft met
betrekking tot kinderopvangtoeslag die van de Belastingdienst wordt ontvangen,
maar ook ten aanzien van de tegemoetkomingen die door de gemeente of het
UWV worden verstrekt.

De tekst van dat wetsvoorstel is tevens op enkele onderdelen aangepast in
verband met onderzoek naar de kwaliteit van kinderopvangvoorzieningen, zoals
onder meer de verplichting tot het plaatsen van GGD-rapporten op de eigen
website van de houder van een kinderopvangvoorziening.

Er is een bepaling opgenomen waarin is verduidelijkt dat de termijn van drie
maanden, waarin een ouder na beéindiging van zijn werkzaamheden nog
hetzelfde recht op kinderopvangtoeslag houdt als daarvoor, kan doorlopen van
het ene berekeningsjaar in het daarop volgende berekeningsjaar.

Van de gelegenheid is tevens gebruik gemaakt om een bepaling op te nemen in
verband met het wetsvoorstel Wet revitalisering generiek toezicht, waarin ook de
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen wordt gewijzigd.

AAN DE KONINGIN

Ministerie van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid

Postbus 90801

2509 LV Den Haag

Anna van Hannoverstraat 4
T 070 333 44 44

F 070 333 40 33
www.szw.nl

Onze referentie
WBJA/W/2011/16296

Pagina 1 van 2



Ik moge U verzoeken de hierbij gevoegde drie (gewijzigde) voorstellen van wet en
de daarbij behorende (gewijzigde) memories van toelichting aan de Tweede
Kamer der Staten-Generaal te zenden. Datum
20 september 2011
De Minister van Sociale Zaken

en Werkgelegenheid, Vovgj:/l\-/cjggjl;;ile()ZQG

H.G.J. Kamp
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