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Voorwoord 
 
 
Geachte lezer, 
 
Deze bundel bevat de jaarverslagen van het Kapittel der Militaire Willems-Orde (KMWO), het 
Kapittel voor de Civiele Orden (KCO) en de Kanselier der Nederlandse Orden.  
De jaarverslagen zijn alleen om praktische redenen gebundeld. 
 
De voorzitter van het Kapittel der Militaire Willems-Orde, de heer J.H de Kleyn. 
De voorzitter van het Kapittel voor de Civiele Orden, de heer mr. F.J.M. Houben. 
De Kanselier der Nederlandse Orden, de luitenant-generaal der infanterie b.d. Koninklijke Landmacht, 
de heer J.H. de Kleyn. 
De Directeur van de Kanselarij der Nederlandse Orden, de heer mr. J.C. van Ingen. 
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1 Inleiding 
 
 
Op basis van het Protocol inzake de werkwijze tussen de minister van Binnenlandse Zaken, de 
Kanselier der Nederlandse Orden en de Voorzitter van het Kapittel voor de Civiele Orden van 6 
februari 1996, brengen het Kapittel der Militaire Willems-Orde (mede gebaseerd op grond van artikel 
23, tweede lid van het Reglement op de Militaire Willems-Orde) en de Kanselier der Nederlandse 
Orden een verslag van de werkzaamheden en bevindingen uit aan de minister van Binnenlandse Zaken 
en Koninkrijksrelaties. 
 
Het Kapittel voor de Civiele Orden brengt aan de minister van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijksrelaties verslag uit op grond van artikel 9, eerste lid van het Besluit Kapittel voor de 
Civiele Orden van 19 november 1994 (Stb.1994, 831). 
 
De Kanselarij der Nederlandse Orden is als organisatie formeel geen Hoog College van Staat doch 
wordt mede om begrotingstechnische reden wel als zodanig beschouwd daar de begroting van de 
Kanselarij der Nederlandse Orden deel uit maakt van hoofdstuk IIb van de Rijksbegroting. Extra 
financiële middelen ten behoeve van het functioneren van het Kapittel der Militaire Willems-Orde en 
het Kapittel voor de Civiele Orden zijn ook in dit hoofdstuk opgenomen. 
 
De Kanselarij der Nederlandse Orden en het Kapittel voor de Civiele Orden zijn zelfstandige organen, 
waarvoor de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties primair de politieke 
verantwoordelijkheid draagt. De ministers van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties en van 
Defensie dragen gezamenlijk de politieke verantwoordelijkheid voor het Kapittel der Militaire 
Willems-Orde. Voor de overige dapperheidonderscheidingen draagt de minister van Defensie de 
primaire politieke verantwoordelijkheid.  
 
Het bevoegd gezag van de Kanselarij der Nederlandse Orden is opgedragen aan de bij Koninklijk 
besluit benoemde Kanselier der Nederlandse Orden, terwijl de eveneens bij Koninklijk besluit 
benoemde directeur belast is met de dagelijkse leiding van de Kanselarij der Nederlandse Orden.  
 
1.1 Leeswijzer 
 
In hoofdstuk 2 van dit jaarverslag wordt door het Kapittel der Militaire Willems-Orde verslag gedaan 
voor wat betreft de instelling en taak (2.1), samenstelling van het Kapittel (2.2), activiteiten gedurende 
het verslagjaar (2.3), relatie tot de Koninklijke Vereniging van Ridders der Militaire Willems-Orde 
(2.4), vertegenwoordiging van de Orde (2.5), het ledental van de Orde (2.6) en de Riddertoelage (2.7). 
In bijlage 1 kan kennis worden genomen van het ledental, verdeeld naar nationaliteit en naar 
toegekende klasse terwijl in bijlage 2 het aantal Ridders en weduwen van overleden Ridders is 
opgenomen dat recht heeft op een toelage en de daarbij uitgekeerde bedragen. 
 
Hoofdstuk 3 van dit jaarverslag is geheel gewijd aan de werkzaamheden van het Kapittel voor de 
Civiele Orden. Dit Kapittel is het adviescollege voor de regering dat vanaf 1995 een zwaarwegend 
advies uitbrengt aan de politiek verantwoordelijke minister met betrekking tot de individuele 
voorstellen tot decoratieverlening op grond van de Orde van de Nederlandse Leeuw en de Orde van 
Oranje-Nassau. Het Kapittel voor de Civiele Orden brengt tevens aan de minister van Binnenlandse 
Zaken en Koninkrijksrelaties of aan de minister van Defensie een advies uit over verzoeken tot het 
toekennen van de Erepenning voor Menslievend Hulpbetoon.  
In dit jaarverslag wordt ook verslag gedaan van de voorlichtingsactiviteiten van het Kapittel voor de 
Civiele Orden. 
De verslaglegging van het Kapittel voor de Civiele Orden heeft betrekking op het decoratiejaar (1 mei 
tot en met 30 april). In de bijlage 3 worden de statistieken en het cijfermateriaal over dit decoratiejaar 
gepresenteerd. Tevens is per provincie aangegeven hoeveel voorstellen tot decoratieverlening per 
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gemeente in dit decoratiejaar werden ontvangen, hoeveel voorstellen per gemeente zijn ingewilligd en 
hoeveel met een negatief advies moesten worden voorgelegd aan de minister die het aangaat.  
 
In hoofdstuk 4 doet de Kanselier der Nederlandse Orden verslag met betrekking tot zijn taak (4.2), 
positie van de Kanselier (4.3), de Kanselarij der Nederlandse Orden (4.4 en bijlage 5), de 
onderscheidingstekens (4.5 en de bijlage 4), de oorkonden (4.6), de registratie van benoemingen in de 
Ridderorden en verlening van onderscheidingen (4.7) en representatie (4.8). De verslaglegging van de 
Kanselier der Nederlandse Orden heeft betrekking op het kalenderjaar 2011. 
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2 Verslag Kapittel der Militaire Willems-Orde 
 
2.1 Instelling, taak en bevoegdheden van het Kapittel der Militaire Willems-Orde 
 
2.1.1 Wettelijke grondslag en nadere regelgeving 
 
Bij de Rijkswet van 30 april 1815, nr. 5, Stbl. 33, laatstelijk herzien bij de wetswijziging van 30 april 
1940 is ingesteld een Kapittel der Militaire Willems-Orde. De samenstelling, taak en werkwijze van 
het Kapittel zijn vastgelegd in een laatstelijk bij Koninklijk besluit van 17 december 1996, nr. 636 
gewijzigd Ordereglement. 
 
2.1.2 Taken en bevoegdheden van het Kapittel 
 
De taken en bevoegdheden van het Kapittel der Militaire Willems-Orde zijn vastgesteld in art 22, 23 
en 24 van genoemd Ordereglement.  
De taken behelzen: 
a. het adviseren van het Hoofd van het betrokken Departement van algemeen bestuur omtrent de 

voordrachten voor benoeming of bevordering in en ontslag uit de Orde dan wel over aanvragen 
om in de Orde te worden opgenomen of bevorderd; 

b. het verstrekken van inlichtingen aan het Hoofd van het betrokken Departement van algemeen 
bestuur alsmede het geven van inzage in alle zakelijke gegevens en bescheiden aan deze 
Departementen; 

c. het aanhouden van registers voor elk der vier klassen van Ridders MWO. 
d. het houden van aantekening van verlening van het ordeteken aan onderdelen van de krijgsmacht. 
 
Het Kapittel is bevoegd de Kroon door tussenkomst van de betrokken Departementen van algemeen 
bestuur alle inlichtingen te verstrekken waarvan het meent dat deze in het belang der Orde of der 
ridders zijn. 
 
2.2 Samenstelling van het Kapittel  
 
Artikel 11 van de Rijkswet en artikel 15 van het Ordereglement bepalen de samenstelling van het 
Kapittel. De samenstelling aan het einde van het verslagjaar is als volgt, in volgorde van benoeming en 
naar krijgsmachtsdeel: 
 
Leden: 
J.H.de Kleyn, luitenant-generaal der infanterie b.d., tevens 
Kanselier der Nederlandse Orden, voorzitter;    Koninklijke Landmacht. 
J.R. Zijlstra, kolonel vlieger b.d., plv. voorzitter;   Koninklijke Luchtmacht. 
G.J.C. Slots, kolonel der marechaussee b.d.;    Koninklijke Marechaussee.  
F.J.M. Vogelpoel, generaal-majoor vlieger b.d.;    Koninklijke Luchtmacht. 
Mr W. Hekman, brigade - generaal der mariniers b.d.;   Koninklijke Marine. 
J.G.A. Brandt, schout-bij-nacht b.d.;       Koninklijke Marine. 
B. Dedden, generaal-majoor b.d.;      Koninklijke Landmacht. 
 
 
Plaatsvervangend lid: 
Mr. B.W. Hopperus Buma EMPM, kolonel b.d.;    Koninklijke marechaussee. 
   
Secretaris: 
Mr. J.C. van Ingen, directeur van de Kanselarij der Nederlandse Orden. 
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2.3 Activiteiten gedurende het verslagjaar 2011 
 
2.3.1 Algemeen 
 
In 2011 is het Kapittel der Militaire Willems-Orde driemaal in vergadering bijeen geweest. 
De werkzaamheden hadden vooral betrekking op: 

- de advisering/voorlichting  met betrekking tot onderscheidingen in de Orde; 
- de plaats en taken van het Kapittel en  
- de vertegenwoordiging van de Orde. 

 
In het verslagjaar werkte het Kapittel der Militaire Willems-Orde mee aan verzoeken tot het 
vernoemen van nog in leven zijnde Ridders MWO op straatnaamborden. Als zodanig werden 
verzoeken gericht aan de gemeentebesturen van Weert en Werkendam. De verzoeken werden bij deze 
gemeentebesturen positief ontvangen. Op 15 oktober 2011 is te Stramproy de “Ber Hoeben 
Passage”geopend.  
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2.3.2 De toekenning van de onderscheidingen in de Orde 
 
In het verslagjaar werden geen voorstellen tot toekenning van onderscheidingen in de Militaire 
Willems-Orde ontvangen. 
 
2.3.3 De toekenning van overige dapperheidsonderscheidingen 
 
In de Commissie Dapperheidsonderscheidingen van de Minister van Defensie is het Kapittel der 
Militaire Willems-Orde met twee leden vertegenwoordigd, met een lid en een plaatsvervangend lid. 
Eén lid heeft in de vergadering van de Commissie Dapperheidsonderscheidingen stemrecht.  
Een in deze commissie geagendeerde voordracht voor een dapperheidsonderscheiding kan, gelet op de 
inhoud van het betrokken decoratiedossier, tevens aanleiding vormen om deze te bespreken in het 
Kapittel der Militaire Willems-Orde om na te gaan of een dergelijke prestatie gewaardeerd zou kunnen 
worden met een benoeming in de Militaire Willems-Orde.  
In het verslagjaar werden geen voorstellen vanuit deze commissie ontvangen. 
 
2.4 Relatie tot de Koninklijke Vereniging van Ridders der Militaire Willems-Orde 
 
De leden van het Kapittel der Militaire Willems-Orde zijn bij besluit van de Algemene Leden  
Vergadering van de Koninklijke Vereniging van Ridders der Militaire Willems-Orde als lid toegelaten 
tot deze vereniging voor de tijd dat zij in het Kapittel zitting hebben. Dit geldt ook voor de 
Commandanten van eenheden en regimenten waaraan een MWO is toegekend. Hiermee is het 
voortbestaan van de Koninklijke vereniging zeker gesteld.  
Sinds 6 november 2008 maken de leden J.H. de Kleyn (voorzitter), mr. W. Hekman (penningmeester) 
en G.J.C. Slots (secretaris) deel uit van het bestuur, alsmede de heer H.J. Goemans. 
De Algemene Leden Vergadering (ALV) en de ridderlunch hebben op 12 mei 2011 te Hollandsche 
Rading (bij de Staf van de Inspecteur-generaal van de krijgsmacht) plaatsgevonden.  
 
2.5 Vertegenwoordigingen van het Kapittel der Militaire Willems-Orde in 2011. 
 
De voorzitter, secretaris dan wel de (plv.) leden van het Kapittel hebben het Kapittel der Militaire 
Willems-Orde bij de navolgende plechtigheden vertegenwoordigd: 
*  Nieuwjaarsreceptie VOMI, Raad van Advies te Amersfoort, 13 januari 2011. 
*  Viering Verjaardag Hare Majesteit de Koningin, Amsterdam, 31 januari 2011. 
*  Hofstadlezing, Grote Kerk Den Haag, 13 april 2011. 
*  Algemene vergadering en reünie van de Vereniging Dragers Militaire 
    Dapperheidonderscheidingen, Bronbeek te Arnhem, 14 april 2011. 
*  Uitreiking Koninklijke onderscheidingen, 29 april 2011. 
*  Nationale Herdenking op de Dam in Amsterdam, 4 mei 2011. 
*  Herdenking en kranslegging bij het monument op de Grebbeberg, 4 mei 2011. 
*  Herdenking vliegbasis Soesterberg, 4 mei 2011. 
*  Dodenherdenking en kranslegging in Den Helder, 4 mei 2011. 
*  Herdenking Loenen, 4 mei 2011 
*  Nationale Viering van de Bevrijding te Amsterdam, 5 mei 2011. 
*  Boekpresentatie Generaal Spoor, Perscentrum Nieuwpoort te Den Haag, 9 mei 2011. 
*  Bijeenkomst RMWO’s, Zwaluwenberg te Hilversum, 12 mei 2011. 
*  Herdenking 1940-1945 Franse Militaire Begraafplaats Kapelle, 18 mei 2011. 
*  Herdenking Margraten, 29 mei 2011. 
*  Nederlandse Veteranendag te Den Haag, 25 juni 2011. 
*  Bezoek Ambassadeur van Japan, 28 juni 2011. 
*  Commando-overdracht van het District Schiphol, 30 juni 2011. 
*  Bezoek aan de Ambassadeur van Japan, 6 juli 2011. 
*  Herdenking Capitulatie van Japan te Den Haag, 15 augustus 2011. 
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*  Herdenking Nationaal Nederlands-Indië monument Roermond, 3 september 2011. 
*  Symposium Oorlogsgravenstichting 65 jaar, Vredespaleis, 7 september 2011. 
*  Commemoration of the Battle of Arnhem, Oosterbeek, 18 september 2011. 
*  Opening der Staten Generaal, Binnenhof te Den Haag, 20 september 2011. 
*  Onthulling straatnaambord van RMWO Hoeben in Stramproy, 15 oktober 2011. 
*  Bestuursvergadering VOMI, Raad van Advies, Den Haag, 19 oktober 2011. 
*  Herdenking 10 jaar Monument van Verdraagzaamheid te Leudal, 11 november 2011. 
*  Bezoek Ambassadeur van Japan, 6 december 2011. 
*  Prinses Amalia Concert, Den Haag, 7 december 2011. 
*  Bezoek Ambassadeur van Japan, 15 december 2011. 
 
2.6 Het ledental van de Orde 
 
Het aantal nog in Nederland in leven zijnde Ridders der Militaire Willems-Orde bedraagt aan het einde 
van het verslagjaar: 6 Ridders MWO. 
Het aantal buitenlandse Ridders MWO onder hen bedroeg aan het einde van het verslagjaar: 2 Ridders 
MWO.  Zie ook bijlage 1. 
 
2.7 Riddertoelage 
 
Op grond van artikel 9 van de Wet op de Militaire Willems-Orde genieten de Ridders MWO beneden 
de rang van officier en hun weduwen een toelage. De hoogte van de toelage is laatstelijk vastgesteld 
bij Rijkswet van 24 mei 1956. In het verslagjaar zijn aan 3 Ridders MWO en 9 weduwen van Ridders 
MWO voor een totaalbedrag van 1.903,64 EUR aan riddertoelagen uitgekeerd. Zie ook bijlage 2. 
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3 Verslag Kapittel voor de Civiele Orden 
 
3.1 Instelling en taak 
 
3.1.1 Wettelijke grondslag en nadere regelgeving 
 
Bij de Rijkswet van 15 april 1994, Stb. 1994, 3501 is het Kapittel voor de Civiele Orden ingesteld. De 
in de wet opgenomen bepaling inzake het Kapittel is in werking getreden op 9 december 1994 (artikel 
12 van het Besluit Kapittel voor de Civiele Orden, Stb. 1994, 831).  
 
In het Besluit Kapittel voor de Civiele Orden van 19 november 1994 (Stb. 1994, 831), laatstelijk 
gewijzigd bij het besluit van 15 maart 2010 vanwege een uitbreiding van de wettelijke taak van het 
Kapittel en het afschaffen van de verplichting tot vierjaarlijkse rapportage (Stb. 2010, 147), zijn nadere 
regels inzake de samenstelling, de inrichting en de werkwijze van het Kapittel opgenomen.  
 
De interne werkwijze van het Kapittel voor de Civiele Orden is vastgelegd in het Reglement Kapittel 
voor de Civiele Orden. Het Kapittel heeft dit reglement in de vergadering van 11 april 1995 
vastgesteld. Ingevolge artikel 4 van het Besluit Kapittel voor de Civiele Orden is het reglement op 16 
mei 1995, onder nr. BK95/640 door de minister van Binnenlandse Zaken goedgekeurd.  
 
3.1.2 Taak van het Kapittel voor de Civiele Orden 
 
De taak van het Kapittel voor de Civiele Orden is in artikel III, tweede lid, van de Rijkswet van 15 
april 1994, Stb. 350, vastgelegd.  
Dit artikellid luidt met ingang van 1 januari 19972 als volgt: 
 
Het Kapittel heeft tot taak: 

a. Onze Minister wie het aangaat te adviseren over het verlenen van onderscheidingen in een 
van de civiele orden. 

 
Op basis van het Besluit Kapittel voor de Civiele Orden heeft het Kapittel tot taak: 

b. Onze Minister wie het aangaat te adviseren over het verlenen van de Erepenning voor 
Menslievend Hulpbetoon. 

c. Voorlichting te geven over de werking van het decoratiestelsel. 
 
3.2 Samenstelling van het Kapittel voor de Civiele Orden  
 
Op 23 januari 1995 werd het Kapittel door de minister van Binnenlandse Zaken, de heer H.F. Dijkstal, 
geïnstalleerd. 
 

                                                 
1 Rijkswet van 15 april 1994, Stb. 350, tot wijziging van de wet van 4 april 1892, houdende instelling van de Orde van Oranje-Nassau, en van 
de wet van 29 september 1815, houdende instelling van de Orde van de Nederlandse Leeuw, alsmede instelling van het Kapittel voor de 
Civiele Orden. 
2 Bij Rijkswet van 10 oktober 1996, Stb. 520, houdende wijziging van de Rijkswet van 15 april 1994 tot wijziging van de wet van 4 april 
1892, houdende instelling van de Orde van Oranje-Nassau, en van de wet van 29 september 1815, houdende instelling van de Orde van de 
Nederlandse Leeuw, alsmede instelling van het Kapittel voor de Civiele Orden (Stb.350), met betrekking tot het vervallen van de algemene 
adviestaak van het Kapittel, is de taak van het Kapittel met ingang van 1997 beperkt. 
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In het verslagjaar was het Kapittel als volgt samengesteld: 
 
Leden 
mr. F.J.M. Houben, voorzitter 
mr. O. Scheltema – De Nie, lid tevens plaatsvervangend voorzitter tot 1 februari 2012 
mr. J.J.H. Pop, lid tevens plaatsvervangend voorzitter vanaf 1 februari 2012 
J.H. de Kleyn, kanselier der Nederlandse Orden, lid 
drs. J.M. de Vries, lid 
vacature vanaf 1 februari 2012 
 
Secretaris 
mr. J.C. van Ingen.  
 
Plv. secretaris 
mr. S.M.C.N. ridder de van der Schueren MCC. 
 
Bij Koninklijk Besluit van 17 januari 2012, no 12.000052 werd aan mevrouw mr. O. Scheltema – de 
Nie, eervol ontslag verleend als lid van het Kapittel voor de Civiele Orden, met dank voor de als 
zodanig bewezen diensten.  
 
3.3 Activiteiten gedurende het verslagjaar 
 
3.3.1 Algemeen 
 
In het verslagjaar is het Kapittel voor de Civiele Orden in vergaderingen bijeen geweest voor het 
uitvoeren van de volgende werkzaamheden:  
 het uitbrengen van adviezen aan de verantwoordelijke minister die het aangaat over individuele 

voorstellen tot verlening van een Koninklijke onderscheiding in de Orde van de Nederlandse 
Leeuw, respectievelijk de Orde van Oranje-Nassau, dan wel tot toekenning van de Erepenning 
voor Menslievend Hulpbetoon in goud, zilver of brons; 

 de mondelinge en schriftelijke voorlichting; 
 het onderhouden van contacten met personen, koepelorganisaties, instellingen en maatschappelijke 

organisaties die een betekenisvolle bijdrage kunnen leveren aan de uitvoering van het Nederlandse 
decoratiestelsel alsmede het overleggen met ministers over de nadere concretisering van het 
decoratiebeleid. 

 
3.3.2 Regelgeving en uitvoering wettelijke bepalingen 
 
Het Kapittel voor de Civiele Orden hanteert een beleid dat registraties in de Justitiële en Politiële 
Registers getoetst worden bij de beantwoording van de vraag of iemand, waarvoor een Koninklijke 
onderscheiding wordt aangevraagd, van onbesproken gedrag is. In dat kader heeft het Kapittel voor de 
Civiele Orden in het verslagjaar ook betrokken een opgelegde bestuurlijke boete door een daartoe 
ingestelde autoriteit zoals bijvoorbeeld de NMa. Ook uitspraken van de Europese Commissie, waarbij 
een bestuurlijke boete werd opgelegd, werden betrokken in de afweging van het onbesproken gedrag. 
Over deze veranderingen heeft het Kapittel overeenstemming bereikt met de politiek 
verantwoordelijke minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties.  
 
In het verslagjaar werden met de Inspecteur-Generaal voor de Gezondheidszorg afspraken gemaakt 
met betrekking tot de advisering over de beroepsbeoefenaren (artsen, tandartsen, apothekers, 
fysiotherapeuten, verpleegkundigen, verzorgenden, acupuncturisten, ergotherapeuten en anderen) 
waarvoor een aanvraag voor een Koninklijke onderscheiding wordt ingediend. Deze afspraken hebben 
de instemming van de minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport. 
 
Met de minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport werd overeenstemming bereikt met 
betrekking tot het decoreren van sportieve prestaties/carrières binnen de Orde van Oranje-Nassau.  
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 Over deze beleidsuitgangspunten werd in het verslagjaar gecommuniceerd met alle burgemeesters, 
commissarissen van de Koningin en de ministers.   
 
Decoreren van hoogleraren en andere verdienstelijke personen binnen de universiteiten en 
hogescholen. 
Met de universiteiten is overleg gepleegd op welke wijze tot structuur en gecoördineerde 
onderbouwing van aanbevelingen kon worden gekomen. Het decoreren van hoogleraren en andere 
verdienstelijke personen binnen de universiteiten en hogescholen is gebaseerd op de persoonlijke, 
bijzondere verdiensten in de hoofdfunctie. Het bekleden van een hoogleraarschap is per definitie geen 
grondslag voor het toekennen van een Koninklijke onderscheiding. Een en ander is onlosmakelijk 
verbonden met de uitgangspunten van het herziene Nederlandse decoratiestelsel in 1994. In het 
verslagjaar wordt door het Kapittel voor de Civiele Orden in dit verband overleg gevoerd met 
bestuurlijke en andere vertegenwoordigers van universiteiten.    
 
Notitie Justitiële en Politiële Antecedenten. 
In het verslagjaar is het beleid met betrekking tot de verjaringstermijnen van overtredingen aangepast 
in die zin dat de verjaringstermijn op 1 jaar werd gesteld  bij één overtreding, op 2 jaren bij twee 
overtredingen en op 4 jaren bij drie of meer overtredingen. Deze notitie is ook uitgebreid met de 
vastgestelde beleidsafspraken met de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties inzake 
het vraagstuk van de bestuurlijke boetes bij o.a. NMa-uitspraken. 
 
Handboek “Van Herkenning tot Erkenning”. 
Op verzoek en met financiële medewerking van de minister van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijksrelaties hebben de secretaris en de plaatsvervangend secretaris van het Kapittel voor de 
Civiele Orden het handboek  “Van herkenning tot erkenning” in het verslagjaar afgerond. Een 
exemplaar daarvan werd aangeboden aan alle burgemeesters, commissarissen van de Koningin, 
ministeries, de Nederlandse ambassadeurs en andere vertegenwoordigers van het Koninkrijk in het 
buitenland, de hoge colleges van staat, diverse koepelorganisaties en anderen die een bijdrage kunnen 
leveren in het traject van de decoratieverlening. 
 
Informatieverstrekking met betrekking tot de  invulling en uitvoering van het Nederlandse 
decoratiebeleid door commissarissen van de Koningin 
De uitwerking van het Nederlandse decoratiebeleid krijgt nadere vorm en inhoud mede door de 
voortvarende inzet van sommige commissarissen van de Koningin, die aan het begin van elk 
decoratiejaar (1 mei tot en met 30 april) door middel van een zogenoemde startbrief het gehanteerde 
decoratiebeleid uiteenzetten aan de burgemeesters binnen hun provincie. Ook de weergave van de 
uitvoering van de wettelijke taak door de commissarissen van de Koningin in hun jaarverslagen, geeft 
inzicht in de beleidsuitvoering op dit terrein. 
Een startbrief is voor burgemeesters tevens een uitnodiging om mede uitvoering te geven aan een 
actief decoratiebeleid, zelf verdienstelijke inwoners in de gemeente op te sporen die een decoratie 
verdienen dan wel organisaties, maatschappelijke instellingen en organen actief te benaderen met het 
verzoek om voorstellen tot decoratieverlening in te dienen. Door het organiseren van provinciale 
informatiebijeenkomsten door commissarissen van de Koningin wordt het belang van een gedegen 
ondersteuning in de uitvoering van de wettelijke taak door burgemeesters, onderkend. Hiermee 
verkrijgen de medewerkers van de kabinetten van de burgemeesters en die van de commissarissen van 
de Koningin de noodzakelijke informatie over de stand van zaken met betrekking tot de werking van 
het Nederlandse decoratiebeleid. Aan deze bijeenkomsten wordt door de secretaris en de voorlichter 
van het Kapittel voor de Civiele Orden medewerking verleend. 
 
3.3.3 Erepenning voor Menslievend Hulpbetoon 
 
De Erepenning voor Menslievend Hulpbetoon in brons, zilver of goud wordt bij Koninklijk besluit 
toegekend aan hen die een menslievende daad hebben verricht welke kenmerken draagt van moed, 
beleid en zelfopoffering. Iedereen kan door tussenkomst van de burgemeester van de woonplaats van 
de betrokkene een daartoe strekkend voorstel indienen. 
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Het Kapittel heeft in het verslagjaar één voorstel voor het toekennen van deze Erepenning voor 
Menslievend Hulpbetoon in Zilver ontvangen en van een positief advies voorzien. 
 
3.3.4 Ambtelijke ondersteuning 
 
Het Kapittel voor de Civiele Orden wordt in zijn functioneren bijgestaan door een ambtelijke staf van 
medewerkers die allen aangesteld zijn bij de Kanselarij der Nederlandse Orden. De secretaris en de 
plaatsvervangend secretaris vervullen een centrale en coördinerende rol. 
 
3.4 Voorlichting en externe contacten 
 
3.4.1 Activiteiten in het kader van voorlichting en communicatie 
 
Het Kapittel voor de Civiele Orden en de medewerkers van de staf onderhielden in voorkomende 
gevallen contacten met de burgemeester, de commissarissen van de Koningin en de ministers over 
concrete decoratievoorstellen, terwijl de leden van het Kapittel zelf ook contacten onderhielden met 
vertegenwoordigers van maatschappelijke instellingen en organisaties. Door middel van het geven van 
lezingen aan belangstellende organisaties wordt voorlichting gegeven over het Nederlandse 
decoratiestelsel. 
 
3.4.2  DAISY 
 
Vanuit de organisatie van de Kanselarij der Nederlandse Orden worden contacten onderhouden met 
medewerkers van gemeenten, provincies en ministeries over de werking van het ten behoeve van het 
Nederlandse decoratiestelsel ingevoerde DAISY-systeem (Decoratie Aanvraag en Informatie 
Systeem). Door deze invoering werd een landelijke verbetering en integrale afstemming gerealiseerd 
van het informatie- en berichtenverkeer tussen alle actoren in het proces van de decoratieverlening. Er 
is een efficiencyslag gemaakt qua kosten, verwerkingssnelheid en de praktische uitvoering van het 
decoratiestelsel. 
 
3.4.3 Website 
 
De website is een belangrijk en onmisbaar instrument in het kader van de communicatie en 
informatieverstrekking naar de samenleving over o.a. de procedure tot het doen van aanvragen voor 
een Koninklijke onderscheiding.  
De praktijk leert dat deze website vrij regelmatig, tot zeer intensief rond de uitreiking van 
onderscheidingen ter gelegenheid van de viering van de verjaardag van H.M. de Koningin op 30 april, 
wordt geraadpleegd en overigens als een belangrijke bron van informatie wordt beschouwd. In het 
verslagjaar kon de nieuwe website kort voor de zogenoemde “lintjesregen 2012”  worden geïnstalleerd 
die qua technische opbouw en qua website-onderhoud beter en gemakkelijker te beheren is. Daarnaast 
zijn de toegankelijkheid, grafische vormgeving en uitstraling passend verbeterd. Zo was stipt om 
12:00 uur op de dag van de lintjesregen 2012 het persbericht op de homepagina te lezen en konden 
bezoekers ook via onze website de digitale Staatscourant downloaden. 
 
3.4.4 Perscontacten 
 
Met betrekking tot de Algemene Gelegenheid 2012 is onder embargo een persbericht verstuurd naar 
de diverse media (die het embargoformulier hebben ondertekend). Het persbericht bevatte o.a. 
informatie over het aantal gedecoreerden, de aantallen in de verschillende graden (ook op Aruba, 
Curaçao, St. Maarten en de BES-eilanden), de verhouding man/vrouw, het aantal gedecoreerden in de 
vrijwillige sector, etc. Daarnaast werden enkele decorandi bij naam genoemd en op welke gronden de 
onderscheiding werd toegekend. Naar aanleiding van dit persbericht en de verstrekte lijst van 
gedecoreerden uit de Staatscourant (ook verstrekt onder embargo) zijn er diverse perscontacten met de 
secretaris van het Kapittel en de voorlichter geweest met: NRC Handelsblad, Telegraaf, Trouw, 
Brabants Dagblad, Dagblad de Limburger, De Gelderlander, Leeuwarder Courant, Dagblad van het 
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Noorden, Eindhovens Dagblad, Noordhollands Dagblad, BN/De Stem, Wegener Dagbladen, ANP 
Infographics, NOS, Omroep Max, Radio 1, Radio 2, Kruispunt Radio/RKK, NTR, VARA, NOS 
Jeugdjournaal, NPS, Editie NL, RTL en Een Vandaag. Daarnaast heeft de secretaris van het Kapittel 
een radio-interview in de studio van Radio 1/Omroep Max ten behoeve van het programma “Twee 
Dingen” afgegeven en heeft hij een televisie-interview gegeven voor het programma Editie NL. De 
meeste vragen gingen over het decoratiestelsel en het decoratiebeleid, hoe iemand wordt voorgedragen 
en de waargenomen tendensen. Daarnaast hebben diverse dag- en weekbladen uitvoerig de 
“Lintjesregen” en de diverse decorandi beschreven. 
 
3.5 Het decoratiejaar 2011/2012 (periode 1 mei 2011 t/m 30 april 2012) 
Het aantal ontvangen voorstellen in dit decoratiejaar bedroeg 5732 daarvan er 5277 zijn gedecoreerd. 
 
3.5.1 Decoratievoorstellen Algemene Gelegenheid 2012 
Het aantal decoratievoorstellen voor de Algemene Gelegenheid 2012 bedroeg 3772, waarvan 3426 
werden toegekend en 346 afgewezen.  
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Uitreiking Lintjesregen 2012 - Gemeente Vught 

 
Uitreiking Lintjesregen 2012 – Gemeente Assen 
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Uitreiking 2 februari 2012 – gemeente Kampen 

 
Uitreiking Lintjesregen 2012 – gemeente Urk 
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Uitreiking Lintjesregen 2012 – Bonaire 

 
Uitreiking Lintjesregen 2012 – Bonaire 
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Uitreiking Lintjesregen 2012 – Curaçao 

 
Uitreiking Lintjesregen 2012 – Curaçao 
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Kanselier der Nederlandse Orden 
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4 Verslag Kanselier der Nederlandse Orden 
 
4.1 Algemeen 
 
Met ingang van 1 oktober 2002 werd de heer J.H. de Kleyn, luitenant-generaal der infanterie b.d., 
benoemd tot Kanselier der Nederlandse Orden. 
De Kanselier is het bevoegd gezag van de Kanselarij der Nederlandse Orden en als zodanig de eerst 
verantwoordelijke voor het functioneren van deze organisatie.  
De Kanselarij der Nederlandse Orden is weliswaar geen Hoog College van Staat doch wordt door de 
minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties wel als zodanig beschouwd omdat de 
financiën voor de organisatie van de Kanselarij der Nederlandse Orden beschikbaar worden gesteld op 
hoofdstuk IIb van de Rijksbegroting. 
De Directeur van de Kanselarij der Nederlandse Orden is de algemeen manager van de Kanselarij en is 
in die functie verantwoordelijk voor de algehele dagelijkse leiding, de coördinatie en het efficiënt en 
effectief functioneren van de Kanselarij der Nederlandse Orden. 
De Directeur fungeert tevens als secretaris van het Kapittel voor de Civiele Orden, secretaris van het 
Kapittel der Militaire Willems-Orde en is voorzitter van het Managementteam en Sociaal Medisch 
Team van de Kanselarij der Nederlandse Orden. 
 
4.2 Taak van de Kanselier der Nederlandse Orden 
 
4.2.1 Wettelijke basis 
 
In de oorspronkelijke wetten houdende de instelling van de Militaire Willems-Orde, de Orde van de 
Nederlandse Leeuw van 1815 en de Orde van Oranje-Nassau van 1892 wordt gesproken van een 
Kanselier voor de Militaire Willems-Orde en een Kanselier voor de Orde van de Nederlandse Leeuw. 
Er is historisch aangegeven dat er in het jaar 1844 reeds sprake was van de samenvoeging van deze 
beide functies in één persoon. Deze gecombineerde functie wordt sedert 1893, na de invoering van de 
Wet houdende instelling van de Orde van Oranje-Nassau, aangeduid als "Kanselier der Nederlandse 
Orden", een functiebenaming die geformaliseerd werd middels opname in de gewijzigde wet voor de 
Militaire Willems-Orde van 1940. 
De Kanselier beheert de Orden en bewaakt de zuiverheid. Hij oefent deze taak uit namens Hare 
Majesteit de Koningin, in haar hoedanigheid van Grootmeester van de Orden. 
 
De Kanselier der Nederlandse Orden is sinds de instelling van het Kapittel voor de Civiele Orden in 
1995 qualitate qua lid van dit Kapittel. 
 
4.2.2 Ambtsinstructie 
 
Bij schrijven van 4 maart 1947 is door de minister van Binnenlandse Zaken aan de Kanselier de 
volgende ambtsinstructie verstrekt: 
 
1. De Kanselier der Nederlandsche Orden ressorteert, voor zijne werkzaamheden als zoodanig, 

rechtstreeks onder den Minister van Binnenlandse Zaken en heeft 's-Gravenhage als standplaats. 
2. Hij heeft tot taak zijne medewerking te verlenen bij de behartiging van de belangen van de 

Nederlandsche onderscheidingen, voor zover deze zijn of zullen worden ingesteld bij de Wet, bij 
Koninklijk Besluit of bij Beschikking van een der Hoofden van Departementen van Algemeen 
Bestuur. 

3. Hij wordt in de gelegenheid gesteld omtrent alle aangelegenheden, betrekking hebbende op de 
onderscheidingen als in art. 2 bedoeld, van zijne inzichten ter zake te doen blijken. Zijn taak strekt 
zich mede uit tot het onder de aandacht van den Minister van Binnenlandse Zaken brengen van die 
aangelegenheden, welke hij in het belang van meer bedoelde onderscheidingen nodig acht, terwijl 
hij daarbij tevens van zijn oordeel dienaangaande doet blijken. 
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4. Door zijn zorg zullen ter Kanselarij der Nederlandsche Orden registers worden aangehouden van 
de personen, aan wie onderscheidingen als hier bedoeld verleend zijn geworden. 

5. Het beheer van de versierselen van vorenbedoelde onderscheidingen - voor zover deze van 
rijkswege aan de begiftigden zullen worden verstrekt - berust onder zijne zorgen uitsluitend bij de 
Kanselarij der Nederlandsche Orden. 

 
Deze ambtsinstructie is bij besluit van de Ministerraad van 22 maart 1948 aangescherpt in die zin dat 
de Kanselier door tussenkomst van de minister van Binnenlandse Zaken in de gelegenheid zal worden 
gesteld nopens alle aangelegenheden, betreffende het instellen of wijzigen van onderscheidingen bij de 
wet, Koninklijk besluit of ministeriële beschikking van zijn inzicht te doen blijken en dat zijn taak 
geacht kan worden zich mede uit te strekken tot het onder de aandacht van genoemde minister brengen 
van al hetgeen hij met betrekking tot onderscheidingen nodig acht.  
 
4.3 Positie van de Kanselier 
 
4.3.1 Lijnen van verantwoording 
 
De Kanselier heeft drie autoriteiten waaraan verantwoording over het gevoerde beleid dient te worden 
afgelegd: 
 

1. De Grootmeester 
 
Daar waar de Kanselier de hoogste autoriteit binnen de Orden is onder de Grootmeester en hij 
namens de Koningin de zuiverheid en waardigheid van de Orden bewaakt, bestaat er een plicht 
van directe verantwoording en rapportage aan Hare Majesteit de Koningin als Grootmeester 
van de Orden. 
 
2. De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties 
 
De ministeriële verantwoordelijkheid van deze minister voor het Nederlandse decoratiestelsel 
als geheel leidt tot het afleggen van verantwoording aan deze minister. 
Tegenover deze minister bestaat voor de Kanselier (en voor de voorzitter van het Kapittel voor 
de Civiele Orden voor wat dit Kapittel betreft) tevens de comptabele verantwoordingsplicht. 
De Kanselier beschikt over een mandaatbesluit personele bevoegdheden. 
 
3. De minister van Defensie  
 
De ministers van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties en van Defensie hebben een 
gezamenlijke verantwoordelijkheid voor de Militaire Willems-Orde. De minister van Defensie 
heeft bovendien een eerste verantwoordelijkheid voor de overige dapperheidonderscheidingen. 
Hieruit vloeit een verantwoordingsplicht naar deze bewindspersoon voort. 

 
De plaatsing van de Kanselarij binnen hoofdstuk IIb van de Rijksbegroting en het daaruit 
voortvloeiend toezicht op afstand geven de Kanselier de onafhankelijke positie die nodig is voor een 
goede uitvoering van de hem opgedragen taken. 
Ter voorkoming van ongewenste competentievraagstukken binnen de huidige structuur is een 
convenant opgesteld tussen de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, de Kanselier 
der Nederlandse Orden en de voorzitter van het Kapittel voor de Civiele Orden.  
 
4.3.2 De adviestaak 
 
Van de in de Wet op de Militaire Willems-Orde en de ambtsinstructie 1947 van de Kanselier 
vastgelegde mogelijkheid voor ministers en regering de Kanselier om advies te vragen, is enkele 
malen gebruik gemaakt. 
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De Kanselier heeft de Chef Militaire Huis van Hare Majesteit de Koningin in het verslagjaar over  
dapperheidsonderscheidingen van advies gediend.  
Veelvuldig wordt de Kanselier, door officiële instanties, stichtingen en verenigingen betrokken bij de 
volgende onderwerpen: 

- algemene draagwijze van decoraties 
- draagvolgorde 
- draagwijze van decoraties bij bijzondere functionarissen zoals vaandeldragers 
- ontwerpen brochure draagwijze decoraties 
- erkenning van nieuw voorgestelde decoraties door organisaties en verenigingen. 

 
4.3.3 Het ordebeheer 
 
Het ordebeheer valt uiteen in het bewaken van de zuiverheid der Orden en het materieelbeheer.  
De zuiverheid der Orden wordt bewaard door toepassing van de op de wet gebaseerde criteria voor het 
toekennen van onderscheidingen in deze Orden. De Kanselier treedt in dit kader op als kritisch 
observator van het beleid tot toekenning van onderscheidingen. Zijn qualitate qua lidmaatschap van 
het Kapittel voor de Civiele Orden moet mede in dat licht worden gezien. 
Voor wat betreft de onderscheidingstekens wordt verwezen naar paragraaf 4.5. 
 
4.3.4 Diverse aspecten 
 
Het materieelbeheer vindt plaats binnen de organisatie van de Kanselarij der Nederlandse Orden.  
Voor de diverse aspecten daarvan wordt verwezen naar de onderdelen van paragraaf 4.3. 
Bij de Kanselarij der Nederlandse Orden worden, als uitvloeisel van de in de ambtsinstructie 
genoemde beheerstaak met betrekking tot de versierselen behorende bij de toe te kennen Koninklijke 
onderscheidingen, naast de ridderorden beheerd: 
 
 Het Verzetskruis 
 de Erepenning voor Menslievend Hulpbetoon in Goud 
 de Bronzen Leeuw 
 de Verzetsster Oost - Azië 
 het Bronzen Kruis 
 het Kruis van Verdienste 
 het Vliegerkruis 
 de Erepenning voor Menslievend Hulpbetoon in Zilver en Brons 
 de Medaille van het Rode Kruis (Regeringsmedaille) 
 de Erkentelijkheidmedaille in Zilver en Brons 
 het Onderscheidingsteken voor Langdurige Dienst als Officier 
 het Onderscheidingsteken voor Langdurige en Trouwe Dienst (Trouwe Dienst Medaille) in Goud, 

Zilver en Brons 
 de Vrijwilligersmedaille Openbare Orde en Veiligheid 
 de Inhuldigingsmedaille 1980 
 de Medaille Bezoek aan de Nederlandse Antillen 1980 
 de Herinneringsmedaille Buitenlandse Bezoeken  
 de Herinneringsmedaille Vrijwillige Politie 1948-1998 
 de Trouwe Dienst Medaille voor de geüniformeerde Nederlandse Politie 
 
4.4 Kanselarij der Nederlandse Orden 
 
4.4.1 Algemeen 
 
Bij Koninklijk besluit van 3 juni 1844, nr. 59, zijn met ingang van 1 juni 1844 de Kanselarijen van de 
onderscheidene Orden samengevoegd tot één Kanselarij, t.w. de Kanselarij der beide Orden. Na de 
inwerkingtreding van de Wet houdende de instelling van de Orde van Oranje-Nassau is eerst vanaf 
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1893 sprake van de Kanselarij der Nederlandse Orden. De taken van deze organisatie vloeien deels 
voort uit de taken van de Kanselier en deels uit het feit dat de Kanselarij in 1995 bij de instelling van 
het Kapittel voor de Civiele Orden de taak heeft gekregen dit Kapittel ambtelijk te ondersteunen. De 
Kanselarij ondersteunt ook het Kapittel der Militaire Willems-Orde. 
De Kanselarij is geplaatst binnen hoofdstuk IIb van de Rijksbegroting (Hoge Colleges van Staat en 
Kabinetten). 
 
4.4.2 Organisatie 
 
De organisatie van de Kanselarij der Nederlandse Orden was in het verslagjaar als volgt ingericht: 
1. De Kanselier heeft het bevoegde gezag over de Kanselarij der Nederlandse Orden. 
2. De dagelijkse leiding van de organisatie van de Kanselarij der Nederlandse Orden is in handen van 

de directeur tevens de vervanger van de Kanselier voor de aangelegenheden van de Kanselarij bij 
diens afwezigheid. 

3. De directeur legt aan de Kanselier der Nederlandse Orden verantwoording af voor wat betreft de 
organisatie van de Kanselarij der Nederlandse Orden. 

4. De directeur is tevens secretaris van het Kapittel voor de Civiele Orden en legt voor de 
werkzaamheden ten behoeve van het functioneren van dit Kapittel verantwoording af aan de 
voorzitter van dit Kapittel. 

5. De directeur is op persoonlijke titel secretaris van het Kapittel der Militaire Willems-Orde en legt 
voor de werkzaamheden t.b.v. dit Kapittel verantwoording af aan de voorzitter van dit Kapittel. 

6. De directeur is tevens Hoofd van de Afdeling Toetsing en Advisering 
7. Het Hoofd van de Afdeling Facilitaire Zaken treedt in voorkomende gevallen op als waarnemend 

directeur.  
8. De voorlichter functioneert rechtstreeks onder de directeur en is werkzaam ten behoeve van de 

Kanselier der Nederlandse Orden, het Kapittel der Militaire Willems-Orde en (de voorzitter van) 
het Kapittel voor de Civiele Orden 

9. De directeur vormt samen met het Hoofd van de Afdeling Facilitaire Zaken, de plv. secretaris van 
het Kapittel voor de Civiele Orden en de voorlichter het managementteam van de Kanselarij der 
Nederlandse Orden (MT). De Kanselier kan desgewenst de vergaderingen van het MT bijwonen. 

10. De directeur is voorzitter van het Sociaal Medisch Team (SMT); naast de directeur nemen de 
bedrijfsarts, de sociaal - maatschappelijk werker en de personeelsconsulent aan de vergaderingen 
van het SMT deel; in voorkomende gevallen woont het Hoofd van de afdeling Facilitaire Zaken de 
vergaderingen van het SMT bij, indien aangelegenheden deze afdeling betreffende besproken 
worden; de Kanselier der Nederlandse Orden en de voorzitter van het Kapittel voor de Civiele 
Orden kunnen eveneens in overleg met de directeur de vergaderingen van het SMT bijwonen  

11. De formatie voor de Kanselarij der Nederlandse Orden is vastgesteld op 21 FTE's, waarvan 10,18 
FTE's bestemd zijn voor de Afdeling Facilitaire Zaken; 9,32 FTE's voor de Afdeling Toetsing en 
Advisering; voorlichter (0,5 FTE) en 1 FTE voor de directeur. 

 
Kapittel der 

Militaire 
Willems-Orde 

 Kanselier der 
Nederlandse Orden 

 Kapittel voor de Civiele 
Orden 

     
Secretaris Kapittel 

der Militaire 
Willems-Orde 

0,0 fte 

 Directeur van de Kanselarij der Nederlandse Orden tevens 
secretaris van het Kapittel voor de Civiele Orden en Hoofd 

van de Afdeling Toetsing en Advisering 
1,0 fte 

     
Afdeling Facilitaire 

Zaken 
9,0 fte's 

 Voorlichter 
0,5 fte 

 Afdeling Toetsing en 
Advisering 
10,5 fte's 

 
De Administratieve Organisatie (AO) is beschreven maar is toe aan een update. Echter hiermee is 
gewacht i.v.m. een onderzoek naar de organisatie-inrichting. Nadat besloten is over eventuele 
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aanpassingen n.a.v. dit onderzoek en deze aanpassingen gerealiseerd zijn, zal ook de AO worden 
aangepast. 
 
4.4.3 Personeel 
 
Voor de aanstelling en het ontslag van personeel dat niet bij Koninklijk besluit wordt benoemd 
beschikt de Kanselier over een mandaat van de minister van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijksrelaties. Er is een HRM-adviseur van de Directie Personeel en Organisatie van het  
ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties die werkzaamheden verricht ten behoeve 
van de medewerkers en het management van de Kanselarij der Nederlandse Orden. De gevolgde 
procedures en regelingen lopen zoveel mogelijk parallel met die van het ministerie van Binnenlandse 
Zaken en Koninkrijksrelaties.  
 
Het personeelsbestand bestond aan het eind van 2011 voor 63 procent uit vrouwen en voor 37 procent 
uit mannen. Het verloop onder het personeel bedroeg in 2011 vijf procent. Binnen de afdeling 
Toetsing & Advisering heeft een aantal medewerksters zwangerschapsverlof c.q. ouderschapsverlof 
genoten. Hierdoor ontstonden tijdelijke capaciteitstekorten in de advisering van decoratievoorstellen.  
Er is deelgenomen aan het Hocosta-HPO overleg (overleg hoofden-P van de Hoge Colleges van 
Staat). 
 
De directeur houdt – o.m. vanwege het ontbreken van een Ondernemingsraad – driemaandelijks een 
Personeelsoverleg (POV). In het afgelopen jaar is vergaderd op 3 maart, 9 juni, 8 september en 8 
december. 
 
4.4.4 Arbeidsomstandigheden 
 
De Arbo-diensten (waaronder bedrijfsarts) werden verleend door de Arbo Management Groep 
(Achmea). Daarnaast is in 2011 een dienstverleningsovereenkomst gesloten met het Expertisecentrum 
Bedrijfsmaatschappelijk Werk, een werkmaatschappij ressorterend onder het ministerie van 
Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. 
Voor de KNO trad mevr. J. Kok op als bedrijfsmaatschappelijk werkster,  mevr. J. Stolk-Taks was de 
bedrijfsarts van Achmea Arbo. 
Het hoofd Facilitaire Zaken binnen de KNO trad op als coördinator bedrijfshulpverlening. In de 
organisatie traden drie medewerkers op als bedrijfshulpverlener, mevr. C.M. Poelman-Bosch, mevr. L. 
Rek en mevr. Y. Barnhoorn. Deze medewerkers hebben professionele cursussen gevolgd om hun 
taken op gebied van de bedrijfshulpverlening goed uit te kunnen voeren.  
 
4.4.5 Huisvesting en onderhoud van het pand  
 
Met betrekking tot de huisvesting van de Kanselarij der Nederlandse Orden in het monumentale pand 
Nassaulaan 18 te Den Haag en het onderhoud daarvan, wordt contact onderhouden met de 
Rijksgebouwendienst. Jaarlijks vindt overleg plaats over zaken die onder de aandacht van de 
Rijksgebouwendienst moeten worden gebracht. Het gebouw wordt geregeld gecontroleerd, zowel het 
interieur als het exterieur. In 2011 heeft een klein aantal kleine onderhoudswerkzaamheden 
plaatsgevonden. 
 
4.4.6 Automatisering 
 
Het geautomatiseerde systeem DAISY dat voor het primaire proces gebruikt wordt, heeft in 2011 13 
grote aanpassingen ondergaan die systeem gebruiksvriendelijker maken, zowel voor gemeenten en 
provincies als voor de ministeries en de KNO zelf. 
 
Alle oude computers en beeldschermen zijn vervangen door nieuwe werkplekken voorzien van 
Windows 7 en Office 2010. 
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Het geheugen van de hoofdservers die bij de KNO draaien is uitgebreid omdat het huidige geheugen 
ontoereikend bleek. Ook zijn er nieuwe noodstroombatterijen aan de servers gehangen en zijn de 
elektriciteitsgroepen verzwaard. Daarnaast is het serverplatform en de exchangeserver die dient voor 
het emailverkeer geüpdatet. 
Tot slot is er een draadloos netwerk binnen de KNO geïnstalleerd zodat er makkelijk met smartphones 
en tablets gebruik gemaakt kan worden van wifi. 
 
Het systeembeheer is via een contract neergelegd bij OGD te Delft. De inzet ligt op één dag per week.  
 
4.5  Onderscheidingstekens 
 
4.5.1 Uitgifte van onderscheidingstekens 
 
In het verslagjaar werden 4866 onderscheidingstekens van de Orde van de Nederlandse Leeuw en de 
Orde van Oranje-Nassau voor uitreiking verstrekt aan de ministeries. Zie hiervoor ook bijlage 4. 
Daarnaast is uitgegeven: Bronzen Kruis (3x), Kruis van Verdienste (2x), Herinneringsmedaille 
Staatsbezoeken (120x), Erepenning voor menslievend hulpbetoon (1x), Officiersdienstkruizen 15 jaar 
(750x), Trouwe Dienst Medailles voor de Koninklijke Landmacht en Koninklijke Luchtmacht in goud 
(1x), in zilver (401x) en in brons (902x). Aan de Koninklijke Marine is vertrekt de Trouwe Dienst 
Medaille in goud (100x), in zilver (350x) en in brons (500x). 
Rechtstreeks aan gemeenten en (brandweer)korpsen zijn verstrekt de Vrijwilligersmedailles (795x) en 
bijbehorende jaartekens XV t/m XL (1092x). 
Aan de Politiekorpsen in Nederland zijn verstrekt de Politiemedailles voor Trouwe en Langdurige 
Dienst voor dames (743x), voor heren (1467x) en Jaartekens (560x). Voorts is er een 
Herinneringsmedaille voor de Politie verstrekt (1 x). 
Ook de versierselen behorende bij het oude decoratiestelsel(vóór 1995) zijn uitgegeven (8x). In de 
meeste gevallen gaat het dan om exemplaren die aan gedecoreerden ter vervanging (vermissing  of 
diefstal) worden verstrekt. Deze vorm van dienstverlening kan worden gecontinueerd zolang de 
voorraad strekt. Het betreft dan met name de niet meer uit te geven decoraties: bijvoorbeeld het 
Verzetskruis, de Verzetsster Oost-Azië, de Inhuldigingsmedaille (zie 4.3.4). 
Sinds 2007 kunnen door de Kanselarij der Nederlandse Orden op verzoek van de Raad van 
Hoofdcommissarissen van Politie, de legpenning in brons, zilver en goud worden uitgegeven. In het 
verslagjaar is uitgegeven in brons (611x), in zilver (243) en in goud (38x). Daarnaast zijn losse 
insignes uitgegeven in zilver (2) en in goud (94). 
 
4.5.2 Teruggave van onderscheidingstekens 
 
De onderscheidingstekens behorende bij de benoemingen in de Orde van de Nederlandse Leeuw en de 
Orde van Oranje-Nassau worden in bruikleen verstrekt en dienen na het overlijden van de 
gedecoreerden door de erfgenamen te worden geretourneerd naar de Kanselarij der Nederlandse 
Orden. 
Na de restauratie van een deel van de ingeleverde onderscheidingstekens konden deze wederom voor 
uitreiking worden uitgegeven. Hierdoor is geen sprake van een “wissel-onderscheiding”. De 
gerestaureerde decoraties zijn niet te onderscheiden van nieuwe decoraties. De geretourneerde 
onderscheidingstekens die niet kunnen worden gerestaureerd, worden periodiek vernietigd behoudens 
die onderscheidingstekens die in aanmerking komen om te worden opgenomen in de collectie van het 
Museum van de Kanselarij der Nederlandse Orden in Paleis Het Loo te Apeldoorn of andere museale 
instellingen. In dit verslagjaar verleende de Kanselier in dit verband wederom zijn medewerking. 
Sedert enkele jaren wordt de mogelijkheid geboden om het onderscheidingsteken in bruikleen te 
verkrijgen na betaling van een borgsom. Een aantal gedecoreerden maakte tijdens hun leven reeds 
gebruik van deze mogelijkheid.  
De borgsom is gelijk aan de aanschaffingsprijs van een nieuw onderscheidingsteken van de 
desbetreffende graad. Indien het onderscheidingsteken alsnog wordt ingeleverd, wordt de borgsom 
terugbetaald. 
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In enkele gevallen heeft de Kanselier in het verslagjaar ingestemd met het niet eerder terugzenden van 
het onderscheidingstekenen dan na het overlijden van de partner van de gedecoreerde.  
Het opvragen van onderscheidingstekens in de Nederlandse Antillen en Aruba geschiedt door de 
Gouverneur van het desbetreffende deel van het Koninkrijk. In het buitenland worden geen 
onderscheidingstekens opgevraagd aangezien de informatie over het overlijden van gedecoreerden 
ontbreekt.  
Vrijwel dagelijks bezoeken nabestaanden onaangekondigd de Kanselarij voor het terug brengen van 
onderscheidingstekens van hun overleden verwanten. In geval van in draagvolgorde opgemaakte serie 
onderscheidingstekens welke zou moeten worden afgebroken om de inlevering van de versierselen van 
de Orde van de Nederlandse Leeuw of de Orde van Oranje-Nassau te bewerkstelligen, wordt veelal in 
overleg met en instemming van de nabestaanden een dergelijke serie opgenomen in de collectie van 
het Museum van de Kanselarij der Nederlandse Orden of in een andere museale collectie. 
 
In het verslagjaar zijn 1105 versierselen terugontvangen na overlijden van de gedecoreerde.  
Daarnaast hebben 195 nabestaanden van de mogelijkheid gebruik gemaakt het versiersel in langdurige 
bruikleen te behouden door middel van het overmaken van een borgsom.  
 
4.5.3 Vervanging van onderscheidingstekens; bruikleen voor exposities 
 
Indien een gedecoreerde een verzoek indient voor verstrekking van een nieuw onderscheidingsteken in 
verband met vermissing of diefstal van het hem uitgereikte onderscheidingsteken, wordt aan dit 
verzoek gevolg gegeven na betaling van een vergoeding voor het nieuwe onderscheidingsteken.  
Het nieuwe onderscheidingsteken wordt wederom in bruikleen verstrekt. In het verslagjaar ging het 
om 29 versierselen. 
 
De praktijk leert ook in dit verslagjaar dat nabestaanden van gedecoreerden het versiersel van hun 
overleden familielid niet meer kunnen achterhalen. Gelet op de verplichting van de Kanselier der 
Nederlandse Orden om de versierselen van overleden gedecoreerden van de erfgenamen terug te 
vorderen, is het beleid van de Kanselier dat ook in die gevallen een vergoeding, gelijk aan de 
aanschafprijs van een nieuw versiersel, dient te worden voldaan. Een en ander vindt plaats op basis 
van redelijkheid en billijkheid (maatwerk). 
 
Voor exposities in musea en bij gemeenten worden regelmatig onderscheidingstekens in bruikleen 
verstrekt. De uitgifte voor bruikleen van losse versierselen wordt ontraden in verband met de 
kwetsbaarheid en de beperkte beheersmogelijkheden ervan. Om die reden zijn drie zogeheten 
beveiligde en draagbare showcases beschikbaar met daarin opgenomen de versierselen in de Orde van 
Oranje-Nassau tot en met Commandeur, in de Orde van de Nederlandse Leeuw tot en met 
Commandeur alsmede de Vrijwilligersmedaille en Herinneringsmedaille Buitenlandse Bezoeken. 
Versierselen boven de rang van Commandeur worden bij voorkeur niet in bruikleen voor exposities 
verstrekt en kunnen op andere wijzen worden getoond. De bruikleennemer dient de showcase tijdelijk 
te verzekeren.  
 
4.5.4 Aanschaffing en voorraden van onderscheidingstekens 
 
De onderscheidingstekens voor de Orde van de Nederlandse Leeuw en de Orde van Oranje-Nassau 
zijn in het verslagjaar geleverd door De Koninklijke Nederlandse Munt NV. te Utrecht. Alle 
onderscheidingstekens worden vanwege de Kanselarij individueel gekeurd. Keer op keer blijkt dat een 
nauwkeurige keuring noodzakelijk is teneinde het hoge kwaliteitsniveau te kunnen handhaven. Tevens 
worden aan de producenten adviezen gegeven voor het productieproces teneinde de kwaliteit van de 
verschillende onderscheidingstekens optimaal te doen zijn. Ook zijn door de keurmeester incidenteel 
controles tijdens het productieproces uitgevoerd. Daarnaast is incidenteel TNO ingeschakeld voor een 
controle. Voorts draagt hij er zorg voor dat in voorkomende gevallen onderscheidingstekens worden 
gerestaureerd. 
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De aanschaf (kwantitatief) van de versierselen wordt in belangrijke mate bepaald door de uitgifte in 
het voorafgaande jaar en eventuele toekomstige gebeurtenissen zoals onder meer verkiezingen. De 
voorraad wordt jaarlijks tweemaal geïnventariseerd, namelijk in juni (na de Algemene Gelegenheid) 
en in december (enkele dagen voor het Kerstreces).  
 
4.5.5 Besluit Draagvolgorde Onderscheidingen 
 
De Kanselier de Nederlandse Orden heeft in het verslagjaar geen wijzigingen voorgelegd aan de 
Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. 
 
4.6 Oorkonden 
 
Het beleid van de Kanselier dat er op gericht is om bij de uitreiking van het versiersel gelijktijdig de 
oorkonde te doen uitreiken, werd in het verslagjaar wederom gecontinueerd. In het verslagjaar werd 
zowel bij de uitreikingen in het kader van een Bijzondere Gelegenheid als bij die van de Algemene 
Gelegenheid 2011 overgegaan tot gelijktijdige uitreiking van het versiersel en de oorkonde.  
Deze ingezette beleidslijn kan slechts worden uitgevoerd wanneer de ministeries bereid zijn aan de 
Kanselarij tijdig een door de betrokken minister gecontrasigneerd koninklijk besluit over te leggen.  
 
4.7 Registratie van benoemingen in de ridderorden en verlening van onderscheidingen  
 
De Kanselarij der Nederlandse Orden houdt registers bij van de personen die zijn benoemd in de 
Militaire Willems-Orde, de Orde van de Nederlandse Leeuw en de Orde van Oranje-Nassau alsmede 
verleningen van de Nederlandse dapperheidsonderscheidingen. Deze registraties vinden sedert begin 
1995 plaats in een geautomatiseerd systeem (civiele orden), thans het gedecoreerdenregistratiesysteem 
DAISY en voor wat betreft de Militaire Willems-Orde en de overige dapperheidsonderscheidingen in 
een register in boekvorm.  
Het is voor de Kanselarij der Nederlandse Orden niet meer mogelijk om de registratie bij te laten 
houden van de buitenlandse onderscheidingen die aan Nederlanders worden verleend. Hiertoe werd 
overgegaan nadat geconstateerd was dat de registratie van verleende buitenlandse onderscheidingen 
aan Nederlanders niet meer kloppend was als gevolg van het feit dat de gedecoreerden aan de 
Kanselarij der Nederlandse Orden meestal geen melding meer deden van de verleende buitenlandse 
onderscheidingen. 
 
4.8 Representatie 
 
In het verslagjaar is wederom aandacht besteed aan de representatie van de Kanselarij der Nederlandse 
Orden en/of van het Kapittel voor de Civiele Orden of het Kapittel der Militaire Willems-Orde . In de 
meeste gevallen ging het om convocaties aan de Kanselier (lt.gen. b.d. J.H. de Kleyn) of aan de 
Directeur c.q. Secretaris KCO/KMWO (mr. J.C. van Ingen). In enkele gevallen werden zij – indien 
mogelijk – vervangen. Hieronder een opsomming van de verrichte representaties: 
 
Van de Kanselier der Nederlandse Orden, Luitenant-Generaal b.d. J.H. de Kleyn: 
 
*  Nieuwjaarsreceptie VOMI, Raad van Advies te Amersfoort, 13 januari 2011. 
*  Viering Verjaardag Hare Majesteit de Koningin, Amsterdam, 31 januari 2011. 
*  Hofstadlezing, Grote Kerk Den Haag, 13 april 2011. 
*  Algemene vergadering en reünie van de Vereniging Dragers Militaire 
    Dapperheidonderscheidingen, Bronbeek te Arnhem, 14 april 2011. 
*  Uitreiking Koninklijke onderscheidingen, 29 april 2011. 
*  Nationale Herdenking op de Dam in Amsterdam, 4 mei 2011. 
*  Nationale Viering van de Bevrijding te Amsterdam, 5 mei 2011. 
*  Boekpresentatie Generaal Spoor, Perscentrum Nieuwpoort te Den Haag, 9 mei 2011. 
*  Bijeenkomst RMWO’s, Zwaluwenberg te Hilversum, 12 mei 2011. 
*  Herdenking 1940-1945 Franse Militaire Begraafplaats Kapelle, 18 mei 2011. 
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*  Nederlandse Veteranendag te Den Haag, 25 juni 2011. 
*  Bezoek Ambassadeur van Japan, 28 juni 2011. 
*  Commando-overdracht van het District Schiphol, 30 juni 2011. 
*  Bezoek aan de Ambassadeur van Japan, 6 juli 2011. 
*  Herdenking Capitulatie van Japan te Den Haag, 15 augustus 2011. 
*  Commemoration of the Battle of Arnhem, Oosterbeek, 18 september 2011. 
*  Opening der Staten Generaal, Binnenhof te Den Haag, 20 september 2011. 
*  Bestuursvergadering VOMI, Raad van Advies, Den Haag, 19 oktober 2011. 
*  Bijeenkomst Veteranenplatform, 16 december 2011. 
 
Van de Directeur mr. J.C. van Ingen: 
 
*  Voorlichtingsbijeenkomst Provincie Limburg, 3 februari 2011. 
*  436ste Dies Natalis Universiteit Leiden, 8 februari 2011. 
*  Bezoek Gevolmachtigde Minister van Curaçao, 18 februari 2011. 
*  Ontvangst Ambassadeur van Australië, 23 februari 2011. 
*  Bezoek Gouverneur van Curaçao, 1 maart 2011.  
*  Arubadag, Utrecht, 20 maart 2011. 
*  Bijwonen installatie nieuwe Burgemeester van Baarn, 31 maart 2011. 
*  Afscheidsreceptie Van der Waaij / Unilever, 7 april 2011. 
*  Bijeenkomst gedecoreerden Utrechtse Heuvelrug, 20 april 2011 
*  Uitreiking Koninklijke onderscheidingen, 29 april 2011. 
*  Concert Herdenking Slag om de Residentie, 10 mei 2011. 
*  Bijeenkomst RMWO’s, Zwaluwenberg te Hilversum, 12 mei 2011. 
*  Eerste Slag 100-jaar Muntgebouw te Utrecht, 22 juni 2011. 
*  Jaarvergadering Koninklijke Vereniging van Leden der Nederlandse Ridderorden,  
    Maastricht, 6 juli 2011. 
*  Herdenkingsbijeenkomst Capitulatie van Japan bij het Indisch monument, 15 augustus 2011. 
*  Jubileumsymposium Oorlogsgravenstichting, Vredespaleis, 7 september 2011. 
*  Lezing Decoratiestelsel te Nijkerkerveen, 28 oktober 2011. 
*  Bijdrage aan de vrijwilligersdag te Ede, 29 oktober 2011. 
*  Nationaal Comité 200-jaar Koninkrijk, Madurodam, 30 november 2011. 
*  Prinses Amalia Concert, Kloosterkerk te Den Haag, 7 december 2011. 
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Bijlage 1: Ledental van de Militaire Willems-Orde 
 
 

 
Verdeling naar nationaliteit 

 
1 januari 2011 

 
31 december 2011 

 
 
Nederlandse ridders 6 6 
 
Amerikaanse ridder 1 1 
 
Engelse ridder 1 1 

 
Totaal 8 

 
8 

 
 
 

 
Verdeling naar toegekende klasse 
situatie 31 december 2011 

Aantal 

 
Ridder der 4e klasse MWO 8 
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Bijlage 2: Toelagen Ridders Militaire Willems-Orde/Wed. van Ridders 
MWO 

 
 

 
 
 
 

 
Uitgekeerde bedragen Bedrag 
 
Nederland + Indonesië 1.903,64 EUR 
 
Totaal 1.903,64 EUR 

 
Aantal rechthebbenden  
per 31 december 2011 

Ridders 
 

Weduwen 

Nederland 

(incl. 1 weduwe in Indonesië) 

3 9 

 
Totaal 3 9 
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Bijlage 3: Statistieken decoratiejaar 2011/2012  
 

 
Statistieken AG 2012     
Ingekomen voor AG 3671   
Van AG naar BG 31 - 
Naar ander decoratiejaar 59 - 

Subtotaal 3581   
Totaal ingetr / overl / geweigerd 51 - 

Subtotaal 3530   
Van BG naar AG 180 + 
Van ander decoratiejaar 62 + 

Totaal AG 2012 3772   
Positief geadviseerd 3426 90.8% van totaal AG 
Negatief geadviseerd 346   9.2% van totaal AG 

Aantal afgehandelde voorstellen 3772   

      
Statistieken BG 2011/2012     
Ingekomen voor BG 2192   
Van BG naar AG 180 - 
Naar ander decoratiejaar 606 - 

Subtotaal 1406   
Totaal ingetr / overl / geweigerd 21 - 

Subtotaal 1385   
Van AG naar BG 31 + 
Van ander decoratiejaar 544 + 

Totaal 1960   
Positief geadviseerd 1851 94.4% van totaal BG 
Negatief geadviseerd 109   5.6% van totaal BG 

Aantal afgehandelde voorstellen 1960   

      
Statistieken decoratiejaar 2011/2012     
Ingekomen 5863   
Naar ander decoratiejaar 665 - 

Subtotaal 5198   
Totaal ingetr / overl / geweigerd 72 - 

Subtotaal 5126   
van ander decoratiejaar 606 + 

Totaal 5732   
Positief geadviseerd 5277 92.1% van totaal 
Negatief geadviseerd 455   7.9% van totaal 

Aantal afgehandelde adviezen 5732   
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Verdeling per ministerie 
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Overzicht Orden AG 2012 
 

 

 

Oranje-Nassau 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

LON 1894 63,01% 1112 36,99% 3006 88,02%

LOZ 5 71,43% 2 28,57% 7 0,20%

RON 296 79,78% 75 20,22% 371 10,86%

ROZ 5 100,00% 0 0,00% 5 0,15%

OON 21 84,00% 4 16,00% 25 0,73%

OOZ 1 100,00% 0 0,00% 1 0,03%

CON 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

COZ 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GON 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GOZ 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GKO 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GKZ 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totaal 2222 65,07% 1193 34,93% 3415 100,00%

 

Nederlandse Leeuw 
Man Vrouw Aantal 
Aantal % Aantal % Aantal % 

RNL 11 100,00% 0 0,00% 11 100,00%

CNL 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GKL 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totaal 11 100,00% 0 0,00% 11 100,00%

 

Menslievend Hulpbetoon 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

MHG 0 100,00% 0 0,00% 0 100,00%

MHZ 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

MHB 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totaal 0 100,00% 0 0,00% 0 100,00%

 

AG 2012 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

Oranje-Nassau 2222 65,07% 1193 34,93% 3415 99,68%

Nederlandse Leeuw 11 100,00% 0 0,00% 11 0,32%

Menslievend Hulpbetoon 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totaal 2233 65,18% 1193 34,82% 3426 100,00%
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Overzicht Orden BG 2011/2012 
 
 

 

Oranje-Nassau 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

LON 1054 78,42% 290 21,58% 1344 73,28%

LOZ 2 100,00% 0 0,00% 2 0,11%

RON 268 83,23% 54 16,77% 322 17,56%

ROZ 1 100,00% 0 0,00% 1 0,05%

OON 67 91,78% 6 8,22% 73 3,98%

OOZ 4 100,00% 0 0,00% 4 0,22%

CON 16 0,00% 0 0,00% 16 0,87%

COZ 4 0,00% 0 0,00% 4 0,22%

GON 2 0,00% 0 0,00% 2 0,11%

GOZ 4 0,00% 0 0,00% 4 0,22%

GKO 55 0,00% 4 0,00% 59 3,22%

GKZ 3 0,00% 0 0,00% 3 0,16%

Totaal 1480 80,70% 354 19,30% 1834 100,00%

 

Nederlandse Leeuw 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

RNL 10 100,00% 2 0,00% 12 100,00%

CNL 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GKL 4 0,00% 0 0,00% 4 0,00%

Totaal 14 100,00% 2 0,00% 16 100,00%

 

Menslievend Hulpbetoon 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

MHG 0 100,00% 0 0,00% 0 100,00%

MHZ 1 0,00% 0 0,00% 1 0,00%

MHB 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totaal 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

 

BG 2011/2012 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

Oranje-Nassau 1480 80,70% 354 19,30% 1834 99,08%

Nederlandse Leeuw 14 100,00% 2 12,50% 16 0,86%

Menslievend Hulpbetoon 1 100,00% 0 0,00% 1 0,05%

Totaal 1495 80,77% 356 19,23% 1851 100,00%
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Overzicht Orden decoratiejaar 2011/2012 
  

 

 

Oranje-Nassau 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

LON 2948 67,77% 1402 32,23% 4350 82,87%

LOZ 7 77,78% 2 22,22% 9 0,17%

RON 564 81,39% 129 18,61% 693 13,20%

ROZ 6 100,00% 0 0,00% 6 0,11%

OON 88 89,80% 10 10,20% 98 1,87%

OOZ 5 100,00% 0 0,00% 5 0,10%

CON 16 0,00% 0 0,00% 16 0,30%

COZ 4 0,00% 0 0,00% 4 0,08%

GON 2 0,00% 0 0,00% 2 0,04%

GOZ 4 0,00% 0 0,00% 4 0,08%

GKO 55 0,00% 4 0,00% 59 1,12%

GKZ 3 0,00% 0 0,00% 3 0,06%

Totaal 3702 70,53% 1547 29,47% 5249 100,00%

 

Nederlandse Leeuw 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

RNL 21 100,00% 2 0,00% 23 100,00%

CNL 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GKL 4 0,00% 0 0,00% 4 0,00%

Totaal 25 100,00% 2 0,00% 27 100,00%

 

Menslievend Hulpbetoon 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

MHG 0 100,00% 0 0,00% 0 100,00%

MHZ 1 0,00% 0 0,00% 1 0,00%

MHB 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totaal 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

 

Decoratiejaar 2011/2012 

Man Vrouw Aantal 

Aantal % Aantal % Aantal % 

Oranje-Nassau 3702 70,53% 1547 29,47% 5249 99,47%

Nederlandse Leeuw 25 100,00% 2 7,41% 27 0,51%

Menslievend Hulpbetoon 1 100,00% 0 0,00% 1 0,02%

Totaal 3728 70,65% 1549 29,35% 5277 100,00%
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Overzicht gedecoreerden AG 2012 (per provincie/per gemeente) 
 
 

Provincie Gemeente Inwoners Totaal Graad Man   Vrouw   
    16.725.902 3426   2233   1193   

Groningen   580.747 111   73 65,77% 38 34,23%
Appingedam 12.092 3   1 33,33% 2 66,67%

   LON 1  2  
Bedum 10.507 8   3 37,50% 5 62,50%

   LON 3  5  
Bellingwedde 9.283 2   1 50,00% 1 50,00%

   LON 1  1  
De Marne 10.429 3   2 66,67% 1 33,33%

   LON 2  1  
Delfzijl 26.302 7   2 28,57% 5 71,43%

   RON    1  
   LON 2  4  

Eemsmond 16.239 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Groningen 192.985 17   12 70,59% 5 29,41%
   RNL 1     
   RON 3  1  
   LON 8  4  

Grootegast 12.268 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Haren 18.472 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 2     
   LON 1  1  

Hoogezand-
Sappemeer 

34.774 8   5 62,50% 3 37,50%

   RON 1     
   LON 4  3  

Leek 19.474 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Loppersum 10.371 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Marum 10.418 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4  3  

Menterwolde 12.361 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON    1  

Oldambt 39.087 9   8 88,89% 1 11,11%
   RON 1     
   LON 7  1  

Pekela 12.847 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3     

Slochteren 15.526 2   1 50,00% 1 50,00%
   RON 1     
   LON    1  

Stadskanaal 33.013 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Ten Boer 7.481 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  
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Veendam 27.919 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Vlagtwedde 16.246 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Winsum 13.978 6   5 83,33% 1 16,67%
   LON 5  1  

Zuidhorn 18.675 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 3     

Noord-
Brabant 

  2.463.555 658   420 63,83% 238 36,17%
Aalburg 12.745 9   4 44,44% 5 55,56%

   LON 4  5  
Alphen-Chaam 9.527 6   5 83,33% 1 16,67%

   LON 5  1  
Asten 16.396 6   3 50,00% 3 50,00%

   LON 3  3  
Baarle-Nassau 6.727 7   5 71,43% 2 28,57%

   LON 5  2  
Bergeijk 18.122 9   8 88,89% 1 11,11%

   RON 1     
   LON 7  1  

Bergen op Zoom 66.155 9   8 88,89% 1 11,11%
   RON 1     
   LON 7  1  

Bernheze 29.758 24   13 54,17% 11 45,83%
   LON 13  11  

Best 28.690 7   4 57,14% 3 42,86%
   RON 1  1  
   LON 3  2  

Bladel 19.573 6   2 33,33% 4 66,67%
   LON 2  4  

Boekel 9.967 7   3 42,86% 4 57,14%
   LON 3  4  

Boxmeer 28.388 17   11 64,71% 6 35,29%
   RON 3     
   LON 8  6  

Boxtel 30.285 11   7 63,64% 4 36,36%
   LON 7  4  

Breda 176.507 23   13 56,52% 10 43,48%
   RON 1     
   LON 12  10  

Cranendonck 20.418 12   8 66,67% 4 33,33%
   RON 1     
   LON 7  4  

Cuijk 24.642 14   9 64,29% 5 35,71%
   LON 9  5  

Deurne 31.741 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4  1  

Dongen 25.203 7   5 71,43% 2 28,57%
   LON 5  2  

Drimmelen 26.639 6   6 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
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   LON 5     
Eersel 18.168 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2     
Eindhoven 217.228 14   9 64,29% 5 35,71%

   RON 1     
   LON 8  5  

Etten-Leur 42.035 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4  1  

Geertruidenberg 21.474 8   1 12,50% 7 87,50%
   LON 1  7  

Geldrop-Mierlo 38.668 9   5 55,56% 4 44,44%
   RON 1     
   LON 4  4  

Gemert-Bakel 29.028 6   5 83,33% 1 16,67%
   LON 5  1  

Gilze en Rijen 25.655 19   10 52,63% 9 47,37%
   LON 10  9  

Goirle 22.805 11   6 54,55% 5 45,45%
   RON 2     
   LON 4  5  

Grave 12.800 6   2 33,33% 4 66,67%
   RON    1  
   LON 2  3  

Haaren 13.622 9   3 33,33% 6 66,67%
   RON    1  
   LON 3  5  

Halderberge 29.328 8   5 62,50% 3 37,50%
   LON 5  3  

Heeze-Leende 15.348 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4  1  

Helmond 88.798 16   10 62,50% 6 37,50%
   RON 1     
   LON 9  6  

Heusden 43.113 14   9 64,29% 5 35,71%
   LON 9  5  

Hilvarenbeek 15.047 5   2 40,00% 3 60,00%
   LON 2  3  

Laarbeek 21.606 8   6 75,00% 2 25,00%
   LON 6  2  

Landerd 15.066 9   6 66,67% 3 33,33%
   LON 6  3  

Loon op Zand 23.064 6   5 83,33% 1 16,67%
   LON 5  1  

Maasdonk 11.265 8   5 62,50% 3 37,50%
   RON 1     
   LON 4  3  

Mill en Sint 
Hubert 

10.935 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Moerdijk 36.517 5   1 20,00% 4 80,00%
   LON 1  4  

Nuenen, Gerwen 
en Nederwetten 

22.542 18   14 77,78% 4 22,22%

   RON 2     
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   LON 12  4  
Oirschot 17.856 4   1 25,00% 3 75,00%

   LON 1  3  
Oisterwijk 25.773 8   6 75,00% 2 25,00%

   OON 1     
   RON 2     
   LON 3  2  

Oosterhout 53.989 19   15 78,95% 4 21,05%
   RON 1     
   LON 14  4  

Oss 84.653 9   7 77,78% 2 22,22%
   RON 1     
   LON 6  2  

Reusel-De 
Mierden 

12.647 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Roosendaal 77.383 16   12 75,00% 4 25,00%
   RON 2     
   LON 10  4  

Rucphen 22.323 16   10 62,50% 6 37,50%
   LON 10  6  

Schijndel 23.017 8   7 87,50% 1 12,50%
   LON 7  1  

's-Hertogenbosch 141.857 27   17 62,96% 10 37,04%
   RNL 1     
   RON 4     
   LON 12  10  

Sint Anthonis 11.805 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1     
   LON 1  1  

Sint-
Michielsgestel 

28.134 11   6 54,55% 5 45,45%
   OON    1  
   RON 2     
   LON 4  4  

Sint-Oedenrode 17.909 5   4 80,00% 1 20,00%

   LON 4  1  
Someren 18.586 7   6 85,71% 1 14,29%

   LON 6  1  
Son en Breugel 15.821 6   3 50,00% 3 50,00%

   RON    1  
   LON 3  2  

Steenbergen 23.364 10   9 90,00% 1 10,00%
   LON 9  1  

Tilburg 207.510 20   12 60,00% 8 40,00%
   OON 1     
   RON 2  1  
   LON 9  7  

Uden 40.803 10   6 60,00% 4 40,00%
   RON 1     
   LON 5  4  

Valkenswaard 30.669 11   8 72,73% 3 27,27%
   LON 8  3  

Veghel 37.552 15   10 66,67% 5 33,33%
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   LON 10  5  
Veldhoven 43.876 13   9 69,23% 4 30,77%

   RON 1     
   LON 8  4  

Vught 25.816 9   5 55,56% 4 44,44%
   LON 5  4  

Waalre 16.493 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 3     

Waalwijk 46.389 10   6 60,00% 4 40,00%
   LON 6  4  

Werkendam 26.421 13   5 38,46% 8 61,54%
   LON 5  8  

Woensdrecht 21.668 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1  2  

Woudrichem 14.413 5   5 100,00% 0 0,00%
   LON 5     

Zundert 21.233 9   5 55,56% 4 44,44%
   RON 1  1  
   LON 4  3  

Limburg   1.122.993 248   174 70,16% 74 29,84%
Beek 16.443 5   4 80,00% 1 20,00%

   LON 4  1  
Beesel 13.743 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2     
Bergen 13.297 1   0 0,00% 1 100,00%

   LON    1  
Brunssum 29.192 11   7 63,64% 4 36,36%

   LON 7  4  
Echt-Susteren 32.158 5   2 40,00% 3 60,00%

   LON 2  3  
Eijsden-
Margraten 

25.007 11   5 45,45% 6 54,55%

   LON 5  6  
Gennep 17.378 3   1 33,33% 2 66,67%

   LON 1  2  
Gulpen-Wittem 14.482 6   5 83,33% 1 16,67%

   RON    1  
   LON 5     

Heerlen 88.993 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 1     
   LON 5  2  

Horst aan de 
Maas 

41.929 10   10 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 9     

Kerkrade 47.262 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Landgraaf 38.068 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Leudal 36.462 12   8 66,67% 4 33,33%
   LON 8  4  

Maasgouw 24.096 8   5 62,50% 3 37,50%
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   RON 1     
   LON 4  3  

Maastricht 121.050 18   15 83,33% 3 16,67%
   RNL 1     
   OON 1     
   RON 1  1  
   LOZ 1     
   LON 11  2  

Meerssen 19.421 8   7 87,50% 1 12,50%
   RON 1     
   LON 6  1  

Nederweert 16.773 8   5 62,50% 3 37,50%
   LON 5  3  

Nuth 15.645 12   8 66,67% 4 33,33%
   RON 1     
   LON 7  4  

Onderbanken 7.972 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Peel en Maas 43.279 8   4 50,00% 4 50,00%
   LON 4  4  

Roerdalen 21.097 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4     

Roermond 56.183 16   11 68,75% 5 31,25%
   RON 1     
   LON 10  5  

Schinnen 12.209 5   5 100,00% 0 0,00%
   LON 5     

Simpelveld 10.919 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4     

Sittard-Geleen 94.499 21   10 47,62% 11 52,38%
   RON 1  1  
   LON 9  10  

Stein 25.626 6   4 66,67% 2 33,33%
   RON 1     
   LON 3  2  

Vaals 9.763 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Valkenburg aan 
de Geul 

16.950 11   9 81,82% 2 18,18%
   RON 2     
   LON 7  2  

Venlo 99.967 10   8 80,00% 2 20,00%
   LON 8  2  

Venray 42.955 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Voerendaal 12.664 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Weert 48.644 14   12 85,71% 2 14,29%
   RON 1     
   LON 11  2  

Flevoland   395.466 47   31 65,96% 16 34,04%
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Almere 193.151 14   7 50,00% 7 50,00%
   RON 2  1  
   LON 5  6  

Dronten 40.454 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 2     
   LON 4  2  

Lelystad 75.281 13   10 76,92% 3 23,08%
   OON 1     
   ROZ 1     
   RON 1  2  
   LON 7  1  

Noordoostpolder 46.353 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Urk 18.940 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Zeewolde 21.287 6   4 66,67% 2 33,33%
   RON 1     
   LON 3  2  

Fryslân   647.279 107   71 66,36% 36 33,64%
Achtkarspelen 28.081 5   1 20,00% 4 80,00%

   LON 1  4  
Boarnsterhim 19.384 4   1 25,00% 3 75,00%

   LON 1  3  
Dantumadiel 19.265 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1     
Dongeradeel 24.288 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1     
Ferwerderadiel 8.839 3   3 100,00% 0 0,00%

   LON 3     
Franekeradeel 20.501 2   1 50,00% 1 50,00%

   LON 1  1  
Gaasterlân-Sleat 10.188 4   4 100,00% 0 0,00%

   LON 4     
Harlingen 15.846 4   4 100,00% 0 0,00%

   LON 4     
Heerenveen 43.514 3   2 66,67% 1 33,33%

   LON 2  1  
Het Bildt 10.807 1   0 0,00% 1 100,00%

   LON    1  
Kollumerland en 
Nieuwkruisland 

12.906 5   3 60,00% 2 40,00%

   RON 1     
   LON 2  2  

Leeuwarden 95.321 17   9 52,94% 8 47,06%
   LON 9  8  

Leeuwarderadeel 10.332 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2  2  

Lemsterland 13.561 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Littenseradiel 10.925 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4  1  

Menameradiel 13.769 2   1 50,00% 1 50,00%
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   LON 1  1  
Opsterland 29.949 2   2 100,00% 0 0,00%

   RON 1     
   LON 1     

Schiermonnikoog 932 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Skarsterlan 27.514 11   7 63,64% 4 36,36%
   RON 1     
   LON 6  4  

Smallingerland 55.501 6   6 100,00% 0 0,00%
   OON 1     
   LON 5     

Súdwest Fryslân 82.668 14   10 71,43% 4 28,57%
   RON 1     
   LON 9  4  

Terschelling 4.750 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Tytsjerksteradiel 32.163 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Vlieland 1.104 4   1 25,00% 3 75,00%
   LON 1  3  

Weststellingwerf 25.783 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Drenthe    490.698 76   44 57,89% 32 42,11%
Aa en Hunze 25.733 2   1 50,00% 1 50,00%

   LON 1  1  
Assen 67.217 6   4 66,67% 2 33,33%

   LON 4  2  
Borger-Odoorn 25.819 6   3 50,00% 3 50,00%

   LON 3  3  
Coevorden 35.871 8   5 62,50% 3 37,50%

   LON 5  3  
De Wolden 23.759 5   3 60,00% 2 40,00%

   LON 3  2  
Emmen 108.856 21   9 42,86% 12 57,14%

   RON 1     
   LON 8  12  

Hoogeveen 54.860 11   6 54,55% 5 45,45%
   LON 6  5  

Meppel 32.575 5   5 100,00% 0 0,00%
   LON 5     

Midden-Drenthe 33.549 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Noordenveld 30.941 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 1     

Tynaarlo 32.330 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2  2  

Overijssel   1.137.578 229   165 72,05% 64 27,95%
Almelo 72.726 9   5 55,56% 4 44,44%

   OON 1     
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   RON    2  
   LON 4  2  

Borne 21.581 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 3     
   LON 1     

Dalfsen 27.437 12   8 66,67% 4 33,33%
   LON 8  4  

Deventer 98.667 18   13 72,22% 5 27,78%
   RON 2     
   LON 11  5  

Dinkelland 26.074 9   7 77,78% 2 22,22%
   LON 7  2  

Enschede 158.091 28   23 82,14% 5 17,86%
   RON 3     
   LON 20  5  

Haaksbergen 24.412 2   0 0,00% 2 100,00%
   LON    2  

Hardenberg 9.433 8   7 87,50% 1 12,50%
   RON 1     
   LON 6  1  

Hellendoorn 35.792 10   5 50,00% 5 50,00%
   LON 5  5  

Hengelo 80.916 10   5 50,00% 5 50,00%
   LON 5  5  

Hof van Twente 35.602 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 2     
   LON 4  2  

Kampen 50.710 8   7 87,50% 1 12,50%
   RON 1  1  
   LON 6     

Losser 22.672 2   0 0,00% 2 100,00%
   RON    1  
   LON    1  

Oldenzaal 32.161 9   7 77,78% 2 22,22%
   RON 1     
   LON 6  2  

Olst-Wijhe 17.646 11   6 54,55% 5 45,45%
   RON 1     
   LON 5  5  

Ommen 17.382 8   4 50,00% 4 50,00%
   LON 4  4  

Raalte 36.609 10   7 70,00% 3 30,00%
   RON 3     
   LON 4  3  

Rijssen-Holten 37.542 9   7 77,78% 2 22,22%
   LON 7  2  

Staphorst 16.228 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 4     

Steenwijkerland 43.398 7   5 71,43% 2 28,57%
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   RON 1     
   LOZ 1     
   LON 3  2  

Tubbergen 21.212 10   7 70,00% 3 30,00%
   LON 7  3  

Twenterand 33.932 6   5 83,33% 1 16,67%
   LON 5  1  

Wierden 23.826 9   9 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 8     

Zwartewaterland 22.044 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4  3  

Zwolle 121.485 10   9 90,00% 1 10,00%
   RON 6     
   LON 3  1  

Gelderland   2.009.901 362   237 65,47% 125 34,53%
Aalten 27.312 5   3 60,00% 2 40,00%

   LON 3  2  
Apeldoorn 156.922 15   12 80,00% 3 20,00%

   ROZ 1     
   RON 3     
   LON 8  3  

Arnhem 149.226 13   11 84,62% 2 15,38%
   RON 4     
   LOZ 1     
   LON 6  2  

Barneveld 53.530 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Berkelland 44.912 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4  3  

Beuningen 25.428 4   3 75,00% 1 25,00%
   RNL 1     
   LON 2  1  

Bronckhorst 37.438 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON 1     
   LON 4  1  

Brummen 21.321 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4  1  

Buren 25.944 6   4 66,67% 2 33,33%
   RON 1     
   LON 3  2  

Culemborg 27.637 3   0 0,00% 3 100,00%
   RON    1  
   LON    2  

Doesburg 11.596 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Doetinchem 56.257 8   5 62,50% 3 37,50%
   LON 5  3  

Druten 18.187 6   3 50,00% 3 50,00%
   LON 3  3  

Duiven 25.528 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1  2  
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Ede 108.726 26   13 50,00% 13 50,00%
   ROZ 2     
   RON 4     
   LON 7  13  

Elburg 22.407 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Epe 32.522 12   9 75,00% 3 25,00%
   LON 9  3  

Ermelo 26.111 5   1 20,00% 4 80,00%
   LON 1  4  

Geldermalsen 26.332 11   9 81,82% 2 18,18%
   LON 9  2  

Groesbeek 18.885 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 4     

Harderwijk 45.429 9   7 77,78% 2 22,22%
   RON 1     
   LON 6  2  

Hattem 11.806 6   4 66,67% 2 33,33%
   RON 3     
   LON 1  2  

Heerde 18.240 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 3     
   LON    1  

Heumen 16.414 6   5 83.33% 1 16,67%
   OON 1     
   RON 2     
   LON 2  1  

Lingewaal 10.896 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Lingewaard 45.737 11   8 72,73% 3 27,27%
   RON 1     
   LON 7  3  

Lochem 33.256 7   4 57,14% 3 42,86%
   RON 1     
   LON 3  3  

Maasdriel 24.027 6   1 16,67% 5 83,33%
   LON 1  5  

Millingen aan de 
Rijn 

5.904 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Montferland 35.042 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2  2  

Neder-Betuwe 22.603 9   5 55,56% 4 44,44%
   RON 2     
   LON 3  4  

Neerijnen 11.934 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Nijkerk 40.125 8   8 100,00% 0 0,00%
   LON 8     

Nijmegen 165.180 12   9 75,00% 3 25,00%
   OON 1  1  
   RON 2  1  
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   LON 6  1  
Nunspeet 26.601 11   7 63,64% 4 36,36%

   RON 2  1  
   LON 5  3  

Oldebroek 22.717 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Oost Gelre 29.996 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4     

Oude IJsselstreek 39.844 6   4 66,67% 2 33,33%
   ROZ 1     
   LON 3  2  

Overbetuwe 46.256 18   12 66,67% 6 33,33%
   RON 1     
   LON 11  6  

Putten 23.857 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Renkum 31.626 10   5 50,00% 5 50,00%
   LON 5  5  

Rheden 43.612 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 2     
   LON 2  1  

Rijnwaarden 11.008 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Scherpenzeel 9.352 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Tiel 41.527 8   3 37,50% 5 62.5%
   RON 1     
   LON 2  5  

Ubbergen 9.386 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Voorst 23.715 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Wageningen 36.420 4   1 25,00% 3 75,00%
   RON    1  
   LON 1  2  

West Maas en 
Waal 

18.329 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Westervoort 15.293 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Wijchen 40.733 10   6 60,00% 4 40,00%
   RON 1     
   LON 5  4  

Winterswijk 28.943 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1     
   LON 1  1  

Zaltbommel 26.767 10   7 70,00% 3 30,00%
   RON 1     
   LON 6  3  

Zevenaar 32.432 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Zutphen 47.159 4   2 50,00% 2 50,00%
   RON 1     
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   LON 1  2  

Utrecht   1.236.975 234   160 68,38% 74 31,62%
Amersfoort 148.230 24   17 70,83% 7 29,17%

   OON 1     
   RON 4  1  
   LON 12  6  

Baarn 24.363 5   2 40,00% 3 60,00%
   LON 2  3  

Bunnik 14.446 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

Bunschoten 20.204 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3  2  

De Bilt 42.082 8   5 62,50% 3 37,50%
   RON 1     
   LON 4  3  

De Ronde Venen 42.994 9   5 55,56% 4 44,44%

   LON 5  4  
Eemnes 8.825 3   2 66,67% 1 33,33%

   LON 2  1  
Houten 48.316 7   6 85,71% 1 14,29%

   RON 2     
   LON 4  1  

IJsselstein 34.257 6   3 50,00% 3 50,00%
   LON 3  3  

Leusden 28.903 7   1 14,29% 6 85,71%
   LON 1  6  

Lopik 14.050 5   5 100,00% 0 0,00%
   LON 5     

Montfoort 13.606 6   3 50,00% 3 50,00%
   LON 3  3  

Nieuwegein 60.712 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON 1     
   LON 4  1  

Oudewater 9.849 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Renswoude 4.827 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Rhenen 19.060 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2  2  

Soest 45.598 8   6 75,00% 2 25,00%
   OON 1     
   RON 1     
   LON 4  2  

Stichtse Vecht 63.349 10   8 80,00% 2 20,00%
   RNL 1     
   RON 1  1  
   LON 6  1  

Utrecht 316.160 34   27 79,41% 7 20,59%
   RNL 1     
   OON 1     
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   RON 6  4  
   LON 19  3  

Utrechtse 
Heuvelrug 

48.235 20   14 70,00% 6 30,00%

   OON 1     
   LON 13  6  

Veenendaal 62.850 13   9 69,23% 4 30,77%
   RON 1     
   LON 8  4  

Vianen 19.651 12   8 66,67% 4 33,33%
   LON 8  4  

Wijk bij 
Duurstede 

23.062 5   3 60,00% 2 40,00%

   LON 3  2  
Woerden 50.076 11   7 63,64% 4 36,36%

   LON 7  4  
Woudenberg 12.032 4   2 50,00% 2 50,00%

   LON 2  2  
Zeist 61.238 13   10 76,92% 3 23,08%

   RNL 1     
   RON 2     
   LON 7  3  

Noord-
Holland 

  2.708.466 502   322 64,14% 180 35,86%
Alkmaar 94.222 11   7 63,64% 4 36,36%

   RON 3  1  
   LON 4  3  

Amstelveen 83.391 27   16 59,26% 11 40,74%
   RON 2     
   LON 14  11  

Amsterdam 789.285 68   38 55,88% 30 44,12%
   RNL 1     
   OON 1     
   RON 11  11  
   LON 25  19  

Beemster 8.717 19   11 57,89% 8 42,11%
   RON 1  1  
   LON 10  7  

Bergen 30.689 12   8 66,67% 4 33,33%
   RON 1  1  
   LON 7  3  

Beverwijk 39.814 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Blaricum 9.040 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Bloemendaal 22.054 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 1     
   LON 2  1  

Bussum 32.551 10   8 80,00% 2 20,00%
   OON 1     
   LOZ 1     
   LON 6  2  

Castricum 34.463 8   4 50,00% 4 50,00%



 53 

   LON 4  4  
Den Helder 57.071 25   14 56,00% 11 44,00%

   RON 1     
   LOZ    1  
   LON 13  10  

Diemen 24.898 6   3 50,00% 3 50,00%
   LON 3  3  

Drechterland 19.289 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Edam-Volendam 28.702 9   7 77,78% 2 22,22%
   LON 7  2  

Enkhuizen 18.270 5   2 40,00% 3 60,00%
   RON 1     
   LON 1  3  

Haarlem 151.853 20   16 80,00% 4 20,00%
   OON 1     
   RON 7  1  
   LON 8  3  

Haarlemmerliede 
en Spaarnwoude 

5.471 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Haarlemmermeer 143.884 19   11 57,89% 8 42,11%
   OON 1     
   RON    1  
   LON 10  7  

Harenkarspel 16.191 6   2 33,33% 4 66,67%
   LON 2  4  

Heemskerk 39.241 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3     

Heemstede 26.205 6   2 33,33% 4 66,67%
   RON 1     
   LON 1  4  

Heerhugowaard 52.468 12   9 75,00% 3 25,00%
   LON 9  3  

Heiloo 22.646 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3     

Hilversum 85.488 9   8 88,89% 1 11,11%
   OON 1     
   RON 4     
   LON 3  1  

Hoorn 71.250 10   8 80,00% 2 20,00%
   RON 1     
   LON 7  2  

Hollands Kroon 47.667 28   21 75,00% 7 25,00%
     RON 2  0  
     LON 19  7  
             
Huizen 41.553 6   5 83,33% 1 16,67%

   LON 5  1  
Koggenland 22.349 6   2 33,33% 4 66,67%

   LON 2  4  
Landsmeer 10.327 3   3 100,00% 0 0,00%

   LON 3     
Langedijk 26.997 9   7 77,78% 2 22,22%
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   RON 1     
   LON 6  2  

Laren 11.347 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON    1  
   LON 2     

Medemblik 43.112 18   7 38,89% 11 61,11%
   LON 7  11  

Muiden 6.465 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Naarden 17.157 5   3 60,00% 2 40,00%
   OON 1     
   RON 1     
   LON 1  2  

Oostzaan 9.103 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Opmeer 11.396 6   3 50,00% 3 50,00%
   RON 1     
   LON 2  3  

Ouder-Amstel 13.210 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4     

Purmerend 79.206 12   12 100,00% 0 0,00%
   RON 3     
   LON 9     

Schagen 18.653 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4  3  

Schermer 5.455 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Stede Broec 21.468 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1  2  

Texel 13.671 5   2 40,00% 3 60,00%
   LON 2  3  

Uitgeest 12.886 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Uithoorn 28.325 6   4 66,67% 2 33,33%
   LOZ    1  
   LON 4  1  

Velsen 67.271 15   5 33,33% 10 66,67%
   LON 5  10  

Waterland 17.011 15   12 80,00% 3 20,00%
   RON 1     
   LON 11  3  

Weesp 18.018 7   6 85,71% 1 14,29%
   LON 6  1  

Wijdemeren 23.297 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON    1  
   LON 4     

Wormerland 15.790 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Zaanstad 148.200 14   8 57,14% 6 42,86%
   LON 8  6  

Zandvoort 16.649 5   2 40,00% 3 60,00%
   LON 2  3  
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Zeevang 6.349 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2     

Zijpe 11.584 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4     

Zuid-
Holland 

  3.550.881 667   415 62,22% 252 37,78%
Alblasserdam 19.442 10   6 60,00% 4 40,00%

   LON 6  4  
Albrandswaard 25.018 5   3 60,00% 2 40,00%

   LON 3  2  
Alphen aan den 
Rijn 

72.844 16   10 62,50% 6 37,50%
   RON 2     
   LON 8  6  

Barendrecht 47.055 7   6 85,71% 1 14,29%
   RON 1     
   LOZ 1     
   LON 4  1  

Bergambacht 9.904 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Bernisse 12.421 7   2 28,57% 5 71,43%
   LON 2  5  

Binnenmaas 28.934 8   3 37,50% 5 62,50%
   RON 1     
   LON 2  5  

Bodegraven-
Reeuwijk 

32.831 11   7 63,64% 4 36,36%

   LON 7  4  
Boskoop 15.090 7   6 85,71% 1 14,29%

   RON 1     
   LON 5  1  

Brielle 16.071 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON    1  

Capelle aan den 
IJssel 

66.108 10   8 80,00% 2 20,00%

   LON 8  2  
Cromstrijen 12.780 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1     
Delft 98.679 15   8 53,33% 7 46,67%

   RNL 2     
   RON 2  2  
   LON 4  5  

Den Haag 501.048 43   24 55,81% 19 44,19%
   OON 1  1  
   RON 10  3  
   LON 13  15  

Dirksland 8.478 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON    1  

Dordrecht 118.880 29   15 51,72% 14 48,28%
   RON 2  1  
   LON 13  13  

Giessenlanden 14.508 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 4     
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Goedereede 11.375 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2  1  

Gorinchem 35.090 10   5 50,00% 5 50,00%
   RON 1     
   LON 4  5  

Gouda 71.231 13   8 61,54% 5 38,46%
   OOZ 1     
   RON 1  2  
   LON 6  3  

Graafstroom 9.795 9   6 66,67% 3 33,33%
   LON 6  3  

Hardinxveld-
Giessendam 

17.651 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3  1  

Hellevoetsluis 39.434 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4  3  

Hendrik-Ido-
Ambacht 

28.249 10   9 90,00% 1 10,00%
   RON 1     
   LON 8  1  

Hillegom 20.834 7   6 85,71% 1 14,29%
   LON 6  1  

Kaag en 
Braassem 

25.747 4   1 25,00% 3 75,00%

   LON 1  3  
Katwijk 62.491 14   8 57,14% 6 42,86%

   LON 8  6  
Korendijk 10.798 3   3 100,00% 0 0,00%

   LON 3     
Krimpen aan den 
IJssel 

28.676 9   4 44,44% 5 55,56%
   RON 1  1  
   LON 3  4  

Lansingerland 55.259 16   10 62,50% 6 37,50%
   RON 2     
   LON 8  6  

Leerdam 20.664 8   5 62,50% 3 37,50%
   RON 1     
   LON 4  3  

Leiden 118.745 13   9 69,23% 4 30,77%
   RNL 1     
   OON 1     
   RON 2  1  
   LON 5  3  

Leiderdorp 26.705 7   3 42,86% 4 57,14%
   RON 1  2  
   LON 2  2  

Leidschendam-
Voorburg 

72.401 12   7 58,33% 5 41,67%
   RON 1     
   LON 6  5  

Liesveld 9.790 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1  2  

Lisse 22.561 9   6 66,67% 3 33,33%
   LON 6  3  
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Maassluis 31.849 19   9 47,37% 10 52,63%
   LON 9  10  

Middelharnis 18.049 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Midden-Delfland 18.223 5   2 40,00% 3 60,00%
   LON 2  3  

Nederlek 13.992 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1  1  

Nieuwkoop 26.960 10   6 60,00% 4 40,00%
   LON 6  4  

Nieuw-
Lekkerland 

9.518 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2     
Noordwijk 25.521 5   2 40,00% 3 60,00%

   LON 2  3  
Noordwijkerhout 15.651 5   3 60,00% 2 40,00%

   LON 3  2  
Oegstgeest 22.798 8   7 87,50% 1 12,50%

   RON 1     
   LON 6  1  

Oud-Beijerland 23.416 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1     

Ouderkerk 8.046 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Papendrecht 32.029 9   4 44,44% 5 55,56%
   RON 1     
   LON 3  5  

Pijnacker-
Nootdorp 

50.108 10   6 60,00% 4 40,00%

   RON 1     
   LON 5  4  

Ridderkerk 45.210 10   7 70,00% 3 30,00%
   RON 1     
   LON 6  3  

Rijnwoude 18.624 8   5 62,50% 3 37,50%
   LON 5  3  

Rijswijk 46.963 6   3 50,00% 3 50,00%
   RON 1     
   LON 2  3  

Rotterdam 615.937 50   36 72,00% 14 28,00%
   RON 13  4  
   LON 23  10  

Schiedam 76.129 18   9 50,00% 9 50,00%
   LON 9  9  

Schoonhoven 11.818 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1  2  

Sliedrecht 24.219 5   3 60,00% 2 40,00%
   RON 1     
   LON 2  2  

Spijkenisse 72.171 11   6 54,55% 5 45,45%
   LON 6  5  

Strijen 8.850 4   2 50,00% 2 50,00%
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   LON 2  2  
Teylingen 35.678 13   7 53,85% 6 46,15%

   RON 1     
   LON 6  6  

Vlaardingen 71.110 21   15 71,43% 6 28,57%
   RON 2     
   LON 13  6  

Vlist 9.774 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2  2  

Voorschoten 24.308 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Waddinxveen 25.275 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3     

Wassenaar 25.731 9   5 55,56% 4 44,44%
   RON 3  2  
   LON 2  2  

Westland 101.973 26   20 76,92% 6 23,08%
   RON 3  1  
   LON 17  5  

Westvoorne 13.895 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1  2  

Zederik 13.434 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4  2  

Zoetermeer 122.312 13   11 84,62% 2 15,38%
   RON 4     
   LON 7  2  

Zoeterwoude 8.163 6   3 50,00% 3 50,00%
   LON 3  3  

Zuidplas 40.654 10   10 100,00% 0 0,00%
   RON 1     
   LON 9     

Zwijndrecht 44.504 10   5 50,00% 5 50,00%
   LON 5  5  

Zeeland   381.363 117   85 72,65% 32 27,35%
Borsele 22.667 5   5 100,00% 0 0,00%

   RON 3     
   LON 2     

Goes 36.904 8   5 62,50% 3 37,50%
   RON 1  1  
   LON 4  2  

Hulst 27.631 11   8 72,73% 3 27,27%
   LON 8  3  

Kapelle 12.400 7   6 85,71% 1 14,29%
   LON 6  1  

Middelburg 47.816 16   14 87,50% 2 12,50%
   LON 14  2  

Noord-Beveland 7.519 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1     
Reimerswaal 21.697 5   4 80,00% 1 20,00%

   LON 4  1  
Schouwen- 34.150 4   2 50,00% 2 50,00%
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Duiveland    RON    1  
   LON 2  1  

Sluis 23.883 7   5 71,43% 2 28,57%
   RON 2     
   LON 3  2  

Terneuzen 54.721 17   11 64,71% 6 35,29%
   RON 1     
   LON 10  6  

Tholen 25.556 12   6 50,00% 6 50,00%
   LON 6  6  

Veere 21.962 9   7 77,78% 2 22,22%
   RON 1     
   LON 6  2  

Vlissingen 44.457 15   11 73,33% 4 26,67%
   RON 2     
   LON 9  4  

Ministerie van Buitenlandse 
zaken 

 24   14 58,33% 10 41,67%
   OON 1  1  
   RON 10  4  
   LON 3  5  

Koninkrijk   44   22 50,00% 22 50,00%
   RON 16  4  
   LON 6  18  

Totaal   16.725.902 3426   2233  1193  
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Overzicht gedecoreerden BG 2011/2012 (per provincie/per gemeente) 
 
 

Provincie Gemeente Inwoners Totaal Graad Man   Vrouw  

    16.725.902 1851   1495   356  

Groningen   580.747 39   32 82,05% 7 17,95%
Appingedam 12.092 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Bedum 10.507 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1      
De Marne 10.429 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Groningen 192.985 13   10 76,92% 3 23,08%

   OON 3      
   RON 3   1  
   LON 4   2  

Grootegast 12.268 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2   1  

Haren 18.472 7   6 85,71% 1 14,29%
   OON 2      
   RON 2      
   LON 2   1  

Hoogezand-
Sappemeer 

34.774 1   1 100,00% 0 0,00%
   OON 1      

Loppersum 10.371 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Marum 10.418 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Slochteren 15.526 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Stadskanaal 33.013 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Ten Boer 7.481 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Winsum 13.978 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Noord-
Brabant 

  2.463.555 377   304 80,64% 73 19,36%
Aalburg 12.745 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1      
Alphen-Chaam 9.527 4   4 100,00% 0 0,00%

   LON 4      
Asten 16.396 1   1 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
Baarle-Nassau 6.727 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Bergeijk 18.122 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Bergen op Zoom 66.155 9   6 66,67% 3 33,33%

   RON 1      
   LON 5   3  

Bernheze 29.758 4   3 75,00% 1 25,00%
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   LON 3   1  
Best 28.690 4   4 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
   LON 3      

Boekel 9.967 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Boxmeer 28.388 7   6 85,71% 1 14,29%
   RON 1      
   LON 5   1  

Boxtel 30.285 12   8 66,67% 4 33,33%
   RON 1      
   LON 7   4  

Breda 176.507 13   12 92,31% 1 7,69%
   OOZ 1      
   RON 3      
   LON 8   1  

Cranendonck 20.418 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Cuijk 24.642 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Deurne 31.741 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4   3  

Dongen 25.203 7   6 85,71% 1 14,29%
   RON 2      
   LON 4   1  

Drimmelen 26.639 8   8 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 7      

Eersel 18.168 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Eindhoven 217.228 26   21 80,77% 5 19,23%
   OON 1      
   RON 5      
   LON 15   5  

Etten-Leur 42.035 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Geertruidenberg 21.474 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Geldrop-Mierlo 38.668 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 1      
   LON 2   1  

Gemert-Bakel 29.028 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 1      
   LON 5   2  

Gilze en Rijen 25.655 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3   1  

Goirle 22.805 7   7 100,00% 0 0,00%
   RNL 1      
   RON 1      
   LON 5      
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Grave 12.800 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3   1  

Haaren 13.622 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Halderberge 29.328 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2   2  

Heeze-Leende 15.348 7   7 100,00% 0 0,00%
   LON 7      

Helmond 88.798 5   4 80,00% 1 20,00%
   OON 1      
   RON 1      
   LON 2   1  

Heusden 43.113 6   5 83,33% 1 16,67%
   LON 5   1  

Hilvarenbeek 15.047 12   9 75,00% 3 25,00%
   LON 9   3  

Laarbeek 21.606 10   10 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 9      

Landerd 15.066 3   1 33,33% 2 66,67%
   RON     1  
   LON 1   1  

Loon op Zand 23.064 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 3      

Maasdonk 11.265 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Mill en Sint 
Hubert 

10.935 7   4 57,14% 3 42,86%
   LON 4   3  

Moerdijk 36.517 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 2      
   LON 2   1  

Nuenen,Gerwen 
en Nederwetten 

22.542 5   4 80,00% 1 20,00%

   RON 1      
   LON 3   1  

Oirschot 17.856 8   5 62,50% 3 37,50%
   RON 1      
   LON 4   3  

Oisterwijk 25.773 7   6 85,71% 1 14,29%
   OON 1      
   RON 1      
   LON 4   1  

Oosterhout 53.989 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 3      

Oss 84.653 7   7 100,00% 0 0,00%
   RON 2      
   LON 5      

Roosendaal 77.383 19   13 68,42% 6 31,58%
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   OOZ 1      
   RON 1      
   LON 11   6  

Rucphen 22.323 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2   2  

Schijndel 23.017 7   6 85,71% 1 14,29%
   RON 1      
   LON 5   1  

's-Hertogenbosch 141.857 11   10 90,91% 1 9,09%
   OON 1      
   RON 2      
   LON 7   1  

Sint Anthonis 11.805 7   1 14,29% 6 85,71%
   RON     1  
   LON 1   5  

Sint-
Michielsgestel 

28.134 3   1 33,33% 2 66,67%
   RON     1  
   LON 1   1  

Sint-Oedenrode 17.909 3   2 66,67% 1 33,33%

   LON 2   1  
Someren 18.586 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Son en Breugel 15.821 2   2 100,00% 0 0,00%

   OON 1      
   LON 1      

Tilburg 207.510 13   11 84,62% 2 15,38%
   RON 2   1  
   LON 9   1  

Uden 40.803 4   4 100,00% 0 0,00%
   OON 1      
   LOZ 1      
   LON 2      

Valkenswaard 30.669 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Veghel 37.552 10   7 70,00% 3 30,00%
   LON 7   3  

Veldhoven 43.876 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 1      
   LON 3   1  

Vught 25.816 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 3      

Waalre 16.493 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4   2  

Waalwijk 46.389 12   12 100,00% 0 0,00%
   RON 3      
   LON 9      

Werkendam 26.421 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Woensdrecht 21.668 1   0 0,00% 1 100,00%
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   LON     1  
Woudrichem 14.413 4   4 100,00% 0 0,00%

   LON 4      
Zundert 21.233 7   6 85,71% 1 14,29%

   RON 1      
   LON 5   1  

Limburg   1.122.993 182   156 85,71% 26 14,29%
Beek 16.443 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Beesel 13.743 7   6 85,71% 1 14,29%

   RON 1      
   LON 5   1  

Bergen 13.297 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Brunssum 29.192 9   6 66,67% 3 33,33%
   LON 6   3  

Echt-Susteren 32.158 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3   1  

Eijsden-Margraten 25.007 13   13 100,00% 0 0,00%

   LON 13      
Gennep 17.378 7   5 71,43% 2 28,57%

   LON 5   2  
Gulpen-Wittem 14.482 3   3 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
   LON 2      

Heerlen 88.993 7   5 71,43% 2 28,57%
   OON 1      
   RON 1      
   LON 3   2  

Horst aan de Maas 41.929 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 1      
   LON 5   2  

Kerkrade 47.262 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 1      
   LON 5   2  

Landgraaf 38.068 8   7 87,50% 1 12,50%
   RON 3      
   LON 4   1  

Leudal 36.462 21   19 90,48% 2 9,52%
   OON 1      
   RON 3   1  
   LON 15   1  

Maasgouw 24.096 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON     1  
   LON 2      

Maastricht 121.050 8   6 75,00% 2 25,00%
   OON 1      
   RON     1  
   LON 5   1  

Meerssen 19.421 1   1 100,00% 0 0,00%
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   RON 1      
Nederweert 16.773 5   5 100,00% 0 0,00%

   LON 5      
Nuth 15.645 1   1 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
Onderbanken 7.972 3   3 100,00% 0 0,00%

   LON 3      
Peel en Maas 43.279 10   10 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
   LON 9      

Roerdalen 21.097 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Roermond 56.183 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 4      

Schinnen 13.209 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1   2  

Simpelveld 10.919 5   5 100,00% 0 0,00%
   LON 5      

Sittard-Geleen 94.499 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Stein 25.626 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Vaals 9.763 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Valkenburg aan 
de Geul 

16.950 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON 2      
   LON 3   1  

Venray 42.955 7   5 71,43% 2 28,57%
   LON 5   2  

Voerendaal 12.664 3   3 100,00% 0 0,00%
   OON 1      
   LON 2      

Weert 48.644 13   11 84,62% 2 15,38%
   LON 11   2  

Flevoland   395.466 17   12 70,59% 5 29,41%
Almere 193.151 10   8 80,00% 2 20,00%

   OON 1      
   RON 4      
   LON 3   2  

Lelystad 75.281 2   0 0,00% 2 100,00%
   LON     2  

Noordoostpolder 46.353 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Urk 18.940 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Fryslân   647.279 79   59 74,68% 20 25,32%
Achtkarspelen 28.081 4   3 75,00% 1 25,00%

   LON 3   1  
Boarnsterhim 19.384 2   1 50,00% 1 50,00%
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   RON 1      
   LON     1  

Dantumadiel 19.265 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1      
   LON 1   1  

Dongeradeel 24.288 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Ferwerderadiel 8.839 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Gaasterlân-Sleat 10.188 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      

Harlingen 15.846 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Heerenveen 43.514 8   7 87,50% 1 12,50%
   LON 7   1  

Het Bildt 10.807 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2   1  

Kollumerland en 
Nieuwkruisland 

12.906 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Leeuwarden 95.321 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 3      
   LON 2      

Leeuwarderadeel 10.332 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Lemsterland 13.561 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Littenseradiel 10.925 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Menameradiel 13.769 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON     1  
   LON 5      

Ooststellingwerf 25.862 8   7 87,50% 1 12,50%
   RON 2      
   LON 5   1  

Opsterland 29.949 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 1      
   LON 3   1  

Schiermonnikoog 932 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Skarsterlan 27.514 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4   1  

Smallingerland 55.501 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Súdwest Fryslân 82.668 4   2 50,00% 2 50,00%
   LON 2   2  

Tytsjerksteradiel 32.163 5   2 40,00% 3 60,00%
   RON 1      
   LON 1   3  

Weststellingwerf 25.783 3   0 0,00% 3 100,00%
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   RON     1  
   LON     2  

Drenthe   490.698 56   46 82,14% 10 17,86%

Aa en Hunze 25.733 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Assen 67.217 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 2      
   LON 2      

Borger-Odoorn 25.819 7   6 85,71% 1 14,29%
   LON 6   1  

Coevorden 35.871 2   1 50,00% 1 50,00%
   RON 1   1  

De Wolden 23.759 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Emmen 108.856 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3   2  

Hoogeveen 54.860 12   8 66,67% 4 33,33%
   RON 1      
   LON 7   4  

Midden-Drenthe 33.549 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 3      

Noordenveld 30.941 7   6 85,71% 1 14,29%
   RON     1  
   LON 6      

Tynaarlo 32.330 6   6 100,00% 0 0,00%
   OON 2      
   RON 2      
   LON 2      

Westerveld 19.188 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Overijssel   1.137.578 91   65 71,43% 26 28,57%
Almelo 72.726 3   2 66,67% 1 33,33%

   RON 2      
   LON     1  

Borne 21.581 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Dalfsen 27.437 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2   1  

Deventer 98.667 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Dinkelland 26.074 12   6 50,00% 6 50,00%
   RON 1      
   LON 5   6  

Enschede 158.091 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON     1  
   LON 5      

Haaksbergen 24.412 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
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Hardenberg 59.433 4   2 50,00% 2 50,00%
   RON 2      
   LON     2  

Hellendoorn 35.792 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Hengelo 80.916 5   3 60,00% 2 40,00%
   RON 1      
   LON 2   2  

Hof van Twente 35.602 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Kampen 50.710 8   6 75,00% 2 25,00%
   RON 4      
   LON 2   2  

Losser 22.672 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Oldenzaal 32.161 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Olst-Wijhe 17.646 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Ommen 17.382 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Raalte 36.609 6   3 50,00% 3 50,00%
   RON 2   2  
   LON 1   1  

Rijssen-Holten 37.542 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 2      
   LON 3      

Staphorst 16.228 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Steenwijkerland 43.398 6   2 33,33% 4 66,67%
   RON     1  
   LON 2   3  

Tubbergen 21.212 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Twenterand 33.932 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Wierden 23.826 6   5 83.33% 1 16,67%
   RON 1      
   LON 4   1  

Zwartewaterland 22.044 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Zwolle 121.485 6   6 100,00% 0 0,00%
   OON 1      
   RON 3      
   LON 2      

Gelderland   2.009.901 209   167 79,90% 42 20,10%
Aalten 27.312 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
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Apeldoorn 156.922 6   2 33,33% 4 66,67%
   LON 2   4  

Arnhem 149.226 5   3 60,00% 2 40,00%
   RON 1   1  
   LON 2   1  

Barneveld 53.530 8   8 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 7      

Berkelland 44.912 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Beuningen 25.428 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3   1  

Bronckhorst 37.438 11   10 90,91% 1 9,09%
   RON 1      
   LON 9   1  

Brummen 21.321 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Culemborg 27.637 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 2      

Doesburg 11.596 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Doetinchem 56.257 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3   2  

Druten 18.187 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Duiven 25.528 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4   1  

Ede 108.726 13   12 92,31% 1 7,69%
   OON 1      
   RON 2      
   LON 9   1  

Elburg 22.407 2   1 50,00% 1 50,00%
   RON     1  
   LON 1      

Epe 32.522 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3   1  

Ermelo 26.111 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1   1  
   LON 1      

Geldermalsen 26.332 4   2 50,00% 2 50,00%
   RON 1   1  
   LON 1   1  

Groesbeek 18.885 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 1      
   LON 2   1  

Hattem 11.806 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Heerde 18.240 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
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Heumen 16.414 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Lingewaal 10.896 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Lingewaard 45.737 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Lochem 33.256 9   8 88,89% 1 11,11%
   OON 2      
   RON 1      
   LON 5   1  

Maasdriel 24.027 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Millingen aan de 
Rijn 

5.904 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1      
Montferland 35.042 9   8 88,89% 1 11,11%

   LON 8   1  
Neder-Betuwe 22.603 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1      
Neerijnen 11.934 4   4 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
   LON 3      

Nijmegen 165.180 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1   1  
   LON 1      

Nunspeet 26.601 1   1 100,00% 0 0,00%
   OOZ 1      

Oost Gelre 29.996 6   5 83,33% 1 16,67%
   LON 5   1  

Oude IJsselstreek 39.844 7   6 85,71% 1 14,29%
   LON 6   1  

Overbetuwe 46.256 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Putten 23.857 4   3 75,00% 1 25,00%
   LON 3   1  

Renkum 31.626 4   2 50,00% 2 50,00%
   RON 1   1  
   LON 1   1  

Rheden 43.612 6   6 100,00% 0 0,00%
   RNL 1      
   OON 1      
   RON 1      
   LON 3      

Rijnwaarden 11.008 10   7 70,00% 3 30,00%
   RON 1      
   LON 6   3  

Scherpenzeel 9.352 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      

Tiel 41.527 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Ubbergen 9.386 1   1 100,00% 0 0,00%
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   LON 1      
Voorst 23.715 13   6 46,15% 7 53,85%

   RON 1      
   LON 5   7  

Wageningen 36.420 3   2 66,67% 1 33,33%
   OON 1      
   LON 1   1  

West Maas en 
Waal 

18.329 4   3 75,00% 1 25,00%

   LON 3   1  
Winterswijk 28.943 1   1 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
Zaltbommel 26.767 7   7 100,00% 0 0,00%

   LON 7      
Zevenaar 32.432 4   3 75,00% 1 25,00%

   RON     1  
   LON 3      

Zutphen 47.159 4   2 50,00% 2 50,00%
   OON 1      
   RON 1      
   LON     2  

Utrecht   1.236.975 132   110 83,33% 22 16,67%
Amersfoort 148.230 4   4 100,00% 0 0,00%

   RON 3      
   LON 1      

Baarn 24.363 2   2 100,00% 0 0,00%
   OON 1      
   LON 1      

Bunnik 14.446 10   10 100,00% 0 0,00%
   RNL 1      
   LON 9      

De Bilt 42.082 2   2 100,00% 0 0,00%
   OON 2      

De Ronde Venen 42.994 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Eemnes 8.825 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Houten 48.316 5   5 100,00% 0 0,00%
   ROZ 1      
   RON 3      
   LON 1      

IJsselstein 34.257 3   1 33,33% 2 66,67%
   OON 1      
   LON     2  

Leusden 28.903 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Lopik 14.050 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      

Nieuwegein 60.712 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 1   1  
   LON 2      
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Oudewater 9.849 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      

Renswoude 4.827 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Rhenen 19.060 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Soest 45.598 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Stichtse Vecht 63.349 6   4 66,67% 2 33,33%
   RNL     1  
   OON 1      
   RON 1      
   LON 2   1  

Utrecht 316.160 19   12 63,16% 7 36,84%
   RNL 1      
   CON 1      
   OON 1      
   RON 2   1  
   LON 7   6  

Utrechtse 
Heuvelrug 

48.235 40   39 97,50% 1 2,50%
   RNL 1      
   OON 1      
   RON     1  
   LON 37      

Veenendaal 62.850 5   3 60,00% 2 40,00%
   RON 1   1  
   LON 2   1  

Wijk bij 
Duurstede 

23.062 5   5 100,00% 0 0,00%
   LOZ 1      
   LON 4      

Woerden 50.076 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 1      
   LON 3   1  

Woudenberg 12.032 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Zeist 61.238 9   5 55,56% 4 44,44%
   RON 3   1  
   LON 2   3  

Noord-
Holland 

  2.708.466 200   154 77,00% 46 23,00%
Aalsmeer 30.359 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Alkmaar 94.222 5   4 80,00% 1 20,00%

   RON 1   1  
   LON 3      

Amstelveen 83.391 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON 1      
   LON 2   1  

Amsterdam 789.285 16   10 62,50% 6 37,50%
   CON 1      
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   OON 1      
   RON 6   4  
   LON 2   2  

Bergen 30.689 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 1      
   LON 2   1  
   MHZ 1      

Beverwijk 39.814 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Blaricum 9.040 2   1 50,00% 1 50,00%
   RON 1   1  

Bloemendaal 22.054 5   3 60,00% 2 40,00%
   OON 1      
   RON 1   1  
   LON 1   1  

Bussum 32.551 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Castricum 34.463 6   6 100,00% 0 0,00%
   LON 6      

Den Helder 57.071 4   2 50,00% 2 50,00%
   OON 1      
   LON 1   2  

Diemen 24.898 9   6 66,67% 3 33,33%
   LON 6   3  

Drechterland 19.289 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1      
   LON 1   1  

Edam-Volendam 28.702 2   0 0,00% 2 100,00%
   LON     2  

Enkhuizen 18.270 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Graft-De Rijp 6.438 7   6 85,71% 1 14,29%
   RON     1  
   LON 6      

Haarlem 151.853 13   10 76,92% 3 23,08%
   OON 1   1  
   RON 7      
   LON 2   2  

Haarlemmerliede 
en Spaarnwoude 

5.471 5   5 100,00% 0 0,00%

   LON 5      
Haarlemmermeer 143.884 7   6 85,71% 1 14,29%

   RON     1  
   LON 6      

Heemstede 26.205 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Heerhugowaard 52.468 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Heiloo 22.464 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      
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Hilversum 85.488 2   2 100,00% 0 0,00%
   OON 1      
   RON 1      

Hollands Kroon 47.667 9   8 88,89% 1 11,11%
     LON        
              
Hoorn 71.250 9   7 77,78% 2 22,22%

   RON 3   1  
   LON 4   1  

Huizen 41.553 4   4 100,00% 0 0,00%
   OON 1      
   RON 1      
   LON 2      

Koggenland 22.349 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Landsmeer 10.327 1   1 100,00% 0 0,00%
   RON 1      

Langedijk 26.997 3   2 66,67% 1 33,33%
   RON 1      
   LON 1   1  

Laren 11.347 5   3 60,00% 2 40,00%
   RON     1  
   LON 3   1  

Medemblik 43.112 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Naarden 17.157 3   1 33,33% 2 66,67%
   RON 1      
   LON     2  

Oostzaan 9.103 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Opmeer 11.396 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2   1  

Ouder-Amstel 13.210 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Purmerend 79.206 6   4 66,67% 2 33,33%
   LON 4   2  

Schagen 18.653 3   3 100,00% 0 0,00%
   LON 3      

Stede Broec 21.468 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Texel 13.671 10   8 80,00% 2 20,00%
   LON 8   2  

Uitgeest 12.886 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Velsen 67.271 2   2 100,00% 0 0,00%
   RNL 1      
   RON 1      

Waterland 17.011 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Weesp 18.018 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  
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Wijdemeren 23.297 2   1 50,00% 1 50,00%
   RON     1  
   LON 1      

Wormerland 15.790 7   6 85,71% 1 14,29%
   LON 6   1  

Zaanstad 148.200 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Zandvoort 16.649 5   3 60,00% 2 40,00%
   LON 3   2  

Zeevang 6.349 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Zijpe 11.584 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Zuid-
Holland 

  3.550.881 262   211 80,53% 51 19,47%
Alblasserdam 19.442 3   3 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
   LON 2      

Albrandswaard 25.018 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Alphen aan den 
Rijn 

72.844 3   1 33,33% 2 66,67%
   LON 1   2  

Barendrecht 47.055 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Bergambacht 9.904 2   1 50,00% 1 50,00%
   LON 1   1  

Bernisse 12.421 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Binnenmaas 28.934 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Bodegraven-
Reeuwijk 

32.831 4   1 25,00% 3 75,00%
   RON 1      
   LON     3  

Brielle 16.071 3   1 33,33% 2 66,67%
   OON 1      
   RON     1  
   LON     1  

Capelle aan den 
IJssel 

66.108 1   1 100,00% 0 0,00%

   LON 1      
Cromstrijen 12.780 2   2 100,00% 0 0,00%

   LON 2      
Delft 98.679 5   4 80,00% 1 20,00%

   OON 1      
   RON 1      
   LON 2   1  

Den Haag 501.048 34   26 76,47% 8 23,53%
   GKO 1      
   OON 5      
   RON 9   3  
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   LON 11   5  
Dirksland 8.478 1   1 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
Dordrecht 118.880 5   5 100,00% 0 0,00%

   RON 2      
   LON 3      

Giessenlanden 14.508 5   3 60,00% 2 40,00%
   OON 1      
   RON 1      
   LON 1   2  

Goedereede 11.375 6   6 100,00% 0 0,00%
   LON 6      

Gorinchem 35.090 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Gouda 71.231 5   4 80,00% 1 20,00%
   RON 3      
   LON 1   1  

Graafstroom 9.795 4   4 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 3      

Haarlem 151.853 1          
     RON 1 100,00% 0 0,00%
              
Hellevoetsluis 39.434 3   2 66,67% 1 33,33%

   RON 1      
   LON 1   1  

Hillegom 20.834 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Kaag en Braassem 25.747 6   2 33,33% 4 66,67%
   RON 1      
   LON 1   4  

Katwijk 62.491 8   7 87,50% 1 12,50%
   LON 7   1  

Korendijk 10.798 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Krimpen aan den 
IJssel 

28.676 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON 2      
   LON 3   1  

Lansingerland 55.259 2   1 50,00% 1 50,00%
   OON     1  
   RON 1      

Leerdam 20.664 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Leiden 118.745 14   13 92,86% 1 7,14%
   RNL 2      
   OON 4   1  
   RON 3      
   LON 4      
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Leiderdorp 26.705 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Leidschendam-
Voorburg 

72.401 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON 1      
   LON 4   1  

Liesveld 9.790 7   7 100,00% 0 0,00%
   LON 7      

Lisse 22.561 3   1 33,33% 2 66,67%
   RON 1   1  
   LON     1  

Maassluis 31.849 4   3 75,00% 1 25,00%
   RON     1  
   LON 3      

Middelharnis 18.049 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Midden-Delfland 18.223 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Nederlek 13.992 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Noordwijk 25.521 5   5 100,00% 0 0,00%
   RNL 1      
   LON 4      

Noordwijkerhout 15.651 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 2      
   LON 1      

Oegstgeest 22.798 2   1 50,00% 1 50,00%
   RNL     1  
   LON 1      

Oud-Beijerland 23.416 6   6 100,00% 0 0,00%
   LON 6      

Ouderkerk 8.046 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Papendrecht 32.029 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Pijnacker-
Nootdorp 

50.108 4   2 50,00% 2 50,00%

   RON 1   1  
   LON 1   1  

Ridderkerk 45.210 5   2 40,00% 3 60,00%
   RON     1  
   LON 2   2  

Rijnwoude 18.624 4   2 50,00% 2 50,00%
   RON     1  
   LON 2   1  

Rijswijk 46.963 4   2 50,00% 2 50,00%
   OON 1      
   RON 1   1  
   LON     1  

Rotterdam 615.937 5   5 100,00% 0 0,00%
   RNL 1      
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   OON 1      
   LON 3      

Schoonhoven 11.818 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 2      

Sliedrecht 24.219 1   1 100,00% 0 0,00%
   LON 1      

Spijkenisse 72.171 1   0 0,00% 1 100,00%
   LON     1  

Teylingen 35.678 7   7 100,00% 0 0,00%
   OON 2      
   RON 4      
   LON 1      

Vlaardingen 71.110 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2   1  

Voorschoten 24.308 2   1 50,00% 1 50,00%
   OON 1      
   LON     1  

Waddinxveen 25.275 2   2 100,00% 0 0,00%
   LON 2      

Wassenaar 25.731 2   2 100,00% 0 0,00%
   CON 1      
   LON 1      

Westland 101.973 6   6 100,00% 0 0,00%
   LON 6      

Westvoorne 13.895 4   4 100,00% 0 0,00%
   LON 4      

Zederik 13.434 2   2 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 1      

Zoetermeer 122.312 4   3 75,00% 1 25,00%
   OOZ 1      
   OON 1      
   LON 1   1  

Zoeterwoude 8.163 1   1 100,00% 0 0,00%
   OON 1      

Zuidplas 40.654 10   8 80,00% 2 20,00%
   RON 3   1  
   LON 5   1  

Zwijndrecht 44.504 5   4 80,00% 1 20,00%
   LON 4   1  

Zeeland   381.363 70   52 74,29% 18 25,71%
Borsele 22.667 2   1 50,00% 1 50,00%

   LON 1   1  
Goes 36.904 6   4 66,67% 2 33,33%

   LON 4   2  
Hulst 27.631 14   9 64,29% 5 35,71%

   LON 9   5  
Kapelle 12.400 2   2 100,00% 0 0,00%

   RON 1      
   LON 1      
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Middelburg 47.816 13   7 53,85% 6 46,15%
   RON 1   1  
   LON 6   5  

Reimerswaal 21.697 4   2 50,00% 2 50,00%
   RON 1      
   LON 1   2  

Schouwen-
Duiveland 

34.150 5   5 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 4      

Sluis 23.883 3   3 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 2      

Terneuzen 54.721 6   5 83,33% 1 16,67%
   RON 1      
   LON 4   1  

Tholen 25.556 6   6 100,00% 0 0,00%
   RON 1      
   LON 5      

Veere 21.962 6   6 100,00% 0 0,00%
   LON 6      

Vlissingen 44.457 3   2 66,67% 1 33,33%
   LON 2   1  

Ministerie van Buitenlandse 
zaken 

 120   113 94,17% 7 5,83%
   GKL 4      
   GKZ 3      
   GKO 54   4  
   GOZ 4      
   GON 2      
   COZ 4      
   CON 13      
   OON 8      
   RON 18   2  
   LON 3   1  

Koninkrijk  17   14 82,35% 3 17,65%
   OON 1   3  
   RON 12      

    LON 1       

Totaal    16.725.902 1851   1495   356  
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Verdeling per doelgroep 
  

 
AG 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Act.in de hfd. 
functie 

261 207 256 240 303 234 244

Vrijwillige act. 3259 3323 3433 3485 3633 3006 3355
Artikel 14 144 40 25 16 99 26 12
Economische 
sector 

74 48 147 148 295 285 316

        

BG  2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Act.in de hfd. 
functie 

295 290 302 315 315 326 314

Vrijwillige act. 1296 1509 1557 1586 1754 1584 1660
Artikel 14 581 195 49 44 596 154 51
Economische 
sector 

43 63 54 87 143 230 218

        

Decoratiejaar 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Act.in de hfd. 
functie 

556 497 558 555 618 560 558

Vrijwillige act. 4555 4832 4990 5071 5387 4590 5015
Artikel 14 725 235 74 60 695 180 63
Economische 
sector 

117 111 201 235 438 515 534
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Bijlage 4: Verstrekte onderscheidingstekens 
 
 

2006       2007       2008       

M V Zw* Totaal M V Zw* Totaal M V Zw* Totaal

GKL 4 3   7 3     3 3     3 

CNL       0 1     1       0 

RNL 41 2   43 31 2   33 27 16   43 

GKO 33 7 4 44 12 1   13 22 4   26 

GON 18 5 3 26 6 1   7 24 6 2 32 

CON 36 5 9 50 10 1 1 12 33 2 5 40 

OON 170 33 8 211 116 24 4 144 121 18 5 144 

RON 698 170 13 881 582 120 4 706 631 155 8 794 

LON 3572 1362 6 4940 3156 1458 6 4620 3295 1480 5 4780 

Totaal 4572 1587 43 6202 3917 1607 15 5539 4156 1681 25 5862 

                        

2009       2010       2011       

M V Zw* Totaal M V Zw* Totaal M V Zw* Totaal

GKL 1 1   2 2     2 2     2 

CNL       0 3     3       0 

RNL 21 3   24 24 2   26 19 3   22 

GKO 17 5 1 23 11 8 1 20 39 4 1 44 

GON 11 5   16 12 3 2 17 14 3 2 19 

CON 21 9 2 32 25 5 3 33 19 5 7 31 

OON 100 16 1 117 134 35 5 174 103 17 6 126 

RON 534 129 3 666 678 173 8 859 552 154 4 710 

LON 3069 1359 8 4436 4063 1856 9 5928 2756 1152 4 3912 

Totaal 3774 1527 15 5316 4952 2082 28 7062 3504 1338 24 4866 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Uitvoering met de zwaarden
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Bijlage 5: Medewerkers Kanselarij der Nederlandse Orden 
 
 
Situatie per 31 december 2011 
 
Directeur Kanselarij der Nederlandse Orden /  
secretaris Kapittel voor de Civiele Orden / 
secretaris Kapittel der Militaire Willems-Orde / 
hoofd afdeling Toetsing en Advisering    mr. J.C. van Ingen 
 
Coördinerend senior medewerker Toetsing en    mr. S.M.C.N. Ridder de van der  
Advisering /          Schueren MCC 
plv. secretaris Kapittel voor de Civiele Orden 
 
Medewerkers Toetsing en Advisering    mevr. drs. L.P.A. Gerritsen-

Beekhuijsen 
          mevr. M. de Groot  
          dhr. C.R. Paling 
          mevr. mr. S.M. Roodink 
          dhr. W. Stoet 
          mevr. drs. M. Struiksma  
          mevr. E.C. van Toor 

mevr. drs. G.C.I. Wismans-Banda   
drs. R.F. Wijkhuizen 
 

Voorlichter / medewerker Toetsing en Advisering  mevr. C.M. Poelman - Bosch 
 

Hoofd afdeling Facilitaire Zaken /  
plv. hoofd afdeling Toetsing en Advisering    dhr. W.J. Westphal 
 
Medewerker Helpdesk      mevr. L. Rek 
          dhr. C.J. de Roode 
 
Directiesecretaresse       mevr. Y.B.M. Barnhoorn 
 
Medewerkers Secretariaat      mevr. M. van Bekkum 

mevr. S. Manuhutu-Hehakaja 
          mevr. J.C.A. van Oijen 

 
Financieel medewerker      mevr. J.W.P. de Groot 
Beheerder Versierselen / Keurmeester    dhr. C.H. Bal 
Medewerker Huishoudelijke Dienst    mevr. L. van Zandbergen 
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