
MVO in Bangladesh 

MVO is een verantwoordelijkheid van uw bedrijf. Maar u kunt wel steun krijgen van de 

overheid, wanneer dit nodig is. Dit gebeurt bijvoorbeeld in de textielindustrie in 

Bangladesh. 

Nederland helpt bij de opleiding van 200 nieuwe arbeidsinspecteurs in Bangladesh. Zij 

moeten zorgen voor goede werkomstandigheden in de textielindustrie.  

 

De Bengaalse overheid is in eerste instantie verantwoordelijk voor de 

arbeidsomstandigheden. Daarnaast hebben de modebedrijven zelf een verantwoordelijkheid 

voor goede arbeidsomstandigheden. Zij moeten in gesprek gaan met leveranciers over de 

arbeidsomstandigheden in een fabriek. Soms worden de bedrijven echter tegengewerkt 

doordat de overheid slecht functioneert. Zo zijn arbeidsinspecteurs vaak niet goed toegerust 

om fabrieken te kunnen controleren. 

 

Door mee te helpen bij de opleiding van de arbeidsinspecteurs helpt Nederland zowel de 

Bengaalse overheid, als de bedrijven die textiel inkopen. Maatschappelijke organisaties 

spelen een belangrijke rol doordat zij veel kennis hebben van de problemen die spelen in 

Bangladesh en hoe deze kunnen worden opgelost.  

 

De textielsector is voor Bangladesh erg belangrijk voor de werkgelegenheid en welvaart. In 

Bangladesh zijn de lonen laag: rond de 37 dollar per maand. Dus is het land aantrekkelijk 

voor inkopers en modemerken. Na China is Bangladesh de grootste exporteur van kleding 

naar Europa en de Verenigde Staten. Dit is goed voor de Bengaalse economie. Maar lang niet 

iedereen profiteert daarvan. Zo zijn de arbeidsomstandigheden in de textielindustrie vaak 

slecht. 


