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In antwoord op de brief van de vaste commissie voor Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid van 20 januari 2014 doe ik u bijgevoegd toekomen het 
gevraagde overzicht van alle op dit moment lopende pensioenonderwerpen 
voorzien van een planning. Ik maak daarbij een onderscheid tussen:  

 
A. In te dienen wetsvoorstellen; 
 
B. In te dienen evaluaties; en  
 
C. In te dienen beleidsstukken.  
 
Op het pensioenterrein staat voor 2014 wederom een fors aantal onderwerpen op 

de agenda. Over verschillende onderwerpen heb ik uw Kamer inmiddels brieven 
gestuurd.  
 
Voor dit jaar heeft een aantal wetsvoorstellen hoge prioriteit. Dat is in de eerste 
plaats het reeds ingediende voorstel van wet houdende wijziging van de Wet 
verlaging maximumopbouw- en premiepercentages en maximering 
pensioengevend inkomen en het Belastingplan 2014 (Kamerstukken II 2013/14, 
33 847). Dat geldt voorts voor de wijziging van de pensioenwetgeving in verband 

met het financieel toetsingskader, de wijziging van de pensioenwetgeving in 
verband met de herziening van de communicatievoorschriften, de introductie van 
het algemeen pensioenfonds in de pensioenwetgeving en de facilitering van de 
pensioenregeling voor zelfstandigen. Deze wetsvoorstellen zullen uw Kamer 
komend voorjaar bereiken. De beoogde datum van inwerkingtreding van deze 
wetsvoorstellen is voorzien op 1 januari 2015.  

 
Verder zal ik dit jaar een wetsvoorstel indienen tot herziening van de 
waardeoverdracht en een wetsvoorstel tot aanpassing van het instemmingsrecht 

van de ondernemingsraad bij pensioenregelingen. De beoogde datum van 
inwerkingtreding van deze voorstellen is voorzien op 1 juli 2015.  
 
Ook zal ik dit voorjaar een tweetal algemene maatregelen van bestuur bij het 

parlement voorhangen. Dat betreft een wijziging van het Besluit uitvoering 
Pensioenwet en Wet verplichte beroepspensioenregeling in verband met 
aanpassing van de tijdelijke regeling aanvullende bijdragen bij waardeoverdracht 
(zie de brief van 21 januari 2014 over waardeoverdracht; Kamerstukken II 
2013/14, 32 043, nr. 197) en de algemene maatregel van bestuur parameters.  
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Daarnaast is er een aantal onderwerpen dat zich in een ander, meer beleidsmatig 
stadium bevindt, waar ik ook voortgang wil boeken. In het bijzonder geldt dit voor 
de discussie over de toekomstige inrichting van het pensioenstelsel.  

 
Dat is een fundamentele discussie met een ander tijdsverloop dan de 
bovengenoemde wetsvoorstellen. U ontvangt daarover binnenkort een separate 
brief met een actieoverzicht. 
 
Voorts geldt dit bijvoorbeeld ook voor het onderzoek naar de optimalisering van 
de overgang van opbouw- naar uitkeringsfase en de inrichting daarvan in premie- 
en kapitaalovereenkomsten naar aanleiding van de aangenomen motie Lodders 

(Kamerstukken II 2013/14, 32 043, 185) en het onderzoek naar de alternatieve 
aanwending pensioenpremies naar aanleiding van het voorstel van de 
Reformatorisch Maatschappelijke Unie (RMU). 
 
 

 
 

 

De Staatssecretaris van Sociale Zaken  

en Werkgelegenheid, 

 

 

 

 

Jetta Klijnsma 
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Planningsoverzicht pensioenonderwerpen 2014 
 

Reeds ingediend is de wijziging van onder meer de Pensioenwet in verband met 

de wijziging van de Wet verlaging maximumopbouw- en premiepercentages 

pensioen en maximering pensioengevend inkomen en het Belastingplan 2014 

(Novelle; Kamerstukken II 2013/14, 33 847). De beoogde datum van 

inwerkingtreding: zo spoedig mogelijk.  

 
A. In te dienen wetsvoorstellen 

1. Wetsvoorstel wijziging financieel toetsingskader pensioenfondsen  

 Korte inhoud: zie mijn brief van 1 oktober 2011 (Kamerstukken II, 

2013/14, 32 043, nr. 172).  

 Planning: Ik ben voornemens om het wetsvoorstel ftk en de 

kabinetsreactie op het advies van de Commissie Parameters, dat 1 maart 

wordt verwacht,  gelijktijdig naar uw Kamer te zenden (zoals 

aangekondigd in de brief van 17 januari j.l.) (Kamerstukken II 2013/14, 

32 043, 196). Inwerkingtreding 1 januari 2015. 

 
2. Wetsvoorstel tot wijziging van de communicatievoorschriften 

pensioenen  
 Korte inhoud: verbetering regelgeving m.b.t. communicatie over 

pensioenen. Zie brief van 10 december 2013 (Kamerstukken II 2013/14, 
32 043, 186). 

 Planning: sluiting consultatietermijn voorontwerp van wet 17 januari jl. 

Verwerking resultaten internetconsultatie. Indiening TK tweede kwartaal 
2014. Inwerkingtreding 1 januari 2015.  
 

3. Wetsvoorstel herziening waardeoverdracht  
 Korte inhoud: wijziging systeem waardeoverdracht. 
 Planning: afronding onderzoek april 2014 (zie de brief over 

waardeoverdracht van 21 januari 2014; Kamerstukken II 2013/14, 32 
043, nr. 197). Indiening TK oktober  2014. Inwerkingtreding 1 juli 2015.  

 
4. Wetsvoorstel i.v.m. het introduceren van een algemeen 

pensioenfonds  
 Korte inhoud: wijziging pensioenwetgeving waarbij het algemeen 

pensioenfonds (APF) wordt geïntroduceerd (samen met minister van 
Financiën).  

 Planning: internetconsultatie voorontwerp van wet loopt tot 25 februari 
2014 (Kamerstukken II 2013/14, 32 043, nr. 199). Indiening TK tweede 
kwartaal 2014. Inwerkingtreding 1 januari 2015.  

 
5. Wetsvoorstel facilitering pensioenregeling zelfstandigen 

 Korte inhoud: zie mijn brief van 15 januari 2014 (Kamerstukken II 

2013/14, 32 043, nr. 195). 

 Planning: indiening TK tweede kwartaal 2014. Inwerkingtreding 1 januari 

2015.  
 

6. Verzamelwet pensioenen 2014  

 Korte inhoud: kleine wijzigingen en technische aanpassingen Pensioenwet 
en Wet verplichte beroepspensioenregeling.  

 Planning: indiening TK februari 2014 Inwerkingtreding 1 juli 2014.  

 
7. Wetsvoorstel aanpassing instemmingsrecht ondernemingsraad bij 

pensioenregelingen 

 Korte inhoud: wijziging instemmingsrecht ondernemingsraad bij 

pensioenregelingen (zie de brief van 17 januari 2014; Kamerstukken II 

2013/14, 33 182, nr. 54). 

 Planning: SER-advies aanvraag maart 2014. Indiening TK oktober  2014. 

Inwerkingtreding 1 juli 2015. 
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B. In te dienen evaluatie 

 

Evaluatie Premiepensioeninstelling (PPI’s) 

 Korte inhoud: evaluatie naar ervaringen met PPI’s (samen met minister 

van Financiën; Kamerstukken II 2013/14, 32 043, 179). 

 Planning: afronding eerste kwartaal 2014.  

 
C. In te dienen beleidsstukken 

 
1. Kabinetstandpunt over rapport commissie parameters 

 Korte inhoud: aanpassing parameters i.v.m. wijziging financieel 

toetsingskader.  

 Planning: zie A1.  

 
2. Toekomstdiscussie pensioenen 

 Korte inhoud: zie pensioenakkoord van 18 december 2013 (Kamerstukken 

II 2013/14, 32 043, 188). 

 Planning: brief met actieoverzicht en adviesaanvraag SER in eerste 

kwartaal 2014. Hoofdlijnennota tweede kwartaal 2015. 

 

3. Alternatieve aanwending pensioenpremies n.a.v. voorstel 

Reformatorisch Maatschappelijke Unie (RMU) 

 Korte inhoud: zie pensioenakkoord van 18 december 2013 (Kamerstukken 

II 2013/14, 32 043, 188). 

 Planning: mei 2014. 
 

4. Onderzoek optimalisering overgang van opbouw- naar uitkeringsfase 

en de inrichting daarvan in premie- en kapitaalovereenkomsten 

  Korte inhoud: onderzoek naar andere vormgeving en inrichting van 

overgang opbouw- naar uitkeringsfase n.a.v. evaluatie pensioenknip en 

motie Lodders (Kamerstukken II 2013/14, 32 043, 185) (samen met 

minister van Financiën).  

 Planning: tweede kwartaal 2014.  

 

5. Visie op pensioentoezicht 

 Korte inhoud: toezicht op afstand – de relatie tussen de minister van 

Sociale Zaken en Werkgelegenheid en de financiële toezichthouders, DNB 

en AFM op pensioenterrein. 

 Planning: eerste kwartaal 2014. 

 

6. Medezeggenschap inzake pensioenregelingen 

 Korte inhoud: Betreft spelregels verkiezingen van leden van het 

verantwoordingsorgaan n.a.v. de brief van de commissie van sociale 

zaken en werkgelegenheid van 17 januari 2014. 

 Planning: eerste kwartaal 2014. 

 

7. Het niet voldoen aan de bekendmakingsplicht door PMT 

 Korte inhoud: betreft resultaten van het gesprek met PMT en de 

vereniging van gepensioneerden van PMT. Zie de brief van de commissie 

van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van 14 november 2013. 

 Planning: februari 2014.  


