
bruto-maandsalarissen in euro’s behorende bij een normbetrekking

(samenstelling FEZ/Arbeidszaken)

BO
Leraar Adjunct-directeur Directeur

t/m 899 
leerlingen

900 of meer 
leerlingen

t/m 199 
leerlingen

200 t/m 399 
leerlingen

400 t/m 899 
leerlingen

900 of meer 
leerlingen

Salarisschaal LA LB AB AC DA DB DC DC+ Uitloop

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

SBO
Leraar Adjunct-directeur Directeur

t/m 199
leerlingen

200 of meer 
leerlingen

t/m 199 
leerlingen

200 t/m 399 
leerlingen

400 of meer 
leerlingen

Salarisschaal LB LC AB AC DB DC DC+ Uitloop

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

SO
Leraar Adjunct-directeur Directeur

t/m 100 
leerlingen

100 of meer 
leerlingen

t/m 100 
leerlingen

100 t/m 199 
leerlingen

200 of meer 
leerlingen

Salarisschaal LB LC AB AC DB DC DC + uitloop

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

VO
Leraar Directeur Voorzitter centrale directie1

Salarisschaal LB LC LD 12 13 14 15 13 14 15 16

Beginsalaris 2445 2460 2470 3177 3856 4419 4640 3856 4419 4640 5032

Eindsalaris 3739 4361 4962 4962 5381 5913 6495 5381 5913 6495 7137

Salarislijn in jaren 13 13 13 16 13 11 12 13 12 12 12

(1) De maximum toe te passen salarisschaal betreft schaal 17, met een eindsalaris van € 7842. 
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bruto-maandsalarissen in euro’s behorende bij een normbetrekking

(samenstelling FEZ/Arbeidszaken)

BO
Leraar Adjunct-directeur Directeur

t/m 899 
leerlingen

900 of meer 
leerlingen

t/m 199 
leerlingen

200 t/m 399 
leerlingen

400 t/m 899 
leerlingen

900 of meer 
leerlingen

Salarisschaal LA LB AB AC DA DB DC DC+ Uitloop

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

SBO
Leraar Adjunct-directeur Directeur

t/m 199
leerlingen

200 of meer 
leerlingen

t/m 199 
leerlingen

200 t/m 399 
leerlingen

400 of meer 
leerlingen

Salarisschaal LB LC AB AC DB DC DC+ Uitloop

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

SO
Leraar Adjunct-directeur Directeur

t/m 100 
leerlingen

100 of meer 
leerlingen

t/m 100 
leerlingen

100 t/m 199 
leerlingen

200 of meer 
leerlingen

Salarisschaal LB LC AB AC DB DC DC + uitloop

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

VO
Leraar Directeur Voorzitter centrale directie1

Salarisschaal LB LC LD 12 13 14 15 13 14 15 16

Beginsalaris 2445 2460 2470 3177 3856 4419 4640 3856 4419 4640 5032

Eindsalaris 3739 4361 4962 4962 5381 5913 6495 5381 5913 6495 7137

Salarislijn in jaren 13 13 13 16 13 11 12 13 12 12 12

(1) De maximum toe te passen salarisschaal betreft schaal 17, met een eindsalaris van € 7842. 
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Salarisgegevens sector OenW 2015

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

2317	 2402	 2414	 2465	 2636	 2739	 2845	 2845
3313	 3640	 3831	 4326	 3883	 4402	 4921	 5128
15	 15	 13	 18	 13	 15	 16	 18

2402	 2416	 2414	 2465	 2739	 2845	 2845
3640	 4247	 3831	 4326	 4402	 4921	 5128
15	 15	 13	 18	 15	 16	 18

2402	 2416	 2414	 2465	 2739	 2845	 2845
3640	 4247	 3831	 4326	 4402	 4921	 5128
15	 15	 13	 18	 15	 16	 18

Leraar Directeur 
praktijk- 
onderwijs of 
Locatiedirecteur

Sectordirecteur Directeur 
categoraal 
onderwijs of
Sectordirecteur

Algemeen 
Directeur

Salarisschaal lb lc ld 12 13 14 16
Beginsalaris 2474 2490 2500 3215 3902 4472 5092
Eindsalaris 3784 4413 5022 5022 5446 5984 7223
Salarislijn in jaren 12 12 12 16 13 11 12



BVE 

Docent Coördinerend docent Stafdirecteur1 Voorzitter CvB

Salarisschaal LB LC LD 14 18

Beginsalaris 2497 2797 3149 4321 5773

Eindsalaris 3778 4280 4849 5773 8403

Salarislijn in jaren 13 13 13 12 13

(1) Dit betreft een voorbeeldfunctie in het functiewaarderingssysteem voor de Bve-sector die te beschouwen is als de zwaarste staffunctie die in de praktijk voorkomt. Te 
denken is hierbij aan stafdiensten als Personeel, Financiën en ICT. 

HBO
Instructeur Instructeur Instructeur Docent Docent Docent Lector

(oude stijl)

Lector

(kenniskring)

Lector

(kenniskring)

Maximumschaal

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

Met ingang van 1 januari 2006 is de wijze van het doorlopen van een schaal gewijzigd. De “automatische” periodiek per 1 augustus 

van een jaar is komen te vervallen. De toekenning en de omvang van de periodiek is afhankelijk geworden van een beoordeling. 

De periodiek bedraagt geen normbedrag, maar een normpercentage van het maximumsalaris van de betreffende maximum-

schaal. Binnen de functieschaal is sprake van een zgn. aanloopschaal. De salarislijn in jaren is gebaseerd op een jaarlijkse goede 

beoordeling (1x het percentage)

WO
Hoogleraar A (H2) Hoogleraar B (H1) Promovendus (P) Student-assistent (SA)

(maximaal ½ werktijd)

Beginsalaris 5003 5573 2083 1837

Eindsalaris 7285 8795 2664 2141

Salarislijn in jaren 14 16 4 3

Afkortingen: 

PO = Primair onderwijs (BO, SBO, SO)

BO = Basisonderwijs

SBO = Speciaal basisonderwijs

SO = Speciaal onderwijs

VO   = Voortgezet onderwijs

MBO = Beroepsonderwijs en volwasseneducatie 

HBO   = Hoger beroepsonderwijs

WO  = Wetenschappelijk onderwijs (Universiteiten)

NB

• Wijzigingen n.a.v. het Convenant LeerKracht van Nederland:

 Æ  Vanaf 2009 zijn de salarislijnen voor leraren in het PO en  het VO 

jaarlijks met 1 jaar verkort tot 15 salarisbedragen  

in 2011 en vervolgens in het VO tot 12 salarisbedragen in  

2014. In het BVE wordt voor de schalen LB, LC en LD de  

salarislijn vanaf 2014 teruggebracht tot 12   

salarisbedragen. 

 Æ Leraren in het PO en het VO die volgens het eindsalaris  

worden bezoldigd ontvangen in augustus van elk jaar  

een bindingtoelage van € 715,21 resp. € 1331,71 op  

jaarbasis. Tevens ontvangt de leraar in het PO bezoldigd  

volgens het eindsalaris na een eenmalig beoordelings 

moment maandelijks € 61,00.

 Æ In het BVE ontvangt de leraar na 5 jaar volgens het  

eindsalaris bezoldigd te zijn geweest een jaarlijkse  

bindingstoelage: LB € 1368, LC € 1524 en LD € 1692.

 Æ Directeuren in het PO in de schalen DA t/m DC+uitloop  

ontvangen een maandelijkse toelage van € 298.

• De functieniveaus zijn afkomstig uit de decentrale cao’s.

• Het beginsalaris en de duur van de salarislijn van directieleden is 

afhankelijk van het laatstgenoten salaris in de vorige (leraars)functie.

• Naast de vakantie-uitkering van 8,00% in mei ontvangt het 

personeel over het jaarsalaris in 2013 een eindejaarsuitkering: PO 

7,10% (incl. maandelijkse levensloopuitkering 0,80%) + een nominale 

uitkering in oktober van € 200, VO 7,40%, BVE 8,33%, HBO en WO 

8,30%.
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BVE 

Docent Coördinerend docent Stafdirecteur1 Voorzitter CvB

Salarisschaal LB LC LD 14 18

Beginsalaris 2497 2797 3149 4321 5773

Eindsalaris 3778 4280 4849 5773 8403

Salarislijn in jaren 13 13 13 12 13

(1) Dit betreft een voorbeeldfunctie in het functiewaarderingssysteem voor de Bve-sector die te beschouwen is als de zwaarste staffunctie die in de praktijk voorkomt. Te 
denken is hierbij aan stafdiensten als Personeel, Financiën en ICT. 

HBO
Instructeur Instructeur Instructeur Docent Docent Docent Lector

(oude stijl)

Lector

(kenniskring)

Lector

(kenniskring)

Maximumschaal

Beginsalaris

Eindsalaris

Salarislijn in jaren

Met ingang van 1 januari 2006 is de wijze van het doorlopen van een schaal gewijzigd. De “automatische” periodiek per 1 augustus 

van een jaar is komen te vervallen. De toekenning en de omvang van de periodiek is afhankelijk geworden van een beoordeling. 

De periodiek bedraagt geen normbedrag, maar een normpercentage van het maximumsalaris van de betreffende maximum-

schaal. Binnen de functieschaal is sprake van een zgn. aanloopschaal. De salarislijn in jaren is gebaseerd op een jaarlijkse goede 

beoordeling (1x het percentage)

WO
Hoogleraar A (H2) Hoogleraar B (H1) Promovendus (P) Student-assistent (SA)

(maximaal ½ werktijd)

Beginsalaris 5003 5573 2083 1837

Eindsalaris 7285 8795 2664 2141

Salarislijn in jaren 14 16 4 3

Afkortingen: 

PO = Primair onderwijs (BO, SBO, SO)

BO = Basisonderwijs

SBO = Speciaal basisonderwijs

SO = Speciaal onderwijs

VO   = Voortgezet onderwijs

MBO = Beroepsonderwijs en volwasseneducatie 

HBO   = Hoger beroepsonderwijs

WO  = Wetenschappelijk onderwijs (Universiteiten)

NB

• Wijzigingen n.a.v. het Convenant LeerKracht van Nederland:

 Æ  Vanaf 2009 zijn de salarislijnen voor leraren in het PO en  het VO 

jaarlijks met 1 jaar verkort tot 15 salarisbedragen  

in 2011 en vervolgens in het VO tot 12 salarisbedragen in  

2014. In het BVE wordt voor de schalen LB, LC en LD de  

salarislijn vanaf 2014 teruggebracht tot 12   

salarisbedragen. 

 Æ Leraren in het PO en het VO die volgens het eindsalaris  

worden bezoldigd ontvangen in augustus van elk jaar  

een bindingtoelage van € 715,21 resp. € 1331,71 op  

jaarbasis. Tevens ontvangt de leraar in het PO bezoldigd  

volgens het eindsalaris na een eenmalig beoordelings 

moment maandelijks € 61,00.

 Æ In het BVE ontvangt de leraar na 5 jaar volgens het  

eindsalaris bezoldigd te zijn geweest een jaarlijkse  

bindingstoelage: LB € 1368, LC € 1524 en LD € 1692.

 Æ Directeuren in het PO in de schalen DA t/m DC+uitloop  

ontvangen een maandelijkse toelage van € 298.

• De functieniveaus zijn afkomstig uit de decentrale cao’s.

• Het beginsalaris en de duur van de salarislijn van directieleden is 

afhankelijk van het laatstgenoten salaris in de vorige (leraars)functie.

• Naast de vakantie-uitkering van 8,00% in mei ontvangt het 

personeel over het jaarsalaris in 2013 een eindejaarsuitkering: PO 

7,10% (incl. maandelijkse levensloopuitkering 0,80%) + een nominale 

uitkering in oktober van € 200, VO 7,40%, BVE 8,33%, HBO en WO 

8,30%.
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Docent Stafdirecteur/functionaris

Salarisschaal lb lc ld 13 14
Beginsalaris 2556 2921 3341 3831 4373
Eindsalaris 3823 4331 4907 5319 5842
Salarislijn in jaren 12 12 12 13 12

MBO

HBO

WO

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

Salarislijnen en salarissen per 1-1-2015

8	 9	 10	 11	 12	 13	 14	 15	 16
2244,21	 2349,43	 2349,43	 3058,58	 3764,40	 4311,52	 4506,86	 4749,89	 5116,13
3082,10	 3472,52	 3815,45	 4452,46	 5063,97	 5493,44	 6035,04	 6629,88	 7285,76
12 	 11 	 13 	 13	 13 	 11 	 12 	 13 	 13

Met ingang van 1 januari 2006 is de toekenning en de omvang van de jaarlijkse periodiek op 1 augustus afhankelijk van een 

beoordeling. De periodiek bedraagt geen normbedrag, maar een normpercentage van het maximumsalaris van de betreffende 

maximumschaal. Binnen de functieschaal is sprake van een zgn. aanloopschaal. De bovengenoemde salarislijn in jaren is 

gebaseerd op een jaarlijkse goede beoordeling (1x het percentage).

* SA: Student-assistent (max ½ werktijd) en P: Promovendus

Voor de docentenschalen geldt een aanloopschaal als een medewerker een functie nog niet volledig vervult; dit kan 

maximaal 2 jaar van toepassing zijn. De aanloopschaal is de voorafgaande schaal voor de functieschaal, met uitzondering 

van functieschaal 10 waar schaal 8 de aanloopschaal is. 

SA* P* Universitair docent Hoogleraar Directeur onderwijsinstituut

4 3 2 1 3 2 1

Salarisschaal 10 11 12 13 H2 14 15 16
Beginsalaris 1874 2125 2476 3324 4029 4607 5103 4840 5247 5684
Eindsalaris 2184 2717 3793 4418 5020 5444 7431 5979 5444 7431
Salarislijn in jaren 3 4 13 12 11 9 14 10 10 10

-	 NB De functieniveaus zijn afkomstig uit de decentrale cao’s voor het 

personeel.

-	 Wijzigingen n.a.v. het Convenant LeerKracht van Nederland:

	De salarislijnen voor leraren zijn  in het PO terugbracht van 18 naar 

15 salarisbedragen en in het VO en MBO van 18 naar 12 salaris

bedragen. 

	Leraren in het PO en het VO die volgens het eindsalaris worden 

bezoldigd, ontvangen in augustus van elk jaar een bindingtoelage 

van € 723,79 resp. € 1388,12 op jaarbasis. Tevens ontvangt de leraar 

in het PO bezoldigd volgens het eindsalaris, na een eenmalig 

beoordelingsmoment maandelijks € 61,73.

	 In het MBO ontvangt de leraar na 5 jaar volgens het eindsalaris 

bezoldigd te zijn geweest een jaarlijkse bindingstoelage: LB € 

1368, LC € 1524 en LD € 1692.

	Directeuren in het PO in de schalen DA t/m DC+uitloop ontvangen 

een maandelijkse toelage van € 301,58.

-	 Het beginsalaris en de duur van de salarislijn van directieleden is 

afhankelijk van het laatstgenoten salaris in de vorige (leraars)functie.

-	 Naast de vakantie-uitkering van 8,00% in mei ontvangt het 

personeel over het jaarsalaris een eindejaarsuitkering: PO 7,10%  

(incl. maandelijkse levensloopuitkering 0,80%) + een nominale 

uitkering in oktober van € 200, VO 7,40%, BVE 8,33%, HBO 8,30% +  

incidenteel nominale uitkering in aug  2015 € 475 en WO 8,30%.


