
In verband met het aflopen van de zittingstermijn van de  
huidige Raad van Toezicht per 1 januari 2016, zoekt de

NPO 
(Nederlandse Publieke Omroep)

ZES LEDEN VOOR DE
RAAD VAN TOEZICHT

(inclusief de voorzitter)

Voor de vacatures wordt gezocht naar kandidaten uit maatschappelijke organisaties en het 
bedrijfsleven met brede ervaring. Gevraagd worden o.a. kennis en ervaring met de wereld van 
de media en de snelle (technologische) ontwikkelingen daarin, bedrijfsmatige en financiële 
zaken en juridische deskundigheid op het gebied van het nationale en internationale media-
recht. Ook wordt een lid met bestuurlijke ervaring in de publieke sector en een specialist op 
het gebied van human resource management gezocht. 

Vereisten
De voorzitter en de leden van de Raad van Toezicht:
•  dienen onafhankelijk te zijn van publieke en commerciële omroepen en aanverwante  

bedrijven, de overheid en de politiek;
•  hebben affiniteit met de inhoudelijke doelstellingen van de NPO;
•  zijn vertrouwd met complexe organisaties en het omgaan met relevante maatschappelijke 

vraagstukken;
•    beschikken over strategisch denkvermogen, zakelijk instelling en ruime bestuurlijke kennis 
 en ervaring in een eindverantwoordelijke positie;
• hebben een ondernemende persoonlijkheid en ervaring met veranderingsprocessen;
•  dienen het belang van de landelijke publieke omroep en koppelen daarbij hun specifieke 

deskundigheid aan voldoende inzicht in de belangen en achtergronden van de betrokken 
omroeporganisaties en de maatschappelijke, bestuurlijke en politieke context waarin de 
publieke omroep opereert;

•  hebben het vermogen en de attitude om inhoud te geven aan hun toezichthoudende taak en 
het vervullen van een klankbordfunctie voor de Raad van Bestuur.

Benoeming
De leden van de Raad van Toezicht worden bij Koninklijk Besluit benoemd op voordracht van 
de Staatssecretaris van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap.
Benoeming geschiedt voor een periode van vijf jaar. Leden van de Raad van Toezicht kunnen 
voor maximaal nog een periode van vijf jaar worden herbenoemd.

Informatie
Nationaal Register is geselecteerd om de search en selectie te begeleiden. De uitvoering is 
in handen van de heer mr. Olaf Smits van Waesberghe en mevrouw mr. Annelies de Groot.  
Uitgebreide informatie over de NPO, de profielschetsen en de sollicitatieprocedure kunt u  
vinden op www.nationaalregister.nl.


