Dienst Justitiéle Inrichtingen
Ministerie van Veiligheid en justitie

PRALS

Melding Bijzonder Voorval BV

Bijzonder Voorval

Naam inrichting / unit / afdeling

Accountmanager/piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

|Detentiecentrum Rotterdam

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltje)

Elk ander incident in of buiten de inrichting van ernstige,
politiek gevoelige of publiciteitsgevoelige aard

Welk voorval betreft het?

Suicide

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Tijdstip

Tulp-registratienummer (VIP-nummer)

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

Art 59 Onrechtmatig verblijf

Parketnummer

nvt

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

nvt

Begindatum detentieperiode

Begindatum detentieperiode in deze inrichting

VI-datum

=K< << |<|<|<|<|<|=<|=<

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, aard
geweld)

Om 8.15 uur tijdens het uitsluiten is betrokkene aangetroffen in zijn
natte cel hangend aan een laken. Betrokkene Is door het personeel
los gemaakt en er is gestart met reanimatie. Later is dit
overgenomen door de MD en daarna door de ambulance dienst
Reanimatie is niet gelukt.

Nazorg is conform protocol geleverd

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen? v

Oordeel omtrent optreden personeel (0.m. afwijkingen Personeel heeft conform dienstinstructies gehandeld

van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die | v

getroffen moeten worden)

Heeft u aangifte gedaan bij de politie? " polmg en Kmar zijn ter plaatse ivm met onderzoek onnatuurlijk
overliiden

Heeft u er melding van gemaakt bij de OvJ? v |nee

Zijn media op de hoogte of is de kans aanwezig dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

vooralsnog niet maar zou kunnen gezien de media aandacht voor de
vreemdelingenbewaring en het DCR in bijzonder

Risico-inschatting op het moment van voorval

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar " nvt
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe
Risicoverhogende en -verlagende factoren v |nvt

Eventuele overige opmerkingen

Plv Vestigingsdirecteur
Detentiecentrum Rotterdam




Gijzeling

Brand (Alleen van de ernstige brandincidenten wordt een piketmelding gemaakt.)

Poging tot ontvluchting

Poging tot onttrekking aan toezicht tijdens transport of ander begeleid verblijf buiten de inrichting

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige personen dat ernstig lichamelijk letsel tot gevolg heeft
Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot gevolg heeft

Ernstige ordeverstoring

Aantreffen contrabande (0 a. vuurwapen, slag- en steekwapen, grote hoeveelheden (hard)drugs, communicatie middelen en grote sommen geld)
Suicide justitiabele

Poging tot suicide justitiabele

Ernstig geval van zelfverwonding (automutilatie)



Dienst Justitiéle Inrichtingen
Miniseerie van Veiligheid en Justitie

Piketmelding

Aan Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie

ia.a. SG
DGIS
DGVZ
DSP
DMB
DT&V
IND
DV

Datum Paraaf

Door tussenkomst van  HDJI

Visie vooraf DBO-JZ

Van Directeur DBV

Doorkiesnr concipiént
Datum 15 juni 2015
Kenmerk DDS
Bijlage(n)
Onderwerp Piketmelding geslaagde suicide

Soort incident
10. Suicide justitiabele

Omschrijving incident

In detentiecentrum Rotterdam is heden om 8:15 uur tijdens het uitsluiten een
geslaagde suicide geconstateerd. Betrokken ingeslotene werd in zijn natte cel
aangetroffen hangend aan een laken. Betrokkene is door het personeel los gemaakt en
er is gestart met reanimatie. Later is dit overgenomen door de MD en daarna door de
ambulancedienst.

Betrokkene zat alleen op cel op de inkomstenafdeling. Hij was in afwachting van
uitzetting naar Frankrijk op grond van een Dublinclaim. TISOV noch medische intake gaf
blijk van signalen van suicidaliteit.

Politie en Kmar zijn ter plaatse in verband met onderzoek onnatuurlijk overlijden

Inschatting recidivegevaar
N.v.t.



Ondernomen acties
Nazorg is conform protocol geleverd.

Voorlichting
DV wordt middels dit piket geinformeerd.

Gegevens justitiabele
Naam

Geboortedatum
Nationaliteit

Datum begin detentie/ maatregel

Artikel : Art 59 Vreemdelingenwet
Datum VI :nuv.t.
VIP-nummer 4 |

Bijzonderheden :n.v.t.

Gegevens incident

Datum van incident : 15-6-2015
Tijdstip van incident : 8.15 uur
Plaats van incident : Detentiecentrum Rotterdam
Naam van inrichting : Detentiecentrum Rotterdam

Melding incident

Datum melding incident : 15-6-2015
Tijdstip melding incident : 8.45 uur
Sector : DBV

Naam melder en functie : Plv VD DCR

Reden verschil tussen datum incident en datum melding incident
n.v.t.



a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal) Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI/ tel. / e-mail I

Welk voorval betreft het? # Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot

(maak keuze met pijltie) gevolg heeft

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm v niet van toepassing

(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

veld hiermaasl leeg laten |

Toelichting op het voorval

Datum voorval %

Registratienummer (MITS) %

VIP-nummer v

Naam betrokken verpleegde v

Geboortedatum verpleegde v

Nationaliteit %

Insluitingstitel v |tbs met dwangverpleging
1. bedreiging met enig misdrijf tegen het leven gericht; 2. bedreiging
met zware mishandeling, mm gepleegd; 3. opzettelijke en
wederrechtelijk enig goed dat geheel of ten dele aan een ander

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten v |toebehoort vernielen, mm gepleegd; 4, wederrechtelijk vertoevende
in het besloten lokaal bij een ander in gebruik, zich niet op de
vordering van of vanwege de rechthebbende aanstonds verwijderen;
5. poging tot zware mishandeling.

Datum inschrijving in instelling v
Betrokkene en een medepatiént passeerden elkaar op een smal
stukje op de unit en gaven elkaar de schuld dat de ander niet aan de
kant wilde gaan. Er werd wat heen en weer geduwd, getrokken en

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m. gescholden, waarbij betreffende medepatiént op een gegeven

feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden, moment een flinke klap van betrokkene op zijn bovenarm kreeg, met

gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, V' |als gevolg dat hij hem een tijd niet kon bewegen. Beide patiénten zijn

aard geweld) na het voorval ingesloten op hun verbliif.

Beide patiénten zijn ingesloten op hun verblijf. Nadien is er met
v |beide patienten apart gesproken, waarna zij naar elkaar de veiligheid
konden garanderen.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
verpleegde?

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van Er wordt aangifte gedaan van mishandeling.
Justitie (OwJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij v
welk arrondissementsparket.

Nee
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden

(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (o.a. vermelden of Nee
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit Voor zover bekend is de media niet op de hoogte.
voorval media-aandacht gaat krijgen?

24-3-2015 13:55



a

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Contactpersoon instelling
Briefnummer

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag

Risico-inschatting

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal) Intramuraal
Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Kans op herhaling wordt ingeschat als matig. Er blijft een kans
bestaan op herhaling, gezien de beperkte agressieregulatie

v |vaardigheden van betrokkene, maar hij heeft enig inzicht in de
situatie en stelt zich welwillend op om herhaling te voorkomen

Eventuele overige opmerkingen

Datum en onderteKening dir_pcteur (of zijn waarnemer)

24-3-2015 13:55



Pompekliniek

Postbus 31435
6503 CK Nijmegen
T (024) 352 76 00
F (024) 354 13 92

Datum
Aan
Faxnummer

Van
Doorkiesnummer

Onderwerp
Aantal pagina's
inclusief dlt blad

Forensische psychiatrie

Faxbericht
2 februari 2015

Ministerie van Justitie
DFZ, Afdeling plaatsing

Melding bijzonder voorval

Melding bijzonder voorval

1. Gegevens betrokken v

Naam:
- Geboortedatum:

Geslacht:
Nationaliteit:
Verblijfstitel in inrichting: TBS met bevel tot verpleging
Datum inschrijving in inrichting:
Delict: "Poging tot zware mishandeling;

2. Naam van de inrichting/afdeling
Pompestichting
Locatie Pompekliniek
Afdeling Behandeling 2 (loc. Rijn 2) (Intramuraal)

3. Verlofvorm (zie artikel 53/54 Reglement verpleging ter
beschikking gestelden)

Geen. Betrokkene had een transmuraal verlofkader [ GcIEcIEING
B, maar dit is opgeschort vanuit Forence ivm een geweldsincident
(zie melding bijzonder voorval 6 november 2014 en brief vanuit
ministerie dd 7 november). Betrokkene verblijft momenteel binnen de
Pompekliniek zonder verlofmogelijkheden.

4. Datum/tijd voorval
31 januari 2015 21.30 u.

5. Type voorval
Ernstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting

1 van 2




6. Beknopte beschijving van het voorval en de omstandigheden
Betrokkene komt zijn kamer uit en loopt op een medepatiént af, waarna
hij deze uit het niets een vuistslag geeft in zijn gezicht. Betrokkene
wordt door medepatiént weggeduwd, vervolgens komt sociotherapie
aangerend en betrokkene wordt op zijn kamer ingesloten.

7. Voorlopig oordeel over eventueel gevaar voor recidive
Betrokkene heeft een gelijksoortig incident vercorzaakt in november
2014 in Forence, waarna hij naar binnen is geplaatst (naar een
intramurale behandelafdeling van de Pompekliniek). Betrokkene bevindt
zich nog altijd in kamerafzondering, op geleide van gedrag zal de
komende dagen door het multidisciplinaire behandelteam verder worden
bekeken welke vrijheden op de afdeling mogelijk zijn.

8. Datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende
instantie (zie Circulaire ongeoorloofde afwezigheid)
Niet van toepassing

9. Datum, tijdstip, naam officier van justitie van de melding bij het
oM .
Nog niet gemeld, deze melding is de eerste formele melding. Momenteel
wordt onderzocht of het slachtoffer aangifte wil doen. Zo niet, dan zal de

Pompekliniek aangifte doen van mishandeling.

10. Contactgn met de media
nvt

11. Contacten met omwonenden
Nvi.

12. Contacten met slachtoffers of hun nabhestaanden
Nvt.

13. Eventueel reeds genomen verdere maatregelen
Betrokkene zit in afzondering op zijn kamer,

14. Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden
Geen.

2van 2




Mailadres

Afdeling

Van
Contactpersoon
Doorkiesnummer(s)
E-mail

Datum

Aantal pagina's

Onderwerp

Vertrouwelijk

N.. O - KA .60d we
Dr. S.van Mesdag

Ministerie van Justitie / DJI

FPC Dr. S. van Mesdag
Afdeling Behandelrapportage

me1 2015

4

Melding Bijzonder Voorval Helperlinie 2
9722 AZ Groningen
Postbus 30.002
9700 RC Groningen
Telefoon (050) 5 22 12 21
nfo@fpcvanmesdag.n!

www vanmesdag.nl
Geachte heer’'mevrouw,

Hierbij doe ik u de meldingen bijzonder voorval toekomen betreffende
de heer O. van der Brugge.

Ik verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patienten met een
tos-maatregel De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr. S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

FPC Dr. S. van Mesdag

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Iintram uraal

Welk voorval betreft het?

Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot

(intramuraal/transmuraal/ extramuraal}

(maak keuze met pijltie) 4 gevolg heeft
In geval van verlof vermelden welke verlofvorm ’ n.v.t.

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

1. Medeplegen van afpersing, 2. Poging tot zware
mishandeling

Datum inschrijving in instelling

3-10-2013

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

Op woensdag 20 mei 2015 zat op de werkzaal van de afdeling Inpak
en Montage een aantal patiénten aan de tafels te werken. De sfeer
op dat moment was rustig en ontspannen. Om ongeveer 9.50 uur
ging betrokkene achter een medepatiént staan en klemde,
ogenschijniijk zonder reden, zijn arm om de nek van de medepatiént.
Vervolgens ging de medepatiént staan en probeerde uit de
omklemming/wurggreep van betrokkene te komen. Beide patiénten
kwamen ter hoogte van de toegangsdeur te vallen. Het aanwezige
personeel maakte alarm met hun piepers en renden naar betrokkene
en de medepatiént toe. Beide pati€nten lagen op hun zij op de
grond. Betrokkene hield de medepatiént nog steeds stevig in een
wurggreep. Hierop probeerde het personeel de arm van betrokkene
los te trekken, ondertussen roepend dat hij los moest laten. Dit had
geen enkel effect en het personeel voelde dat betrokkene juist de
verwurging sterker aantrok. Ondertussen was er een aantal andere
medepatiénten dat meehielp om te proberen de medepatiént te
bevrijden uit de wurggreep. De situatie was op dat moment erg
beangstigend. Op enig moment liet betrokkene zijn greep verslappen
waardoor de medepatiént zich los kon maken. Het incident heeft op
het aanwezige personeel en op de medepatiénten een behoorlijke
indruk gemaakt.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

Betrokkene is direct na het incident meegenomen door de DGB en
gesepareerd.

Oordeel omtrent optreden personeel (0.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die
getroffen moeten worden)

Het personeel heeft adequaat gehandeld.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Betrokkene is gesepareerd.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van

Er zal aangifte worden gedaan van dit incident.

geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

5-2015

Justitie (Ovd). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij v
welk arrondissementsparket.

Nee.
Zijn er contacten met siachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn v

A

(o]
an
N



a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) intramuraal
Piketfunctionaris HK DJ! / tel. / e-mail
Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of Nee.

omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere

voorlichtingsacties naar omwonenden worden v
overwogen)?
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit v Nee.

voorval media-aandacht gaat krijgen?

21-5-2015 07:54



a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling
Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) intramuraal
Piketfunctionaris HK DJ! / tel. / e-mail

Risico-inschatting

Risico-inschatting 0.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog}) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

i o) —~ ; —
Groningen, - [ _r) G| &

SN

psychiater, ‘
Directeur Behandelzaken

21-5-2015 07:54



a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag

|

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal) Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het? ¥ Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot
(maak keuze met pijitie) gevolg heeft
In geval van verlof vermelden welke verlofvorm - n.v.t

(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

eld hieraast leeg laten |

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken verpleegde

Geboortedatum verpleegde

Nationaliteit

I I I |K<|<

Insluitingstitel

TBS met dwangverpleging

1. Medeplegen van afpersing, 2. Poging tot zware

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten v . .
mishandeling
Datum inschrijving in instelling v
Betrokkene was rond 10:15 met een medepatient aan het stoeien op
de arbeidsgang. Een andere medepatient (patientjl} het latere
slachtoffer) kwam langs lopen en botste tegen betrokkene aan.
Patienfilimaakte naar eigen zeggen de opmerking: "He, wat doe je
nou?" Betrokkene reageerde heftig op deze opmerking. Hij duwde
Beschrijving voorval en omstandigheden (o0.m. paiient. door het raam van €én van de arbeidsafdelingen, waardoor
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden, . het raam stuk ging. Vervolgens begon betrokkene patiem.tc slaan.
ge[)ruik en wijze van Vorkrijging van hu'pfniddelen_ :’atient.wcrd meerdere malen op 4:jn hoofd ge-’aakt. Eris "1|erop
aard geweld) alarm gemaakt door een medewerker van de arbeidszaal en een

andere medewerker, die kwam aanlopen, heeft samen met een
medepatient betrokkene bij het slachtoffer vandaan gehaald.
Betrokkene is naar de afdeling gebracht en gesepareerd.

Betrokkene is gesepareerd. De medische dienst heeft medische hulp

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
9 J g Ieg v |verleend aan het slachtoffer.

verpleegde?

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van Er zal aangn’te gedaan worden van dit incident.
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij v
welk arrondissementsparket.

Het slachtoffer heeft verwondingen opgelopen. Op het moment van
schrijven is bekend dat er mogelijk sprake is van een

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of n.v.t.

omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere ¥

veorlichtingsacties naar omwonenden worden

overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit y De media is niet op de hoogte, maar vanwege de aard van het
voorval media-aandacht gaat krijgen? incident bestaat deze mogelijkheid wel

16-2-2015 09:54



d

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Intramuraal

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Groningen, d.d. 16 februari 2015

psychiater,
Directeur Behandelzaken

16-2-2015

09:54




a

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

FPC de Roore Wissel

Soort afdeling
(intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(svp alle items verwijderen die niet van
toepassing zijn)

- Agressie tegen justitiabele(n) met enig lichamelijk
letsel.

In geval van verlof vermelden welke
verlofvorm (intramuraal/transmuraal/
extramuraal)

Geen

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Feitelijke aanranding van de eerbaarheid

Datum inschrijving in instelling

[y PR [T YN CTSy P R PR

27 juni 2007

Beschrijving voorval en omstandigheden
(o.m. feitelijke toedracht, locatie, tijdstip,
hulp van derden, gebruik en wijze van
verkrijging van hulpmiddelen, aard geweld)

Op 21-04-2015 omstreeks 17.50 heeft betrokkene op de
patio een medepatiént een vuistslag op zijn mond
gegeven en kopstoot, aldus deze medepatiént.

De aanleiding hiervoor was handel. Betrokkene heeft
een

horloge geruild voor pakjes sigaretten. Betreffende
medepatiént wilde deze ruil ongedaan

maken.

Er is geen letsel aan het voorhoofd geconstateerd,
ook geen pijnklachten.

De verhalen van beide patienten over het voorval
komen onafhankelijk van elkaar grotendeels overeen,
betrokkene erkent dat hij een vuistslag heeft gegeven
omwille van handel. Over de kopstoot verklaart hij dat
ze hoofd aan hoofd hebben gestaan.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds
genomen?

Betrokkene heeft een afzonderingsmaatregel
Medepatiént heeft een afdelingsarrest gekregen (reden:
handel)

Medepatiént heeft een_

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m.

Het personeel heeft adequaat opgetreden.




afwijkingen van dienstinstructies vermelden
en de maatregelen die getroffen moeten
worden)

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens
de justitiabele? Betrokkene is afgezonderd.
Is van het voorval aangifte gedaan bij de
Officier van Justitie (Ov]). Zo ja, geef naam
Ov] en geef aan bij welk
arrondissementsparket. Ja, er wordt aangifte gedaan bij de politie in -
Zijn er contacten met slachtoffers of hun
nabestaanden (vermelden of slachtoffers en
nabestaanden zijn geinformeerd en welke !
voorlichtingsacties naar hen worden
overwogen)? Niet van toepassing
Zijn er contacten met omwonenden (o.a.
vermelden of omwonenden zijn

geinformeerd en welke verdere !

voorlichtingsacties naar omwonenden

worden overwogen)? B Niet van toepassing.

Zijn media op de hoogte of is de kans groot

dat dit voorval media-aandacht gaat !'| De media is niet op de hoogte. De verwachting is dat
krijgen? het voorval geen media aandacht gaat krijgen.

Risico-inschatting

Hoog:

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Structuur en controle zijn risico verlagende factoren

e g !
Risicoverhogende en -verlagende factoren " | indien dit wegvalt, is het risico groter.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)
23-04-2015 :

Algemeen Directeur
plv. hoofd van de inrichting!

I Met machtiging van de Raad van Toezicht aangewezen als vervanger van het hoofd van de inrichting (artikel sub g jo artikel 6,
vierde lid, Beginselenwet verpleging ter beschikking gestelden)



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Naam
Geboortedatum
Geslacht
Nationaliteit

Verblijfstitel in inrichting:

Strafrechtelijk: TBS met dwangverpleging startdatum]
Datum inschrijving in inrichting :

Delict:

heeft op 5 maart 2011 te 's-Gravenhage opzettelijk brand gesticht in zijn cel in
de P.I. Scheveningen, immers heeft “ toen aldaar opzettelijk een brandende
aansteker in aanraking gebracht met brandbare stoffen, ten gevolge waarvan brand is ontstaan, terwijl
daarvan levensgevaar voor personen in naastgelegen cellen en gemeen gevaar voor goederen te
duchten was.

prictmummer: [N

Naam van de inrichtingsafdeling:
Jade

Soort afdeling:
intramuraal

Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):
Datum/tijdstip voorval: 6 augustus 2015 rond 15.50 uur

Type voorval:

] Natuurlijke dood

Suicide

Overig onnatuurlijke dood

Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

Onttrekking tijdens transport

Onttrekking tijdens begeleid verlof

Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein

Niet terugkeren van onbegeleid verlof

X Emstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

[ ] Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van emnstige, politick gevoelige of
publiciteitsgevoelige aard is

[
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

===TIraTmmgaOw

Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden:

raakt in discussie met een medepatiént over wie er opzij moet gaan. De heer
duwt de medepatiént aan de kant waarop de medepatiént terugduwt. Vervolgens slaat de
de medepatiént meerdere keren met zijn vuisten gericht en met veel kracht in het
gezicht. Wanneer er wordt ingegrepen door de staf en hij wordt vastgepakt om het geweld te

stoppen, werkt hij niet mee. Met veel kracht weet hij zich los te maken. Vervolgens slaat de heer
h opnieuw meerdere keren tegen het hoofd van de medepatiént. Als hij voor de tweede

keer wordt vastgepakt door het staflid trapt hij met geweld naar de medepatiént, die inmiddels op de
rond ligt. De waarneming van de staf is dat de medepatiént even buiten bewustzijn is geweest. De
stopt met agressief gedrag wanneer er assistentie komt van stafleden die hem

daarop direct aanspreken te stoppen met het geweld.




Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive:
Eerder dit jaar heeft de heer drie incidenten gepleegd. Van het incident op 2 januari 2015
is peen aangifte gedaan, wel is aangifte gedaan van de incidenten van 5 maart en 15 mei 2015.

blijft er een grote kans op herhaling van soortgelijke incidenten.

Op de afdeling Jade manipuleert hmedcpatiémen. Zo probeert hij onder druk in het
bezit te komen van spullen van medepatiénten die hij vervolgens zelf verhandelt. Medepatiénten voelen
zich hierdoor niet veilig en zijn bang voor hem.

Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie:
N.v.t.

Zijn er contacten met de media?

N.v.t.

Zijn er contacten met omwonenden?

N.v.t.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?

N.v.t.

Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen:

Direct na het incident is de heer_ingesloten op zijn kamer met een maatregel
kamerafzondering. Er wordt aangifte gedaan van het incident.

Gezien de problematiek van de hcc_en de emst van de incidenten, is hij aangemeld
voor interne overplaatsing naar de ZIZ afdeling Olivijn. Tevens wordt een EVGB-status voor hem
aangevraagd.

Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden:

Plaats.: Poortugaal
Datum: 7 aj

Handtekeni

Klinisch Psycholgdg _/
Manager Behandeling & Bedrijfsvoering



PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER YOORVAL

1. Briefnummer protocol melding bijzonder voorval: _

2. Naam verplecgde: [ NN

3. Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de athandeling van het bijzondere voorval.
Direct na het incident is de heer _ingesloten op zijn kamer met een maatregel

kamerafzondering. Er wordt aangifte gedaan van het incident.
Gezien de problematiek van de heer en de ernst van de incidenten, is hij aangemeld
voor interne overplaatsing naar de ZIZ afdeling Olivijn. Tevens wordt een EVGB-status voor hem

aangevraagd.

Plaats: Poortugaal
; . 7 auoustus 2015

Klini€ch\Psycholoog
Manager/Behandeling& Bedrijfsvoering



Ministerie van Justitie

Dienst Justitiéle Inrichtingen
Afdeling Plaatsing Forensische Zorg
Postbus 30132

2500 GC DEN HAAG

Datum 6 maart 2015 Doorkiesnummer - ;-
Kenmerk _ Bijlage(n) -1-

Onderwerp Melding bijzonder voorval

Geachte heer/mevrouw,

Met betrekking tot de terbeschikkinggestelde de heer ||| | | NI 2cbore: or N t-
B < thans verblijvende in FPC De Kijvelanden, bericht ik u het volgende.

Op 5 maart 2015 heeft in de kliniek een ernstig incident plaats gevonden waarbij de heer || IR
betrokken is geweest. In de bijlage treft u een korte omschrijving van de gebeurtenissen.

Ik vertrouw erop u op deze wijze voldoende over dit incident geinformeerd te hebben.

Hoogachtend,

Manager Behandeling & Bedrijfsvoering
Klinisch Psycholoog



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Naam:

Geboortedatum:

Geslacht:

Nationaliteit:
Verblijfstitel in inrichting:

: TBS met dwangverpleging
Datum inschrijving in inrichting: i

Delict:

De heer [l is bij vonnis van de Rechtba

veroordeeld tot een gevangenisstraf voor de duur van vier maanden en terbeschikkingstelling met bevel

tot verpleging van overheidswege ter zake van:

- mishandeling (meerdere malen gepleegd)

- poging tot zware mishandeling

- opzettelijk en wederrechtelijk enig goed, dat geheel of ten dele aan een ander toebehoort,
beschadigen

- wederspannigheid

De heer [ hc<tt opzettelijk brand gesticht in een woning waarin hij verbleef in het kader
van begeleid wonen. Vervolgens heeft hij getracht een woonbegeleidster van de woongroep met de
vuisten in het gezicht te slaan en te schoppen en heeft hij een politiefunctionaris met kracht een bierfles
in het gezicht geslagen, zodat een hoofdwond ontstond. Daarbij heeft hij zich tegen zijn aanhouding
verzet.

Bovendien heeft hij enkele medepatiénten opzettelijk mishandeld door deze een aantal malen met de
vuist op het hoofd te slaan, te stompen of een kopstoot te geven.

2. Briefnummer: ||} NNENEG

3. Naam van de inrichtingsafdeling: Opaal

4. Soort afdeling:

A X intramuraal

B [ ]transmuraal

C [ ] extramuraal

5. Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):

De kliniek is gemachtigd de heer ||| BBl begeleid verlof te verlenen.
6. Datum/tijdstip voorval: 5 maart 2015 omstreeks 20.45 uur.

Type voorval:

[ 1 Natuurlijke dood

[] Suicide

[ ] Overig onnatuurlijke dood

[ ] Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

[ ] Onttrekking tijdens transport

[ ] Onttrekking tijdens begeleid verlof

[ ] Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein
[ 1 Niet terugkeren van onbegeleid verlof

X Emstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

“moaTmmogawe



J [] Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van ernstige, politiek gevoelige of
publiciteitsgevoelige aard is

8. Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden

Op 5 maart 2015 wordt |||} } I i~ dc middag onrustig en scheldt over zijn Hoofd
Behandeling & Bedrijfsvoering en zijn coach. Uiteindelijk laat hij zich goed begeleiden ook tijdens
rustmomenten. In de avond komt de heer || I rond 20.40 vur zijn medicatie voor 22.00 uur
vragen en spreekt op een dreigende toon een medepatiént aan. wordt hier door
de staf op aangesproken en hij geeft aan dat hij hier vaker last van heeft. Aan tafel zitten medepatiénten
een bordspel te spelen en lachen hierbij. De heer || JEJEEI re2gcert hierop en de staf benoemt
dit naar hem. Aan de heer ||| BB v ordt gevraagd rust te nemen op zijn kamer, wat hij ook
doet. Om 20.45 uur komt de heer|jj I v <<r de groep op en loopt naar de tafel en vraagt op
dreigende toon wie er als eerste 6 klappen wil. Hij gaat naast een medepatiént staan en herhaalt de
vraag. Deze staat op en probeert ruimte te maken tussen de heer | Bl c» hem en vraagt aan

de heer || v 2t er aan de hand is. Voordat de staf kan reageren, stapt de heer ||

B~ dc richting van de medepatiént en begint hem te slaan. De heer ||| NG szt de
medepatiént meermalen met zijn vuisten. Hij heeft de medepatiént niet echt geraakt omdat de

medepatiént zich afweerde. De medepatiént loopt hierdoor wel een schram op zijn voorhoofd op en een
verwonding aan zijn hand (pink is dik). Er is door de staf alarm gedrukt. Vervolgens ontstaat er een
vechtpartij, geinitieerd door de heer [l Er is geworsteld en geslagen. Andere
medepatiénten proberen de heer ||| I or de grond te duwen zodat hij stopt met slaan. De
heer en de medepatiént belanden op de grond. Uiteindelijk belandt de heer ||l
I op de grond onder de grote tafel op de groep. Hij komt onder de tafel vandaan en hij springt
weer op en begint de medepatiént weer te slaan. De medepati€ént schopt van zich af. De staf gaat tussen
de heer [ cn. de medepatiént in staan waar hij op reageert door achteruit te stappen.

De medepatiént kan door de staf worden begeleid naar zijn kamer. Als hij is ingesloten, wordt ook de
heer || r22r ziin kamer begeleid en ingesloten. In afwachting van de komst van de
psychiater en achterwacht is de heer ||| BBl onrustig op zijn kamer en schopt hij met
regelmaat tegen zijn deur. Later doet de heer |||} QRN cen oproep en vraagt om zijn medicatie,
zodat hij kan gaan slapen. De heer ||| B 2c<ft 2an dat hij niet naar de separeer wil en hij de
eerste de beste die zijn kamer binnenkomt de ogen uit zal steken met een balpen. De heer ||}
IR zalt deze boodschap aan de staf als deze bij het luikje met hem komt praten. De heer [JJjij
B is in het verleden bekend met zelfverwonding en een toenemende mate van onrust indien
hij een dergelijke situatie op zijn kamer blijft. Om deze reden wordt besloten hem in het kader van de
orde en veiligheid van de afdeling en ter afwending van (ernstig) gevaar voor zijn eigen gezondheid te
separeren. De heer || I v <kt viteindelijk rustig mee en geeft herhaaldelijk aan dat er niet
veel aan de hand was en separeren niet nodig is. Hij scheldt de aanwezige staf tijdens het separeren
herhaaldelijk uit voor klerelijers.

Tijdens het incidentenoverleg wat heeft plaatsgevonden op 6 maart 2015 is de inschatting gemaakt dat
de heer || v2nvit achterdocht heeft gehandeld. Hij had het idee dat de medepatiénten het
over hem hadden. Het handelen van de medepatiént wordt gezien als verdediging, dit is puur defensief
geweest. Het letsel bestaat bij de medepatiént uit een schram op zijn voorhoofd en verwonding aan zijn
pink (hand/vinger iets dikker). De heer || I heeft cen schaafwond aan zijn elleboog. Dit is
door de psychiater beoordeeld. De inschatting is dat deze vermoedelijk ontstaan is door de val op de
grond.

9. Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive.
De heer

I bostaat cen zekere kans op herhaling van soortgelijke incidenten op
momenten dat ||| ccspannen voelt.




10. Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie
Niet van toepassing.

11. Zijn er contacten met de media?
Niet van toepassing.

12. Zijn er contacten met omwonenden?
Niet van toepassing.

13. Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?
Niet van toepassing.

14. Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen.

De heer || is na het incident eerst op zijn kamer ingesloten en vervolgens overgeplaatst
naar de separeer. Het streven is om een herstelgesprek te laten plaatsvinden tussen de heer -
I ¢ de medepatiént. Verder is tijdens het incidentenoverleg wat heeft plaatsgevonden op 6 maart
2015 besloten om een melding bijzonder voorval en aangifte te doen. Verder heeft de medepatiént te
kennen gegeven aangifte te willen doen.

15. Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden.
Geen.

Plaats: Poortugaal

anager Behandeling
Klinisch Psycholoog

edrijfsvoering



PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER VOORVAL
1. Briefoummer protocol melding bijzonder voorval: || N

2. Naam verpleegde: de heer || N

3. Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de afhandeling van het bijzondere voorval.

De heer is na het incident eerst op zijn kamer ingesloten en vervolgens overgeplaatst
naar de separeer. Dagelijks wordt de inschatting gemaakt of de heer B e kan keren
naar zijn kamer. Het streven is om een herstelgesprek te laten plaatsvinden tussen de heer
I <~ de medepatiént. Verder is tijdens het incidentenoverleg wat heeft plaatsgevonden op 6 maart
2015 besloten om een melding bijzonder voorval en aangifte te doen. Verder heeft de medepatiént te
kennen gegeven aangifte te willen doen.

Plaats: Poortugaal _Datum: 6 maart 2015

Manager Behandeling & Bedrijfsvoering
Klinisch Psycholoog



de Kijvelanden

forensisch psychiatrisch centrum

Ministerie van Justitie

Dienst Justiti€le Inrichtingen
Afdeling Plaatsing Forensische Zorg
Postbus 30132

2500 GC DEN HAAG

Datum 6 maart 2015 Doorkiesnummer - : -

kenmerk |G Bijlage(n) -1-

Onderwerp Melding bijzonder voorval

Geachte heer/mevrouw,

Met betrekking tot e terbeschikinggestelde | EEG—

en thans verblijvende in FPC De Kijvelanden, bericht ik u het volgende.

Op 27 februari 2015 heeft in de kliniek een ernstig incident plaats gevonden waarbij de heer (|
betrokken is geweest. In de bijlage treft u een korte omschrijving van de gebeurtenissen.

Ik vertrouw erop u op deze wijze voldoende over dit incident geinformeerd te hebben.

Klinisch psycholoog
Manager Behandeling en Bedrijfsvoering

Kijvelandsekade 1, Poortugaal Postbus 900, 3160 AC Rhoon
Telefoon 0105031212 Fax 0105031205
E-mail info@kijvelanden.nl Internet www.kijvelanden.nl De Kijvelanden is gecer:ifceerd



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Verblijfstitel in inrichting: Tbs met voorwaarden omgezet in tbs met bevel tot verpleging
Datum inschrijving in inrichting: ||| GzGzGRG

Delict:

2. Briefnummer [ NG

3. Naam van de inrichtingsafdeling: Onyx 2

4. Soort afdeling:

A [X] intramuraal

B [ ]transmuraal

C [ ] extramuraal

5. Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):

De inrichting is niet gemachtigd om de heer [[Jjjjij verlof te verlenen.

6. Datum/tijdstip voorval:
27 februari 2015, omstreeks 18.30 uur.

Type voorval:

[ 1 Natuurlijke dood

[ 1 Suicide

[ 1 Overig onnatuurlijke dood

[ ] Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

[ ] Onttrekking tijdens transport

[ ] Onttrekking tijdens begeleid verlof

[ ] Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein

[ ] Niet terugkeren van onbegeleid verlof

[X] Ernstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

[ ] Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van ernstige, politiek gevoelige of
publiciteitsgevoelige aard is

ST moaTmgOwy»

8. Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden

Vrijdag 27 februari 2015 is de kamerafzondering van de heer [JJJij opgeheven. Hij kreeg toen de
maatregel afdelingsarrest aangezegd met een speciaal programma waarbij de heer [l ongeveer
4,5 uur per dag op de afdeling door zou brengen. Wanneer de heer [[Jij om even voor 18.30 uur op
de groep verschijnt om zijn avondmaaltijd te halen in de keuken wordt hij aangesproken door een
medepatiént. Deze vraagt hem om in het vervolg in de nacht stil te zijn, aangezien het bonken en
trappen tegen de deur de medepatiénten laat schrikken en stoort in de nacht. De heer [l reageert
hier eerst wat [[Jill op en mompelt in zichzelf, dan zegt hij dat hij het zelf wel uitmaakt of hij
lawaai maakt aangezien er niet op tijd naar hem toegekomen wordt. Medepatiént heeft het idee heeft dat
de boodschap niet aangekomen is en herhaalt daarom zijn boodschap. De heer [JJllaccepteert niet
dat medepatiént hem aanspreekt en hij verheft zijn stem. Staf staat op dat moment tussen de heer [JJjj
BR:-» medepatiént in. De heer [l zegt tegen medepatiént dat hij zich niet met hem moet
bemoeien. Medepatiént zegt dan nog een keer hij er niet van gediend is lawaai in de nacht te horen. De
heer [l 12adt dan zichtbaar op en zegt tegen zijn medepatiént: 'Je moet je niet met mij bemoeien,




want anders...!" (of woorden van gelijke strekking). Medepatiént reageert hierop met dat hij de heer -
Il zo dubbel kan vouwen, maar dit niet zal doen omdat hij geleerd heeft van zijn fouten en niet van
plan is de fout in te gaan. De heerjjjjjjiliihoort hem alleen maar zeggen dat hij hem dubbel kan
vouwen en reageert door op medepati€nt af te lopen en te zeggen dat hij hem zo kan grijpen en hem wel
iets zal aan doen. Op dit moment stapt de heer [[Jillop de medepatiént af en stuit hij op stafleden
die er tussen staan. De heer [l haalt vit naar medepatiént met een open hand en schampt
medepatiént in het gezicht. Staf is de heer [[Jijinmiddels weg aan het trekken uit de keuken
aangezien hij niet reageert op de steeds herhalende aanwijzingen van staf.

De heer [l wordt naar zijn kamer begeleidt (onder veel verzet van hem) en achter de deur
gesloten. De heer [l is nict aanspreekbaar en is niet tot rust te manen. Hij blijft roepen dat hij
medepatiént iets zal aandoen en dat hij zich niet laat aanspreken door niemand en dat hij zelf wel
bepaalt wat hij doet.

9. Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive.
De ontregelingen van de heer [l komen voort uit zijn problematiek. Vanuit zijn problematiek is

I i corandeert de veiligheid van anderen niet en kan niet met anderen in gesprek om
afspraken te maken betreffende veiligheid.

en liet hij op eerdere afdelingen ook
zien. Het gevaar voor recidive is daarom hoog.

10. Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie
Niet van toepassing.

11. Zijn er contacten met de media?
Niet van toepassing.

12. Zijn er contacten met omwonenden?
Niet van toepassing.

13. Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?
Niet van toepassing.

14. Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen.

Er is de heer [[Jij onmiddellijk een maatregel kamerafzondering aangezegd door het hoofd
behandeling en bedrijfsvoering (HBB). Afgesproken wordt dat belmomenten van de heer [ met
zijn moeder wel normaal doorgang zullen vinden. Met de heer [ wordt de afspraak gemaakt dat
hij gebruik mag maken van het patiomoment wanneer hij de veiligheid van medepatiént(en) op de
afdeling kan garanderen. Er wordt een nieuw kamerprogramma voor de heer [JJJjjjjjij gemaakt door
staf. Er wordt viermansbegeleiding gehanteerd om de heer [[jjjij over te brengen van en naar de
patio. Verder wordt tweemansbegeleiding gehanteerd. De maatregel kamerafzondering is op woensdag
4 maart 2015 geévalueerd worden door het HBB en er is toen besloten deze maatregel voorlopig aan te
houden. Om te beslissen of dit incident aangiftewaardig is heeft er overleg plaats gevonden met de
officier van Justitie. Op 5 maart 2015 is daar uit gekomen dat dit incident aangiftewaardig is en dat de
kliniek dus aangifte zal doen. Op 6 februari 2015 is de heer |JJjjjjjjj ook betrokken geweest bij een
incident waarbij hij een staflid heeft bedreigd. Van dit incident loopt nog een aangifte tegen de heer [Jjj
< klinick zal de politie en officier van Justitie vragen om dit incident te voegen bij deze
aangifte.



Klinisch psycholoog
Manager Behandeling en Bedrijfsvoering

Plaats: Poortugaal
Datum: 6 maart 2015



PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER VOORVAL

L. Briefnummer protocol melding bijzonder voorval: || N
2. Naam verpleegde: de heer || R

3. Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de afhandeling van het bijzondere voorval.

Er is de heer onmiddellijk een maatregel kamerafzondering aangezegd door het hoofd
behandeling en bedrijfsvoering (HBB). Afgesproken wordt dat belmomenten van de heer met
zijn moeder wel normaal doorgang zullen vinden. Met de heer _wordt de afspraak gemaakt dat
hij gebruik mag maken van het patiomoment wanneer hij de veiligheid van medepatiént(en) op de
afdeling kan garanderen. Er wordt een nieuw kamerprogramma voor de heer -gcmaakt door
staf. Er wordt viermansbegeleiding gehanteerd om de heer B ov<: te brengen van en naar de
patio. Verder wordt tweemansbegeleiding gehanteerd. De maatregel kamerafzondering is woensdag 4
maart 2015 geévalueerd door het HBB. Besloten is de maatregel kamerafzondering voorlopig te
hanteren. Er is aangifte gedaan.

Plaats: Poortugaal Datum: 6 maart 2015

Klinisch Psycholoog
Manager Behandeling en Bedrijfsvoering
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a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam insteliing FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. [ e-mail

Nee
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden

(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (o0.a. vermelden of Nee
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit Voor zover bekend is de media niet op de hoogte.
voorval media-aandacht gaat krijgen?

7-9-2015 10:04
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Mailadres

Afdeling

Van
Contactpersoon
Doorkiesnummer(s})
E-mail

Datum

Aantal pagina's

Onderwerp

Vertrouwelijk

Ministerie van Justitie / DJI

Plaatsing

FPC Dr. S. van Mesdag
Afdeling Behandelrapportage

augustus 2015
4 (incl. voorblad)
Melding Bijzonder Voorval

Geachte heer/mevrouw,

Hierbij doe ik u de meldingen bijzonder voorval toeckomen betreffende

de heer

Ik verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

Bij beantwoording graag de dalum en ons kenmerk vermelden

Dr. S.van Mesdag |FOTIN

Forensisch Psychiatrisch Centrum

Helperlinie 2

9722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) 5 22 12 21
info@fpcvanmesdag.nl

www.vanmesdag.n

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patiénten met een
tbs-maatregel. De behandeling
s gebaseerd op respect voor de
patient en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr. S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

|FPC Dr. S. van Mesdag

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurail)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

intramuraal

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltie)

Ernstige ordeverstoring

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Niet van toepassing

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

A A A RN N L AN

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Verkrachting, meermalen gepleegd

Datum inschrijving in instelling

7-11-2011

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

Betrokkene zei tegen een medepatient dat hij vooral naar de MD
moest gaan, omdat het bijna 09:00 was. Betrokkene herhaalde dit
meerdere keren. De medepatient begon hierop te schelden: ' Waar
bemoei jij je mee klootzak, door jouw drugs gedoe moet ik nu pissen,
je bent een klootzak.' Betrokkene stormde vervolgens op de
medepatient af om verhaal te halen. De medepatient heeft
betrokkene waarschijnlijk geduwd uit schrikreactie waarop
betrokkene klappen begon uit te delen. Door tussenkomst van
personeel en medepatienten is erger voorkomen en is betrokkene
onder begeleiding naar zijn kamer gebracht en ingesloten.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

Betrokkene is gesepareerd. Vervolgens is hij geretourneerd naar de
afdeling en in bloktijden geplaatst. De situatie bleek niet hanteerbaar,
waardoor betrokkene opnieuw is gesepareerd.

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die
getroffen moeten worden)

Het personeel heeft adequaat gehandeld.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Betrokkene is gesepareerd. Vervolgens is hij geretourneerd naar de
afdeling en in bloktijden geplaatst. De situatie bleek niet hanteerbaar,
waardoor betrokkene opnieuw is gesepareerd.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij
welk arrondissementsparket.

Op dit moment wordt onderzocht of er aangifte gedaan zal worden.

Faval

5"(. LUV

49
L. UV



a Melding Bijzonder Voorval DFORZQ/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

) Niet van toepassing.
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden P 9

(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (o0.a. vermelden of Niet van toepassing.
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit Voor zover bekend is de media niet op de hoogte van het voorval.
voorval media-aandacht gaat krijgen?

5-8-2015 12:06



a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) intramuraal
Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar

(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe v
Betrokkene is opnieuw gesepareerd. Of terugplaatsing naar de unit
tot de mogelijkheden behoort is afhankelijk van het contact met
betrokkene, de afspraken die met hem gemaakt kunnen worden en
Risicoverhogende en -verlagende factoren Y, de begeleidbaarheid. Indien betrokkene terugkeert op de unit zal dit

gepaard gaan met inperking van zijn bewegingsvrijheid. Een
alternatief dat overwogen wordt is een plaatsing op de crisisunit.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Groningen, 5 augustus 2015

Directeur algemene zaken.

5-8-2015 12:06



de Kijvelanden

forensisch psychiatrisch centrum

Ministerie van Justitie

Dienst Justiti€le Inrichtingen
Afdeling Plaatsing Forensische Zorg
Postbus 30132

2500 GC DEN HAAG

Doorkiesnummer 010 --

Kenmerk Bijlage(n) -1-

Onderwerp Melding bijzonder voorval de hee_

Datum 27 januari 2015

Geachte heer/mevrouw,

Met betrekking tot de terbeschikkinggestelde de heer m te
- en thans verblijvende in FPC De Kijvelanden, bericht 1k u het volgende.

Op 23 januari 2015 heeft in de kliniek een ernstig incident plaats gevonden waarbij de hee_
betrokken is geweest. In de bijlage treft u een korte omschrijving van de gebeurtenissen.

Ik vertrouw erop u op deze wijze voldoende over dit incident geinformeerd te hebben.

Hoogachtend,

Kijvelandsekade 1, Poortugaal Postbus 900, 3160 AC Rhoon
Telefoon 0105031212 Fax 0105031205
E-mail info@kijvelanden.nl Internet www kijvelanden.nl De K.pchncermgecert.hcc—md



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Naam:

Geboortedatum:

Geslacht:

Nationaliteit:

Verblijfstitel in inrichting:
Datum inschrijving in inrichting:

Delict:

2. Briefnummer

3. Naam van de inrichtingsafdeling:
Aquamarijn, vallende onder afdeling Saffier

Soort afdeling:
[x] intramuraal
[ ]Jtransmuraal
C [ ]extramuraal

o > &

S.  Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):
Transmuraal verlof (inactief, de hecr-houdt zich al langere tijd niet aan voorwaarden. O.a.
middelengebruik).

6. Datum/tijdstip voorval:
23 januari 2015, om 17.45 uur.

Type voorval:

[ ]Natuurlijke dood

[ ]Suicide

[ ]Overig onnatuurlijke dood

[ ]Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

[ ]Onttrekking tijdens transport

[ ]Onttrekking tijdens begeleid verlof

[ 1Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein

[ ]Niet terugkeren van onbegeleid verlof

[x] Emstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

[ }Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van ernstige, politiek gevoelige of
publiciteitsgevoelige aard is

=T mommoaowe N

8. Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden

Op vrijdag 23 januari 2015 sprak de heer -medepatiént - aan op zijn manier van omgaan
met de eetvoorraad. - was fruit in zakjes aan het verdelen, wat de heer i
en vermoedelijk voelde hij zich in zijn autonomie aangetast. De heer
woordelijk door hem te zeggen dat hij hem wat aan zou doen. Hierop reageerde [l met "kom maar".
De heer*gooide hierop met servies. Hij gooide gericht naar medepatiént en deze werd door
een kopje geraakt. De heer-paktc ook een stoel met de bedoeling deze te gooien, maar staf
heeft dit weten te voorkomen door de stoel tegen te houden. Staf heeft de heer afgevoerd
naar de verblijfsafdeling Aquamarijn. Onderweg daarnaartoe deed hij ook nog dreigende uitspraken
naar medepatiént . namelijk dat hij hem te pakken zou gaan nemen. . zit ook op de afdeling




Aquamarijn, vallende onder Saffier. De heer-is naar zijn kamer begeleid en ¢
gegaan. De hccr-hceft een maatregel kamerafzondering aangezegd gekregen.

9. Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive.
Op dit moment blijft de heer - dreigende uitspraken naar medepatiénten herhalengh word
kans op herhaling als groot ingeschat. Echter de maatregel kamerafzondering beperkt deze risico's.

10. Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie
Niet van toepassing.

11. Zijn er contacten met de media?
Niet van toepassing.

12. Zijn er contacten met omwonenden?
Niet van toepassing.

13. Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?
Niet van toepassing.

14. Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen.

Direct volgend op het incident is de heer door de staf aangesproken en in bedwang
gehouden. Daarbij is geprobeerd door de staf om de heer te kalmeren. Hij is toen naar zijn
kamer begeleid en zijn deur is toen op slot gegaan. De heer heeft hiervoor ook een maatregel

kamerafzondering opgelegd gekregen. Er is gevraagd of bij de heer - en. behoefte is aan
h: geeft daarbij aan dat hij dit wel wil, maar het lijkt dat hij dit

een herstelgesprek. De heer
alleen wil om nogmaals zijn dreigementen te maken. Dit herstelgesprek zal dus vooralsnog niet
plaatsvinden. De hee_ mag sinds 29 april 2014 met transmuraal verlof, maar dit verlof is
reeds sinds 4 juni 2014 aangehouden naar aanleiding van een ander incident, hierin is geen verandering
naar aanleiding van dit incident. Over dit voorval wordt ook aangifte gedaan tegen de heer

15. Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden.
De heer geeft aan dat hij via zijn advocaat een overplaatsingsverzoek gaat doen. De kliniek

gaat zich hierop bezinnen.

Plaat;/f’/donug al Datum: 27 januari 2014




PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER VOORVAL

1. Briefnummer protocol melding bijzonder voorval: _
2. Naam verpleegde: —

3. Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de athandeling van het bijzondere voorval.
Direct volgend op het incident is de heer door de staf aangesproken en in bedwang
gehouden. Daarbij is geprobeerd door de staf om de heer te kalmeren. Hij is toen naar
zijn kamer begeleid en zijn deur is toen op slot gegaan. De heer heeft hiervoor ook een
maatregel kamerafzondering opgelegd gekregen. Er is gevraagd of bij de heer en
behoefte is aan een herstelgesprek. De heerh geeft daarbij aan dat hij dit wel wil, maar
het lijkt dat hij dit alleen wil om nogmaals zijn dreigementen te maken. gaf aan geen
herstelgesprek te willen. Om deze reden heeft een herstelgesprek (nog niet) plaats gevonden. De
heerF mag sinds 29 april 2014 met transmuraal verlof, maar dit verlof is reeds sinds 4
juni aangehouden naar aanleiding van een ander incident, hierin is geen verandering naar
aanleiding van dit incident. Over dit voorval wordt ook aangifte gedaan tegen de heer ﬁ

Plaats: Poortugaal Datum: 27 januari 2015




Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienst Justiti€le Inrichtingen
Afdeling Plaatsing Forensische Zorg
Postbus 30132

2500 GC DEN HAAG

Datum 4 juni 2015 Doorkiesnummer
Kenmerk r Bijlage(n)
Onderwerp Melding bijzonder voorval

Geachte heer/mevrouw,

Met betrekking tot de terbeschikkinggestelde
thans verblijvende in De Kijvelanden, bericht ik u het volgende:

010 - S|

O 1S

en

Op 3 juni 2015 is de kliniek op de hoogte gesteld van een ernstig incident waarbij de hcer-
betrokken is geweest. In de bijlage treft u een korte omschrijving van de gebeurtenissen.

Ik vertrouw erop u op deze wijze voldoende over dit incident geinformeerd te hebben.

Hoogachtend,

anager Behandeling en Bedrjtsvoering
Klinisch Psycholoog



PROTOCOL MELDING BIJZONDER VOORVAL

Naam

Geboortedatum

Geslacht

Nationaliteit
Verblijfstitel in inrichting:

Strafrechtelijk: TBS met dwangverpleging sta
Datum inschrijving in inrichting :

Delict:

De heer is op m veroordeeld tot een interneringsmaatregel voor
- Het medeplegen van verkrachting

- Diefstal in vereniging vergezeld van geweld, meermalen gepleegd
- (poging tot) Diefstal middels valse sleutel
- Medeplegen van gijzeling

Briefnummer: _

Naam van de inrichtingsafdeling:
Karmijn

Soort afdeling:
intramuraal

Verlofvorm (zie artikel 53 en 54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden):
Geen.

Datum/tijdstip voorval: 3 juni 2015, 18.00 uur

Type voorval:

[ ] Natuurlijke dood

[ 1 Suicide

] Overig onnatuurlijke dood

] Ontvluchting vanuit gesloten gebouw of vanaf beveiligd buitenterrein

] Onttrekking tijdens transport

] Onttrekking tijdens begeleid verlof

] Onttrekking uit niet-gesloten gebouw of vanaf niet beveiligd buitenterrein
] Niet terugkeren van onbegeleid verlof

x] Ernstige geweldsincidenten in of buiten de inrichting, waaronder gijzeling

[ ] Elk ander incident in of buiten de inrichting dat van ernstige, politiek gevoelige of
publiciteitsgevoelige aard is

(
(
(
[
[
[
[

“=raoaTmmgawp»

Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden:

Tijdens de avondmaaltijd spreeckt de heer en medepatiént aan op het feit dat hij een stukje
halalvlees pakt. Deze medepatiént eet normaal gesproken geen halalvlees. De medepatiént geeft geen
reactie en de heer*raakt hier zichtbaar door geirriteerd. Hij zegt dat dit niet kan en begint zijn
ongenoegen te uiten. De staf kaart het onderwerp 'rekening houden met elkaar' aan maar hier lijkt
niemand een boodschap aan te hebben. Als de heerizegt dat hij het belachelijk vindt dat deze



medepatiént dit stukje vlees pakt, schuift deze medepatiént een flesje maggi met een enorme vaart
richting de heer -1. De heer -gooit dit maggiflesje stuk op tafel, waardoor glasstukken
wegspringen en een medepatiént raken. Vervolgens staat de heer p en loopt richting deze
medepatiént. De staf probeert hem meerdere malen fysiek tegen te houden maar zonder succes. Een
andere medepatiént probeert hem ook tegen te houden. De heer -komt steeds weer los en kan de

betreffende medepatiént bereiken. De heer -heeﬁ hem tweemaal met zijn vuist op zijn hoofd
geslagen. Het lukt de staf de heer van de medepatiént af te halen. Hij laat zich na enig
overreden vervolgens rustig naar zijn kamer begeleiden.

De medepatiént is onderzocht en heeft geen emnstig letsel opgelopen, wel heeft hij een buil op zijn
hoofd. Een betrokken staflid heeft een blauwe plek op zijn rug doordat hij tegen een deur werd
geduwd. Een ander staflid heeft een pijnlijke duim. Een medepatiént heeft een blauwe plek opgelopen
op het been en een ander een klein wondje door een glassplinter. Er is geen sprake van ernstig letsel.

Geef uw voorlopige oordeel over eventueel gevaar voor recidive:

Het beschreven voorval is passend bij de problematiek van de heer - Hij staat aan de start van
zijn TBS-behandeling. Er wordt niet uitgesloten dat een dergelijk incident op termijn nogmaals kan
plaatsvinden.

Geef datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie:
Niet van toepassing.

Zijn er contacten met de media?

Niet van toepassing.

Zijn er contacten met omwonenden?

Niet van toepassing.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden?
Alle betrokken medewerkers en pati€nten zijn gesproken en medisch onderzocht.

Geef aan welke verdere maatregelen eventueel reeds zijn genomen:
De heer is ingesloten op zijn kamer. Hij is de volgende dag begin van de middag gesproken
door het Hoofd Behandeling en Bedrijfsvoering. In het incidentenoverleg is besloten aangifte te doen.

Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden:

Voordat de heer weer op de afdeling kan verblijven zal een gesprek met de betreffende
medepatiént en hem worden gevoerd om duidelijke afspraken te maken hoe met elkaar om te gaan om
een dergelijk voorval in de toekomst te voorkomen.

Met de medepatiént is ook zijn aandeel besproken, waaronder het niet opvolgen van de aanwijzing
naar zijn kamer te gaan en uit het incident te stappen.

Plaats: Poortugaal
Datum: 4 juni 2015

Handtekening:

_ Manager Béhandeling & Bedrijfsvoering

Klinisch Psycholoog




PROTOCOL AFLOOP/AFHANDELING BIJZONDER VOORVAL

Briefnummer protocol melding bijzonder voorval:

Naam verpleegde
Geboortedatum
Geboorteplaats

Geef een beknopte beschrijving van de afloop en de afhandeling van het bijzondere voorval:
Zie formulier melding bijzonder voorval.

Plaats: Poortugaal
Datum: 4 juni 2015

Manager Behandeling & Bedrijfsvoering
Klinisch Psycholoog



a

Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

|FPC Dr. S. van Mesdag

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijije)

Agressie tegen justitiabele({n) dat ernstig lichamelijk letsel tot
gevolg heeft

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Intramuraal

veld hiemaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

12-4-2015

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken verpleegde

Geboortedatum verpleegde

Nationaliteit

Insluitingstitel

|I< << |<|<|<

TBS met bevel tot verpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

<

Opzettelijke brandstichting met daarbij gevaar voor andere levens

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,

Op 12 april rond 18.40 u. kwam betrokkene op de patio van de
kliniek in contact met een medepatiént van wie hij nog geld tegoed
had. Toen betrokkene de betreffende medepatiént meermalen
verzocht om het geldbedrag direct terug te betalen, kreeg hij van de

voorval medja-aandacht gaat kriigen?

gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, i medepatiént te horen dat deze niet voornemens was om dit te doen.
aard geweld) Vervolgens heeft betrokkene de medepatiént vier maal een kopstoot
gegeven, waardoor besloten werd om betrokkene in het kader van
de orde en veiligheid binnen de kliniek te separeren.
.. . Betrokkene is op 12 april gesepareerd. Op 13 april is besloten om de
Welke mastregelen zijn er getroffen jegens de v |separatie op te heffen en betrokkene een afdelingsarrest op te
verpleegde? |
eggen.
Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van Er wordt uitgezocht of er aangifte gedaan zal worden.
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij v
welk arrondissementsparket.
.4 Nee.
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn "
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?
Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of Nee.
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden f
overwogen)?
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit v Nee

14-4-2015

17:01
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramuraal)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Risico-inschatting

Intramuraal

Risico-inschatting 0.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

De inschatting wordt gemaakt dat er sprake is van een gemiddeld
recidivegevaar. Hoewel betrokkene tijdens de huidige opname
meermalen (fysieke) agressie richting medepatiénten heeft getoond
en niet uit te sluiten valt dat een dergelijk incident zich opnieuw voor
zal doen, wordt ingeschat dat door middel van medicamenteuze
nterventies en externe structuur en ondersteuning het
recidivegevaar voldoende onder controle kan worden gehouden. Op
dit moment wordt een afdelingsarrest noodzakelijk geacht om de
orde en veiligheid binnen de kliniek te waarborgen.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Groningen, 15 april 2015

—

psychiater,
Directeur Behandelzaken

14-4-2015

17:01
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Trajectum

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?

Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot

(maak keuze met pijltie) gevolg heeft
In geval van verlof vermelden welke verlofvorm extramuraal

(intframuraal/transmuraal/ extramuraal)

veld hiernaast Ieeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

19-1-2015

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o0.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

19-1-2015

Agressie c.q. bedreiging

etrokkene gaat op 19-01-2015 op landelijk verlof met zijn
persoonlijk begeleider. Cliént bevond zich voorafgaande aan het
verlof in de fase van zijn signaleringsplan die verlof toestaat. Nadat
betrokkene en zijn begeleider de instelling hebben verlaten wordt
betrokkene moeilijker te begeleiden, en houdt zich niet meer aan de
gemaakte afspraken en gaat discussies aan over het handelen van
de begeleider. Hij verzet zich tegen de eerder gemaakte afspraken
over zijn financien. Om die reden besluit de begeleider om het verlof
af te breken en terug te keren naar Trajectum. Wanneer betrokkene
en zijn begeleider in de nabijheid zijn van de instelling besluit
betrokkene eigenhandig de auto te verlaten. Betrokkene blijft in het
zicht van de begeleiding, maar geeft te kennen niet mee terug te
willen naar Trajectum. Na telefonisch overleg komen collega
begeleiders naar de auto. Zij weten betrokkene te motiveren om mee
terug te keren naar de instelling. Eenmaal terug op de afdeling geeft
betrokkene uit zichzelf aan naar de separeer te willen. Na overleg
wordt besloten om betrokkene een, onlangs gebouwde,
afzonderingsruimte aan te bieden. Dit is een prikkelarme ruimte, waar
een cliént kortdurend mag verblijven om tot rust te komen en welke
niet aangeduid wordt als separeer. Aangezien betrokkene leidt aan

wordt de situatie voor hem onduidelijk en loopt de spanning verder
op. Betrokkene loopt met de nodige spanning terug naar zijn kamer.
In de loop naar zijn kamer komt hij een (loevallige) medecliént tegen
welke hij met één vuistslag naar de grond werkt en vervolgens nog
enkele malen een vuistslag geeft. Door ingrijpen van begeleiding
wordt de situatie beeindigd en wordt hij na insluiting op kamer
overgebracht naar de separeer. Elkaar opvolgende frustraties en
onduidelijkheden hebben geleid tot oplopende spanning welke
betrokkene met ee iet meer
eigenhandig kon reguleren hetgeen uiteindelijk heeft geresulteerd in
het hierboven beschreven agressieve incident. Trajectum heeft
aangifte gedaan van mishandeling.

16:45 1
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Trajectum

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

Betrokkene verblijft op dit moment in de separeer. Er zal aangifte
worden gedaan en hangende het onderzoek zal het veriof worden
ingetrokken.

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die
getroffen moeten worden)

Niet van toepassing

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Betrokkene verblijft op dit moment in de separeer. Er zal aangifte
worden gedaan en hangende het onderzoek zal het verlof worden
ingetrokken.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij
welk arrondissementsparket.

Er wordt aangifte gedaan bij de politie

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichlingsacties naar hen
worden overwogen)?

Niet van toepassing. Het huidige slachtoffer is geinformeerd over de
aangifte. Het slachtoffer heeft aangegeven niet mee te zullen werken
aan het onderzoek. Hij geeft aan de medecliént niet verder in de

problemen te willen helpen.

Zijn er contacten met omwonenden (o.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Niet van toepassing

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

Nee. Het is ook niet de verwachting dat dit gebeurt.

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Eventuele overige opmerkingen

Betrokkene is overgeplaatst naar een gesloten afdeling. De
vrijheden zijn door de hoofd van de inrichting ingetrokken en in
afwachting zijn van de OvJ.

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Boschoord, 19 jan

Plaatsvervangend hoofd van de inrichting,
—, hoofd FPK de Beuken Trajectum

19-1-2015
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Afdeling

Van
Contactpersoon
Doorkiesnummer(s)
E-mail

Datum

Aantal pagina's

Onderwerp

Vertrouwelijk

Dr. S.van Mesdag

Ministerie van Justitie / DJI

Plaatsing

FPC Dr. S. van Mesdag
Afdeling Behandelrapportage

22 jum 2015

4
Melding Bijzonder Voorval

Geachte heer’'mevrouw,

Hierbij doe ik u de meldingen bijzonder voorval tockomen betreffende
de heer

[k verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke eroe

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden

Helperlinie 2

9722 AZ Groningen
Pastbus 30.002
9700 RC Groningen

Telefoon (050) 5 22 12 21

info@fpcvanmesdag.n

www.vanmesdag.nl

FPC Dr. 8. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patiénten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr. S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelike gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

FPC Dr. S. van Mesda

Soort afdeling (intramuraalitransmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Iintramuraal

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltjie)

Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot
gevolg heeft

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

begeleid verlof

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

< I I< IS | |<|<

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

1tUm 5. Betrokkene heeft in totaal vijf van zijn minderjarige
pleegkinderen (allen

jongens) meermalen, onder andere door geweld toe te passen,
gedwongen

tot het ondergaan van seksuele handelingen

6. Betrokkene heeft een minderjarige jongen meermalen seksueel
misbruikt

7. Betrokkene heeft meermalen kinderporno (afbeeldingen/films)
vervaardigd of in voorraad gehad van jongens beneden de leeftijd
van 16 jaar. Daarnaast heeft betrokkene meermalen kinderporno
(afbeeldingen/films) vervaardigd en in voorraad gehad van jongens
beneden de leeftijd van 18 jaar.

8. Betrokkene heeft twee van zijn minderjarige pleegkinderen
seksuele handelingen met elkaar laten plegen

9. Betrokkene heeft drie van de pleegkinderen in de periode
opzettelijk mishandeld door hen te schoppen en/of te slaan

Betrokkene kwam wat later aan tafel, tijidens de maaltijd was de sfeer
aan tafel gemoedelijk. Aan het einde van de maaltijd maakt een
medepatiént een opmerking waar betrokkene zich aan stoorde. Bjj
betrokkene liep de spanning snel op en hij verweet medepatiént dat
deze altijd iets vindt van mensen en mensen niet in hun waarde laat.
In de tussentijd probeerde de sociotherapie en medepatienten
meerdere keren betrokene te laten stoppen. Vervolgens stoof
betrokkene op en sloeg op de tafel. Hij rende doelgericht naar
medepatiént toe en vloog de medepatiént aan: hij stompte hem
(zowel links als rechts). De sociotherapeuten en een medepatiént
zijn er tussen gesprongen en hebben hem met de nodige moeite
naar zijn kamer begeleid. De betreffende medepatient heeft hierbij
geen ernstig lichamelijk letstel opgelopen.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

Betrokkene is naar aanleiding van dit voorval gesepareerd en daarna
in afzondering geplaatst

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die
getroffen moeten worden)

22-6-2015

Het optreden van de sociotherapeuten was adequaat.

10:55



a Meiding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/iransmuraal/extramurail) intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de v Betrokkene is naar aanleiding van dit voorval gesepareerd en daarna
justitiabele? in afzondering geplaatst.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van Er wordt onderzocht of er aangifte wordt gedaan van mishandeling.
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bijj v

welk arrondissementsparket.

. Niet van toepassing.
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden P 9

(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of Niet van toepassing.
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit Voor zover bekend is de media niet op de hoogte.
voorval media-aandacht gaat krijgen?

22-6-2015 10:55
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Melding Bijzonder Voorval DFORZOI/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Dr. S. v

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

intramuraal

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Kans op herhaling wordt ingeschat als laag. Het incident betrof een
agressieve impulsdoorbraak richting een medepatient na een
periode van een aantal weken waarin de spanningen waren
opgelopen en dit had niet alleen met de medepatient te maken
Betrokkene is gescchrokken van zichzelf en wil zelf graag weten hoe
hij tot deze actie heeft kunnen komen. Hij begrijpt dat hij in
afzondering is geplaatst. Betrokkene is bereid tot een gesprek met
de betreffende medepatient en hij stelt zich welwillend op om

v |herhaling te voorkomen.

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Risicoverhogende factoren:

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)
: e =

Groningen, 4,/ <) L oA <

22-6-2015

10:55



Forensische psychiatrie

Retouradres Postbus 11, 5410 AA Zeeland LFPZ

Brand 75
Ministerie van Justitie 5411 RW Zeeland
Dienst Justitiéle Inrichtingen
Directie Forensische Zorg t. (0486) 45 95 00
T.a.v. Afdeling Plaatsingen f. (0486) 45 32 96
Postbus 30132 www,pompestichting.nl

2500 GC DEN HAAG

Contactpersoon Kenmerk —

Doorkiesnummer Datum 5 augustus 2015
E-mail Betreft Melding bijzonder voorval

de veo

Melding bijzonder voorval

1. Gegevens betrokken verpleegde
Naam:
Geboortedatum:
Geboorteplaats:
Gesiacht: Man
Verblijfstitel in inrichting: TBS met bevel tot verpleging
Datum inschrijving inrichting:
Delict: .

- Poging tot diefstal, vergezeld van geweld tegen personen,
gepleegd met het oogmerk om die diefstal gemakkelijk te
maken terwijl het feit wordt gepleegd op de openbare weg;

- Poging tot doodslag;

- Opzettelijk en wederrechtelijk enig goed dat geheel of ten

dele aan een ander toebehoort vernielen; bedreiging met

enig misdrijf tegen het leven gericht; poging tot zware
mishandeling.

2. Naam van de inrichting/afdeling
Betrokkene is thans verblijvende in de Langdurig Forensisch Psychiatrische Zorg van de
Pompestichting te Zeeland, afdeling Horst.

3. Verlofvorm (zie artikel 53/54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden)
Er is geen sprake van een veriofmachtiging.

4. Datum/tijd voorval
02-08-2015, 18,15 uur,




Forensische psychiatrie

5. Type voorval
Fysieke agressie jegens medewerker.

6. Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden
Betrokkene verblijft met een inperkend programma en een maatregel afzondering op de
reguliere verblijfsafdeling Horst. Binnen het inperkende programma, heeft betrokkene 3
maal daags een afdelingsmoment, waarbij hij door 2 Forensisch Psychiatrisch Begeleiders
wordt begeleid op de afdeling. Tijdens het afdelingsmoment van 18,00, krijgt betrokkene
te horen dat zijn boodschappen zullen worden besteld bij een supermarkt, in plaats van
bij het winkeitje op het terrein van de instelling. Betrokkene is het hler niet mee eens, de
reden is voor de begeleiders niet duidelijk. Betrokkene zegt iets over dat hij niet wil dat
zijn naam bekend wordt bij de supermarkt. Hij wil niet dat zijn boodschappen daar
besteld worden, waarop begeleiding aangeeft dat hij dan geen rookwaar heeft. Dit maakt
hem naar eigen zeggen niets ult. Gezien het afdelingsmoment bijna is afgelopen, lopen
betrokkene en zijn begeleiders naar zijn kamer. Betrokkene vraagt of hij in het kastje
voor zijn kamer deur mag kijken., Begeleider vraagt hem waarom hij dit wil. Betrokkene
antwoord in het dn begeleider vraagt hem om in het Nederlands te
antwoorden. Betrokkene wordt boos en stelt zich dreigend op. Hem wordt verzocht om
naar zijh kamer te gaan, dit dient meerdere malen herhaalt te worden omdat betrokkene
de aanwijzingen niet opvolgt. Betrokkene haalt uit naar een begeleider, waarbij hij haar
een klap in het gezicht wil verkopen. De begeleider kan de klap afweren met haar armen,
maar verdraaid daarbij haar knie. Betrokkene loopt door naar zijn kamer en wordt
ingesloten. In overleg met het Hoofd van dienst en de dienstdoende psychiater, werd
betrokkene overgebracht naar de separeer.

7. Voorlopig oordeel over eventueel gevaar voor recidive
Hoog, de indexdelicten van de TBS-maatregel betreffen fysieke agressie.

8. Datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie (zie
Circulaire ongeoorioofde afwezigheid)
Niet van toepassing, er is geen sprake van een ongeoorloofde afwezigheid.

9. Datum, tijdstip, naam officier van justitie van de melding bij het OM
Er wordt aangifte gedaan van dit voorval. Het is op moment van schrijven nog onduidelijk
hoe de aangifte verder zal veriopen.

10.Contacten met de media
Er zijn geen contacten met de media geweest,

11.Contacten met omwonenden
Niet van toepassing.

12.Contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
Het siachtoffer is een medewerkster van de instelling. Er is haar na het incldent passende
zorg geboden. Er is geen blijvende lichamelijke schade. De psychische gevolgen zijn
onder de aandacht van de leidinggevende.

13.Eventueel reeds genomen verdere maatregelen
Betrokkene werd naar de separeerruimte overgebracht en zal daar verblijven tot de
samenwerking met het multidisciplinair behandelteam verbetert en zijn psychische

toestand zich stabiliseert.




Forensische psychiatrie

14, Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden
Geen.

Nijmegen, 5 augustus 2015

Hoogachtend,




Forensische psychiatrie

Retouradres Postbus 11, 5410 AA Zeeland LFPZ

Brand 75
Ministerie van Justitie 5411 RW Zeeland
Dienst Justitiéle Inrichtingen .
Directie Forensische Zarg t. (0486) 45 95 Q0
T.a.v. Afdeling Plaatsingen f. (0486) 45 32 96
Postbus 30132 www,pompestichting.n!

2500 GC DEN HAAG

Contactpersoon Kenmerk _

Doorkiesnummer Datum 1 juli 2015
E-mail Betreft Melding bijzonder voorval

Mailbericht I

Melding bijzonder voorval

1. Gegevens betrokken verpleegde

Naam:
Geboortedatum:
Geboorteplaats:

Geslacht: Man

Verblijfstitel in inrichting: TBS met bevel tot verpleging

Datum inschrijving inrichting: .

Delict: - Poging tot diefstal, vergezeld van geweld tegen personen,

gepleegd met het oogmerk om die diefstal gemakkelijk te
maken terwijl het feit wordt gepleegd op de openbare weg;

- Poging tot doodslag;

- Opzettelijk en wederrechtelijk enig goed dat geheel of ten
deie aan een ander toebehoort vernielen; bedreiging met
enig misdrijf tegen het ieven gericht; poging tot zware
mishandeling.

2. Naam van de inrichting/afdeling
Betrokkene is thans verblijvende in de Langdurig Forensisch Psychiatrische Zorg van de
Pompestichting te Zeeland, afdeling Horst.

3. Verlofvorm (zie artikel 53/54 Reglement verpleging ter beschikking gestelden)
Er is geen sprake van een verlofmachtiging.

4. Datum/tijd voorval
03-06-2015, 13.00 uur.




5.

Forensische psychiatrie

Type voorval
Fysieke agressie jegens medewerker.

Beknopte beschrijving van het voorval en de omstandigheden
Op de dag van het gebeurde werd de instelling bezocht door 2 medewerkers van een
Belgische krant, voor het schrijven van een artikel over de Langdurige Forensische
Psychiatrische Zorg. De medewerkers bezochten ook de verblijfsafdeling van
waar eeh gesprek is geweest tussen de bezoekers en betrokkene. Tijdens dit
gesprek vertelt betrokkene over zijn belevenissen in zijn geboorte!and_en het
verblijf in buitenlandse gevangenissen.
Ondanks dat het niet direct aan betrokkene te zien was, heeft dit tot spanningsopbouw
geleid. Enige tijd na het gesprek met de medewerkers van de krant, werd door
begeleiders aan betrokkene gevraagd of hij mee naar het terrein wilde voor een
gezamenlijke buitenwandeling.
De bezoekers waren op dit moment niet op de afdeling aanwezig.
Betrokkene gaf aan dit niet te willen, omdat hij hier geen zin in had. Betrokkene werd
daarop geinformeerd dat hij dan, volgens de afspraken, wordt ingesloten op zijn kamer.
Dit, omdat de afdeling sluit bij een dergelijke activiteit. Betrokkene geeft aan het er niet
mee eens te zijn en niet mee te werken aan insluiten. Hij loopt naar het washok en
scheldt de betreffende begeleider uit voor ‘kankerlijer’.
Betrokkene loopt vervolgens het washok in en bij de terugkeer uit het washok is hij
wederom verbaal agressief. Zijn begelelder legt hem nogmaals uit dat, als hij niet mee
gaat wandelen, hij ingesloten wordt, waarop hij het desbetreffende staflid met een
gebalde vuist in het gezicht slaat. Hij draait zich daarna om naar een andere begeleider,
en neemt een gevechtshouding aan. Betrokkene wil een kiap uitdelen aan het andere
stafiid, maar dit wordt hem belet, doordat zijn arm wordt beet gepakt en naar zijn rug
gedraaid wordt. Betrokkene is daarmee gefixeerd, maar blijft verbaal agressief en ageren
tegen zijn begeleiders. Er wordt alarm gemaakt en met het toegesnelde personeel werd
betrokkene vervolgens naar de separeerruimte overgebracht.

Voorlopig oordeel over eventueel gevaar voor recidive
Hoog, de indexdelicten van de TBS-maatregel betreffen fysieke agressie.

Datum, tijdstip en categorie van de melding bij de opsporende instantie (zie
Circulaire ongeoorloofde afwezigheid)
Niet van toepassing, er is geen sprake van een ongeoorloofde afwezigheid.

Datum, tijdstip, naam officier van justitie van de melding bij het OM

Er is door de kliniek aangifte gedaan van dit voorval. Betrolkkene za! op korte termijn
worden verhoord door de politie binnen de instelling. Het is op moment van schrijven nog
onduidelijk hoe de aangifte verder zal verlopen.

10.Contacten met de media

Tijdens het incident waren er journalisten van een Belgische krant *‘De Morgen’
aanwezig op de verblijfsafdeling. In het uitgebrachte artikel wordt melding gemaakt
van het incident, de namen van de betrokken personen zijn veranderd.

11.Contacten met omwonenden

Niet van toepassing.




W%W

Forensische psychiatrie

12.Contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
Het slachtoffer is een medewerker van de instelling. Er is hem na het incident passende
somatische en psychische zorg geboden. Er is geen blijvende lichamelijke schade. De
psychische gevolgen zijn onder de aandacht van de leidinggevende.

13.Eventueel reeds genomen verdere maatregelen
Betrokkene werd naar de separeerruimte overgebracht en verbleef daar tot de
samenwerking met het multidisciplinair behandelteam verbeterde en zijn psychische
toestand zich stabiliseerde.

14.Aanvullende opmerkingen, bijzonderheden
In de afwikkeling van het gemelde incident is per abuis geen melding bijzonder voorval
doorgestuurd. De melding van het incident in MITS, zal op korte termijn worden
aangepast, het incident is weggezet onder ‘acting out middel’, dit zal worden veranderd

in de omschrijving ‘geweld’.

Nijmegen, 1 juli 2015

Hoogachtend,




-

“Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling
(intramuraal/transmuraal/extramuraal)

intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijitje) '

Agressie tegen personeel

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal) o

Nee; Begeleid

veld hiermaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

Registratienummer (MITS)

ViP-nummer

| Naam betrokken justitiabele(n)

Gebhoortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

08 -06 - 2015

TBS met bevel tot verpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

- Poging tot doodslag

- Bedreiging met enig misdrijf tegen het leven gericht

- Opzettelijk en wederrechtelijk enig goed dat geheel of ten dele
aan een ander toebehoort onbruikbaar maken

- Mishandeling

Datum inschrijving in instelling

Beknopte beschrijving van voorval en
omstandigheden (o0.m. feltelijke toedracht, locatie,
tijdstip, hulp van derden, gebruik en wijze van
verkrijging van hulpmiddelen, aard geweld)

Situatie ontstaan: Pt. is de laatste dagen erg gespannen. in een
gesprek met de codrdinator geeft hij aan dat hij gedreven is fot
"haat naar iedereen die hier werkt". Hij geeft aan zich tot het
uiterste gedreven {e worden en dat hij niet voor zijn eigen
veiligheid instaat. Hij geeft in concreto aan iemand (te laten)
vermoorden, hij zou met alie liefde jaren vastzitten. Het lijkt er op
dat hij koste wat hef kost een daad wil stellen om zijn gelijk te
krijgen.

Ten opzichte van zijn laatste risicotaxatie is de situatie sterk
gewijzigd.

Toedracht: zie boven

Toestand Patiént: pt. is erg gespannen en boos.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

pt. is met behulp van het IBT-team gesepaeerd.




Oordee! omtrent optreden personeel (0.m.
afwijkingen van dienstinstructies vermelden en de
maatregelen die getroffen moeten worden)

adequaat, volgens protocol

" | Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

pt. zit in de separeer en wordt ter overplaatsing aangebodern.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier
van Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef
aan bij welk arrondissementsparket.

ja, de officier van justitie t_rijgen een kopie

van deze melding

Is er aangifte gedaan bij de Politie?

f————— e AR B O e nee

Zijn er contacten met slachtoffers of hun

nabestaanden (vermelden of slachtoffers en

nabestaanden zijn geinformeerd en welke

voorlichtingsacties naar hen worden overwogen)? | nee, n.v.t.
Zijn er contacten met omwonenden (o0.a. vermelden

of omwonenden zijn geinformeerd en welke

verdere voorlichfingsacties naar omwonenden

worden overwogen)? nee, n.v.t.
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit

voorval media-aandacht gaat krijgen? nee, n.v.t.
Risico-inschatting L -

17-09-2014

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Het risico van terugval in gewelddadig gedrag
wordt bij intramuraal verblijf met begeleide stappen
en overgang naar een inpandige flat als laag tot
matig ingeschat. De kans op fysieke agressie
richting personen wordt als laag tot matig
ingeschat, fysiek geweld richting spullen wordt als
matig tot hoog ingeschat. Daarnaast kan nog
onderscheid gemaakt worden tussen verbale
agressie en een dreigende houding. De kans op
verbale agressie is matig tot hoog. De kans op een
dreigende houding wordt als hoog ingeschat.
Zonder het kader van de tbs wordt het risico van
emnstig gewelddadig gedrag op de korte termijn als
hoog ingeschat. Er is dan zowel een rigico van
instrumentele als emotiegestuurde agressie en
slachtoffers kunnen zowel bekenden als
onbekenden zijn.

Risicoverhogende en -verlagende factoren




Voorts dient er aandacht te zijn voor een goede
vrijetijdshesteding.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur, (of zijn waarnemer)
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling
(intramuraal/transmuraal/extramuraal)

intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijitje)

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting
aanwezige personen

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Nee;

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

06-04- 2015

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

TBS met bevel tot verpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

- Poging tot doodslag

- Bedreiging met enig misdrijf tegen het leven gericht

- Opzettelijk en wederrechtelijk enig goed dat geheel of ten dele
aan een ander toebehoort onbruikbaar maken

- Mishandeling

Datum inschrijving in instelling

Beknopte beschrijving van voorval en
omstandigheden (o.m. feitelijke toedracht, locatie,
tijdstip, hulp van derden, gebruik en wijze van
verkrijging van hulpmiddelen, aard geweld)

!ltuatle ontstaan: Patiént zit de laatste tijd in een negatieve

spiraal en ziet weinig perspectief. Om 22.00 uur zijn er
vermoedens van alcoholgebruik. Patiént is ongrijpbaar en
destructief. Hij reageert niet op diverse bemiddelingspogingen om
rustig mee te lopen naar de separeer. Uiteindelijk wordt besloten
de politie en later het arrestatieteam in te schakelen. Hij loopt
vervolgens rustig mee.

Toedracht: zie boven

Toestand Patiént: patiént is rustig, maar laat geen verzorgingen
toe.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

er is zorg voor medepatiénten en stafleden die het voorval
hebben meegemaakt.

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m.
afwijkingen van dienstinstructies vermelden en de
maatregelen die getroffen moeten worden)

adequaat, volgens protocol



Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

patiént is gesepareerd en is aangemeld voor een observatieplek
in een andere Kliniek.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier
van Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef
aan bij welk arrondissementsparket.

De officier van -krijgt een kopie van deze melding.

Is er aangifte gedaan bij de Politie?

Er is komt een overleg met de politie en a.d.h.v. dat gesprek zal
er wel of niet aangifte worden gedaan.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun
nabestaanden (vermelden of slachtoffers en
nabestaanden zijn geinformeerd en welke
voorlichtingsacties naar hen worden overwogen)?

nee, n.v.t.

Zijn er contacten met omwonenden (o0.a. vermelden
of omwonenden zijn geinformeerd en welke
verdere voorlichtingsacties naar omwonenden
‘worden overwogen)?

nee, n.v.t.

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

nee, n.v.t.

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Het risico van terugval in gewelddadig gedrag
wordt bij intramuraal verblijf met begeleide
stappen en overgang naar een inpandige flat
als laag tot matig ingeschat. De kans op
fysieke agressie richting personen wordt als
laag tot matig ingeschat, fysiek geweld
richting spullen wordt als matig tot hoog
ingeschat. Daarnaast kan nog onderscheid
gemaakt worden tussen verbale agressie en
een dreigende houding. De kans op verbale
agressie is matig tot hoog. De kans op een
dreigende houding wordt als hoog ingeschat.
Zonder het kader van de tbs wordt het risico
van ernstig gewelddadig gedrag op de korte
termijn als hoog ingeschat. Er is dan zowel
een risico van instrumentele als
emotiegestuurde agressie en slachtoffers
kunnen zowel bekenden als onbekenden zijn.




Voorts dient er aandacht te zijn voor een
goede vrijetijdsbesteding.

Eventuele overige opmerkingen E

i St

mer)

Datum en ondertekening dir uf (of zijn waarne




Vertrouwelijk

Dr. S.van Mesdag

aan  Ministerie van Justitie / DJI

tav
Mailadres
Afdeling aatsing

van FPC Dr. S. van Mesdag
Contactpersoon _Afdeling Behs c
Doorkiesnummer(s)
E-mail
patum 16 april 2015
Aantal pagina‘s 3
Ondewerp  Melding Bijzonder Voorval Helperiinie 2

9722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) 522 12 21
info@fpcvanmesdag.nt

www.vanmesdag nl
Geachte heer/mevrouw,

Hierbij doe ik u de meldingen bijzonder voorval tockomen betreffende
{
de hee

Ik verwijs u naar de bijlage.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

FPC Dr. S. van Mesdag is een
forensisch psychiatrisch
centrum voor patiénten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patiént en gericht op veiligheid
en vermindering van het
delictrisico

FPC Dr. S. van Mesdag maakt
samen met de afdelingen
forensische en intensieve
geestelijke gezondheidszorg
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint

Bij beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

FPC Dr. S. van Mesda

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

| intramuraal

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijlje)

Ernstige ordeverstoring

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Niet van toepassing.

veld hiernaast leeq laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

15-4-2015

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Bedreiging afpersing, verduistering, diefstal

Datum inschrijving in instelling

A AN LS R SN N A B RN

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

Betrokkene trachtte een overplaatsing naar een andere unit af te
dwingen door middel van suicidedreiging. Op het moment dat hij van
de behandelcodrdinator te horen kreeg dat er niet met zijn verzoek
werd ingestemd stelde betrokkene dat ais de behandelcoérdinator
de ruimte zou verlaten hij zichzelf direct iets aan zou doen. Toen de
behandelcodrdinator daar toch aanstalte toe maakt haalde
betrokkene uit en sloeg de behandelcodrdinator in het gezicht,
roepende 'ik mazak je dood, je gaat er aan’.

Betrokkene is direct na het incident gesepareerd.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen? v
Adequaat.
Oordeel omirent optreden personeel (0.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die | v
getroffen moeten worden)
Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de v Zie hierboven.

justitiabele?

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van

Er zal aangifte worden gedaan.

Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij v
welk arrondissementsparket.

N.v.t
Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn v

geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere

Niet aan de orde.

voorlichtingsacties naar omwonenden worden v
overwogen)?
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit v Nee.

voorval media-aandacht gaat krijgen?

16-4-2015

09:41
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling
Contactpersoon instelling
Briefnummer

FPC Dr. S. van Mesda

Risico-inschatting

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) intramuraal
Piketfunctionaris HK DJ! / tel. / e-mail

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Momenteel laag. Betrokkene verblijftin de separeer.

Risicoverhogende en -verlagende factoren v

Niet van toepassing.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

psychiater, |
Directeur E?éhandeizaken

16-4-2015 09:41
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Melding Bijzonder Voorval

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Veldzicht
Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijitje)

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige

personen dat ernstig lichamelijk letsel tot gevolg heeft

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

N.v.t.

veld hiernaast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

22-5-2015

Tijdstip

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

eging

Delict waarvoor betrokkene is ingesioten

Poging tot moord

Datum inschrijving in instelling

< IKI<I<I<I<|<|I<|<|<

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,

arrondissementsparket.

gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, &
aard geweld)

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen? v
Oordeel omtrent optreden personeel (0.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die | v
getroffen moeten worden)

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de B
justitiabele?

Heeft u aangifte gedaan bij de politie? v
Heeft u er melding van gemaakt bij de OvJ?. Zo ja,

geef naam OvJ en geef aan bij welk v

27-5-2015

Patiént verblijft zeer geruime tijd in de separeer. Hij weigert zijn
medicatie, is zeer agressief en heeft meerdere keren agressie laten
zien naar het personeel. Patiént wordt als zeer oninschatbaar
ervaren. Op 22 mei 2015 wordt patiént om 10.30 uur bezocht. Hem
wordt aangeboden om op eigen kamer te douchen. De vraag lijkt niet
bij patiént door te dringen, hij is gefixeerd op de bril van het
betrokkene. Patiént doet de handen omhoog en wil de bril pakken.
Betrokkene doet in eerste instantie een stap achteruit en geeft aan
dat patiént dit niet moet doen. Weer doet patiént de handen omhoog
richting bril van betrokkene, met de intentie om de bril te pakken. De
handen van patiént worden teruggeduwd, patiént laat dit toe, zegt wel
dat betrokkene niet aan zijn handen moet zitten. Betrokkene
benoemd dat patiént niet de bril moet pakken. Pati&nt kijkt
vervolgens naar de andere collega en dan ineens totaal onverwachts
slaat patiént met de vuist met volle kracht in het gezicht van
betrokkene, hij raakt daarbij de neus en de bril, deze valt verderop op
de grond. Patiént stapt direct terug de separeer in, betrokkene en
collega kunnen vervolgens snel de deur sluiten.

Patiént verbleef al enige tijd in de separeer. Dit wordt voortgezet.

Geen bijzonderheden, personeel heeft goed gehandeld.

Geen

Neen

Neen

11:48 1
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Melding Bijzonder Voorval

Bijzonder Voorval

[Naam instelling

Contactpersoon instelling

IFPC Veldzicht

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Intramuraal

|Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

N.v.t.

Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

N.v.t.

Zijn media op de hoogte of s de kans aanwezig dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

N.v.t.

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

N.v.t.

Risicoverhogende en -verlagende factoren

N.v.t.

27-5-2015

11:48
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Melding Bijzonder Voorval

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Veldzicht
Contactpersoon instelling [ ]
Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) Intramuraal
Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Eventuele overige opmerkingen

|N.v.t.

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

b-a.

Directe.

27-5-2015 11:48







Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

d

Bijzonder Voorval

Naam instelling De Woenselse Poort

Briefnummer

Soort afdeling

(intramuraal/transmuraal/extramuraal) intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Gegevens betrokken clieént (naam, geb.datum)

elk voorval betreft het?

(maak keuze )

Gijzeling

Brand (ieder brandincident van klein tot groot moet door de inrichting/instelling worden gemeld d.m.v.
een formulier Melding Bijzonder Voorval. Alleen van de ernstige brandincidenten wordt een piketmelding

lgemaakt.)

Poging tot ontvluchting

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige personen dat ernstig lichamelijk letsel tot
igevolg heeft

Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichamelijk letsel tot gevolg heeft

Ernstige ordeverstoring

Aantreffen contrabande (o.a. vuurwapen, slag- en steekwapen, grote hoeveelheden (hard)drugs,
communicatie middelen en grote sommen geld)

Suicide justitiabele

Poging tot suicide justitiabele

Ernstig geval van zelfverwonding (automutilatie)

Hongerstaking voor zover de lichamelijke toestand medisch kritisch wordt

Overlijden (natuurlijke en onnatuurlijke doodsoorzaak)

Ernstige besmettelijke ziekte van justitiabelen, personeelsleden of andere in de inrichting aanwezige

personen

Politiecontact n.a,v. gepleegd delict door justitiabele tijdens verlof, proefverlof, strafonderbreking,
scholings- of trainingsprogramma of ongeoorloofde afwezigheid

iGeweld tegen justitiabele(n) tijdens transport door personeel

Toepassing dwangmedicatie

Poging tot onttrekking aan toezicht tijdens transport of ander begeleid verblijf buiten de inrichting

Strafbare of anderszins laakbare feiten van een personeelslid(leden) jegens justitiabele(n), waaronder
seksueel misbruik, seksuele intimidatie of ongeoorloofde relaties

Verkeersongeluk met ernstig letsel bij personeel, justitiabele(n) of derden tijdens vervoer van

justitiabele(n)

O |0 ofdfdjlo |0 0pooojo ogog g 0o &




Elk ander incident in of buiten de inrichting van ernstige, politiek gevoelige of publiciteitsgevoelige aard O

Ontvluchting vanuit de inrichting of het tot de inrichting behorende terrein.

Ontvluchting 1) vanuit een inrichting of instelling voor verpleging van ter beschikking gestelden waarnaar de
verpleegde is overgebracht voor observatie, 2) vanuit een instelling voor verpleging niet zijnde een TBS-

finrichting zonder begeleiding.

Overig incident

instelling of 3) vanuit een ziekenhuis voor een andere behandeling dan bedoeld voor ter beschikking -
Estelden.

Onttrekking aan toezicht tijdens vervoer. J
Onttrekking aan het toezicht tijdens enige vorm van begeleid verlof of ander verblijf buiten de inrichting
onder begeleiding.

Onttrekking door zich niet tijdig op de afgesproken plaats bevinden of daar terugkeren na of tijdens enige
vorm van onbegeleid verlof, proefverlof, transmuraal verlof, of ander toegestaan verblijf buiten de ]

Registratienummer (MITS) !

VIP-nummer !

Naam betrokken justitiabele(n) !

iGeboortedatum justitiabele !

Nationaliteit !

Insluitingstitel ! | Tbs met dwangverpleging
Delict waarvoor betrokkene is ingesloten ! | Brandstichting

Datum inschrijving in instelling !

roepen tegen verpleegkundige. Betrokkene komt op dit
moment boos en ontevreden over. Hij vertelt dat hij
collega heeft horen bellen, dat hij denkt dat de pc van
medecliént en zijn draadloze muis en toetsenbord niet
binnen zullen komen. Betrokkene zegt tegen
verpleegkundige dat zij er voor moet zorgen dat dit wel
binnenkomt, omdat hij hier afspraken over heeft

[Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
igemaakt.

feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van

derden, gebruik en wijze van verkrijging van .
B 4 L Verpleegkundige vertelt betrokkene dat ze hier niets in

hulpmiddelen, aard geweld
e e ¢ ) kan doen, wanneer beveiliging zaken weigert kan

verpleegkundige er niet voor zorgen dat deze toch wel

jgebeurt er veel dingen naar buiten kunnen vliegen.

komen. Verpleegkundige reageert hier niet op.
Betrokkene gaat dan verder, zegt dat verpleegkundige

niet kan, maar dat ze actie moet ondernemen.

Verpleegkundige laat hem uitpraten en zegt niets,

Op 2 april 2015 om 17.00 uur komt verpleegkundige naar
de keuken om een medecliént te vergezellen die daar zit
te eten. Betrokkene komt binnenlopen en begint direct te

binnen komen. Betrokkene roept dan dat wanneer dit niet

0ok zegt betrokkene dat er dan veel dingen binnen zullen

niet zo achterover moet leunen en zeggen dat ze dingen




betrokkene diskwalificeert verpleegkundige.

Hierop gaat betrokkene verder. Hij gaat op zijn hurken
voor verpleegkundige zitten, met zijn gezicht enkele cm
van het gezicht van verpleegkundige af; zegt dat hij het
wel even zal vertellen, hij zegt dat hij hier nog maar
twee weken zal verblijven en binnen twee weken terug
zal zijn op... (onduidelijk)... Betrokkene herhaalt dit
nogmaals waarbij hij verpleegkundige met grote ogen
laankijkt. Hij komt hierbij zeer bedreigend en
intimiderend over. Het voorval heeft grote indruk
gemaakt op verpleegkundige en aanwezige cliénten.
Betrokkene komt op dit moment erg dreigend en
oninvoelbaar over. Hij zegt: “dan weet jij het wel, hé?!".
Verpleegkundige zegt te horen wat betrokkene zegt, gaat
verder niet op de inhoud in. Betrokkene gaat daarop door,
waarbij hij steeds met een verheven stem praat.
Betrokkene zegt dat verpleegkundige hier met tbs-ers
werkt, dat iedereen die hier zit iets gedaan heeft en dus

sl nop
us

dat verpleegkundige voor hem uit moet kijken, omdat hij

dit zo weer doet. Hij zegt ook dit tweemaal achter
lelkaar, waarbij hij verpleegkundige indringend aankijkt.

Betrokkene zegt hierna dat wanneer de mensen
aangerend komen, ze altijd te laat zullen zijn, daar zal
hij voor zorgen.

Wanneer medecliént betrokkene er op wijst dat hij
‘normaal’ moet doen, dat hij niet bij verpleegkundige
moet zijn, zegt betrokkene dat hij wel degelijk haar moet
hebben, ze draagt een pieper en moet dus dingen
regelen, anders moest ze hier maar niet gaan werken,
Betrokkene blijft door razen over dingen die er zullen
jgebeuren, waar verpleegkundige nog wel achter zal
komen. Zo zegt hij ook twee separeerruimtes in het
verleden verbouwd te hebben en dit zo weer te zullen
idoen. Betrokkene zegt: "ik dacht dat jullie jullie lesje
geleerd hadden laatste keer, maar dit blijkt nu wel weer
iniet zo te zijn. Jullie zijn verkeerd bezig en dat zullen
jullie wel merken".

Medecliént probeert hierop nogmaals naar betrokkene
duidelijk te maken dat hij ‘normaal’ moet doen en op
moet houden, Betrokkene reageert hier echter niet op en
loopt met zijn koffie die hij in de tussentijd gezet heeft
weg. Hij roept tijdens het weglopen nog dat
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verpleegkundige blij moet zijn dat hij tot nu toe nog weg

loopt, maar dit zal ook ophouden volgens hem.

Cliént is in een gesloten kamerprogramma geplaatst.

. Binnen gesprekken met hem wordt teruggekeken op de
Welke eventuele maatregelen zijn reeds !

! |situatie en wordt zijn gedrag geproblematiseerd.

genoment Betrokkene medewerkster gaat aangifte doen van
N bedreiging.

Oordeel omtrent optreden personeel (0.m.

afwijkingen van dienstinstructies vermelden en| ! | Het personeel heeft adequaat gehandeld.

de maatregelen die getroffen moeten worden)

Cliént is in een gesloten kamerprogramma geplaatst.

. ) Binnen gesprekken met hem wordt teruggekeken op de
Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de ) . P )
. !' | situatie en wordt zijn gedrag geproblematiseerd.
justitiabele? .
Betrokkene medewerkster gaat aangifte doen van

bedreiging.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de
Officier van Justitie (OvlJ). Zo ja, geef naam .
B} ! | In de komende dagen zal er aangifte worden gedaan.
OvJ en geef aan bij welk

arrondissementsparket. ,

Zijn er contacten met slachtoffers of hun
nabestaanden (vermelden of slachtoffers en
nabestaanden zijn geinformeerd en welke ! | Niet van toepassing.
ivoorlichtingsacties naar hen worden
overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (o.a.

vermelden of omwonenden zijn geinformeerd ) )
L . I' | Niet van toepassing.
ien welke verdere voorlichtingsacties naar

lomwonenden worden overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat ) )
! | Niet van toepassing.

it voorval media-aandacht gaat krijgen?

Risico-inschatting

et gevaarscriterium, de kans op gewelddadig recidive, is

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

e kans op recidive wordt binnen de kliniek met de juiste
edicatie en ondersteuning als matig ingeschat.
Wanneer betrokkene zich momenteel buiten de huidige

, setting, structuur en kader zou bevinden, achten we het

risico van terugval in delictgedrag hoog.

!




Betrokkene wordt (zonder structuur en begeleiding),

zeer waarschijnlijk overvraagd betreffende zijn

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Als risicoverlagende factoren worden de geboden
structuur, begeleiding en toezicht genoemd. Ook het
medicatiebeleid wordt als risicoverlagend aangemerkt,

alsmede het kamerprogramma waarbinnen cliént

momenteel verblijft.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)

Directeur Behandelzaken/Hoofd van de Inrichting

De Woenselse Poort
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Melding Bijzonder Voorval

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Veldzicht

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltje)

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige

personen dat ernstig lichamelijk letsel tot gevolg heeft

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

Begeleid

veld hieraast leeg laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

!

Tijdstip !

Registratienummer (MITS) v

VIP-nummer v

Naam betrokken justitiabele(n) v

Geboortedatum justitiabele v

Nationaliteit v

Insluitingstitel v | TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten v brandstichting met gemeen gevaar voor goederen en personen

Datum inschrijving in instelling v _
Betrokkene liep op vrijdag 20-02-2015 om 15.15 uur met patiént op
het achterterrein (als onderdeel van patiént's dagprogramma).
Patiént kreeg tijdens de wandeling een slecht-nieuws-bericht, het
verlof van de volgende dag van pt zou niet doorgaan. Patiént lijkt dit
rustig op te pakken. Pt vraagt naar de reden van het niet doorgaan
van zijn verlof. Pt is in de ochtend voorafgaand aan het slecht-
nieuwsgesprek behoorlijk dreigend geweest naar collega's. Pt
begrijpt niet dat dit verband houdt met het besluit van het team om

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m. het verlof van de volgende dag te schrapgen.. Pt begint v_e;n:olgens te

< e e schelden over een collega-ST. Pt noemt "jullie onmenselijk”.

B L e Betrokkene houdt wat afstand en besluit niet verder te lopen met pt

gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen, o] “°TO = p pt.

aard geweld) Pt grijpt betrokkene vast bij haar bovenarmen.

Het volgende moment heetft pt
betrokkene in het water gegooid. Betrokkene is uit het water
geklommen en naar het kantoor van West 7/8 gelopen. Pt liep
inmiddels elders op het achterterrein. Doordat de PZ| van betrokkene
nat was geworden, kon zij geen alarm maken. Er waren geen andere
collega's op het achterterrein; niemand heeft het zien gebeuren. In
het kantoor van West 7/8 heeft betrokkene contact gelegd met haar
afdeling (Parterre). De collega's van West 7/8 zijn naar patiént toe
gegaan.

Samen met de inmiddels toegesnelde collega-ST'n is patiént naar
Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen? v zijn kamer op de afdeling gebracht. Patiént is op zijn kamer direct
gehoord door de Clustermanager van Parterre.
Oordgel orptrent qptreden e afwuklngep Het optreden van de betrokken personeelsleden is professioneel
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die | v
geweest.
getroffen moeten worden)
Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de v Patiént is een kamerplaatsing aangezegd. De geplande verloven zijn
justitiabele? voorlopig opgeschort.
Heeft u aangifte gedaan bij de politie? v Ja
6-3-2015 13:27 1



a

Melding Bijzonder Voorval

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Veldzicht

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

|Intramuraal

Heeft u er melding van gemaakt bij de OvJ?. Zo ja,
geef naam OvJ en geef aan bij welk
arrondissementsparket.

Ja

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Zijn er contacten met omwonenden (0.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Zijn media op de hoogte of is de kans aanwezig dat dit
voorval media-aandacht gaat krijgen?

Risico-inschatting

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(Iaagigemiddeld / hoog) Licht keuze toe

N.v.t.

Risicoverhogende en -verlagende factoren

N.v.t.

6-3-2015

13:27




a Melding Bijzonder Voorval

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Veldzicht
Contactpersoon instelling [ e
Briefnummer ]
Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Il

Eventuele overiﬁe opmerkingen

[N.v.t.

Datum en opdertekening directeur (of zijn waarnemer)

Difectedr vap de inrichting

6-3-2015 13:22






Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS
a Bijzonder Voorval

Naam instelling De Woenselse Poort

Contactpersoon instelling
Briefnummer

Soort afdeling
(intramuraal/transmuraal/extramuraal) Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Gegevens betrokken cliént (naam, geb.datum) ;

‘Welk voorval betreft het? !

Gijzeling

Brand (ieder brandincident van klein tot groot moet door de inrichting/instelling worden gemeld d.m.v.
een formulier Melding Bijzonder Voorval. Alleen van de ernstige brandincidenten wordt een piketmelding
lgemaakt.)

Poging tot ontviuchting

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige personen dat ernstig lichamelijk letsel tot
gevolg heeft

Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lichameﬁjﬁ letsel tot gevolg heeft

Ernstige ordeverstoring

Aantreffen contrabande (0.a. vuurwapen, slag- en steekwapen, grote hoeveelheden (hard)drugs,
communicatie middelen en grote sommen geld)

Suicide justitiabele

Poging tot suicide justitiabele

Ernstig geval van zelfverwonding (automutilatie)

Hongerstaking voor zover de lichamelijke toestand medisch kritisch wordt

Overlijden (natuurlijke en onnatuurlijke doodéb&zaak)

Ernstige besmettelijke ziekte van justitiabelen, personeelsleden of andere in de inrichting aanwezige
personen

Politiecontact n.a.v. gepleegd delict door justitiabele tijdens verlof, proefverlof, strafonderbreking,
scholings- of trainingsprogramma of ongeoorloofde afwezigheid

Geweld tegen justitiabele(n) tijdens transport door personeel

Toepassing dwangmedicatie

Poging tot onttrekking aan toezicht tijdens transport of ander begeleid verblijf buiten de inrichting

Strafbare of anderszins laakbare feiten van een personeelslid(leden) jegens justitiabele(n), waaronder
seksueel misbruik, seksuele intimidatie of ongeoorloofde relaties

Verkeersongeluk met ernstig letsel bij personeel, justitiabele(n) of derden tijdens vervoer van
justitiabele(n)

Elk ander incident in of buiten de inrichting van ernstige, politiek gevoelige of publiciteitsgevoelige aard

Ontvluchting vanuit de inrichting of het tot de inrichting behorende terrein.

Ontvluchting 1) vanuit een inrichting of instelling voor verpleging van ter beschikking gestelden waarnaar de
verpleegde is overgebracht voor observatie, 2) vanuit een instelling voor verpleging niet zijnde een TBS-
instelling of 3) vanuit een ziekenhuis voor een andere behandeling dan bedoeld voor ter beschikking
gestelden.

Onttrekking aan toezicht tijdens vervoer.

Onttrekking aan het toezicht tijdens enige vorm van begeleid verlof of ander verblijf buiten de inrichting
onder begeleiding.

Onttrekking door zich niet tijdig op de afgesproken plaats bevinden of daar terugkeren na of tijdens enige
vorm van onbegeleid verlof, proefverlof, transmuraal verlof, of ander toegestaan verblijf buiten de
inrichting zonder begeleiding.
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incidenten.

24
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Overig incidenten: Agressie jegens personeel met lichamelijk letsel. NB: het betreft hier melding van 2 -

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Poging tot zware mishandeling; mishandeling; bedreiging
met enig misdrijf tegen het leven gericht, meermalen
gepleegd.

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van
derden, gebruik en wijze van verkrijging van
hulpmiddelen, aard geweld)

- |nc1!enl !! 17-08-2015:

Rond 8.45 uur vroeg betrokkene om zijn medicatie aan
twee (vrouwelijke) begeleiders. Zij waren echter op dat
moment bezig en vroegen hem even te wachten. Hierop
veranderde zijn houding plotseling. Hij sperde zijn ogen
wijd open en vroeg: “moet ik op jullie wachten?”. Toen
dit bevestigd werd, strekte hij plotseling zijn armen uit,
balde zijn vuisten en stompte beide begeleidsters met
kracht in het gezicht. Een van de begeleidsters viel door
de klap op de grond. Betrokkene liep vervolgens de patio
in om een sigaret roken. De inmiddels gealarmeerde
icollega’s hebben betrokkene gefixeerd en naar de
separeer overgebracht.

- Incident d.d. 09-09-2015:

Betrokkene wilde niet alle medicatie innemen. Een
mannelijke en vrouwelijke begeleider waren aanwezig.
Toen zij hem vroegen naar de reden daarvan, reageerde
hij meteen geagiteerd. Toen de (vrouwelijke) begeleider
hem vroeg of dat in samenspraak was met de psychiater,
sprong betrokkene op en sloeg haar tegen het gezicht met
gebalde vuist. Betrokkene is hierop gefixeerd tegen de
grond en er werd alarm gemaakt. Tijdens het fixeren
sloeg betrokkene de bril van de mannelijke begeleider
van zijn hoofd. Hierop is betrokkene overgebracht naar de
separeer.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds
lgenomen?

Separatie betrokkene.

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m.
afwijkingen van dienstinstructies vermelden en
de maatregelen die getroffen moeten worden)

Personeel heeft adequaat gehandeld.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Betrokkene is overmeesterd en gesepareerd.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de
Officier van Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam
OvJ en geef aan bij welk
arrondissementsparket.

Aangifte wordt gedaan.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun
nabestaanden (vermelden of slachtoffers en
nabestaanden zijn geinformeerd en welke
voorlichtingsacties naar hen worden
overwogen)?

Neen.
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Zijn er contacten met omwonenden (0.a. - é/{[}@
vermelden of omwonenden zijn geinformeerd i | Naen d
en welke verdere voorlichtingsacties naar : '
lomwonenden worden overwogen)?
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat i |Neen
dit voorval media-aandacht gaat krijgen? . 1 !
Risico-inschatting

|
Risico-inschatting o.a. recidivegevaar ! [Hoog

(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

De indexdelicten waren ook gericht tegen vrouwelijke

isi - f r !
Risicoverhogende en -verlagende factoren hulpverleners,

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)
Eindhoven, d.d. 11-09-2015

eur Behandelzaken
_~1De Woenselse Poort
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS
a Bijzonder Voorval
Naam instelling De Woenselse Poort
Contactpersoon instelling
Soort afdeling
(intramuraal/transmuraal /extramuraal) Intramuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Gegevens betrokken cliént (naam, geb.datum)

CE=

‘Welk voorval betreft het?

Gijzeling

Brand (ieder brandincident van klein tot groot moet door de inrichting/instelling worden gemeld d.m.v.
een formulier Melding Bijzonder Voorval. Alleen van de ernstige brandincidenten wordt een piketmelding
lgemaakt.)

Poging tot ontviuchting

Agressie tegen personeel of andere in de inrichting aanwezige personen dat ernstig lichamelijk letsel tot
gevolg heeft

Agressie tegen justitiabele(n) dat ernstig lxchamell]k letsel tot gevolg heeft

Ernstige ordeverstoring

Aantreffen contrabande (0.a. vuurwapen, slag- en steekwapen, grote hoeveelheden (hard)drugs,
communicatie middelen en grote sommen geld)

Suicide justitiabele

Poging tot suicide justitiabele

Ernstig geval van zelfverwonding (automutilatie)

Hongerstaking voor zover de lichamelijke toestand medisch kritlsch wordt

Overlijden (natuurlijke en onnatuurlijke doodsoorzaak)

Ernstige besmettelijke ziekte van justitiabelen, personeelsleden of andere in de inrichting aanwezige
personen

Politiecontact n.a.v. gepleegd delict door justitiabele tijdens verlof, proefverlof, strafonderbreking,
scholings- of trainingsprogramma of ongeoorloofde afwezigheid

Geweld tegen justitiabele(n) tijdens transport door personeel

Toepassing dwangmedicatie

Poging tot onttrekking aan toezicht tijdens transport of ander begeleid verblijf buiten de inrichting

Strafbare of anderszins laakbare feiten van een personeelslid(leden) jegens justitiabele(n), waaronder
seksueel misbruik, seksuele intimidatie of ongeoorloofde relaties

Verkeersongeluk met ernstig letsel bij personeel, justitiabele(n) of derden tijdens vervoer van
justitiabele(n)

Elk ander incident in of buiten de inrichting van ernstige, politiek gevoelige of publiciteitsgevoelige aard

Ontvluchting vanuit de inrichting of het tot de inrichting behorende terrein.

Ontvluchting 1) vanuit een inrichting of instelling voor verpleging van ter beschikking gestelden waarnaar de
verpleegde is overgebracht voor observatie, 2) vanuit een instelling voor verpleging niet zijnde een TBS-
instelling of 3) vanuit een ziekenhuis voor een andere behandeling dan bedoeld voor ter beschikking
gestelden.

Onttrekking aan toezicht tijdens vervoer.

Onttrekking aan het toezicht tijdens enige vorm van begeleid verlof of ander verblijf buiten de inrichting
onder begeleiding.

Onttrekking door zich niet tijdig op de afgesproken plaats bevinden of daar terugkeren na of tijdens enige
vorm van onbegeleid verlof, proefverlof, transmuraal verlof, of ander toegestaan verblijf buiten de
inrichting zonder begeleiding.
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incidenten.
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Overig incidenten: Agressie jegens personeel met lichamelijk letsel. NB: het betreft hier melding van 2 -

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

TBS met dwangverpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Poging tot zware mishandeling; mishandeling; bedreiging
met enig misdrijf tegen het leven gericht, meermalen
gepleegd.

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van
derden, gebruik en wijze van verkrijging van
hulpmiddelen, aard geweld)

- Incident d.d. 17-08-2015:

Rond 8.45 uur vroeg betrokkene om zijn medicatie aan
twee (vrouwelijke) begeleiders. Zij waren echter op dat
moment bezig en vroegen hem even te wachten. Hierop
veranderde zijn houding plotseling. Hij sperde zijn ogen
wijd open en vroeg: “moet ik op jullie wachten?”. Toen
dit bevestigd werd, strekte hij plotseling zijn armen uit,
balde zijn vuisten en stompte beide begeleidsters met
kracht in het gezicht. Een van de begeleidsters viel door
de klap op de grond. Betrokkene liep vervolgens de patio
in om een sigaret roken. De inmiddels gealarmeerde
icollega’s hebben betrokkene gefixeerd en naar de
separeer overgebracht.

- Incident d.d. 09-09-2015:

Betrokkene wilde niet alle medicatie innemen. Een
mannelijke en vrouwelijke begeleider waren aanwezig.
Toen zij hem vroegen naar de reden daarvan, reageerde
hij meteen geagiteerd. Toen de (vrouwelijke) begeleider
hem vroeg of dat in samenspraak was met de psychiater,
sprong betrokkene op en sloeg haar tegen het gezicht met
gebalde vuist. Betrokkene is hierop gefixeerd tegen de
grond en er werd alarm gemaakt. Tijdens het fixeren
sloeg betrokkene de bril van de mannelijke begeleider
van zijn hoofd. Hierop is betrokkene overgebracht naar de
separeer.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds
lgenomen?

Separatie betrokkene.

Oordeel omtrent optreden personeel (o.m.
afwijkingen van dienstinstructies vermelden en
de maatregelen die getroffen moeten worden)

Personeel heeft adequaat gehandeld.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Betrokkene is overmeesterd en gesepareerd.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de
Officier van Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam
OvJ en geef aan bij welk
arrondissementsparket.

Aangifte wordt gedaan.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun
nabestaanden (vermelden of slachtoffers en
nabestaanden zijn geinformeerd en welke
voorlichtingsacties naar hen worden
overwogen)?

Neen.
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Zijn er contacten met omwonenden (0.a. - é/{[}@
vermelden of omwonenden zijn geinformeerd i | Naen d
en welke verdere voorlichtingsacties naar : '
lomwonenden worden overwogen)?
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat i |Neen
dit voorval media-aandacht gaat krijgen? . 1 !
Risico-inschatting

|
Risico-inschatting o.a. recidivegevaar ! [Hoog

(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

De indexdelicten waren ook gericht tegen vrouwelijke

isi - f r !
Risicoverhogende en -verlagende factoren hulpverleners,

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur (of zijn waarnemer)
Eindhoven, d.d. 11-09-2015

_~1De Woenselse Poort
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Geachte heer’mevrouw,

betreffende de heer|

Hierbij doe ik u het aﬂooibcrz’cht van de melding bijzonder voorval toekomen

Deze melding is tevens per e-mail naar mcvr(\.m\'_ verzonden.

[k verwijs u naar de bijla

Met vriendelijke groet,

Afdeling Behandelrapportage
FPC Dr. S. van Mesdag

Bi) beantwoording graag de datum en ons kenmerk vermelden

Dr. S.van Mesdc

ortage

Helperlinie 2

9722 AZ Groningen
Postbus 30.002

9700 RC Groningen
Telefoon (050) 522 12 21
info@fpcvanmesdag.nl

www.vanmesdag ni

FPC Dr S van Mesdag i1s een
forensisch psycmiatnsen
centrum voor patienten met een
tbs-maatregel. De behandeling
is gebaseerd op respect voor de
patient en gencht op veiligheid
envermindenng van het
delictrisico

FPC Dr S van Mesdag maakt

samen met de afdelingen

forensische en intensieve

geestelijke gezondheidszory
van Lentis deel uit van het

samenwerkingsverband Forint
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

FPC Dr. S. van Mesdag

Contactpersoon instelling

Briefnummer

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall}

transmuraal

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Welk voorval betreft het?
(maak keuze met pijltie)

Ernstige ordeverstoring

In geval van verlof vermelden welke verlofvorm
(intramuraal/transmuraal/ extramuraal)

transmuraal verlof

veld hiernaas! leeq laten

Toelichting op het voorval

Datum voorval

13-3-2015

Registratienummer (MITS)

VIP-nummer

Naam betrokken justitiabele(n)

Geboortedatum justitiabele

Nationaliteit

Insluitingstitel

<iISIRiISI< <=

TBS met bevel tot verpleging

Delict waarvoor betrokkene is ingesloten

Voorbereiding van zware mishandeling gepieegd met voorbedachten

v |rade, bedreiging met zware mishandeling, voorbereiding van moord

Datum inschrijving in instelling

Beschrijving voorval en omstandigheden (o.m.
feitelijke toedracht, locatie, tijdstip, hulp van derden,
gebruik en wijze van verkrijging van hulpmiddelen,
aard geweld)

en bedreiging met enig misdrijf tegen het leven gericht.
vﬁ

Betrokkene verbleef in FPA Heiloo in het kader van transmuraal
verlof. Op 13 maart 2015 heeft betrokkene een doodsbedreiging
geuit naar een verpleegkundige van het FPA. Naar aanleiding van dit
incident is betrokkene gesepareerd. In januari 2015 heeft er ook een
incident plaatsgevonden, waarbij betrokkene de betreffende
V' lverleegkundige aan de haren heeft gegrepen. Vanwege deze
incidenten is er een breuk onstaan in de samenwerking tussen

betrokkene en het behandelteam van FPA Heiloo en is besloten
betrokkene terug te plaatsen in het FPC.

Welke eventuele maatregelen zijn reeds genomen?

Betrokkene is gesepareerd in FPA Heiloo, vervolgens is betrokkene
terug geplaatstin het FPC en opgenomen op de crisisunit Eems 1.
v |Eris een beperking bewegingsvrijneid opgelegd. Het transmurale
verlof van betrokkene is tijdelijk opgeschort.

Oordeel omtrent optreden personee! (0.m. afwijkingen
van dienstinstructies vermelden en de maatregelen die
getroffen moeten worden)

Het personeel heeft adequaat gehandeld. Naar aanleiding van het
incident is betrokkene op 13 maart 2015 om 16.00 uur gesepareerd
en om 16.45 uuris contact opgenomen met het FPC. Betrokkene is
vanwege de incidenten om 22.00 uur teruggeplaatst in het FPC.

Welke maatregelen zijn er getroffen jegens de
justitiabele?

Betrokkene is gesepareerd in FPA Heiloo, vervolgens is betrokkene
terug geplaatst in het FPC en opgenomen op de crisisunit Eems 1.
v |Eris een beperking bewegingsvrijheid opgelegd. Het transmurale
verlof van betrokkene is tijdelijk opgeschort.

Is van het voorval aangifte gedaan bij de Officier van
Justitie (OvJ). Zo ja, geef naam OvJ en geef aan bij
welk arrondissementsparket.

FPA Heiloo zal aangifte doen van het voorvai.

Zijn er contacten met slachtoffers of hun nabestaanden
{(vermelden of slachtoffers en nabestaanden zijn
geinformeerd en welke voorlichtingsacties naar hen
worden overwogen)?

Nee

Zijn er contacten met omwonenden (o.a. vermelden of
omwonenden zijn geinformeerd en welke verdere
voorlichtingsacties naar omwonenden worden
overwogen)?

Nee

17-3-2015

08:44




a Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling FPC Dr. 8. van Mesdag
Contactpersoon instelling

Briefnummer
Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall) transmuraal
Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail
Zijn media op de hoogte of is de kans groot dat dit Nee
: f v
voorval media-aandacht gaat krijgen?

17-3-2015 08:44
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Melding Bijzonder Voorval DFORZO/TBS

Bijzonder Voorval

Naam instelling

Contactpersoon instelling

Briefnummer

FPC Dr. 8. van Mesdag

Soort afdeling (intramuraal/transmuraal/extramurall)

Piketfunctionaris HK DJI / tel. / e-mail

Risico-inschatting

|transmuraa|

Risico-inschatting o.a. recidivegevaar
(laag / gemiddeld / hoog) Licht keuze toe

Betrokkene is teruggeplaatst naar het FPC. Hij zal de desbetreffende
verpleegkundige hier niet tegen komen. De spanning die betrokkene
ervaarde is vermindert door de structurering van het bevinden in het
FPC. Betrokkene bespreekt zijn spanning en gevoelens. Hij is
opgelucht dat hij in het FPC is. Door het zich bevinden in het FPC is
recidivegevaar verlaagt.

Risicoverhogende en -verlagende factoren

Risicoverhogend was de spanning die betrokkene ervaarde naar een
verpleegkundige. Daarnaast was het perspectief van verdere
behandeling onduidelijk en was er voor betrokkene onduidelijkheid
over de bewindvoering. Situaties worden voor betrokkene nu
gestructureerd, het is voor hem duidelijk dat hij voorlopig in het FPC
zal verblijven en van hieruit verder zal resocialiseren. Hij zal niet
terugkeren naar de FPA. De bewindvoering wordt via een erkende
instantie ingezet.

Eventuele overige opmerkingen

Datum en ondertekening directeur {of zijn waarnemer)

Groningen, 17 maart 2015

psychiatér,
Directeur Behandelzaken

17-3-2015

08:44





