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Hierbij zend ik u de antwoorden op de Kamervragen van de vaste commissie voor 
Sociale Zaken en Werkgelegenheid over het Jaarplan 2022 van de Nederlandse 
Arbeidsinspectie. 
 
De aard van de vragen illustreert het belang dat de leden hechten aan veilig, 
gezond en eerlijk werk en bestaanszekerheid, en aan het toezicht daarop. De 
schriftelijke beantwoording is daarom ook relatief uitgebreid. Op deze manier wil 
de Arbeidsinspectie zoveel mogelijk inzicht geven. Tegelijk geldt dat het 
werkterrein breed is en de Arbeidsinspectie 17 programma’s heeft. Dat gaat van 
sectoraal (Bouw en infrastructuur, Horeca en detailhandel, Schoonmaak, etc.) via 
thematisch (Bedrijven met gevaarlijke stoffen, Arbeidsdiscriminatie en 
psychosociale arbeidsbelasting, Asbest, etc.) tot stelseltoezicht (Certificatie en 
markttoezicht, SUWI en sociaal domein). 
Uw vragen hebben betrekking op het Jaarplan 2022 van de Arbeidsinspectie, de 
onafhankelijke toezichthouder op het arbeidsdomein. Uw vragen zijn daarom 
feitelijk beantwoord vanuit dat perspectief. Ik merk daarbij op dat mijn collega-
bewindspersonen en ik grote ambities hebben, onder meer gericht op hervorming 
van de arbeidsmarkt1 en een betere aanpak van mensenhandel. De precieze 
kabinetsambities en -plannen ontvangt u op een ander moment.  
 
Ik hecht eraan u mede te delen dat de Arbeidsinspectie beschikbaar is om voor 
vervolgvragen of nadere toelichting, ook per programma, een aanvullende 
technische briefing te geven indien uw Kamer dat wenst.  
 
De Minister van Sociale Zaken  
en Werkgelegenheid, 
 
 
 
 
C.E.G. van Gennip

 
1 Onder meer door de WRR (rapport Het betere werk), de Commissie Regulering van Werk 
en de SER (middellangetermijnadvies) zijn bouwstenen en voorstellen aangereikt om de 
arbeidsmarkt verder te hervormen. 


